
CODEVASF
Ministcriii do Dcsenvolvimciihi Regional - MDR
Companhia de Desenvolvimento dos Vales do São Francisco e do Parnaíba

DELIBERAÇÃO N" 17/2022
Brasília. 3 de maio de 2022.

O PRESIDENTE DO CONSELHO DE ADMINISTRAÇÃO DA
COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DOS VALES DO SÃO KRANCISCO E DO
PARNAIBA - CODEVASF, no uso de suas atribuições, o tendo em vista a deliberação do
Conselho de Administração, adotada em sua Sló"* Reunião Ordinária, realizada no dia 3 de
maio de 2022, assim como o disposto no inciso XXVIII. artigo 60 do Estatuto aprovado pelo
Decreto n" 8.258/2014, de 29 de maio de 2014, publicado no Diário Oficial da União dc 30 dc
maio de 2014, alterado conlbrmc Atas das Assembléias Gerais Extraordinárias realizadas em

13 de abril dc 2017, 8 de agosto de 2017. 23 de março dc 2018. 21 de fevereiro de 2020. 11 de
novembro dc 2020 e 29 de janeiro dc 2021 e Atas das Assembléias Gerais Ordinárias de 19 de
abril de 2018, 18 de abril dc 2019, 15 de abril dc 2020, 20 dc abril de 2021 e 13 de abril dc

2022 e publicadas no Diário Oficial da União de 19/4/2017. 9/8/2017. 2/4/2018. 28/2/2020.
16/1 1/2020. 4/2/2021. 23/4/2018. 25/4/2019, 20/4/2020. 29/4/2021 c 19/4/2022.

RESOLVE:

Aprovar o Regimento Interno da Codevasf. peça 121 e-DOC F15B[4FC-e.
com base no Parecer Jurídico PR/AJ/LSL n" 152/2022, peça 1 18 e-DOC DB7BC55F-e, c Nota
técnica AE/GPE/UGP n" 4/2022, peça 1 13 e-DOC EF2B61A2-C, constantes no processo n"
59500.001513/2017-04, o que segue:

a) alteração do artigo 13 do RI. que trata das competências normativas da
Corregedoria para se adequar à Instrução Normativa n" 14/2018 da CGU e a Norma de
Apuração Corrccional - NOR 359.

b) alteração do artigo 58 do RI. que altera as atribuições do Corregedor
c) inclusão do ato administrativo: Ato do Corregedor, no artigo 64.
ONDE SH LÊ:
CAPÍTULO IV
DAS COMPETÊNCIAS
Seção i

Dos órgãos de Deliberação, Fiscalização e Auxiliares do Conselho de
Administração

(...)
Art. 13. À Conegcdoria compete planejar, coordenar, organizar, orientar,

executar, controlar e avaliar as atividades de correição desenvolvidas tanto na Sede quanto nas
Superintendências Regionais; promover a apuração de responsabilidade de possíveis
irregularidades cometidas por empregados da Empresa; instaurar ou determinar a instauração
dc procedimentos e processos administrati\os disciplinares no âmbito da Codevasf: promovera
realização de inspeções preventivas e quando necessário a requisição de perícias: orientar e
monitorar a aplicação dos Termos dc Ajustamento de Conduta - TAC pelas unidades orgânicas
da Empresa, tanto na Sede quanto nas Superintendências Regionais; registrar c manter
atualizado nos sistemas informatizados do Órgão Central do Sistema de Correição os processos
administrativos disciplinares no âmbito da Codevasf; prestar informações referentes aos
processos disciplinares da Codevasf ao Órgão Central do Sistema de Correição e propor
medidas que visem a dcílnição, padronização, sistematizaçào, racionalização e normatizaçao
dos procedimentos operacionais e demais ações para o seu aperfeiçoamento.






