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CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Ata da 347" reunido ordinaria do Conselho de
Administracao da Codevasf, realizada em 25 de
marco de 2024, as 14:30 horas.

As 14 horas e 30 minutos do dia 25 de marco de 2024, na sala Parnaiba, no térreo do Edificio
Deputado Manoel Novaes, localizado no SGAN/Norte — Quadra 601, Conjunto “I”, Brasilia-
DF, realizou-se a 347* Reunido Ordinaria do Conselho de Administragdo da Companhia de
Desenvolvimento dos Vales do S3o Francisco e do Parnaiba - Codevasf, empresa publica,
constituida sob a forma de sociedade anonima, CNPJ 00.399.857/0001-26, NIRE (SEDE) 53 5
0000031-3, sob a presidéncia de Eduardo Corréa Tavares, representante do Ministério da
Integracdo e do Desenvolvimento Regional. Estavam presentes Carlos Herminio de Aguiar
Oliveira, representante dos empregados da Codevasf; Francisco Eduardo de Holanda Bessa,
representante do Ministério da Gestao e da Inovagdo em Servigos Publicos; Antonio Poli
Navega, Conselheiro Independente; e por videoconferéncia, Wilson Gambogi Pinheiro Taques,
representante do Ministério da Agricultura e Pecudria; Jodo Daniel de Andrade Cascalho,
representante do Ministério de Minas e Energia; e Euclides Bandeira de Souza Neto,
representante do Ministério dos Transportes.

Participaram como convidados o Diretor da Area de Desenvolvimento Integrado e
Infraestrutura, Henrique de Assis Coutinho Bernardes respondendo pela Presidéncia da
Codevasf; a Chefe da Assessoria Juridica, Renila Bragagnoli; a Chefe da Auditoria Interna,
Marcia Lopes; o Presidente do Comité de Auditoria Estatutario, Marcelo da Costa Bernardo; e
0 Membro do Comité de Auditoria Estatutario, Fabricio Antonio de Souza Martins.

Aberta a sessao, 0 Conselho deu inicio aos trabalhos.

1)Resolucdo n°® 327/2024 - Aprovar, com base na Nota Técnica n® 01/2024 (pega 29, e-DOC
B3A2F33C-¢e), do Processo Eletronico 59500.0002207/2023-25, em atendimento ao inciso II,
do § 1° do art. 23 da Lei n° 13.303, de 30 de junho de 2016, incisos Il e VI do artigo n° 60 e
inciso II do artigo n° 69 do Estatuto Social da Codevasf, o Relatério de Avaliagdo do
Atendimento das Metas e Resultado na Execug¢do do Plano de Negodcios e da Estratégia de
Longo Prazo do Exercicio de 2023 (pega 39).

A matéria foi analisada com a participagio do Gerente de Planejamento e Estudos
Estratégicos, Milton Jesus Barbosa.

O Colegiado tomou conhecimento dos indicadores e conforme esclarecimentos do Gerente de
Planejamento e Estudos Estratégicos, para os indicadores onde o aferidor é o IGG, o
realizado em 2023 é uma proxi do realizado em 2021. Em face dessa limitagdo, foi ainda
esclarecido ao Conselho que estdo sendo desenhados indicadores proprios e especificos, que
possibilitem uma mais adequada aferi¢do do “realizado’, uma vez que os indicadores do IGG
do TCU estdo congelados na posicdo da ultima aferigdo feita pelo Tribunal em 2021.

APROVADO — DELIBERACAO N° 11/2024

2)Resolugdo n° 329/2024 — Aprovar a “Politica de Privacidade e Prote¢do de Dados Pessoais”
da Codevasf, constante a pe¢a 17, do processo administrativo digital n® 59500.000433/2024-52-
e, conforme Andlise n° 05/2024 da PR/SIRC (pega 14), Parecer n° PR/AJJUAA/GGS N°
120/2024 da PR/AJ (peca 16), Despachos da Consad/OUV (pecgas 13, 21).

A matéria foi analisada com a participa¢do da Chefe da Ouvidoria, Maria Amelia Pinheiro e
do membro do Comité Gestor de Protecdo de Dados Pessoais da Codevasf, Hernany Silveira
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Rocha. O Colegiado recomenda que conste no Regimento Interno do Comité Gestor de
Protegdo de Dados Pessoais da Codevasf — CPDP o detalhamento da composi¢do do referido
colegiado e que outras politicas da empresa, relacionadas ou que possam ser impactadas em
funcdo da LGPD, sejam atualizadas e revisadas oportunamente, inclusive em atendimento as
recomendacoes da Auditoria Interna.

APROVADO - DELIBERACAO N° 12/2024

3) Aprovar a recondu¢do de Marcia Lopes Rodrigues de Souza, CPF n° | NN D2ra O
cargo de Chefe da Auditoria Interna da Codevasf e submeter a aprovag¢ao da Controladoria
Geral da Uniao.

O Colegiado deliberou pela reconducdo da chefe da auditoria interna, Marcia Lopes
Rodrigues de Sousa, pelo periodo de 3 (trés) anos, a partir de 22/4/2024. O Conselho efetuou
ainda recomendagdo de que a Auditoria Interna dedique especial aten¢do ao aprimoramento
das praticas gerenciais internas em harmonia com a modernizag¢do, que ja tem sido levada a
termo, dos procedimentos finalisticos de auditoria, a fim de que sejam preservados o adequado
clima organizacional, a mobiliza¢do e o engajamento da equipe, considerando a relevancia
estratégica da Auditoria Interna para a integridade da CODEVASF. Tendo tomado ciéncia do
Relatorio Comité de Auditoria n.” 002/2024, de 22 de margo de 2024, o Conselho refor¢ou a
importancia de que sejam empreendidas pela Administracdo as agoes recomendadas
relacionadas ao fortalecimento da independéncia da Auditoria Interna, quais sejam: (i) que a
Auditoria Interna tenha autonomia para definir e planejar capacitagoes e as visitas de campo,
para tanto, deverd ser aprovado or¢amento proprio anual; (ii) estabelecer mecanismos tanto
para garantir a entrada de empregados com perfil adequado as necessidades da Auditoria
Interna, quanto para que os Auditores Internos sejam blindados de movimenta¢oes que ndo
sejam previamente comunicadas e justificadas, determinando-se que: (a) o provimento de
Jfungées na Auditoria Interna seja, necessariamente, precedido de processo seletivo interno; (b)
seja formulado e submetido a aprova¢do do COSNAD, pela area de Gestdo de Pessoas
conjuntamente com a Auditoria Interna, um modelo de sele¢ao interna especifico para a
fungdo de Auditor Interno, com a possibilidade de ampla participagao pelos empregados da
empresa, com etapas de avaliagao curricular, analise de perfil, capacidade técnica e
competéncias, por equipe multidisciplinar, a fim de prover a Auditoria Interna da capacidade
operacional necessaria a sua atual demanda. Tal sele¢do devera prever a liberagdo
compulsoria pelas areas de origem dos empregados que forem selecionados, podendo haver
Jformagdo de banco de habilitados, (c) As transferéncias ou eventuais descomissionamentos de
empregados da Auditoria Interna, que ndao sejam em razdo de promog¢do para outras dareas ou
que os empregados ndo estejam de acordo, deverao ser precedidas de um feedback estruturado
e do cumprimento de um plano de desenvolvimento individual, oportunizado pelo menos um
ciclo de avaliagao pelo COAUD no referido relatorio e destacou a importancia da presenca
ativa e regular da auditoria interna no oferecimento de suas andalises e avaliagoes ao
CONSAD:; (e) elaboragao de plano especifico para capacitagdo de lideres, a fim de dota-los de
habilidades solidas de lideranga para desenvolver um ambiente de trabalho positivo e eficaz e
garantir um clima organizacional adequado; (iii) seja dado amplo conhecimento das agoes
ora recomendadas aos empregados que compoe a Auditoria Interna.

APROVADO - DELIBERACAO N° 13/2024

4)Realizar a Avaliagio do desempenho dos Administradores ¢ do Comité de Auditoria
Estatutario da Codevasf.

O Colegiado preenchera as avaliagoes individuais para entrega na proxima reunido, quando a
avaliagdo coletiva do CONSAD sera objeto de discussdo e encaminhamento.
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5) Auto avaliacdo do Comité de Auditoria Estatutario.

O Colegiado ira juntar com as avaliagoes do Conselho de Administra¢do e Diretoria Executiva
para encaminhamento ao Comité de Pessoas, Elegibilidade, Sucessdo e Remuneragdo para
sistematizacdo dos dados.

6) Ata da 142? reunido do Coaud para publicagao.

O Colegiado tomou conhecimento do conteudo da ata e esta de acordo com a divulgag¢do do
extrato.

7)CI n° 210/2024-Consad/Audin - Relatério Anual das Atividades de Auditoria Interna — Raint.

A matéria foi analisada sem a presenga do Diretor-Presidente da Codevasf, conforme prevé o
Estatuto Social da Codevasf, art. 63, inciso XXI. O Relatorio foi analisado com a participa¢do
da Chefe da Auditoria Interna, Marcia Lopes.

8)CI n°® 194/2024-Consad/Audin — Programa de Gestao e Melhoria da Qualidade — PGMQ.
A matéria foi analisada com a participagdo da Chefe da Auditoria Interna, Marcia Lopes.
9) CI n° 195/2024-Consad/Audin — Plano de Negocios da Auditoria Interna 2024-2026.

A matéria foi analisada com a participagdo da Chefe da Auditoria Interna, Marcia Lopes.

10) Apresentagdo executiva dos aspectos qualitativos e estratégicos do Plano de Continuidade
de Negocios de TI.

A apresentagdo foi realizada pela Gerente de Tecnologia da Informagdo, Ana Paula Soares e
pelo Chefe da Unidade de Infraestrutura e Tecnologia, Carlos Magno Barbosa.

11)CI n° 2/2024-AE/GPE — e-doc 99A7C07B — Plano Anual de Negocios — PAN 2024/2025.

O Colegiado esta de acordo com a solicitagdo de apresentac¢do do Plano Anual de Negocios -
PAN 2024 3“ Etapa (revisdo pos LOA) e o PAN 2025 1° Etapa (pré PLOA) no o més de abril de
2024.

12) Atas Diretoria Executiva do més de fevereiro/2023.

O Colegiado tomou conhecimento das atas da Diretoria Executiva.
13) Ata da 546 reunido do Conselho Fiscal.

O Colegiado tomou conhecimento da ata do Conselho Fiscal.

14)Resolugao n° 238/2024 - Aprovar e submeter ao Conselho de Administracdo da Codevasf,
em atendimento ao rito previsto na Portaria n® 1.122 de 28/01/2022 - SEST, o Acordo Coletivo
de Trabalho 2023/2024, constante a pega 97 do processo n° 59500.000787/2023-16, firmado
entre a Codevasf e o SINPAF, de acordo com o Parecer Juridico: Parecer Juridico PR/AJ/ALR
N° 55/2024.

APROVADO - DELIBERACAO N° 14/2024

ASSUNTOS DE ORDEM GERAL:

e O Conselho de Administragdo manifesta profundo pesar pelo falecimento do colega
José Antonio Goes Martins em reconhecimento e gratiddo pelos excelentes servigos
prestados a Codevasf.

e O Colegiado tomou conhecimento da solicitagdo do Gabinete da Presidéncia a Auditoria
Interna para auxiliar na realizacdo de um estudo técnico, incluindo a benchmarking com
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outras Empresas Estatais de natureza e porte comparaveis ao da CODEVASF, a fim de
dar tratamento e solucionar a ressalva constante do parecer da Auditoria Independente—
Russell Bedford GM — sobre as Demonstragdes Financeiras de 2023. O Colegiado
concorda com a realizagdo do estudo técnico mas entende que tal estudo cabe a
Assessoria Juridica em conjunto com a Geréncia de Contabilidade, uma vez que a
auditoria interna podera posteriormente efetuar avaliagdo objetiva sobre as providéncias
adotadas.

O Colegiado solicita a Presidéncia da Codevast que instaure processo para selecao de 2
membros do Comité de Auditoria Estatutario — Coaud.

Foi ressaltada a importancia de que periodicamente sejam revisadas as providéncias e
encaminhamentos recomendados pelo CONSAD, a fim de possibilitar o adequado
acompanhamento das a¢des discutidas nas reunides periodicas do Colegiado.

O Colegiado ir4 discutir na proxima reunido o plano piloto do tele trabalho da TI e
solicita a Presidéncia que informe qual a estratégia da empresa para atender ao que
consta no ACT 2022/2023 da Codevasf, referente ao tele trabalho.

Foi registrada pelo Colegiado a importancia do esfor¢co em se buscar gradualmente,
considerando as limitagdes objetivas da Companhia, o mais adequado provimento das
areas de integridade da companhia, como Corregedoria, Auditoria Interna, Ouvidoria,
Secretaria de Gestao de Riscos e Controle Interno e Secretaria de Integridade.

Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a sessdo. Eu, Luciana Narimatsu Ribeiro, Secretaria,
lavrei a presente Ata que, ap6és lida e aprovada, sera assinada por mim, pelo Presidente e
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