Ministério da Integracio e Desenvolvimento Regional

CODEVASF @ Companhia de Desenvolvimento dos Vales do Sdo Francisco e do Parnaiba

CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Ata da 328" reunido ordinaria do Conselho de
Administra¢io da Codevasf, realizada em 27 de
margo de 2023, as 14 horas e 30 minutos.

As 14 horas e 30 minutos do dia 27 de margo de 2023, na sala de reunides da Diretoria
Executiva, no térreo do Edificio Deputado Manoel Novaes, localizado no SGAN/Norte —
Quadra 601, Conjunto “I"", Brasilia-DF, realizou-se a 328" Reunido Ordinaria do Conselho de
Administragio da Companhia de Desenvolvimento dos Vales do Sdo Francisco e do Parnaiba -
Codevasf, empresa publica, constituida sob a forma de sociedade andnima, CNPJ
00.399.857/0001-26, NIRE (SEDE) 53 5 0000031-3, sob a presidéncia de Francisco Soares de
Lima Junior, representante do Ministério da Gestdo e da Inovagdo. Estavam presentes Sonia
Mariza Alves de Souza, representante do Ministério da Agricultura e Pecudria; Euclides
Bandeira de Souza Neto, representante do Ministério dos Transportes: Antonio Poli Navega.
Conselheiro Independente; e Carlos Herminio de Aguiar Oliveira, representante dos
empregados da Codevasf. O Presidente do Conselho de Administragdo, Helder Melillo Lopes
Cunha Silva, representante do Ministério da Integragdo e Desenvolvimento Regional, foi
convocado pelo Ministro das Cidades justificando sua auséncia. O conselheiro Jodo Daniel de
Andrade Cascalho, representante do Ministério de Minas e Energia, justificou sua auséncia por
estar em compromisso no Ministério.

Participaram como convidados o Diretor-Presidente da Codevasf, Marcelo Andrade Moreira
Pinto; a Chefe da Assessoria Juridica, Renila Bragagnoli; a Chefe da Auditoria Interna, Marcia
Lopes:; e o Presidente do Comité de Auditoria Estatutario, Marcelo da Costa Bernardo.

Aberta a sessao, 0 Conselho deu inicio aos trabalhos.

1) Resolu¢do n® 236/2023 - Aprovar o Relatério de Avaliagdo do Atendimento das Metas ¢
Resultados na Execug¢do do Plano de Negodcios - PAN e da Estratégia de Longo Prazo - PEI
(2022-2026), do exercicio de 2022, em atendimento ao § 2° do artigo 23, da Lei n°
13.303/2016 e § 3°, do artigo 37, do Decreto n® 8.945/2016.

O Colegiado aprova o relatorio ¢ encaminha ao Congresso Nacional e Tribunal de Contas da
Unido. O Colegiado solicita a inclusdo do Conselheiro Representante dos Empregados nas
reunides trimestrais de acompanhamento do PEI

APROVADO - DELIBERACAO N° 12/2023

2)Resolugiio n® 216/2023 - a) Aprovar o Plano Estratégico da Tecnologia da Informagédo (PETI
2023-2027) da Codevasf (pega 6, eDOC 5A378943), com base no despacho da AE/GTI/UGT
(peca 8, eDOC C9CAS8A9S), constante no processo 59500.000024/2023-75, conforme
deliberado no &mbito do Comité de TIl, em sua 9" reunido extraordindria (processo
59500.003480/2022-96, pega 7, eDOC 1E714DBE). b) Revogar o PETI 2017-2022, vigente até
abril de 2023, processo administrativo n°. 59500.001262/2016-79, aprovado pela Resolugdo n°
604 de 14 julho de 2022 e Deliberagio n° 31 de 25 julho de 2022.
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O Colegiado parabenizou a equipe que elaborou o PETI 2023-2027 pelo excelente trabalho,
quem vem refor¢ar o aspecto estratégico da Tecnologia da Informa¢do na Area de
Planejamento da Empresa.

O Colegiado solicita que o PETI seja considerado no estudo de reestruturag¢éo da empresa e
aprova a matéria com a seguinte redag¢do.

“Aprovar, a partir de abril de 2023, o Plano Estratégico da Tecnologia da Informagdo (PETI
2023-2027) da Codevasf (peg¢a 6, eDOC 54378943), com base no despacho da AE/GTI/UGT
(pe¢a 8 eDOC C9CA8A95), constante no processo 59500.000024/2023-75, conforme
deliberado no dambito do Comité de TI, em sua 9° reunido extraordindria (processo
59500.003480/2022-96, pega 7, ¢DOC 1E714DBE).”

APROVADO - DELIBERACAO N° 13/2023

3)Resolugdo n°® 188/2023: Submeter a aprovagdo do Conselho de Administragdo, com base na
Nota Técnica AE/GPE/UGP N° 01/2023, pega 214, e no Parecer Juridico PR/AJ/ALR N°
74/2023, peca 217, e no Despacho PR/GB n°® 357/2023, peca 223, processo n°
59500.001513/2017-04:

a) a minuta do Regimento Interno, pega 230, que ajusta as vincula¢des da Geréncia de Finangas
e de Contabilidade para a Area de Gestdo Estratégica, que passa a ser nomeada Area de
Estratégia e Finangas - AE e da Geréncia de Tecnologia da Informagdo para a Area de Gestio
Administrativa e Suporte Logistico, que passa a ser nomeada Area de Administra¢io e
Tecnologia - AA, sem alteragdes de cargos e fungdes, e cria duas novas unidades de suporte das
contratagdes vinculadas a Secretaria de Licitagdes, que passa a ser nomeada Secretaria de
Licitagdes e Contratos - organogramas as pegas 227 e 228 - visando atender a Resolugdo
CGPAR n° 45/2022, bem como alinhando o processo de execu¢do de despesas com a estrutura
regimental do novo Ministério da Integracdo e do Desenvolvimento Regional - MIDR,
aprovada pelo Decreto n°® 11.347, de 01/01/2023, estabelecendo o prazo de até 60 dias para
implementagéo.

b) a transferéncia da sede da 5* Superintendéncia Regional do Municipio de Penedo/AL para
Macei¢/AL, com consequente transferéncia do Escritorio de Maceié/AL para Penedo/AL,
autorizando excepcionalmente que as unidades organicas da superintendéncia funcionem no
Escritorio de Penedo/AL durante a transigdo.

O Conselheiro Carlos Herminio de Aguiar Oliveira realizou uma apresenta¢do com suas
consideragdes em relacdo ao pedido de vistas feito na 326° reunido. O assunto foi colocado em
votagdo tendo como resultado o voto do conselheiro representante dos empregados contra e os
demais conselheiros votaram pela aprovagdo desde que respeitada a segregagdo de fungoes e
que a Diretoria Executiva apresente um plano de ag¢do para a reestrutura¢do geral da
empresa. O conselheiro justificou, em sua exposi¢do, os motivos pelos quais discordava do
volo, destacando que a proposta deveria ter sido realizada baseada no trabalho de
reestruturagdo da empresa realizado em 2016/2017.

APROVADO - DELIBERACAO N° 14/2023
4) Ata da 116 reunido do Comité de Auditoria Estatutario - Coaud para publicagéo.

O Colegiado tomou conhecimento do conteiido da ata ¢ estd de acordo com a divulgacdo do
extrato.

5)Solicitagdo de adiamento do PAN 2024 Preliminar e Revisdo do PAN 2023 e da Carta Anual
de Politicas Publicas e Governanga Corporativa.
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0 Colegiado esta de acordo com a solicita¢do de adiamento da apresenta¢do do PAN 2024
Preliminar e Revisdo do PAN 2023 para a reunido de abril de 2023; e da Aprovagdo da Carta
Anual de Politicas Publicas e Governanga Corporativa para maio de 2023.

6)CI n°201/2023-Consad/Audin - Relatério Anual das Atividades de Auditoria Interna — Raint

A matéria foi analisada sem a presenga do Diretor-Presidente da Codevasf, conforme prevé o
Estatuto Social da Codevasf, art. 60, inciso XXI. O Relatorio foi analisado com a participagdo
da Chefe da Auditoria Interna, Mdarcia Lopes e o Colegiado solicitou, para a proxima reunido,
uma relagdo de todos os processos que estédo sob diligéncia da CGU e TCU e as providéncias
tomadas pela Auditoria Interna.

7)Realizar a Avaliagdo do desempenho dos Administradores e do Comité de Auditoria
Estatutario da Codevasf.

O Colegiado preenchera as avaliagdes para entrega na proxima reunido.

8)CI n° 08/2023-Consad/COR - avaliagdo da possibilidade de redugdo dos prazos de conclusio
dos processos da Consad/COR

O Colegiado tomou conhecimento das informagoes apresentadas.
9)Relatorio de Gestdao Anual 2022 — Ouvidoria

0O Colegiado tomou conhecimento do Relatorio apresentado.

10) Atas da Diretoria Executiva do més de fevereiro de 2023.

O Colegiado tomou conhecimento das atas das reunides da Diretoria Executiva do més de
Janeiro de 2023.

11)Ata da 533" reunido do Conselho Fiscal.
O Colegiado tomou conhecimento da ata da reunido do Conselho Fiscal.

12) Destituigio do atual Diretor da Area de Desenvolvimento Integrado e Infraestrutura e
elei¢do do novo Diretor.

O Conselheiro Representante dos Empregados se absteve da votag¢do por entender que a
sistematica de sele¢do ndo observou a importdancia do papel do conselho, em especial quanto
ao alinhamento dos conhecimentos técnicos com a darea em que ird desempenhar as suas
atividades e plano de trabalho para o segmento indicado, ndo se sentindo a vontade de entrar
no mérito da matéria, abstendo-se de votar nas duas indicagoes de candidatos para Diretor da
Codevasf.

® Destituir Antonio Rosendo Neto Junior. CPF n°® 250.692.xxx-87, do cargo de Diretor da
Area de Desenvolvimento Integrado e Infraestrutura.

APROVADO - DELIBERACAO N° 15/2023

e Eleicdo de Henrique de Assis Coutinho Bernardes, brasileiro, natural de Brasilia/DF,
casado, comunhdo parcial de bens, graduado em Direito, [contetdos suprimidos por conter
dados reservados/restritos], indicado pelo Ministério da Integra¢do e Desenvolvimento
Regional para exercer o cargo de Diretor da Area de Desenvolvimento Integrado e
Infraestrutura, em atendimento aos inciso li do artigo 142 da Lei 6.404/1976, em
substituicdo a Antonio Rosendo Neto Junior, com mandato complementar até 10/08/2024.

APROVADO - DELIBERACAO N° 16/2023
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13) Destitui¢iio do atual Diretor da Area de Revitalizagiio e Sustentabilidade Socioambiental e
elcicdo do novo Diretor.

e Destituir Rodrigo Moura Parentes Sampaio, CPI' n® 013.967.xxx-02, do cargo de Dirctor
da Area de Revitalizacdo e Sustentabilidade Socioambiental.

APROVADO - DELIBERACAO N° 17/2023

e Eleicdo de José Vivaldo Souza de Mendonga Filho, brasileiro, natural de [lhéus/BA,
solteiro, graduado em Engenharia Agrondmica, [contetidos suprimidos por conter dados
reservados/restritos]. indicado pelo Ministério da Integragio e Desenvolvimento
Regional para exercer o cargo de Diretor da Area de Revitalizagdo e Sustentabilidade
Socioambiental, em atendimento aos inciso 11 do artigo 142 da l.ei 6.404/1976, cm

substitui¢do a Rodrigo Moura Parentes Sampaio. com mandato complementar até 10/08/2024.

APROVADO - DELIBERACAO N° 18/2023
14)Resolugiio n® 264/2023:

1) Submeter a aprovagio do Conselho de Administragéio, com base nas Notas Técnicas n°
02/2023 e 03/2023 da AA/GGP/UCP e AA/GGP/UBS (pegas 31 e 37) do processo n°
59500.000137/2023-71-e, o orgamento executado referente a remunerac¢io e beneficios
de Diretores, Conselheiros e membros de Comité de Auditoria Estatutario no periodo de
abril de 2022 a margo de 2023 (pega 2), no valor de 2.390.649,29 (dois milh&es trezentos
e noventa mil, seiscentos ¢ quarenta e nove reais e vinte ¢ nove centavos), considerando o
valor fixado pela Secretaria de Coordenagio e Governanga das Empresas Estatais - SEST.
orgdo subordinado a Secretaria Especial de Desestatizagdo e Desinvestimento do
Ministério da Economia, no montante de RS 3.101.124,32 (trés milhdes, cento e um mil,
cento e vinte ¢ quatro reais e trinta e dois centavos).

2) Submeter a manifestagdo do Conselho de Administragdo, com vistas a Sccretaria de
Coordenagdo e Governanga das Empresas Estatais -SEST e a Assembleia Geral
Ordinaria, proposta or¢amentaria de pagamento de remuneragdo e beneficios de
Diretores, Conselheiros e membros de Comité de Auditoria Estatutdrio para o periodo de
abril de 2023 a margo de 2024, considerando um reajuste de 13,28% sobre os valores
praticados atualmente, sem efeitos retroativos de qualquer espécie, conforme Notas
Técnicas n® 02/2023 e 03/2023 da AA/GGP/UCP e AA/GGP/UBS (pegas 31 e 37) e
planilha de proposta 2023/2024 (Anexo 1 - Pega 38) do processo n°® 59500.000137/2023-
71.

3) O indice de 13,28% de que trata o item 3 baseia-se em percentuais totais de reajuste
concedidos aos empregados da Codevasf entre os anos de 2020 e 2022 (7,28%). acrescido
do IPCA acumulado entre os meses de mar¢o de 2022 e fevereiro de 2023 (5,59%). O
reajuste objetiva a recomposi¢do de valores remuneratorios da Diretoria-lixecutiva,
Conselhos de Administragdo e Fiscal e Comité de Auditoria Estatutario, que ndo sofreram
atualizacio desde o ano de 2019.

4) O valor global a ser gasto com remunerag¢io ¢ beneficios dos 4 membros da Diretoria
Executiva, 7 membros do Conselho de Administragio, 3 membros do Conselho Fiscal e 3
membros do Comité de Auditoria Estatutario totaliza o montante de R$ 2.908.635,15
(dois milhdes, novecentos e oito mil, seiscentos ¢ trinta e cinco reais e quinze centavos),
ja incluido o reajuste previsto no item 2.
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O Conselheiro Representante dos Empregados votou contra a aprovag¢do pois entende que o
reajuste deveria ser de 7,28% mais o percentual que for aprovado na conveng¢do coletiva para
os empregados da Codevasf. As razdes do voto do conselheiro, exposta em apresentagdo
realizada ao colegiado, disponivel no e- DOC ABCA9CAO-e, baseia-se no que estd dito na
Nota Técnica 02, ausente da documentag¢do, mas disponivel no e-Codevasf. processo n°
59500.000137/2023-71-e, pois, até o momento a SEST ndo definiu as diretrizes norteadoras,
entendendo ser prudente aguardar o que serd aprovado para os empregados no Acordo
Coletivo de Trabalho de 2023.

APROVADO - DELIBERACAO N° 19/2023

Caderno de Pendéncias:

Ata

Data

Encaminhamento

a)

307

27/9/2021

Informagdes acerca da conta do Bradesco constante nas ressalvas das Demonstragdes Financeiras
Intermediarias. Na presente reunido, o Colegiado tomou conhecimento das informagdes
apresentadas no item 7. O Coaud informou que estd acompanhando o assunto junto a
Contabilidade. A Chefe da Consad/AU informou que a Auditoria Interna, no relatério n® 11/2021
emitiu quatro recomendagdes, duas para a AA/GCB e duas para AA/GFN. Trés recomendagses
(tarefas 1027993, 1027994, 1028152) encontram-se com o prazo vencido para apresentagdo das
respostas tanto pela AA/GCB quanto pela AA/GFN e a dltima recomendagio (tarefa 1028160)
tem prazo para atendimento em 13/10/2021. Diante do exposto, a Consad/AU ira reiterar o
atendimento das recomendagdes e espera que, até novembro de 2021, as areas apresentem uma
solugdo para a conta Bradesco. O assunto continua no caderno de pendéncias. Na 310" reunido, o
Presidente da Codevasf informou que ainda esta pendente o posicionamento da STN. Na reunido
311* o assunto foi tratado no item 19 da pauta onde foi informado que ainda aguarda
posicionamento MDR, STN e SOF. Na 316" reunido foi informado que a STN em conjunto com a
SOF emitiu Nota Técnica ratificando o encerramento da conta corrente em nome da Codevasf e
abertura de conta departamental em nome do Banco Bradesco. A Codevasf, através da AA,
emitiu Oficio ao MDR solicitando tratativas junto a STN para a possibilidade de devolugdo
parcial dos recursos e funcionamento concomitante da conta corrente ¢ departamental até marco
de 2023 para que obtenha as garantias necessarias de honrar os compromissos financeiros no
prazo estipulado pela CCEE e entdo providenciar o encerramento da conta corrente. A Codevasf
aguarda manifestagdo formal do MDR, bem como indicagdo da STN de procedimentos para
registros contabeis dos valores. Na 317" reunido, o Diretor-Presidente informou que foi
oficializada pelo Tesouro a abertura de uma conta departamental no Bradesco e esta sendo
providenciado, junto ao MDR, um oficio para esclarecer se podera ser transferido recurso para
essa conta. Na 321" reunido, o Diretor-Presidente informou que, com a desestatizagio da
Eletrobras, vamos deixar de precisar comprar energia no mercado livre e entdo a conta do
Bradesco podera ser encerrada, mas ainda ndo tem data para que isso comece a valer. Na 325°
reunifo, o Diretor-Presidente informou que em relagdo a conta corrente do Bradesco, a Codevasf
vai devolver parte do montante da conta no primeiro momento, providenciar a abertura da conta
departamental, testar a efetividade do fluxo de pagamentos para posterior encerramento e
devolugdo do restante dos recursos.

ASSUNTOS DE ORDEM GERAL:

e A Ata da 326° reunido ordindria do Conselho de Administracdo, realizada em 27 de
fevereiro de 2023, ndo foi assinada pelo Conselheiro Representante dos Empregados, Carlos
Herminio de Aguiar Oliveira. O Conselheiro justificou a ndo assinatura pelo fato do Colegiado
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ndo ter acatado todas as suas contribuicdes na ata. Por sua vez. fica o registro de que o assunto

foi amplamente debatido entre os conselheiros. por meio eletrénico, e que a minuta da ata foi
aprovada por todos os demais conselheiros que participaram da reuniio.

O Colegiado solicitou ainda que fosse proporcionado a todos os conselheiros o acesso ao e-
Codevasf da documentagdo dos processos pautados nas reunides do e-codevasf, vez que
atualmente somente o representante dos empregados tem acesso.

Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a sessio. Eu, Luciana Narimatsu Ribeiro, Secretaria,
lavrei a presente Ata que, apds lida e aprovada. serd assinada por mim, pelo Presidente e
conselheiros.

Documento assinado digitalimente

8 LUCIANA NARIMAT SU RIBEIRD NCISCO 'S
g @:b Daita: 20/04/202314:50:48.0300 g AL FRANCISCO SOARES DE LIMA JUNIOR

Documento assinado digitalmente

Data: 19/04/2023 16:21:49 0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br Verifique em https://validar.iti.gov.br

Luciana Narimatsu Ribeiro Francisco Soares de Lima Junior
Secretaria Presidente Substituto do Conselho

Assinado de forma digital

EUCLIDES BANDEIRA por EUCLIDES BANDEIRA DE

DE SOUZA SOUZA NETO:44206038449
SONIA MARIZA ALVES DE Assinada de forma digital por SONA . Dados: 2023.04.20 14:39:00
SOUZA0BAGTA20120  basor rerscss somens avaiolae NETO:44206038449 -03'00'
Sonia Mariza Alves de Souza Euclides Bandeira de Souza Neto
Ministério da Agricultura e Pecuaria Ministério dos Transportes

Documento assinado digitalmente

g %_fb CARLOS HERMINIO DE AGUIAR OL IVEIRA
Ll

Assinado de forma digital por
ANTON I O PO Ll ANTONIO POLI NAVEGA

H .04. 25 Data: 20/04/2023 07:01:40 0300
NAVEGA Doa;’oo;- e, V:li;iqua- em https://validar.iti.gov. br
Antonio Poli Navega Carlos Herminio de Aguiar Oliveira
Conselheiro Independente Representante dos empregados da Codevasf
preg
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