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CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Ata da 320" reunido ordinaria do Conselho de
Administracdo da Codevasf, realizada em 29 de
agosto de 2022, as 14 horas e 30 minutos.

As 14 horas e 30 minutos do dia 29 de agosto de 2022, na sala de reunides da Diretoria
Executiva, no térreo do Edificio Deputado Manoel Novaes, localizado no SGAN/Norte —
Quadra 601, Conjunto “I", Brasilia-DF. realizou-se a 320" Reunido Ordinaria do Conselho de
Administragdo da Companhia de Desenvolvimento dos Vales do Sao Francisco e do Parnaiba -
Codevasf, empresa publica, constituida sob a forma de sociedade andnima, CNPJ
00.399.857/0001-26, NIRE (SEDE) 53 5 000003 1-3, sob a presidéncia de Helder Melillo Lopes
Cunha Silva, representante do Ministério de Desenvolvimento Regional. Estavam presentes
Sénia Mariza Alves de Souza, representante do Ministério da Agricultura, Pecudria e
Abastecimento; Antonio Poli Navega, Conselheiro Independente e Francisco Soares de Lima
Junior, representante do Ministério da Economia que participou por videoconferéncia. O
conselheiro Euclides Bandeira de Souza Neto, representante do Ministério da Infraestrutura
justificou sua auséncia por estar em viagem com o Ministro da Infraestrutura e Carlos Herminio
de Aguiar Oliveira, representante dos empregados da Codevasf ndo participou da reunido por
estar de férias.

Participaram como convidados o Diretor-Presidente da Codevasf, Marcelo Andrade Moreira
Pinto; a Chefe da Assessoria Juridica, Renila Bragagnoli; a Chefe da Auditoria Interna, Mércia
Lopes Rodrigues de Souza: o presidente do Comité de Auditoria Estatutario-Coaud, Marcelo da
Costa Bernardo.

Aberta a sessdo, 0 Conselho deu inicio aos trabalhos.

1) Homologar Ad Referendum n° 4/2022-Consad — Reconduzir os membros da Diretoria
Executiva Marcelo Andrade Moreira Pinto, [conteudos suprimidos por conter dados reservados/
restritos]. Diretor-Presidente; Luis Napoledo Casado Arnaud Neto, [contetidos suprimidos por
conter dados reservados/restritos], Diretor da Area de Gestdio dos Empreendimentos de
Irrigagdo: Antonio Rosendo Neto Junior, [conteidos suprimidos por conter dados reservados/
restritos], Diretor da Area de Desenvolvimento Integrado e Infraestrutura; e Rodrigo Moura
Parentes Sampaio, [conteudos suprimidos por conter dados reservados/restritos], Diretor da
Area de Revitalizagdo das Bacias Hidrograficas. para um mandato unificado de 2 (dois) anos a
partir de 1 0 de agosto de 2022.

APROVADO - DELIBERACAO N° 33/2022

2) Resolugdo n® 662/2022 - Aprovar o Regimento Interno da Codevasf, peca 160 e-DOC

BD857D8F-e, o organograma da Sede, peca 161 e-DOC D9 | E7 | BA-e, e a tabela de siglas,

peca 162 e-DOC D309E247-e. com vistas a inclusio da Comissdo de Etica na estrutura

organizacional da Empresa e suas respectivas competéncias, com base no Parecer Juridico PR/

AJW%%@%ZMZ, peca 148 e-DOC 3FD24D33-e, e Nota técnica AE/GPE/UGP n° 8/2022,
a l45e- '

pe¢ 2B4B46B8-e, constantes no processo n° 59500.001513/2017-04.
Art. 3° - A estrutura orgdnica da Empresa compreende:

I - Orgdos Colegiados:
(...)

¢) Orgdos Auxiliares do Conselho de Administragdo: abrange as fungdes de auxilio e
apoio ao Conselho de Administragdo exercidas pelo Comité de Auditoria Estatutario,
Comité de Pessoas, Elegibilidade. Sucessdo e Remuneragdo e Auditoria Interna.
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CAPITULO III

DA ESTRUTURA

Sec¢do |

Da Sede da Codevasf

Art. 4° A organizago da Sede da Codevasf esta assim configurada:
(...)

111 - Orgidos Auxiliares do Conselho de Administrag3o:

a) Comité de Auditoria Estatutario;

b) Auditoria Interna:

Unidade de Apoio e Informagdo;

Unidade de Acompanhamento e Avaliagdo de Programas; e
Unidade de Acompanhamento e Avalia¢do da Gestdo.

¢) Ouvidoria;

d) Corregedoria; e

e¢) Comité de Pessoas, Elegibilidade, Sucessdo e Remuneracio.
(..)

CAPITULO IV

DAS COMPETENCIAS

Segdo |

Dos Orgios de Deliberagio, Fiscalizagio e Auxiliares do Conselho de Administra¢do

Art. 10. As competéncias dos Orgdos de Deliberagdo, de Fiscalizagdo e Auxiliares do
Conselho de Administragdo acham-se definidas no Estatuto da Empresa e suas formas de
funcionamentos estabelecidas em seus respectivos regimentos ou instrumentos
equivalentes.

LEIA-SE:

(..r)

CAPITULO II

DA ORGANIZACAO

(..)

Art. 3° - A estrutura orgénica da Empresa compreende:
I - Orgdos Colegiados:

(-.r))

c) Orgdos Auxiliares do Conselho de Administragdo: abrange as fungdes de auxilio e
apoio ao Conselho de Administra¢do exercidas pelos Comité de Auditoria Estatutario, e
Comité de Pessoas, Elegibilidade, Sucessdo e Remuneragdo e pela Comissdo de Etica.

(..)
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CAPITULO 11

DA ESTRUTURA
Secdo |

Da Sede da Codevasf

Art. 4° A organizagdo da Sede da Codevasf esta assim configurada:

()

11 - Orgiios e Unidades Organicas Auxiliares do Conselho de Administracio:
a) Comité de Auditoria Estatutario;

b) Comité de Pessoas, Elegibilidade, Sucessdo e Remuneragéo:

¢) Comissdo de Etica;

d) Auditoria Interna:

Unidade de Apoio e Informagdo;

Unidade de Acompanhamento e Avaliagdo de Programas: e

Unidade de Acompanhamento e Avaliagdo da Gestdo.

¢) Ouvidoria; e

f) Corregedoria;

(...)
CAPITULO IV

DAS COMPETENCIAS
Secéo |

Dos Orgios de Deliberagdo, e de Fiscalizagdo e dos Orgdos ¢ das Unidades Orgénicas
Auxiliares do Conselho de Administragé@o

Art. 10. As competéncias dos Orgios de Deliberagdo, de Fiscalizagio e dos Orgdos e das
Unidades Organicas Auxiliares do Conselho de Administracio estdo definidas no
Estatuto da Empresa e suas formas de funcionamentos estabelecidas em seus respectivos
regimentos ou instrumentos equivalentes.

Art. 11. A Comissdo de Etica da Codevasf, instancia deliberativa vinculada tecnicamente
4 Comissdo de Etica Publica e administrativamente ao Conselho de Administragio,
compete atuar como instancia consultiva dos dirigentes e empregados da Empresa no
que diz respeito ao tratamento com as pessoas ¢ com o patrimdnio publico; aplicar o
Cédigo de Conduta Etica e Integridade da Codevasf; aplicar o Cédigo de Etica
Profissional do Servidor Publico Civil do Poder Executivo Federal devendo submeter a
Comissdo de Etica Piblica propostas para seu aperfeicoamento; dirimir dividas a
respeito da interpretagdo de suas normas e deliberar sobre casos omissos; apurar, de
oficio ou mediante dentincia, condutas em desacordo com as normas éticas pertinentes;
recomendar, acompanhar e avaliar, no ambito da Codevasf, o desenvolvimento de ag¢des
objetivando a disseminag@o, capacitacdo e treinamento sobre as normas de ética e
disciplina; representar a respectiva entidade ou o6rgdo na Rede de Etica do Poder
Executivo Federal: supervisionar a observancia do Coédigo de Conduta da Alta
Administragdo Federal e comunicar 2 Comissdo de Etica Publica situagdes que possam
configurar descumprimento de suas normas; e fornecer a Geréncia de Gestdo de Pessoas
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informagdes de desvios de conduta ética praticados por empregados para os devidos
registros.

Paragrafo Gnico. A composi¢do e as regras de funcionamento da Comissdo de Etica sdo
definidas em regimento interno proprio aprovado pelo Conselho de Administragdo,
observada a legislagdo pertinente.

O Colegiado retorna os autos para reavaliagdo quanto a vincula¢do administrativa, com
base no estatuto da empresa.

3)Resolugdo n® 615/2022 - Aprovar, em atendimento ao rito previsto na Portaria n® 1.122 de
28/01/2022 - SEST, o Acordo Coletivo de Trabalho 2022/2023, constante a pega 23 do
processo n® 59500.000588/2022-27. firmado entre a Codevasf e o SINPAF, de acordo com o
Parecer Juridico: Parecer Juridico LCCSN n® 319/2022.

APROVADO - DELIBERACAO N° 34/2022

4) Resolucdo n® 638/2022 - Aprovar, com base na Nota Técnica n® 02/2022 - AE/GPE/UPP
(pega 74), ¢ em atendimento ao inciso 11, do § 1° do art. 23 da Lei n° 13.303. de 30 de junho de
2016, ao inciso Il § 1° do artigo 37 do Decreto n°® 8.945, de 27 de dezembro de 2016, e ao
inciso VI, do artigo 60, do Estatuto Social da Codevasf, a 1* revisdo dos indicadores de
desempenho ¢ metas vinculados aos Objetivos Estratégicos do Planejamento Estratégico
Institucional - PEI 2022-2026 ¢ a inclusdo da Avaliacdo de Riscos da Estratégia de Longo
Prazo do Planejamento Estratégico Institucional - PEI 2022 a 2026, constante no processo n®
59500.001601/2021-84.

APROVADO - DELIBERACAO N° 35/2022

5)Homologar Ad Referendum n® 5/2022-Consad que rerratificou a Deliberagdo n°® 27/2022,
que autorizou a concessdo de férias ao Diretor-Presidente da Codevasf, Marcelo Moreira,
visando alterar a data de 25 de agosto de 2022 para 19 de agosto de 2022.

APROVADO - DELIBERACAO N° 36/2022

6)CI n® 627/2022 — Consad/AU — Ajustes no PAINT/22 aprovado por meio de Deliberagdo n°
62/2021 e rerratificado pela Deliberag@o n® 22/2022 com vistas a substituicdo das a¢des 9 ¢ 10
do PAINT/22, relativas ao Projeto Xingd e Barragens, pela agdo de auditoria especial em
convénios celebrados pela 8aSR, envolvendo as empresas Construservice ¢ Pentdgono, em
atendimento a demanda do Diretor-Presidente da Codevasf.

0 Colegiado aprova a matéria com a inclusdo de auditoria de avaliagio no Convénio
89356872019, celebrado entre o Municipio de Barra do Corda/MA e a Codevasf, o qual
possui como objeto recapeamento asfiltico no Municipio de Barra do Corda/MA. Esse
assunto, trata de solicita¢io de andlise encaminhada pela CGU, por meio do Oficio
6812/2022/CGDRA DIV-3/CGDRA/DI/SFC/CGU.

APROVADO - DELIBERACAQ N° 37/2022 com a seguinte redagdo:

“Rerratificar a Deliberag¢io n® 62, de 17/12/2021, que aprovou o Plano Anual de Auditoria
Interna — PAINT/2022, rerratificada pela Delibera¢do n° 22/2022, com vistas a
substituicio das acaes 9 e 10 do PAINT/22, relativas ao Projeto Xingd e Barragens, pela
acdo de auditoria especial em convénios celebrados pela 8aSR, envolvendo as empresas
Construservice ¢ Pentigono, em atendimento a demanda do Diretor-Presidente da
Codevasf; ¢ inclusiao da auditoria de avaliagdo no Convénio 893568/2019, celebrado entre
0 Municipio de Barra do Corda/MA e a Codevasf, o qual possui como objeto
recapeamento asfadltico no Municipio de Barra do Cirda/MA.”
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7) Atas reunides 101% ¢ 102% do Comité de Auditoria Estatutario para publicagéo.

O Colegiado estd de acordo com a divulga¢do dos extratos das atas. Em rela¢do ao item 4 da
Ata da 101° reunido, encaminha a Diretoria Executiva a recomendagdo de contrata¢do de
consultoria externa para avaliar os processos de compras e contratagdes.

8)Oficio SEI n°® 1730/2022/ME.

O Colegiado tomou conhecimento do oficio apresentado. Sobre o assunto, informou-se que o
Comité de Pessoas, Elegibilidade, Sucess@o e Remuneracdo opinou que o Conselheiro
Independente ndo cumpre todos os requisitos para compor 0 COAUD, razio pela qual serd
avaliada a possibilidade de altera¢do no Estatuto da Codevasf. Ainda sobre a composi¢do do
Conselho, decidiu-se que o Presidente do Consad solicitard ao Ministério de Minas e
Energia a indicagdo de representante que, preferencialmente, atenda aos requisitos para
compor 0 COAUD.

9)Oficio SEI n°® 3440/2022/ME.

O Colegiado tomou conhecimento do oficio apresentado e a Chefe da Auditoria Interna
informou que ji faz um trabalho de acompanhamento das Resolu¢ées CGPAR para o
Conselho Fiscal.

10)CI n° 26/2022-PR/SRC — Canal de Dentincia do Comité de Auditoria Estatutério
O Colegiado tomou conhecimento das informacgoes apresentadas.

11)Relatorio de Atividades Ouvidoria - 2° trimestre 2022

O Colegiado tomou conhecimento do relatério apresentado.

12)Relatério Trimestral Auditoria Interna — 2° trimestre de 2022.

O Colegiado tomou conhecimento do relatirio apresentado.

13)Resolugdo n® 655/2022 — Submeter ao conhecimento do Comité Estatutario de Auditoria -
COAUD, do Conselho de Administragio - CONSAD e do Conselho Fiscal - CONFIS, os
relatorios constante no processo 59500.000236/2022-71 (Pegas 5 e 13), elaborados pela
empresa Atest Consultoria Atuarial Ltda, referente ao exercicio 2020, em atendimento as
Resolugdes CGPAR n° 9, de 10/05/216, e n® 22, de 18/01/2018 com as seguintes
recomendagdes:

1) quanto a consisténcia e a qualidade de aderéncia dos célculos atuarias apresentados pela
Funda¢do Sdo Francisco de Seguridade Social - FSFSS, "Os exames realizados ndo
demonstram qualquer evidéncia que indique inadequagdo dos calculos atuariais ou da
metodologia e parametros aplicados" e que "os registros contabeis e atuariais demonstram
suficiente cobertura aos compromissos do plano destinados aos beneficios concedidos €
daqueles a conceder. Apresenta, portanto, solvéncia, liquidez e equilibrio econdmico,
financeiro e atuarial" (peca 5); e

2) quanto a exposi¢do a risco, inclusive o atuarial com a andlise quanto a consisténcia € a
qualidade de aderéncia dos célculos atuariais apresentados pela Caixa de Assisténcia a
Saide dos Empregados da Codevasf - CASEC, "Os exames realizados ndo demonstram
qualquer evidéncia que indique inadequagio dos célculos atuariais ou da metodologia €
parametros aplicados" e que., "a CASEC encontra-se em atendimento pleno a todas as
exigéncias legais do setor de saude suplementar, regulado pela Agéncia Nacional de Saide
Suplementar, bem como também atende as exigéncias do Inciso I, Art. 4° da CGPAR 22."

(peca 13)

O Colegiado tomou conhecimento dos relatérios apresentados.
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14)Resolugdo n® 667/2022 - Submeter ao conhecimento do Comité Estatutario de Auditoria -
COAUD, do Conselho de Administragio - CONSAD ¢ do Conselho Fiscal - CONFIS, o
relatorio quanto aos resultados atuariais de planos de beneficios pds-emprego (peca 8).
referente ao exercicio 2021, em atendimento ao pronunciamento CPC 33/R1. anexo a
Deliberaggo CVM n° 695/2012 e Resolugdo CGPAR n° 22/2018, constante no processo
59500.001869/2022-05, elaborados pela empresa Atest Consultoria Atuarial Ltda, com as
scguintes conclusdes:

1) em relagdo ao plano de beneficio de assisténcia & saide, "ndo ha passivo atuarial de
beneficio pos-emprego referente ao plano de assisténcia médica e odontologica a ser
provisionado" pela Codevasf;

2) em relagdo aos Planos de Beneficios PBI e PBIII, administrados pela Fundagio Sao
Francisco de Seguridade Social - FSFSS, os valores liquidos dos ativos representam
superavits, porém esses superdvits ndo podem ser reconhecidos pela Codevasf, em virtude
da Empresa ndo preencher os requisitos constantes do Pronunciamento Atuarial CPAO 027,
do Comité de Pronunciamentos Atuariais do Instituto Brasileiro de Atudria, quais sejam: o
de controlar os recursos ¢ que esses sejam resultados de eventos passados (contribui¢des
pagas pela entidade patrocinadora e servigos prestados pelo empregados) e que beneficios
econdémicos futuros estejam disponiveis para a entidade na forma de redugdo nas
contribuigdes futuras ou de restituicdes em dinheiro diretamente a entidade patrocinadora

O Colegiado tomou conhecimento do relatério apresentado.

15)Resolugdo n® 668/2022 - Submeter ao conhecimento do Comité Estatutario de Auditoria -
COAUD, do Conselho de Administragdo - CONSAD e do Conselho Fiscal - CONFIS. o
relatério quanto a economicidade da manutengdo do patrocinio dos planos de previdéncia da
Fundagdo Sdo Francisco de Seguridade Social - FSFSS (pega 9) , referente ao exercicio 2020.
em atendimento ao art. 6° da Resolugio CGPAR n° 25, constante no processo
59500.000715/2022-98, elaborados pela empresa Atest Consultoria Atuarial Ltda, que concluiu
que a Fundago Sdo Francisco, assim como todas as demais Entidades Fechadas de Previdéncia
Complementar-EFPC, foram profundamente afetadas pela pandemia do Covid-19, implicando
em alteragdo da classificagdo de economicidade do nivel "Bom" para "Regular", de 2019 para
2020, decorrente da queda expressiva em sua rentabilidade, porém, em contrapartida, as taxas
de administragdo e carregamento apresentaram melhora em sua pontuagdo de um ano para
outro, evidenciando melhoria na gestdo da Entidade, ressaltando que "a analise apresentada nio
¢ considerada suficiente para definicdo de alteragdo de gestdo da Entidade, mas apenas
recomendacdo de acompanhamento constante ¢ busca por melhorias dentro do que o cendrio
atual permitir."

O Colegiado tomou conhecimento do relatorio apresentado.

16) Atas Diretoria Executiva do més de junho 2022.

O Colegiado tomou conhecimento das atas das reunides da Diretoria Executiva.
17)Ata a 525" reunio do Conselho Fiscal

0 Colegiado tomou conhecimento da ata da reuniio do Conselho Fiscal.

Caderno de Pendéncias:

Ata Data Encaminhamento

a)

307" | 27/9/2021 Informagdes acerca da conta do Bradesco constante nas ressalvas das Demonstragdes Financeiras
Intermediarias. Na presente reunido, o Colegiado tomou conhecimento das informagoes
apresentadas no item 7. O Coaud informou que estdi acompanhando o assunto junto &

Péginab

Ata 320" CONSAD



Ministério do Desenvolvimento Regional - MDR
Companhia de Desenvolvimento dos Vales do Sdo Francisco e do Parnaiba

CODEVASF

Contabilidade. A Chefe da Consad/AU informou que a Auditoria Interna, no relatorio n°® 11/2021
emitiu quatro recomendagdes, duas para a AA/GCB e duas para AA/GFN. Trés recomendagdes
(tarefas 1027993, 1027994, 1028152) encontram-se¢ com o prazo vencido para apresentagdo das
respostas tanto pela AA/GCB quanto pela AA/GFN e a (ltima recomendagdo (tarefa 1028160)
tem prazo para atendimento em 13/10/2021. Diante do exposto, a Consad/AU ira reiterar o
atendimento das recomendagdes e espera que, até novembro de 2021, as areas apresentem uma
solugdo para a conta Bradesco. O assunto continua no caderno de pendéncias. Na 310? reunido, o
Presidente da Codevasf informou que ainda esta pendente o posicionamento da STN. Na reunido
311" o assunto foi tratado no item 19 da pauta onde foi informado que ainda aguarda
posicionamento MDR, STN e SOF. Na 316" reunido foi informado que a STN em conjunto com a
SOF emitiu Nota Técnica ratificando o encerramento da conta corrente em nome da Codevasf e
abertura de conta departamental em nome do Banco Bradesco. A Codevasf, através da AA,
emitiu Oficio ao MDR solicitando tratativas junto a STN para a possibilidade de devolugio
parcial dos recursos ¢ funcionamento concomitante da conta corrente e departamental até margo
de 2023 para que obtenha as garantias necessarias de honrar os compromissos financeiros no
prazo estipulado pela CCEE e entdo providenciar o encerramento da conta corrente. A Codevasf
aguarda manifestagdo formal do MDR, bem como indicagdo da STN de procedimentos para
registros contdbeis dos valores. Na 317" reunido, o Diretor-Presidente informou que foi
oficializada pelo Tesouro a abertura de uma conta departamental no Bradesco e esta sendo
providenciado. junto ao MDR, um oficio para esclarecer se podera ser transferido recurso para
essa conta.

ASSUNTOS DE ORDEM GERAL:

O Presidente do Conselho de Administragdo apresentou aos demais consclheiros as
informagdes apresentadas nos oficios n°® 618/2022/PR/GB e n° 07/2022/CONSAD.

Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a sessdo. Eu, Luciana Narimatsu Ribeiro, Secretaria,
lavrei a presentc Ata que, apds lida e aprovada, sera assinada por mim. pclo Presidente e
conselheiros.

LUC]ANA NAR'MATSU :&2?::::::’:;:323“' por HELDER MELILLO LOPES

RIBEIRO:75920042168 RSERO75920042168

Dades: 2022 0913 11:38:56 -03°00°

Luciana Narimatsu Ribeiro

Secretéria
Assinado de forma digital por

SONIA MARIZA ALVES DE SONIA MARIZA ALVES DE

SOUZA08467420120
SOUZA:08467420120 paos; 2022.09.12 16:04:22

-03'00
Sénia Mariza Alves de Souza
Ministério da Agricultura, Pecuaria e
Abastecimento

Avsinade de torma dugrtal por ARTCAIG PO

ANTONIO POLI NAVEGA nancs

Dados 202291311220 €10C
Antdnio Poli Navega
Conselheiro Independente

CUNHA SILVA:01305289196 > ; . vt

=
Dasuy 2220912151224 0vo)

Helder Melillo Lopes Cunha Silva
Presidente do Conselho

Francisco Soares de Lima Assinado de forma digital por
. Francisco Soares de Lima Junior
Junior

Dados: 2022.09.12 18:46:31 -03'00'

Francisco Soares de Lima Junior
Ministério da Economia
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