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ATA DA REUNIAO DA COMISSAO DE ELEGIBILIDADE DA CODEVASF N° 19/2017

As nove horas do dia 22 de agosto de 2017, na sala da ComissGo de Etica da
Codevasf, no 4° andar do Edificio Deputado Manoel Novaes, localizado no
SGAN/Norte — Quadra 601, Conjunto “I", Brasilia-DF, redlizou-se @ reunidio da
Comisséio de Elegibilidade da Codevasf, constituida por meio da Decisdo n® 54/201 7,
de 16/01/2017 sob a presidéncia de Huberlandy José Alves Lopes, para exercer as
competéncias de que trata o inciso I, caput, do art. 21e § 2° e 3°, inciso Il, art. 22 do
Decreto n° 8.945, de 27/12/2016, visando opinar acerca da indicag&o do Senhor
ANTONIO AVELINO ROCHA DE NEIVA sobre o preenchimento dos requisitos € auséncia
de vedacdes para a eleic&o ao cargo de Diretor-Presidente da Codevasf. Estavam
presentes os membros empregados da Codevasf Edval Freire JUnior, Frederico
Orlando Calazans Machado, Athadeu Ferreira da Silva, Adalberto Margues Aredes
Texeira Almeida e Wagner Zani Sena.

A documentacdo foi encaminhada pelo Mistério da integrag@o Nacional - Mi ao
presidente da Comissdo de Elegibilidade em 21/08/2017, &s 19h24min, por meio de
email, cépia em anexo, o gual foi encaminhado acos demais membros para
conhecimento e andlise.

Decorrente  documentacdo apresentada, preliminarmente, a  ComissGo de
Elegibilidade observou inconformidade no que se refere ao formuldrio de cadastro
de administrador apresentado, qual seja, formulério “b”, indicado para empresa
estatal com receita operacional bruta inferior a R$ 90 milhdes {empresa de menor
porte), guando a Receita Operacional Bruta da Codevasf — ROB, para os fins do
Decreto 8.945/16 deve ser necessariamente aguela expressamente apresentada nas
Demonstracdes Contdbeis de final do exercicio 2016, que foram devidamente
auditadas e aprovadas pela Assembleia Geral, ocorrida em 13/04/2017, sendo dada
publicidade no DOU de 19/04/2017, onde, conforme Demonstracdo do Resultado do
Exercicio — DRE 2016, cépia em anexo, a Codevasf passou a figurar como empresa
de maior porte, haja vista que a receita operacional bruta passou a ser superior a R$
90 milhdes, devendo dessa forma, adotar o formuldrio de cadastro de administrador
“a" ([empresa de maior porte). Sobre o tema, tecemos os comentdrios a seguir.

A regra de prazo de adaptagdo para a empresa de menor porte gue vier a atingir

ou ultrapassar o limite de receita operacional bruta de R$ 90 milhdes encontra-se

disposto no §3° do art. 51 do Decreto 8.945/2016, qual seja:
§ 32 A empresa estatal de menor porfe que apurar, nos termos dos § 12e §
20 receita operacional bruta igual ou superior a R$ ©0.000.000,00 (noventa
milhées de reais) terd o tratamento diferenciado cancelado e devera
promover os ajustes necessdrios no prazo de agté um ano (negritei/grifei). !
contado do primeiro dia Util do ano imediatamente posterior ao do exercicio
social em que houver excedido aquele limite.

No gue se refere & adaptagdo da Empresa as exigéncias de elegibilidade para mj
empresa de maior porte (formuldrio *a”}, a mesma foi implementada na Codevasf,
conforme consolidado e observado no Edital para Elelg:cxo do Representante di
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Empregados para o Conselho de Administrag@io, Comissa@o Eleitoral constituida pela
Decis@o n® 312/2017, de 07/03/2017, cépia em anexo, cuja a eleicdo ocorreu no dia
07/06/2017 (1° turno} e 30/06/2017 (2° turno), tendo os candidatos preenchido o
formuldrio “a” {maior porte} e submetido a andlise prévia da Comissdo de
Elegibiidade que promoveu a verificac@o dos requesitos e vedacdes legais e
estatutdrios exigidos para eleicdo de administrador de empresa com receita
operacional bruta superior a 90 milhdes, tendo, inclusive, a Comissao, opinado, por
meio da Ata n® 15/2017, de 10/05/2017, copia em anexo, pelo ndo atendimento dos
requisitos de empregado candidato que apresentou formulario “b” (menor porte),
sendo acatado pela comissdo eleitoral, que procedeu sua desclassificacdo (vide ata
€m anexo).

Por meio da Ata n°® 11/2017, de 13/06/2017, cépia em anexo, a Comissdo de
Elegibillidade emitiv posicionamento acerca da indicac&o da Senhora Sheila
Marques dos Santos para ocupar o cargo de Gerente-Executivo da Area de Gestao
Estratégica da Codevasf, opinando pelo preenchimento dos requisitos exigidos no
formutério "a” ([empresa de maior porte).

Por meio da Ata n® 12/2017, de 15/07/2017, cépia em anexo, a Comissdo de
Elegibilidade emitiu posicionamento acerca da indicacdo do Senhor Geraldo Melo
Corréa para ocupar o carge de membro do Conselho Fiscal da Codevasf, opinando
pelo ndo preenchimento dos requisitos exigidos no formulédrio '¢” (empresa de maior
porte).

Dessa forma, a Comissdo de Elegibilidade da Codevasf, analisada a documentacao
apresentada para eleic@o do Senhor ANTONIO AVELINO ROCHA DE NEIVA ao cargo
de Diretor-Presidente da Codevasf, opina pelo ndo atendimento dos requisitos
necessdrios previstos no Decreto n° 8.945/2014, considerando que a documentacao
a ser apresentada deve ser a corresponde as exigéncias para empresa de maior
porte {formulério “a"), conforme informado por email, cdpia em anexo.

Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a sessdo. Eu, Luciana Narimatsu Ribeiro,
lavrei a presente Ata que, apés lida e aprovada, serd assinada por mim, pelo
Presidente e demais membros presentes.

ugéaa'&m v . Mo
Luciana Narimatsu Ribeiro
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