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CODEVASF - Companhia de Desenvolvimento dos Vales do S&o Francisco e do Parnaiba

EXTRATO DE ATA

REUNIAO ORDINARIA N° 1102 DO COMITE DE AUDITORIA ESTATUTARIO,
REALIZADA EM 08 DE DEZEMBRO DE 2022.

As nove horas do dia 08 de dezembro de 2022, na sala de reunides da Diretoria Executiva, no
térreo do Edificio Deputado Manoel Novaes, localizado no SGAN/Norte — Quadra 601,
Conjunto “I”, Brasilia-DF, realizada nos termos do Regimento Interno do COAUD, realizou-se
a 110* Reunido Ordindria do Comité de Auditoria Estatutario da Companhia de
Desenvolvimento dos Vales do Séo Francisco e do Parnaiba — Codevasf, sob a presidéncia de
Marcelo da Costa Bernardo, com a participagdo do membro Fabricio Antonio de Souza
Martins. Os trabalhos foram secretariados por Luciana Narimatsu Ribeiro, Chefe da Secretaria
de Orgdos Colegiados. Assim sendo, o Coaud: 1) Tratou, juntamente com a Area de Gestdo
dos Empreendimentos de Irrigacdo — Al do achado: “Auséncia de recursos orcamentarios para
cobertura das despesas de energia elétrica, servicos de operacdo e manutencdo e vigilancia do
Projeto de Irrigacdo Pontal-Area Sul para o ano de 2022”, constate do relatorio trimestral de
Auditoria Interna - 3° trimestre de 2022; 2) Tratou, com a participacdo do Gerente-Executivo
da AA, da Chefe de Gabinete Substituta e do Subchefe de Gabinete, das recomendagdes
reiteradas constantes do relatério trimestral da Auditoria Interna — 3° trimestre de 2022; 3)
Tratou, com a participacdo do fiscal do Convénio n° 3.131.00/2012, do achado constante do
relatorio trimestral da Auditoria Interna - 3° trimestre de 2022: Auséncia de comprovacdo do
recebimento das barragens subterr@neas e dos kits de irrigacdo pelos beneficiarios, cuja
manifestacdo ainda ndo foi recebida pela Auditoria Interna para que possa avaliar a suficiéncia
das providéncias adotadas; 4) Tomou conhecimento dos esclarecimentos, com relacdo a
recomendacdo do Coaud para contratacdo de empresa de consultoria/auditoria externa para
avaliar a estruturacdo e implementacdo das acdes necessarias para sanar as fragilidades
apontadas, incluindo aquelas relacionadas ao processo de compras e contratacdes da
Companhia. Participa¢do do Gabinete da Presidéncia — PR/GB para esclarecimentos quanto aos
trabalhos do grupo de trabalho criado e do contrato com o Instituto Protege Escola Brasil e para
tratar da execucdo/destinacdo das emendas parlamentares; 5) Tomou conhecimento da
Deliberacao n° 35/2022 - Aprovar, com base na Nota Técnica n° 02/2022 - AE/GPE/UPP e em
atendimento ao inciso |1, do § 1°, do art. 23 da Lei n® 13.303, de 30 de junho de 2016, ao inciso
I1, 8 1°, do artigo 37 do Decreto n° 8.945, de 27 de dezembro de 2016, e ao inciso VI, do artigo
60, do Estatuto Social da Codevasf, a 12 revisdo dos indicadores de desempenho e metas
vinculados aos Objetivos Estratégicos do Planejamento Estratégico Institucional - PEI 2022-
2026 e a inclusdo da Avaliacdo de Riscos da Estratégia de Longo Prazo do Planejamento
Estratégico Institucional - PEI 2022 a 2026, constante no processo n°® 59500.001601/2021-84; e
Plano Estratégico Institucional — PEI 2022/2026 — monitoramento 3° trimestre de 2022; 6)
Aprovacdo do Plano de Trabalho do Coaud para o ano de 2023; 7) Aprovacao do calendério
anual de reunides do Coaud para o ano de 2023. Assinaturas: Todos os membros do Comité de

Auditoria Estatutario presentes.

Este Extrato de Ata é destinado a publicacéo na forma do Artigo 24, 85° da Lei n° 13.303/2016 e do Artigo 38, 85°
do Decreto n° 8.945/2016, sendo que a Ata, na integra, permanecera arquivada na Companhia para exame pelos
6rgdos de controle quando solicitado
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