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ATA
COMITE DE AUDITORIA ESTATUTARIO - COAUD

Ata da 74" Reuniao Ordinaria do Comité de
Auditoria Estatutario da Codevasf, realizada no
dia 24 de junho de 2021, as 9 horas.

As 9 horas do dia 24 de junho de 2021, por meio de videoconferéncia, realizou-se a 74°
Reunido Ordinéria do Comité de Auditoria Estatutario da Companhia de Desenvolvimento dos
Vales do Sao Francisco e do Parnaiba — Codevasf sob a presidéncia de Fabricio Antonio de
Souza Martins, com a participa¢ao do membro Lucas Resende Rocha Junior.

I - ORDEM DO DIA

1)CI n°® 87/2021-PR/GB — respostas as solicitagdes feitas pelo Conselho de Administracio a
Codevasf.

O Comité tomou conhecimento das informagoes prestadas e refor¢a a necessidade ja apontada
na Ata da 66“ reunidao do Coaud, onde recomendou que, para os casos de ocorréncias de
mesma natureza dos relatados no documento, haja o estabelecimento de um fluxo de
acionamento das seguintes dreas: Auditoria Interna, Gestdo de Riscos, Ouvidoria e
Corregedoria, enderecando, portanto, a CI n° 87/2021/PR/GB. Referido fluxo deve subsidiar
uma atuagdo coordenada e propiciar o devido acompanhamento das apuragoes. Para tanto, o

Coaud solicita a apresentagdo, de forma conjunta pelas areas instadas, da proposta do
referido fluxo.

2)Resolugdo n°® 547/2021 — I- Submeter a apreciacdo do Conselho de Administragdo -
CONSAD, em até sessenta dias apos a elaboracao do relatorio, com a manifestacao prévia do
Comité de Auditoria Estatutario - COAUD, o Relatorio n® 04/2021 de 20/05/2021 referente a
gestdao do patrocinio de planos de beneficios previdenciarios de que trata o inciso III do art. 2°
da Resolugdo CGPAR n° 9, elaborado pela Codevasf que analisou o Relatério Anual, exercicio
2019 e 2020, da Fundacao Sao Francisco de Seguridade Social, constante no processo n°
59500.000957/2021-09

O Comité tomou conhecimento das informagoes constantes no Relatorio Anual da FSFSS e
entende que os requisitos exigidos pela legislagcdo aplicavel demonstram, a principio, o
desempenho satisfatorio da Fundagdo Sdo Francisco de Seguridade Social na consecug¢do de
seus objetivos no exercicio de 2020. Ndo obstante, o desempenho satisfatorio da Fundagdo,
ainda consta recomenda¢do do Conselho Fiscal, no que se refere a regularizagdo de
pendéncias nos Fundos Atico e PHC, ressalvadas, novamente, pela empresa de auditoria
independente Baker Tilly Brasil em seu relatorio sobre as demonstragoes financeiras
Fundacdao em 2020. Por meio do Relatorio 04/2021, a Auditoria Interna — Consad/AU desta
Companhia averiguou a aderéncia aos normativos vigentes pela Funda¢do Sdo Francisco de
Seguridade Social e concluiu ndo existirem fatos merecedores de destaque. Quanto ao
atendimento a recomendag¢do do Conselho Fiscal, no que se refere a regulariza¢do de
pendéncias nos Fundos Atico e PHC, ressalvadas pela empresa de auditoria independente
Baker Tilly Brasil em seu relatorio sobre as demonstragoes financeiras da Fundagdo, o
referido Relatorio 04/2021 informa que o tema esta sendo tratado com a diretoria da FSFSS.
Por fim, o COAUD recomenda que a Auditoria Interna da CODEVASF mantenha o
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acompanhamento do assunto e lhe seja reportado quando da conclusdo do tratamento do
assunto junto a diretoria daquela Fundagdo.

3) Fundag¢do em 31/12/2019.Informagao n° 018/2021 — achados da Auditoria Interna.

O Comité tomou conhecimento do posicionamento da Auditoria Interna sobre os achados e
encaminha a Informagdo n° 018/2021 a Corregedoria, a fim de averiguar a necessidade de
abertura de Processo Administrativo Disciplinar - PAD em razdo dos achados indicados.

4)Solicitagdo da Contabilidade para esclarecimentos sobre informagdes complementares da
Fundagao Sao Francisco nas notas explicativas do encerramento do exercicio.

A Geréncia de Contabilidade questiona se as informagoes complementares da Fundag¢do Sao
Francisco ainda devem constar das notas explicativas do encerramento do exercicio (anual) de
modo detalhado e abrangente, com informagoes como migrag¢do de participantes entre planos,
rentabilidade, caracteristicas de cada plano, e outras informagoes apresentadas no relatorio
do atuario contratado pela Codevasf. O Comité entende que devem continuar constando.

5)Oficio n® 141359/2021/ME — Aplicabilidade da Politica de Transacdo com Partes
Relacionadas.

O Comité tomou conhecimento do Oficio apresentado e aguarda o posicionamento da
Administragdo em relagdo a proposi¢do da politica e a forma de monitoramento das
transagoes com partes relacionadas.

6)Resolugdo n° 522/2021- submeter ao conhecimento do Comité Estatutario de Auditoria -
COAUD, do Conselho de Administracao - CONSAD ¢ do Conselho Fiscal - CONFIS, em
atendimento ao estabelecido no Art. 3° da Resolugdo CGPAR n° 22/2018, o Relatério
Consolidado, referente ao exercicio de 2020, do beneficio assisténcia a saude na modalidade de
autogestdo oferecido aos empregados e seus dependentes diretos do processo n°
59500.000955/2021-10, elaborado pela Caixa de Assisténcia a Saide dos Empregados da
CODEVASF - CASEC, operadora dos planos de satde, e apresentado pelo Conselho
Deliberativo do Programa CODEVASF-SAUDE e pela Unidade de Beneficios e Satide
Ocupacional - AA/GGP/UBS.

O Comité avaliou as informagoes constantes do Relatorio Consolidado da CASEC, referente
ao exercicio de 2020, acompanhado do relatorio da empresa Salutis consultoria e
administragdo em saude. A CASEC, operadora de autogestdo, possui 4.353 beneficiarios
(posi¢do: dez/2020), sendo 64,58% (2.811) de beneficiarios Ativos (Plano Médico e Plano
Médico Odontologico) e 35,42% (1.542) de beneficidrios Estendidos (Plano Médico Estendido
e Plano Médico Odontologico Estendido). Pelas informagoes apresentadas a operadora possui
ativos garantidores suficientes para cobertura das provisoes apresentadas. Importante o
destaque feito pela empresa Salutis, no que se refere a recomenda¢do de que os resultados
auferidos em 2020 sejam prudencialmente geridos para garantir o equilibrio financeiro da
Operadora, tendo em vista a necessidade de cobertura dos atendimentos reprimidos e a
elevagdo das despesas com tratamentos de cronicos, oncologicos que, porventura, deixaram de
ser realizados durante o periodo da pandemia, e a manuten¢do do equilibrio econémico-
financeiro. Ndo foram identificados outros pontos que mere¢cam destaque nos reportes
apresentados.

Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a sessdo. Eu, Luciana Narimatsu Ribeiro, Secretaria,
lavrei a presente Ata que, ap6s lida e aprovada, seréd assinada por mim e pelo membro.
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Assinado de forma digital

LUCIANA NARIMATSU Assinado de forma digital por
LUCIANA NARIMATSY Igl%rEIRO:75920042168 LUCAS RESEN DE LUCAS RESENDE ROCHA JUNIOR
RIBEIRO:75920042168 %1d;05 2021.07.05 16:31:24 ROCHA JUN IO _Doa;lig()s':2021.07.01 12:27:10
Luciana Narimatsu Ribeiro Lucas Resende Rocha Junior
Secretaria Membro
Assinado de forma digital
FABRICIO ANTONIO por FABRICIO ANTONIO DE
DE SOUZA SOUZA

MARTINS:7227 1337 MARTINS:72271337100
Dados: 2021.07.01 12:14:53

100 -03'00"
Fabricio A. de Souza Martins
Presidente
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