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ATA
COMITE DE AUDITORIA ESTATUTARIO - COAUD

Ata da 71* Reunido Ordinaria do Comité de
Auditoria Estatutario da Codevasf, realizada no
dia 13 de maio de 2021, as 9 horas.

As 9 horas do dia 13 de maio de 2021, por meio de videoconferéncia, realizou-se a 71* Reunidio
Ordinéria do Comité de Auditoria Estatutario da Companhia de Desenvolvimento dos Vales do
Sdo Francisco e do Parnaiba — Codevasf sob a presidéncia de Fabricio Antonio de Souza
Martins, com a participacdo dos membros Lucas Resende Rocha Junior e Carla Alessandra
Trematore.

I- ORDEM DO DIA

1. Relatorio Trimestral da Auditoria Interna — 1° trimestre de 2021 — o reporte foi
apresentado pela Chefe da Auditoria Interna, Marcia Lopes Rodrigues de Souza. Observa-se
que no 1° trimestre de 2021, nenhum dos trabalhos previstos no PAINT 2021 foi concluido,
sendo 2 trabalhos finalizados, relativos ao 4° trimestre de 2020, ndo sendo reportados
apontamentos/achados de relevancia. A Auditora Chefe reportou dificuldades operacionais das
equipes, haja vista, os impactos da pandemia nas rotinas de trabalho. O Coaud recomendou que
sejam avaliadas contingéncias operacionais de adequacdo a “nova realidade”, a fim de se ter o
menor impacto na execu¢do do PAINT 2021. Com relagdo ao item 7.1 do reporte, registra que,
para os proximos trimestres, as informagdes relativas as Auditoria Anuais de Contas (AAC)
venham acompanhadas dos prazos previstos para atendimento as recomendacdes, haja vista
haver AAC de 2014. Destacou-se a necessidade de a Auditoria Interna avaliar, junto a
Administragdo da Companhia, a viabilidade de manter as atividades de atendimento as
demandas recebidas por o6rgaos do governo federal. Tal preocupacdo ja havia sido registrada
pelo Coaud, em sua 60" reunido, e reiterada nesta oportunidade, haja vista a natureza técnica
das atividades de auditoria e o iminente impacto na execu¢do do PAINT 2021. Em relagdo ao
item 7.3, foi solicitada a inclusdo dos valores envolvidos nas analises realizadas, a fim de
retratar a relevancia dos assuntos. A Chefe da Auditoria Interna relatou que, em atendimento a
recomendacao deste Coaud, realizou reunides de alinhamento com as areas de Risco, Ouvidoria
e Corregedoria e estd trabalhando em busca da integracdo e fortalecimento do ambiente de
controle e da governanca da Companhia. O Coaud, considerando as noticias veiculadas na
imprensa, relacionadas a eventuais irregularidades em contratagdes realizadas pela Codevasf,
recomendou que a agdo n.° 13 do PAINT 2021, prevista para o 4.° trimestre de 2021, seja
antecipada para o trimestre atual, bem como sejam considerados no escopo do trabalho os
achados de auditoria recorrentes relacionados a auséncia de estudos técnicos preliminares,
deficiéncias nos controles de gestdo operacional dos contratos e convénios que permitem
contratacdes realizadas sem observancia do Regulamento Interno de Licitagdes e Contratos,
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sendo o resultado do trabalho reportado ao Coaud, assim que finalizado. Registra-se que tal
ponto de atencao, foi também consignado na ata 68 reunido, realizada em 18 MAR 2021.

2. Consideragdes sobre proposta de atualizacio do Regimento Interno do Coaud
apresentada pela AE — O Coaud analisou o quadro comparativo apresentado pela AE e
recomenda, para sequéncia dos tramites de submissdo ao Consad que: (a) seja esclarecido se ha
embasamento legal para exclusdo da necessidade de entrega Declaracdo Confidencial de
Informagdes & Comissdo de Etica Publica, por membro do Coaud; (b) sejam excluidos os
artigos que replicam as disposi¢des estatutarias, a fim de evitar duplicidades desnecessarias, (c)
no art.13, da proposta de revisdo, seja excluido o inciso “XII - avaliar a adequagdo das metas e
indicadores do planejamento estratégico proposto, bem como acompanhar o seu desempenho”,
haja vista que, dada a natureza e a finalidade do Coaud, entende-se que a competéncia prevista
no referido inciso, refere-se a atividades inerentes a gestdo da Companhia. Adicionalmente, o
Coaud solicitou que seja proposta forma de avaliagdo periddica do Comité, haja vista as
disposicdes regimentais contidas no art. 41 do Regimento vigente.

3.Demonstracées Financeiras Intermediarias — 1° trimestre de 2021 - a matéria foi
apresentada pelo Gerente Substituto de Contabilidade, Heverton Souza, e o Gerente Executivo
da Area de Gestio Administrativa e Suporte Logistico, Diogo Coelho. Participaram também da
reunido o Chefe da Assessoria Juridica, Saulo Sérvio Barbosa e os auditores independentes da
Russell Bedford Brasil, Cristina Aguiar e Alex Yudi. O Coaud solicitou que, para as
demonstragdes financeiras dos proximos trimestres, sejam estruturadas apresentagdes, tanto
pela Geréncia de Contabilidade quanto pela Auditoria Independente, indicando as principais
variagcdes de saldos e assuntos do trimestre. A Geréncia de Contabilidade apresentou os
esclarecimentos sobre as acdes propostas para regularizar a situagdo referente a conta do
Bradesco. Considerando a Nota Explicativa n.° 03, o Coaud recomendou que seja efetuada
consulta formal a Secretaria do Tesouro Nacional (STN) quanto a viabilidade de sua
implementagdo, uma vez que a solucdo indicada vem em contraponto a recomendacao emanada
por aquela Secretaria. Pelas andlises e debates realizados, o Coaud registra que ndo tem
conhecimento de nenhum fato ou evidéncia que indiquem que as informagdes incluidas nas
Demonstracdes Financeiras ndo estejam em condicdes de serem divulgadas, ressalvados os
possiveis efeitos referentes: (i) ao saldo da conta corrente mantida no banco Bradesco em
atendimento a aderéncia da Companhia ao mercado livre de aquisi¢do de energia elétrica para o
projeto PISF; e (ii) aos desdobramentos das noticias recentemente divulgadas na midia sobre
suspeitas quanto a superfaturamento na compra de tratores, entre outras irregularidades
envolvendo a Companhia. Assim que tomou conhecimento das noticias, o Comité emitiu uma
Comunicag¢ao Interna - CI solicitando informag¢des a Auditoria Interna, Ouvidoria,
Corregedoria e SIRC sobre trabalhos em andamento e providéncias adotadas. Até a presente
data, ainda ndo foi disponibilizada resposta a essa CI, exceto pelas Notas Oficiais e de
Esclarecimento divulgadas pela Assessoria de Comunicagdo da Companhia em seu
website. Adicionalmente, 0 COAUD chamou a atenc¢ao para o aumento da provisdo para causas
civeis provaveis em R$ 17 milhdes no trimestre, devido a alteragdo dos critérios de
probabilidade de éxito das agdes em andamento. O Coaud recomendou ao Juridico e a
Contabilidade que sejam realizados estudos aprofundados quanto ao assunto, para retorno até
30 de junho de 2021. Registra-se que, em que pese o Coaud tenha reiteradamente instado
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diversas areas da Companhia no intuito de acompanhar a regulamentag¢do das transacdes com
partes relacionadas, a fim de cumprir sua competéncia legal e estatutdria, o tema ainda se
encontra em discussdo pela Administracdo, motivo pelo qual, ndo se verifica nota explicativa
sobre o assunto nas demonstragdes intermedidrias ora apresentadas.

4.Rentncia de mandato do Comité de Auditoria Estatutario — Os membros do Coaud
tomaram conhecimento da renuncia da Sr.* Carla Alessandra Trematore, sendo esta a sua
ultima reunido. A rentncia foi feita por meio de carta, datada de 01 de abril de 2021, dirigida
ao Presidente do Conselho de Administragdo, por intermédio do Presidente do Coaud, na qual a
Sr.? Carla se colocou a disposi¢do para permanecer temporariamente no cargo, até a chegada do
novo membro. Haja vista o tempo transcorrido, solicitou nesta data a sua saida efetiva do
Comité. A Sr.* Carla agradeceu a confianga depositada e os membros registraram os
agradecimentos pelas trocas de experiéncias e pela oportunidade de atuagdo conjunta.

Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a sessdo. Eu, Luciana Narimatsu Ribeiro, Secretaria,
lavrei a presente Ata que, ap6s lida e aprovada, serd assinada por mim e pelos membros.
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