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Apresentacao

A Codevasf € um empresa publica federal vinculada ao Ministério da Integracao e
Desenvolvimento Regional criada em 16 de julho de 1974, em atenc¢éo a Lei n® 6.088, para
atuar, originalmente, na bacia hidrografica do rio S&o Francisco abrangendo 636.073,10
km2 (7,47% do territério nacional), em 504 municipios, em seis estados: Alagoas, Bahia,

Goias, Minas Gerais, Pernambuco e Sergipe, além do Distrito Federal.

Por forga das Leis 9.954/2000, 12.040/2009, 12.196/2010, 13.481/2017, 13.507/2017,
13.702/2018, e 14.053/2020 a empresa passou a atuar em 3.113.903,78 kmz?, abarcando
36,59% do territério nacional, 2.675 municipios, em quinze estados: Alagoas, Amapa,
Bahia, Ceara, Goias, Maranh&o, Mato Grosso, Minas Gerais, Para, Paraiba, Pernambuco,

Piaui, Rio Grande do Norte, Sergipe e Tocantins, além do Distrito Federal.

A Codevasf é responsavel pelo desenvolvimento de vérias bacias hidrogréficas do
Brasil, atuando em acdes relacionadas, principalmente, ao desenvolvimento da agricultura
irrigada, revitalizacdo de bacias hidrograficas, estruturacéo de atividades produtivas, oferta
de agua para garantia da seguranca hidrica e no apoio ao estabelecimento de arranjos
produtivos agroindustriais, através da promoc¢do de investimentos privados e publicos,
atendendo mais de 2000 municipios e aproximadamente 17 milhdes de pessoas. Suas
acOes tem contribuido para desenvolver as regibes do semiarido brasileiro, ricas em
recursos naturais e, a0 mesmo tempo, carente de investimentos.

O modelo de negécios da empresa esté estruturado no ambito de sua missdo que é
promover o desenvolvimento regional das bacias hidrograficas de forma integrada e
sustentavel contribuindo para a reducdo das desigualdades regionais por meio da
implantacéo de politicas publicas. A Codevasf vem atuando, ao longo de mais de 48 anos
de existéncia, em areas onde a presenca do poder publico se faz necessaria para dotar
territérios carentes de infraestrutura e de acesso a bens e servigcos publicos de qualidade,
bem como fomentar o desenvolvimento das diversas atividades produtivas. A sua finalidade
essencial € a consecucao do interesse publico, portanto, tem o mérito de cobrir deficiéncias
de mercado e gerar valor intangivel a sociedade.

As atuais linhas de negocios da Empresa séo:

a) Seguranca hidrica;

b) Agricultura irrigada;

c) Economia sustentavel,

d) Apoio a estruturacéo de cidades;

e) Planejamento regional e inovacgao.
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Neste contexto, o planejamento, como eixo organizador de estratégias, projetos e
acOes, sempre foi relevante para a area de Tecnologia da Informacao. Diante do cenério
de grandes transformacdes, especialmente as provocadas pela pandemia causada pelo
COVID-19, que afetou substancialmente as relacdes de trabalho, sua importancia se torna
ainda mais destacada. A nova realidade, apesar de desafiadora, trouxe inumeras
oportunidades que foram aproveitadas pelos empregados e colaboradores como gatilhos
para novas iniciativas estratégicas impulsionadas pela tecnologia, trazendo para a rotina da
Companhia novos conceitos como: teletrabalho, comunicacdo on-line, automacdo de

rotinas, seguranca cibernética, servicos e ativos digitais em seus mais diversos aspectos.

Para atender o diversificado conjunto de acdes, que estdo sob responsabilidade da
Companhia, € fundamental possuir uma estrutura tecnolégica adequada as necessidades
das areas finalisticas da empresa. Aproveitando o impulso desde movimento de
transformacao digital das organiza¢des, a area de Tecnologia da Informacao elaborou este
Plano Diretor de Tecnologia da Informacao (PDTI) 2023-2027, no qual busca atender
taticamente os pilares de uma forte mudanca cultural na empresa, uma nova forma de
consumir e utilizar a tecnologia como ferramenta de trabalho, que visa fomentar a inovacao

e preparar a empresa e seus colaboradores para os desafios do futuro.

Dentre os desafios a serem enfrentados pelas areas de Tecnologia da Informacéo
(TI), destaca-se a garantia de que seus investimentos ndo sejam usados em projetos
dissociados dos objetivos estratégicos institucionais. Na area de Tecnologia da Informacao,
por vezes, algumas decisdes sdo tomadas de forma isolada, com pouco ou nenhum
planejamento, geralmente para solucionar problemas pontuais. Desta forma, ndo é raro que
os resultados obtidos figuem aquém das expectativas e as areas usuarias tenham uma
perspectiva negativa da area de Tl. Destacando assim, a importancia do Plano Diretor de

Tecnologia da Informacédo (PDTI).

O PDTI é uma ferramenta de diagnéstico, planejamento e administracdo dos recursos
e processos tecnolégicos. Um instrumento que se aplica a todo tipo de organizacéo, seja
ela pequena, média ou grande; publica ou privada. O Plano possibilita uma visdo completa
do ambiente atual da Tl, compara cenarios alternativos & demanda e ajuda a decidir o que
€ melhor para a instituicdo, levando em conta a sua area de atuacao e o seu negocio. O
PDTI é pensado e elaborado para atender as necessidades de Tecnologia da Informacgéao

em um periodo determinado de tempo.
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O PDTI 2023-2027 contera revisbes anuais, abrangendo toda sua estrutura e
localidades, planejando as a¢fes e aquisi¢cdes de solucbes de Tl, necessarias para atingir
0S objetivos estratégicos propostos pelo Planejamento Estratégico Institucional - PEI 2022-
2026, e pelo Planejamento Estratégico de Tecnologia da Informacdo — PETI 2023-2027,
alavancando a modernizacdo dos seus processos finalisticos, fornecendo solucées que

otimizem e mantenham a continuidade do negdcio.

A Governancga de Tl da Codevasf, durante a elaboragédo desse documento, manteve
a conformidade com as recomendacdes dos 6rgaos de controle e planejamento do Governo
Federal, atendendo:

e A Constituicdo Federal, Art. 174° “Como agente normativo e regulador da atividade econémica, o

Estado exercerd, na forma da lei, as fun¢des de fiscalizagdo, incentivo e planejamento, sendo este

determinante para o setor publico e indicativo para o setor privado.”,

e O Decreto-Lei 200/67, Art. 6°: “As atividades da Administracdo Federal obedecer&o aos seguintes
principios fundamentais: | — Planejamento [...]"

e O TCU, Aco6rddos Acl1521/03-P; 1558/03-P; 2094/04-P; 117/06-P; 304/06-P;
Ac2746/10-P; Ac11/11-P; Ac2612/11-P, que reforcam a obrigatoriedade: “...] a licitagdo

deve ser precedida de minucioso planejamento, realizado em harmonia com o planejamento estratégico

da instituicdo e com o seu plano diretor de informatica [...]".
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1 Introducao

A Tecnologia da Informacéo (Tl) atua nas mais diversas areas e dos mais diversos
modos, nas organizacdes publicas e privadas. Sua atuacao abrange as areas de apoio e
de negocio, executando tanto atividades simples e de acesso irrestrito, quanto atividades
de alta complexidade e de sigilo absoluto, permitindo que as organizacdes tenham
agilidade, flexibilidade, efetividade e inovagao. Por isso, podemos afirmar que o alcance
dos objetivos institucionais estdo, de alguma forma, atrelados ao sucesso na gestao e

governanca da Tecnologia da Informacéo.

Nesse cenario, a Codevasf trabalha na melhoria continua da gestéo dos recursos de
TI, como forma de contribuir para a exceléncia na prestacdo de servicos a sociedade e,
para isso, torna-se essencial a realizacdo de um bom planejamento de TI, que viabilize e
potencialize a performance organizacional e que alinhe as estratégias e planos da Tl com
as estratégias organizacionais. E este € exatamente o propodsito do Plano Diretor de
Tecnologia da Informacéo — PDTI: ser o instrumento que norteia e acompanha a atuacao

da area de TI, definindo estratégias e o plano de acéo para implementa-las.

RE L ol
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2 Metodologia Aplicada

A metodologia aplicada organiza o processo de elaboracdo do PDTI em quatro fases:

Iniciacédo, Diagnadstico, Construcéo, Encerramento.

atmis
=

Fase de organizacédo da equipe
de elaboracdo do PDTI, da
definicdo do escopo do
planejamento e dos documentos
que orientaram todo o trabalho.
Esta fase € encerrada com a

aprovacdo do Plano de Trabalho.

Fase de registro da situacéo
atual da Tl e de participacédo de
todas as dreas da estrutura
organizacional apresentando
suas necessidades de Tl

Esta fase é encerrada com a

aprovacdo do Inventdrio de
Necessidades.

Fase de elaboracédo do PDTl e
todos os demais planos que
colaboram com ele e com a Tl
de forma geral.

Esta fase é encerrada com a
entrega da verséo preliminar do
PDTL

Fase onde os gestores de Tl
analisam a versao preliminar do
PDTI e apresentam seus
pedidos de ajuste e correcéo.
Apds a realizacdo dos ajustes e
correcdes o PDTI € aprovado.
Esta fase € encerrada com a
aprovacdo do PDTI

DIAGNOSTICO CONSTRUGAO ENCERRAMENTO

INICIACAO

Elaboragio dos Planos: Ajustes e Correcoes.

- De Metas e Acdes;

- Orcamentario;

- De Capacitacdode TI;
- De Gestéo de Riscos;
- De Comunicacéo;

- De Obsolescéncia;

- De Governanca.

Analises:
- PDTI anterior;
- Estrutura da TI.

Definigoes:

- Equipe de elaboracéo; Entregas:

- Dindmica do projeto; - Vers#o preliminar do PDTI

- Vigéncia - Verséo final do PDTI

A Levantamentos:
- Abrangéncia; L
o - Necessidades do negdcio,
- Documentos de referéncia;
- Necessidades de Tl.
- Cronograma.

Figura 1 - Metodologia aplicada.

2.1 Iniciacao
Representa o inicio do processo de elaboracédo do PDTI e tem aspectos decisérios de
carater superior, tais como a aprovacao de documentos e atividades diretamente voltadas

a elaboracao do Plano de Trabalho, que orientara a elaboragédo do PDTI.

2.2 Diagnostico

Nesta fase, se realiza o levantamento da situacdo atual da TIC com o objetivo de
identificar as necessidades (problemas ou oportunidades) que se espera resolver.

E importante observar que este subprocesso exige grande interagdo com as outras
areas da organizacdo, uma vez que realiza extensa coleta de dados e andlise de
documentos. Um dos principais artefatos produzidos neste subprocesso, e muito importante
para todo o processo de Elaboragdo do PDTI, € o Diagnostico do PDTI anterior da

Codevasf.
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2.3 Construcéao
Esta fase € caracterizada por criar propostas para o atendimento das necessidades,
estabelecendo os planos e as a¢fes adequados para o alcance dos objetivos esperados.
Para isto, se contemplam atividades relacionadas a mapeamento, analises e planejamento
de metas, acdes e validacfes em reunides de progresso junto a Codevasf, abrangendo
aspectos estratégicos de negocio e TI.
A fase de Construcédo foi executada em 3 etapas, a saber:

Etapa Descricéo

1° Documento incorporando em sua estrutura basica as evolucdes possiveis ja identificadas.

Documento com as propostas de indicadores de desempenho alinhados com as iniciativas
2° estratégicas de Tl com formulas de apuracédo e sistematizacdo de implementacdo e de

acompanhamento da execucao.

3° Documento com as adequacdes determinadas pelos Gestores de Tl da Codevastf.

Tabela 1 - Etapas da fase Construcao

Nestas etapas foram apresentadas propostas para os ambientes da Sede e das
Superintendéncias Regionais da Codevasf, no que diz respeito a: Infraestrutura de Redes

de Dados, Sistemas de Informag&o, Governancga de Tl e Capacitagéo de TI.

2.4 Encerramento

Esta fase contempla a consolidag&o da entrega da versao final do PDTI da Codevasf,
ja alinhada com o PETI ora apresentado, contendo a relacdo de A¢des sugeridas a partir
das propostas e com as adequacdes anteriormente determinadas pelos Gestores de Tl da

Codevasf.
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3 Abrangéncia e Vigéncia

3.1 Abrangéncia

Este PDTI abrange toda a estrutura organica da Codevasf.

3.2 Vigéncia
O periodo de vigéncia do PDTI é o quinquénio 2023 — 2027, a partir da data de sua

aprovacao pela Diretoria Executiva da Codevastf.

3.3 Revisdes
O PDTI conta com revisdes anuais, ou em menor prazo, em caso de conveniéncia e

oportunidade identificadas pela Unidade de Governanca de Tecnologia da Informacéao —
AA/GTI/UGT.

Durante o periodo de vigéncia do PDTI, a AA/GTI/UGT e o Comité de TI realizardo
acompanhamentos sistematicos das acdes com o objetivo de identificar desvios,
problemas, mudancas, riscos e outros fatores, que possam impactar positivamente ou

negativamente os objetivos estabelecidos.

Durante as reuni6es de acompanhamento, conduzidas pela AA/GTI/UGT, serdo

tratados os seguintes temas, nao se limitando a:

e Acompanhamento e monitoramento da execucdo das metas e acoes;

e Gerenciamento dos riscos vinculados a execucdo das metas e acgles, que
comprometam a execucéo do PDTI;

e Ajustes do Plano de Investimento de Tl, em razao das limitagcdes orcamentarias;

e Necessidade de readequacao de objetivos e metas estabelecidos no PDTI,

e Alinhamento ao Planejamento Estratégico Institucional (PEI);

e Mudancas de prioridades nos projetos e acdes estabelecidos no PDTI;

e Acolhimento das recomendacdes dos 6rgaos de controle;

e Mudancas organizacionais que alterem as diretrizes e objetivos estratégicos da
Codevasf; e

e Atendimento as demandas legais que exijam uma readequacao das acdes de TI.
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4  Aprovacéo e Publicacéo
4.1 Aprovacao

Este documento deve ser avaliado pelo Comité de Tecnologia da Informacao
(COMTI), colegiado consultivo, instituido em conformidade com o disposto na Instrucéo
Normativa n° 04, de 11 de setembro de 2014 e Resolugdo CGPAR n° 41 de 04 de agosto
de 2022 e aprovado pela Diretoria Executiva (DEX), em cumprimento as orientagdes
expressas no Acordao 1233/2012 Plenario TCU.

4.2 Publicacéao
Em obediéncia ao disposto no artigo 48 da Lei Complementar n® 101, de 4 de maio de
2000, o PDTI 2023 — 2027, depois de aprovado pela autoridade maxima da Codevasf, deve
ser publicado, na integra, em seu sitio institucional (Internet) e, o resumo?, no Diario Ofcial
da Unido (DOU).

1 0 resumo do PDTI pode conter informac@es sobre a aprovagéo interna do documento (com a data), a indicagdo do
instrumento normativo que o aprovou, a abrangéncia e o periodo de sua validade. E importante que contenha a referéncia
onde pode ser encontrada a verséo aprovada (link da url do documento publicado no sitio corporativo).
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5 Partes Envolvidas

As unidades organicas da Codevasf que participaram da elaboracéo deste PDTI
foram as seguintes:

5.1 Das Areas de Tl

Geréncia de Tecnologia da Informacéo

Unidade de Governanga de Tl

Unidade de Infraestrutura de TI

Unidade de Sistemas de Informacao

12 Unidade Regional de Tecnologia da Informagé&o
22 Unidade Regional de Tecnologia da Informacéo
32 Unidade Regional de Tecnologia da Informagéo
42 Unidade Regional de Tecnologia da Informacao
52 Unidade Regional de Tecnologia da Informacéo
62 Unidade Regional de Tecnologia da Informagé&o
72 Unidade Regional de Tecnologia da Informagéo

82 Unidade Regional de Tecnologia da Informagéo

5.2 Das Areas de Negdcio
e
Gabinete da Presidéncia
Assessoria Juridica
Assessoria de Comunicagéo e Promocao Institucional
Secretaria de Licitacdes
Secretaria de Orgéos Colegiados
Secretaria de Gestao de Integridade, Riscos e Controles Internos

Escritrio de Apoio Técnico de Belém
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Orgéos de Deliberacdo

Assembleia Geral
Conselho de Administracao

Diretoria Executiva

Orgéos de Fiscalizacdo e de Orientagdo

Conselho Fiscal

Comisséo de Etica

Orgaos e Unidades Organicas Auxiliares do Conselho de Administracéo

Comité de Auditoria Estatutario

Comité de Pessoas, Elegibilidade, Sucessdo e Remuneracéo

Auditoria Interna

Ouvidoria

Area de Revitalizac&o e Sustentabilidade Socioambiental

Secretaria Executiva

Geréncia de Meio Ambiente
Geréncia de Empreendimentos Socioambientais

Geréncia de Desenvolvimento Territorial

Area de Gestdo dos Empreendimentos de Irrigacéo

Secretaria Executiva

Geréncia de Gestédo dos Empreendimentos de Irrigagédo
Geréncia de Apoio a Producao

Geréncia de Administracdo Fundiaria

Area de Desenvolvimento Integrado e Infraestrutura

Secretaria Executiva
Geréncia de Estudos e Projetos
Geréncia Implantacéo de Obras

Geréncia de Operacéo do PISF
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Geréncia de Concessbes e Projetos Especiais

Geréncia de Custos

Area de Estratégia e Financas

Secretaria Executiva

Geréncia de Planejamento e Estudos Estratégicos
Geréncia de Gestdo Orcamentaria
Geréncia de Financas

Geréncia de Contabilidade

Area de Administracéo e Tecnologia

Secretaria Executiva

Geréncia de Patrimbnio, Material e Servigos Auxiliares
Geréncia de Gestdo de Pessoas

Geréncia de Tecnologia da Informagéo

12 Superintendéncia Regional

Gabinete da Superintendéncia Regional

Assessoria Regional de Comunicagéo e Promocéo Institucional
Assessoria Juridica Regional

Secretaria Regional de Licitagbes

Geréncia Regional de Administracdo e Tecnologia

Geréncia Regional de Infraestrutura

Geréncia Regional de Empreendimentos de Irrigagédo

Geréncia Regional de Revitalizacdo e Sustentabilidade Socioambiental

Geréncia Regional de Estratégia e Financas

22 Superintendéncia Regional

Gabinete da Superintendéncia Regional

Assessoria Regional de Comunicacgdo e Promocéo Institucional

Assessoria Juridica Regional
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Secretaria Regional de Licitagfes

Geréncia Regional de Administragédo e Tecnologia

Geréncia Regional de Infraestrutura

Geréncia Regional de Empreendimentos de Irrigacdo

Geréncia Regional de Revitaliza¢é@o e Sustentabilidade Socioambiental

Geréncia Regional de Estratégia e Financas

32 Superintendéncia Regional

Gabinete da Superintendéncia Regional

Assessoria Regional de Comunicacéo e Promocéo Institucional
Assessoria Juridica Regional

Secretaria Regional de Licitacbes

Geréncia Regional de Administracdo e Tecnologia

Geréncia Regional de Infraestrutura

Geréncia Regional de Empreendimentos de Irrigacéo

Geréncia Regional de Revitaliza¢@o e Sustentabilidade Socioambiental

Geréncia Regional de Estratégia e Financas

42 Superintendéncia Regional

Gabinete da Superintendéncia Regional

Assessoria Regional de Comunicacgéo e Promocéo Institucional
Assessoria Juridica Regional

Secretaria Regional de Licitacdes

Geréncia Regional de Administracdo e Tecnologia

Geréncia Regional de Infraestrutura

Geréncia Regional de Empreendimentos de Irrigacéo

Geréncia Regional de Revitalizacao e Sustentabilidade Socioambiental

Geréncia Regional de Estratégia e Financas

52 Superintendéncia Regional

Gabinete da Superintendéncia Regional

Assessoria Regional de Comunicagéo e Promocéo Institucional
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Assessoria Juridica Regional

Secretaria Regional de Licitagbes

Geréncia Regional de Administracdo e Tecnologia

Geréncia Regional de Infraestrutura

Geréncia Regional de Empreendimentos de Irrigacéo

Geréncia Regional de Revitalizac@o e Sustentabilidade Socioambiental

Geréncia Regional de Estratégia e Finangas

62 Superintendéncia Regional

Gabinete da Superintendéncia Regional

Assessoria Regional de Comunicacéo e Promocéo Institucional
Assessoria Juridica Regional

Secretaria Regional de Licitacdes

Geréncia Regional de Administracao e Tecnologia

Geréncia Regional de Infraestrutura

Geréncia Regional de Empreendimentos de Irrigacao

Geréncia Regional de Revitaliza¢é@o e Sustentabilidade Socioambiental

Geréncia Regional de Estratégia e Finangas

72 Superintendéncia Regional

Gabinete da Superintendéncia Regional

Assessoria Regional de Comunicacgéo e Promocéo Institucional
Assessoria Juridica Regional

Secretaria Regional de Licitagfes

Geréncia Regional de Administracao e Tecnologia

Geréncia Regional de Infraestrutura

Geréncia Regional de Empreendimentos de Irrigacao

Geréncia Regional de Revitalizacdo e Sustentabilidade Socioambiental

Geréncia Regional de Estratégia e Finangas

82 Superintendéncia Regional

Gabinete da Superintendéncia Regional
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Assessoria Regional de Comunicacdo e Promocéo Institucional
Assessoria Juridica Regional

Secretaria Regional de LicitagBes

Geréncia Regional de Administracdo e Tecnologia

Geréncia Regional de Infraestrutura

Geréncia Regional de Empreendimentos de Irrigacéo

Geréncia Regional de Revitaliza¢é@o e Sustentabilidade Socioambiental

Geréncia Regional de Estratégia e Financas

92 Superintendéncia Regional

Gabinete da Superintendéncia Regional
Geréncia de Gestdo Regional

Geréncia Técnica Regional

Secretaria Regional de Licitagbes

Assessoria Juridica Regional

102 Superintendéncia Regional

Gabinete da Superintendéncia Regional
Geréncia de Gestdo Regional

Geréncia Técnica Regional

Secretaria Regional de Licitagcdes

Assessoria Juridica Regional

112 Superintendéncia Regional

Gabinete da Superintendéncia Regional
Geréncia de Gestdo Regional

Geréncia Técnica Regional

Secretaria Regional de Licitagcdes

Assessoria Juridica Regional

122 Superintendéncia Regional

Gabinete da Superintendéncia Regional
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Geréncia de Gestéo Regional
Geréncia Técnica Regional
Secretaria Regional de LicitagBes

Assessoria Juridica Regional

132 Superintendéncia Regional

Gabinete da Superintendéncia Regional

Geréncia de Gestéo Regional
Geréncia Técnica Regional

Secretaria Regional de Licitagbes

Assessoria Juridica Regional

142 Superintendéncia Regional

Gabinete da Superintendéncia Regional
Geréncia de Gestdo Regional

Geréncia Técnica Regional

Secretaria Regional de Licitagbes

Assessoria Juridica Regional

6 Documentos de Referéncia

e Organograma Institucional,

¢ Regimento Interno da Codevasf;

¢ Regimento Interno do Comité de Tecnologia da Informacéo;
¢ Planejamento Estratégico Institucional - PEI;

¢ Planejamento Estratégico de Tecnologia da Informagéo — PETI;

¢ Plano Diretor de Tecnologia da Informacgéao — PDTI vigente;
e Guia de Elaboracdo do PDTI do SISP versao 2.0; e

¢ Metodologia de Andlise de Risco da Codevasf.

Tabela 2 - Documentos de referéncia
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7 Principios e Diretrizes

Dentre os Objetivos Estratégicos do PEI e do PETI, os principios e diretrizes

apontados abaixo orientaram as decisdes no processo de elaboragéo deste PDTI.

Referéncia

Perspectiva

Resultados

Orcamentario e

Principio

OE11 - Elevar a eficiéncia na execugdo orcamentaria e

Estratégico de
Tecnologia da
Informacao
(PETI)

_ _ financeira.
Financeiro
OES - Aperfeicoar a Gestédo Organizacional.
OESG6 - Aprimorar a Gestdo e Automagéo de Processos.
Planejamento OE?7 - Promover a Comunicagéo Integrada e Estratégica.
L. Processos
Estrategico OES8 - Modernizar a Estrutura Corporativa de TI.
o Internos
Institucional
OED9 - Implantar o Processo de PD&l.
2022 - 2026
OE10 - Aprimorar o Processo de Gestéo de Riscos e
Integridade (compliance).
OEZ2 - Desenvolver o Programa de Gestdo do Conhecimento.
Pessoas e ) o
OE3- Aperfeigoar a Governanga Organizacional.
Governancga
OE4 - Fortalecer a Gestao Estratégica de TI.
Usuario OETI 05 — Promover o relacionamento e a comunicacao da TI.
OETI 01 — Aprimorar a Seguranga da Informacao.
OETI 03 — Aperfeicoar a Governanca de TI.
Processos
Planejamento Internos OETI 04 — Viabilizar a organizacéo e a unificacdo dos dados

Aprendizado e

Crescimento

Gestao

Financeira

corporativos.
OETI 06 — Padronizar e fortalecer a infraestrutura de TI.
OETI 02 — Promover a transformacéao digital.

OETI 07 — Garantir o desenvolvimento de competéncias na
forca de trabalho de TI.

OETI 08 — Garantir a gestéo e a execugao dos recursos

or¢camentarios de TI.

Tabela 3 - Principios e diretrizes
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8 Organizacao da Tl

Na Codevasf a Tecnologia da Informacéo é composta pela Geréncia de Tecnologia
da Informacdo da Area de Administracdo e Tecnologia (AA/GTI) e pelas Unidades
Regionais de Tecnologia da Informacéo das Superintendéncias Regionais (GRA/UTI).

A estrutura da AA/GTI possui 04 unidades, sendo 03 unidades especificas de TI, a
saber:

e Unidade de Sistemas de Informacdes;

e Unidade de Infraestrutura e Tecnologia;

e Unidade de Governanca de Tecnologia da Informacao;

Nas Unidades Descentralizadas, ha uma Unidade Regional de Tecnologia da
Informacao subordinada a Geréncia Regional de Administracdo e Tecnologia e vinculada
diretamente a Superintendéncia Regional:

e 12 Superintendéncia Regional — Montes Claros (MG);

e 22 Superintendéncia Regional — Bom Jesus da Lapa (BA);

e 32 Superintendéncia Regional — Petrolina (PE);

e 42 Superintendéncia Regional — Aracaju (SE);

e 52 Superintendéncia Regional — Penedo (AL);

e 62 Superintendéncia Regional — Juazeiro (BA);

e 72 Superintendéncia Regional — Teresina (PI);

e 82 Superintendéncia Regional — Sdo Luis (MA).

Embora as Superintendéncias Regionais da 92 a 122 facam parte da estrutura
organizacional da Codevasf, elas ndo possuem Unidades de Tecnologia da Informacéo.
Recomenda-se que essas novas Superintendéncias Regionais criem as Unidades
Regionais de TI, para apoiar as atividades de suporte de TI.
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Funcionarios  Estagiarios  Terceirizados Total

Codevasf 1.773 - - 1.773
Geréncia de Tecnologia da
Informacéo (AA/GTI) e o L &l
Superintendéncias Regionais 14 00 16 30
(SRs)
Forca de Trabalho
1,52% -- -- --
AA/GTI x Codevasf
Forca de Trabalho AA/GTI 71,05% 2,63% 26,32% 100%
Forca de Trabalho
2,31% -- -- --
AA/GTI + URTI x Codevasf

Tabela 4 - Quadro de funcionarios Codevasf

Com base nos dados informados acima percebe-se:
e 1,52% do total de colaboradores da Codevasf sdo da area de TI;
e 71,05% do total de funcionéarios da AA/GTI sdo do quadro de funcionarios da Codevasf;
e 2,63% da forca de trabalho da AA/GTI total sdo estagiarios;
e 26,32% da forga de trabalho da AA/GT] total s&o terceirizados;
¢ A gquantidade dos funcionarios da AA/GTI (27) somada ao total de funcionarios das
Unidades Regionais de Tecnologia da Informacéo (14) corresponde a 2,31% do total
de funcionérios da Codevasf;

As representacdes graficas das estruturas organizacionais das TIs na Sede e nas

Unidades Descentralizadas da Codevasf sao as seguintes:
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Assembleia
Geral

Conselho de
Administracao

Diretoria
Executiva

Figura 2 - Organograma da Tl na Sede da Codevasf

Comité de Gestao
Executiva da SR

Figura 3 - Organograma da Tl Unidades Descentralizadas

8.1 Produtos e Servicos de TI

Os produtos e servi¢cos que séo entregues no ambito da empresa estao descritos no
catalogo de servicos de TI, publicado na intranet da Codevasf.
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9 Resultados do PDTI Anterior
9.1 Apresentacao

O PDTI anterior foi planejado para viger inicialmente de 2017 a 2020, porém teve sua
vigéncia prorrogada por duas vezes, sendo ha primeira ocasido prorrogado até o ano de
2022, sob a seguinte justificativa:

“A prorrogacgéo da validade foi realizada apoés reuniéo extraordinaria do Comité
de Tecnologia da Informacéo - COMTI e anuéncia deste, sendo justificada tal
prorrogacédo por conta do Planejamento Estratégico Institucional - PEI possuir
validade até 2021, sendo esta diferente daquela contida no PDTI, antes com
prazo até dezembro de 2020. Assim, para assegurar a continuidade temporal
desse instrumento de planejamento, sem a necessidade de elaborar um novo
PDTI, alinhado a revisdo do Plano Estratégico de Tecnologia de Informacéo -
PDTI, decidiu-se que a prorrogacgdo seria a solucdo alternativa mais viavel e
adequada nesse contexto.”

Na segunda ocasido, teve sua prorrogacdo até 30 de abril de 2023, apreciada pelo
Comité de TI em sua 202 reunido ordinéaria, aprovada pela Diretoria Executiva (DEX), por
meio da resolucédo n° 604/2022 e pelo CONSAD, por meio da deliberagdo n°® 31/2022,
considerando o final do prazo do contrato n°. 0.0051.00/2022 e tramites necessarios para
sua aprovacao.

Em sua primeira versao o PDTI apresentou 45 (quarenta e cinco) acdes a serem

executadas, conforme apresentado na tabela abaixo:

Id Acéo
1 Implantacéo do Comité de Tecnologia da Informacao na Codevasf

Elaboracéo e implantagédo da Politica de Seguranca da Informag&o e Comunicagdes (POSIC) da
Codevasf

Realizar estudo de viabilidade para implantacdo de solucéo de Tl para fortalecer as cadeias e
arranjos produtivos locais

Realizar estudo de viabilidade para implantagéo de solucéo de Tl para implementar modelos de

gestdo sustentaveis e inovadores nos perimetros publicos irrigados

Realizar estudo de viabilidade para implantacéo de solugao de Tl de apoio a expanséo da area
irrigada no pais.
Realizar estudo de viabilidade para implantac&o de solucdo de Tl para apoio a universalizacdo a

oferta de 4gua.

Realizar estudo de viabilidade para implantacéo de solucdo de Tl para fortalecer o programa de

revitalizacao de bacias hidrograficas
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10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

31

32

33

34

Acao
Disponibilizacéo de hardware e software atualizados tecnologicamente suficientes para sustentar as
atividades profissionais dos usuérios de Tl da Codevasf
Melhoria do Sistema de Licitagdes (CADLIC)
Implantagé@o da Solugéo de Service Desk CITSmart
Desenvolvimento e implantacdo de nova Solucdo de Gestao de Portal
Desenvolvimento do Sistema de Ouvidoria
Elaboracéo do Plano Estratégico de Tecnologia da Informacéo - PETI da Codevasf
Implantacéo de Programa de Aperfeicoamento e Capacitacdo dos servidores da TI
Elaboracéo de estudo de implantacédo de solucao de Cloud Privada
Aperfeicoamento da Solucéo de Gestdo Seguranc¢a da Informacao
Projeto de implanta¢@o da Solucéo de Gestédo de Ativos de TI

Manutenc¢do da infraestrutura de rede (software, servidores, armazenamento e comunicacao) em

capacidade para sustentar com qualidade as necessidades dos servicos de Tl da Codevasf
Aperfeicoamento dos Sistemas de Controle de contratos e Convénios (SIGEC)

Aperfeicoamento do Sistema de Gestéo Patriménio, Materiais e Servigos Auxiliares

Aprimoramento da Gestao e Governanca de Tl na Codevasf

Aperfeicoamento dos Sistemas de Contabilidade (SCV, INVEST, DICNR)

Elaboracéo do Plano de Gestdo de Continuidade de Negdcios — PGCN

Aperfeicoamento do Sistema de Cobranca (SICOB)

Aperfeicoamento do médulo de Progressao por Mérito do Sistema de Gestdo de Pessoas SGRH-PM
Desenvolvimento da Solugéo de Gestédo de SLA

Elaboracéo do plano de implantag&o das disciplinas dos padrdes ITIL e COBIT aos processos de
trabalho da Tl da Codevasf

Aperfeicoamento dos Sistemas de Gestdo de Tl (SGAU, SCA, Microstrategy, MS Project)
Elaboracéo do Plano de Apoio as atividades de Governanca Corporativa da Codevasf
Aperfeicoamento dos Sistemas de Gestdo Orcamentaria

Elaboracéo e disponibilizacdo do Catalogo de Servicos de Tl da Codevasf

Elaboracéo de estudo de implantacdo de repositério de dados corporativo da Codevasf (data

warehouse / big data)

Implantacé@o do processo de gestdo de compras e contratacdes de Tl

Implantacéo de Sistema de Gestéo Eletronica de Documentos na Codevasf
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35

36

37

38

39

40

41

42

43

44

45

Acéo
Aperfeicoamento do Sistema de Administracao Fundiaria (SIGESF)
Implantacé@o da gestdo de documentacéo da Tl
Elaboragéo do Plano de Modelagem de Processos de Tl da Codevasf
Implantacéo da Gestdo de Demandas Integradas da Tl

Revisao e ajuste da metodologia de desenvolvimento de software, conforme as melhores praticas do
mercado

Implantacé@o da solucdo de Gestéo de Portfélio e Projetos de Tl da Codevasf

Acompanhamento dos resultados e indicadores dos projetos, a¢des e orcamento de T, vinculados ao
PDTI e ao PETI

Identificag&o de solugBes tecnologicamente inovadoras a serem aplicadas na Codevasf
Sustentacdo dos sistemas de informacao
Criacdo da Unidade de Estruturacdo de Dados e Banco de Dados

Desenvolvimento do sistema de planejamento (SISPLAN)

Tabela 5 - A¢des prevista na verséo original do PDTI 2017-2022.

9.2 Primeira Revisao

A primeira revisdo do PDTI ocorreu nos meses de junho e agosto de 2018 e seguiu

0 seguinte processo:

Revisdo do PDTI

COMTI determina Gerente da AE/GTI Equipe Responsavel realiza Equipe Responsavel define 5 R : Eo ;
realizar revis3o do define Equipe inventario de necessidades critérios de priorizacdo das ;:'ap"eu is:rg':;ﬁ' submet'if;":;dc"oim
PDTI Responsavel com as dreas envolvidas necessidades inventariadas

Figura 4 - Processo da 12 Revisao.
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9.2.1 Acbes Concluidas
A relacdo das ac¢fes declaradas concluidas € a seguinte:
o] Acao
1 Implantagéo do Comité de Tecnologia da Informacdo na Codevasf

Elaboracéo e implantagéo da Politica de Segurancga da Informagéo e Comunicagdes (POSIC) da

Codevasf
13 Elaboragéo do Plano Estratégico de Tecnologia da Informacgéo - PETI da Codevasf
16 Aperfeicoamento da Solu¢éo de Gestdo Seguranca da Informagéo
24 Aperfeicoamento do Sistema Financas (SICOB)
30 Aperfeicoamento dos Sistemas de Gestdo Orcamentaria

35 Aperfeicoamento do Sistema de Administracdo Fundiaria (SIGESF)

40 Implantagdo da solugdo de Gestao de Portfolio e Projetos de Tl da Codevasf

Tabela 6 - A¢gBes declaradas concluidas na 12 revisdo.

9.2.2 Acdes Alteradas

A relacdo das acdes que tiveram seus nomes alterados € a seguinte:
o] Acéo
9 Aquisicéo ou desenvolvimento do Sistema de Licitacdes
12 Agquisicdo de Sistema de Ouvidoria
28 Aperfeicoamento dos Sistemas de Gestéo de Tl (Microstrategy, MS Project)

32 Expanséo do repositorio de dados corporativo da Codevasf (Data Warehouse / Big Data)

45 Aperfeicoamento do Sistema de Projetos e Atividades

Tabela 7 - A¢des alteradas na 12 reviséo.
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9.2.3 Acbes Excluidas
A relacéo das agOes excluidas é a seguinte:
o] Acao
26 Desenvolvimento da Solucéo de Gestédo de SLA
29 Elaboracéo do Plano de Apoio as atividades de Governanga Corporativa da Codevasf
36 Implantacdo da gestdo de documentacéo da Tl
37 Elaboracdo do Plano de Modelagem de Processos de Tl da Codevasf

Acompanhamento dos resultados e indicadores dos projetos, acdes e orcamento de Tl, vinculados ao

4l PDTI e ao PETI

43 Sustentagdo dos sistemas de informacao

Tabela 8 - A¢des excluidas na 12 revisao.

9.2.4 Acdes Incluidas

A relacdo das ac¢bes que foram adicionadas é a seguinte:
o] Acéo
46 Aperfeicoamento do Sistema de Emendas Parlamentares
47 Agquisicao/Desenvolvimento de Sistema de Corregedoria
48 Desenvolvimento do Sistema de Escrituragéo Digital - EFD - REINF
49 Aguisicdo de médulo E-social de Gestdo de Pessoas
50 Implantar a nova arquitetura de desenvolvimento de software
51 Solugdes Tecnoldgicas para o PISF (sistemas e infraestrutura de rede)
52 Criacdo da unidade de Seguranca da Informacao e Comunicacdes
53 Sistema de gestdo de ativos, operacdo e manutencao para o PISF

54 Sustentacdo dos portais corporativos (Internet e Intranet)

Tabela 9 - A¢bes adicionadas na 12 reviséo.

9.2.5 Relacéo de Ac¢des Priorizadas ApoOs a 12 Revisao
Ao final do processo da 12 revisdo o PDTI permaneceu com 40 ac¢les planejadas e

repriorizadas conforme apresentado abaixo:
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o] Acao
01 Aprimoramento da Gestéo e Governanga de Tl na Codevasf

02 Realizar estudo de viabilidade para implantac&o de solucdo de Tl para apoio a universalizacédo a
oferta de agua.

03 Implantacdo da Gestao de Demandas Integradas da Tl
04 Aquisicdo de mddulo E-social de Gestdo de Pessoas

. Realizar estudo de viabilidade para implantacéo de solugao de Tl para fortalecer o programa de
revitalizacao de bacias hidrograficas

06 Desenvolvimento e implantagdo de nova Solugéo de Gestéo de Portal

07 Sistema de gestdo de ativos, operagdo e manutencao para o PISF

08 Desenvolvimento do Sistema de Escrituragéo Digital - EFD - REINF

09 Aperfeicoamento do Sistema de Projetos e Atividades

10 Agquisicdo de Sistema de Ouvidoria

11 Implantacéo da Solucéo de Service Desk CITSmart

12 Elaboragéo e disponibilizacéo do Catalogo de Servigos de Tl da Codevasf

- Revisao e ajuste da metodologia de desenvolvimento de software, conforme as melhores praticas do
mercado

14 Aquisicdo/Desenvolvimento de Sistema de Corregedoria
15 SolucgBes Tecnolbgicas para o PISF (sistemas e infraestrutura de rede)

16 Elaboracéo do plano de implantacéo das disciplinas dos padrdes ITIL e COBIT aos processos de
trabalho da Tl da Codevasf

17 Implantacdo de Programa de Aperfeicoamento e Capacitacédo dos servidores da Tl
18 Implantacdo do processo de gestdo de compras e contratages de Tl

19 Aperfeicoamento do Sistema de Emendas Parlamentares

20 Elaboracao do Plano de Gestdo de Continuidade de Negécios — PGCN

01 Realizar estudo de viabilidade para implantacéo de solu¢do de Tl para implementar modelos de
gestdo sustentaveis e inovadores nos perimetros publicos irrigados

- Manutenc¢édo da infraestrutura de rede (software, servidores, armazenamento e comunicacdo) em
capacidade para sustentar com qualidade as necessidades dos servicos de Tl da Codevasf

93 Disponibilizacéo de hardware e software atualizados tecnologicamente suficientes para sustentar as
atividades profissionais dos usuarios de Tl da Codevasf

24 Aquisicdo ou desenvolvimento do Sistema de Licitagdes
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o] Acao

. Realizar estudo de viabilidade para implantacéo de solucao de Tl de apoio a expanséo da area
irrigada no pais.

26 Aperfeicoamento dos Sistemas de Controle de contratos e Convénios (SIGEC)
27 Aperfeicoamento dos Sistemas de Contabilidade (SCV, INVEST, DICNR)

08 Aperfeicoamento do médulo de Progressao por Mérito do Sistema de Gestdo de Pessoas (SGRH-
PM)

29 Projeto de implantacdo da Solucdo de Gestdo de Ativos de Tl
30 Implantagédo de Sistema de Gestéo Eletrénica de Documentos na Codevasf
31 Aperfeicoamento do Sistema de Gestdo Patrimdnio, Materiais e Servicos Auxiliares

3 Realizar estudo de viabilidade para implantacdo de solu¢éo de Tl para fortalecer as cadeias e
arranjos produtivos locais

33 Criagdo da unidade de Seguranca da Informacao e Comunicacgdes

34 Criacdo da Unidade de Estruturacéo de Dados e Banco de Dados

35 Elaboracao de estudo de implantagdo de solugéo de Cloud Privada

36 Aperfeicoamento dos Sistemas de Gestédo de Tl (Microstrategy, MS Project)

37 Implantar a nova arquitetura de desenvolvimento de software

38 Expansao do repositério de dados corporativo da Codevasf (Data Warehouse / Big Data)
39 Identificacdo de solu¢des tecnologicamente inovadoras a serem aplicadas na Codevasf

40 Sustentacdo dos portais corporativos (Internet e Intranet)

Tabela 10 - Relacao final das acdes apds a 12 reviséo.

E importante ressaltar que o documento da 12 revisdo do PDTI 2017/2022, publicado
do site institucional da Companhia, apresenta em sua pagina 10 a tabela 03 — Acdes
Incluidas e nela esta expresso na sua ultima linha a inclusdo da agao “Sustentacdo dos
portais corporativos (Internet e Intranet)”, contudo, esta acdo nao € apresentada na relacao
constante na tabela 05: Priorizagdo das a¢Ges do PDTI, contido nas paginas 13 a 17 do
mesmo documento de revisao.

Considerando a explicacao apresentada acima, a relacéo de acdes apresentadas aqui
neste documento diagnostico contém uma acdo a mais em relagcéo a tabela do documento

analisado.
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9.3 Segunda Reviséo
A segunda revisao do PDTI foi realizada em 2020 e houve a exclusao de 13 (treze)

acoOes, a alteracdo de 13 (treze) acdes e a inclusédo de 03 (trés) acoes.

9.3.1 AcgOes Alteradas

A relacéo das acdes que foram alteradas na 22 revisédo esta descrita abaixo.

o] Acéo

1 Aprimoramento da Gestédo e Governanga de Tl na Codevasf

7 Sistema de gestdo de ativos, opera¢do e manutencao para o PISF
9 Aperfeicoamento do Sistema de Projetos e Atividades

10 Aquisigéo de Sistema de Ouvidoria

14 Aquisicdo/Desenvolvimento de Sistema de Corregedoria

16 Elaboracéo do plano de implantacédo das disciplinas dos padrfes ITIL e COBIT aos processos de
trabalho da Tl da Codevasf

19 Aperfeicoamento do Sistema de Emendas Parlamentares
20 Elaboracao do Plano de Gestao de Continuidade de Neg6cios — PGCN

- Manutencgéo da infraestrutura de rede (software, servidores, armazenamento e comunica¢do) em
capacidade para sustentar com qualidade as necessidades dos servicos de Tl da Codevasf

»3 Disponibilizacdo de hardware e software atualizados tecnologicamente suficientes para sustentar as
atividades profissionais dos usuarios de Tl da Codevasf

24 Aquisicdo ou desenvolvimento do Sistema de Licitacbes
30 Implantagéo de Sistema de Gestéo Eletronica de Documentos na Codevasf

36 Aperfeicoamento dos Sistemas de Gestdo de Tl (Microstrategy, MS Project)

Tabela 11 - A¢bes alteradas na 22 reviséo.

9.3.2 Acdes Incluidas
As ac0es incluidas na 22 revisdo do PDTI sé@o as seguintes:
o] Acéo
26 Desenvolvimento da nova Intranet

20 Integracéo do SIGEO com o SIAFI

04 Manutencéo evolutiva do Sistema de Escrituracdo Digital - EFD - REINF

Tabela 12 - A¢des incluidas na 22 reviséao.
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9.3.3 Acdes Excluidas

As acdes excluidas na 22 revisédo do PDTI sdo as seguintes:

o] Acdo

Realizar estudo de viabilidade para implantacdo de solucédo de Tl para apoio a universalizacao a

oferta de agua

Realizar estudo de viabilidade para implantacdo de solucédo de Tl para fortalecer o programa de

revitalizacdo de bacias hidrogréficas
15 Solugdes Tecnoldgicas para o PISF (sistemas e infraestrutura de rede)
17 Implantagéo de Programa de Aperfeicoamento e Capacitacéo dos servidores da Tl

01 Realizar estudo de viabilidade para implantacdo de solu¢éo de Tl para implementar modelos de
gestao sustentaveis e inovadores nos perimetros publicos irrigados

- Realizar estudo de viabilidade para implantacao de solugéo de Tl de apoio a expanséo da area
irrigada no pais.

26 Aperfeicoamento dos Sistemas de Controle de contratos e Convénios (SIGEC)
27 Aperfeicoamento dos Sistemas de Contabilidade (SCV, INVEST, DICNR)

- Realizar estudo de viabilidade para implantacéo de solucdo de Tl para fortalecer as cadeias e
arranjos produtivos locais

33 Criag¢do da unidade de Seguranca da Informagédo e Comunicacfes
34 Criac¢do da Unidade de Estruturacado de Dados e Banco de Dados
35 Elaborac¢éo de estudo de implantagdo de solugcédo de Cloud Privada

39 Identificacéo de soluc¢des tecnologicamente inovadoras a serem aplicadas na Codevasf

Tabela 13 - A¢bes excluidas na 22 reviséo.
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9.3.4 Relacéao de Acbes Priorizadas Apoés a 22 Reviséo

Ao final do processo da 22 revisdo o PDTI permaneceu com 24 acles planejadas e

repriorizadas conforme apresentado abaixo:

01

02

03

04

05

06

07

08

09

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

Acéo
Implantacéo de Sistema de Gestéo Eletrénica de Documentos na Codevasf
Integracao do SIGEO com o SIAFI
Aperfeicoamento do Sistema de Emendas Parlamentares
Aquisicdo ou desenvolvimento do Sistema de Licitagdes
Aprimoramento da Gestdo e Governanca de Tl na Codevasf
Manutencéo evolutiva do Sistema de Escrituracdo Digital - EFD - REINF
Aperfeicoamento do Sistema de Projetos e Atividades
Aquisicéo de Sistema de Ouvidoria

Reviséo e ajuste da metodologia de desenvolvimento de software, conforme as melhores préaticas do

mercado
Aquisi¢cdo/Desenvolvimento de Sistema de Corregedoria

Elaboracéo do plano de implantacao das disciplinas dos padrdes ITIL e COBIT aos processos de
trabalho da Tl da Codevasf

Elabora¢éo do Plano de Gestédo de Continuidade de Neg6cios — PGCN
Implantacéo do processo de gestdo de compras e contratacdes de Tl
Sistema de gestéo de ativos, operacdo e manutencdo para o PISF

Manutencéo da infraestrutura de rede (software, servidores, armazenamento e comunicagéo) em

capacidade para sustentar com qualidade as necessidades dos servicos de Tl da Codevasf

Disponibilizagcdo de hardware e software atualizados tecnologicamente suficientes para sustentar as

atividades profissionais dos usuarios de Tl da Codevasf

Expanséo do repositério de dados corporativo da Codevasf (Data Warehouse / Big Data)
Aperfeicoamento do médulo de Progresséo por Mérito do Sistema de Gestao de Pessoas SGRH-PM
Desenvolvimento da nova Intranet

Projeto de implantagédo da Solugédo de Gestédo de Ativos de TI

Aperfeicoamento do Sistema de Gestéo Patrimdnio, Materiais e Servigos Auxiliares
Aperfeicoamento dos Sistemas de Gestado de Tl (Microstrategy, MS Project)

Implantar a nova arquitetura de desenvolvimento de software

Sustentacdo dos portais corporativos (Internet e Intranet)

Tabela 14 - Relacao final das acdes apds a 22 revisao.
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E importante notar que a agdo “Sustentagdo dos portais corporativos (Intranet e
Internet)” também n&o recebeu mencdo na 22 revisdo. Por esta razdo ela continua

relacionada nas acgdes previstas, mas sem nenhuma prioridade.

9.4 Terceira Revisao

A terceira revisdo do PDTI foi realizada em 2021 e houve a conclusao de 07 (sete)

acoOes; a alteracdo de 13 (treze) agOes e a incluséo de 05 (cinco) acdes.

9.4.1 Acbes Declaradas Concluidas

As acdes declaradas concluidas na 32 revisdo sao as seguintes:
o] Acéo
01 Implantagéo de Sistema de Gestéo Eletronica de Documentos na Codevasf
02 Integracdo do SIGEO com o SIAFI
03 Aperfeicoamento do Sistema de Emendas Parlamentares
08 Aquisicao de Sistema de Ouvidoria

Revisdo e ajuste da metodologia de desenvolvimento de software, conforme as melhores praticas do

mercado
14 Sistema de gestdo de ativos, operacdo e manutenc¢éo para o PISF

21 Aperfeicoamento do Sistema de Gestéo Patrimdnio, Materiais e Servigos Auxiliares

Tabela 15 - A¢des declaradas concluidas na 32 reviséo.

9.4.2 Acdes Incluidas
As acdes incluidas na 32 revisdo do PDTI sdo as seguintes:
o] Acéo
25 Integracdo do CIPI com os sistemas corporativos da Codevasf
26 Aquisicdo e Implantacdo de um Sistema de Gestédo de Pessoas
27 Sustentacdo de 16 sistemas corporativos da Codevasf
28 Acessibilidade dos dados no portal da Codevasf

29 Sistema de Captacdo de Demandas Sociais

Tabela 16 - Ac¢des incluidas na 32 reviséo.
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04

06

07

10

15

16

17

18

19

22

9.4.3 Acdes Alteradas
A relacdo das acbes que foram alteradas na 32 revisdo esté descrita abaixo.
Acéo
Aquisicdo ou desenvolvimento do Sistema de Licitagbes
Manutencéo evolutiva do Sistema de Escrituragdo Digital - EFD - REINF
Aperfeicoamento do Sistema de Gestéo de Projetos e Atividades
Aquisicdo/Desenvolvimento de Sistema de Corregedoria

Manutencéo da infraestrutura de rede (software, servidores, armazenamento e comunicacdo) em

capacidade para sustentar com qualidade as necessidades dos servigcos de Tl da Codevasf

Disponibilizagcdo de hardware e software atualizados tecnologicamente suficientes para sustentar as

atividades profissionais dos usuarios de Tl da Codevasf

Expanséo do repositério de dados corporativo da Codevasf (Data Warehouse / Big Data)
Aperfeicoamento do mddulo de Progresséo por Mérito do Sistema de Gestdo de Pessoas SGRH-PM
Desenvolvimento da nova Intranet

Aperfeicoamento dos Sistemas de Gestéo de Tl (Microstrategy, MS Project)

Tabela 17 - Agbes alteradas na 32 reviséo.

9.4.4 Relacao de Acbes Priorizadas Apoés a 32 Reviséo

Ao final do processo da 32 revisdao, o PDTI permaneceu com 24 acdes planejadas e

repriorizadas, conforme apresentado abaixo:

Id

01

02

03

04

05

06

07

08

09

10

Acao
Integracdo do CIPI com os sistemas corporativos da Codevasf
Aquisicdo ou desenvolvimento do Sistema de Licitacdes
Aprimoramento da Gestdo e Governanca de Tl na Codevasf
Manutencéo evolutiva do Sistema de Escrituracdo Digital - EFD - REINF
Aquisicéo e Implantacédo de um Sistema de Gestédo de Pessoas
Aperfeicoamento do Sistema de Gestdo de Projetos e Atividades
Aquisicdo/Desenvolvimento de Sistema de Corregedoria

Elaborac¢éo do plano de implantacdo das disciplinas dos padrdes ITIL e COBIT aos processos de
trabalho da Tl da Codevasf

Elaboracéo do Plano de Gestédo de Continuidade de Neg6cios — PGCN

Implantacédo do processo de gestdo de compras e contratacdes de Tl
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11 Sustentagdo de 16 sistemas corporativos da Codevasf
12 Acessibilidade dos dados no portal da Codevasf

i@ Manutencédo da infraestrutura de rede (software, servidores, armazenamento e comunicagéo) em
capacidade para sustentar com qualidade as necessidades dos servicos de Tl da Codevasf

14 Disponibilizacéo de hardware e software atualizados tecnologicamente suficientes para sustentar as
atividades profissionais dos usuarios de Tl da Codevasf

15 Expansao do repositdrio de dados corporativo da Codevasf (Data Warehouse / Big Data)

16 Sistema de Captacdo de Demandas Sociais

17 Aperfeicoamento do médulo de progressao por mérito do sistema de gestdo de pessoas (SGRH-PM)
18 Desenvolvimento da nova Intranet

19 Implementacédo de projeto de implantagcédo da solucdo de gestédo de ativos de Tl

20 Aperfeicoamento dos Sistemas de Gestdo de Tl (Microstrategy, MS Project)

21 Implantar a nova arquitetura de desenvolvimento de software

22 Sustentacao dos portais corporativos (Internet e Intranet)

Tabela 18 - Relacao final das a¢gBes apos a 32 reviséo.

E importante notar que a acdo “Sustentagdo dos portais corporativos (Intranet e
Internet)” também nao recebeu mencao na 3?2 revisdo. Por esta razdo ela continua

relacionada nas acdes previstas, mas sem nenhuma prioridade.

9.5 Analise dos Indicadores

O PDTI 2017/2022 mostra-se como um poderoso instrumento de gestédo e governanca
da Tl da Codevasf, pois consegue reunir as prioridades organizacionais e executa-las, em

sua maior parte, na ordem de prioridade que foi planejada.

Considerando o poder estratégico da Tecnologia da Informacédo para todo e qualquer
setor da Companhia e, a exceléncia do instrumento de gestdo e governanca em analise, €
importante ressaltar que é uma obrigacdo de todos os setores reunidos e representados no
Comité de Tecnologia da Informacdo a participacdo no processo de elaboracdo e
monitoramento do Plano Diretor de Tl e, desta forma, um plano com origem em 2017 nao
pode ficar mais de um ano sem ser revisado, ao bem da correta execugao das suas acoes
planejadas. Tais consideracfes encontram amparo no Regimento Interno do Comité de TI
gue em seu Artigo 3° descreve sua composicdo e no Artigo 7° que descreve suas

competéncias.
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Observou-se na analise do PDTI que houve uma baixa execucdo das acdes
planejadas, apenas as primeiras acdes foram concluidas. Tal comportamento pode ser

observado abaixo:

Reviséo Acdes Planejadas Acdes Realizadas % Realizado

Primeira 45 08 17%
Segunda 40 00 0%
Terceira 24 07 29%

Média de execucédo do PDTI anterior 15%

Tabela 19 - Percentual de execucéo do PDTI anterior

Os numeros apresentados ndo consideram as a¢des excluidas, apenas o quantitativo

total de agOes e as acOes executadas.

Esta informacdo é uma clara orientacado de direcionamento para o planejamento do
PDTI 2023-2027, que nao €é prudente elaborar tantas acdes, pois a capacidade de execucao

das acdes planejadas é baixa.

Considerando que o PETI é o principal insumo na elaboracdo do PDTI, observa-se
gue ha a necessidade de ter primeiro o PETI para ser possivel elaborar corretamente o
PDTI. Desta forma, datas coincidentes de vigéncia sao fatores impeditivos de uma

continuidade sem intersticio de tempo entre as vigéncias dos planejamentos.

Especial destaque deve ser feito ao esforco das equipes das revisdes que
organizaram os documentos com clareza e aplicaram o efetivo método AHP (Analytic

Hierarchy Process) na priorizacao das acdes remanescentes de cada uma das revisoes.
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10 Referencial Estratégico de TI

e

Missé&o

Prover solugbes em Tecnologia da Informagédo alinhadas aos objetivos
estratégicos do Codevasf e diretrizes do Governo Federal, para agregar
valor e fortalecer o desenvolvimento institucional, assegurando niveis
adequados de custo, qualidade e prazo.

Viséo

Ser ator estratégico da Codevasf, prestando servicos de Tl com qualidade,
eficiéncia e relevancia, utilizando tecnologias inovadoras e inclusivas, de
forma a participar da consolidacdo de uma empresa moderna, transparente

e com ampla participacao dos cidadaos

Valores

Inovacdo, Agilidade, Etica, Comprometimento e Competéncia Técnica.

Tabela 20 - Referencial estratégico
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10.10bjetivos Estratégicos de Tl

Objetivo Estratégico de Tl (OETI)

Id Titulo Descricédo
OETIOL Aprimorar a Seguranca da Melhorar a qualidade do monitoramento, controle e
Informacao atuacao da Seguranca da Informacéo.

Promover a entrega de servigos por meio de automacao,
OETIO2 Promover a Transformagéo Digital compartiihamento de sistemas, dados e recursos, com a

utilizag@o de RPA, IA e servigos digitais.

] Implantar processos de governanca baseados em boas
OETIO3 Aperfeicoar a Governancga de Tl o )
praticas de mercado, tais como ITIL e COBIT.

o L Promover a qualidade, a integridade e a disponibilidade da
Viabilizar a organizagédo e a ) )
OETIO4 ) informacao por meio da estruturacdo de uma base de
unificacao dos dados corporativos )
dados corporativos.

Promover transparéncia das acfes de Tl, com foco no

. estabelecimento de parcerias internas (entre as Unidades
Promover o relacionamento e a . . . .
OETIO5 L de Tl Sede e as Unidades Regionais de Tl; a Area Tl com
comunicagédo da Tl i o .
as Areas de Negdcios) como também externas (entre a

Codevasf e o seu publico e os érgaos de controle).

ST Padronizar e fortalecer a Buscar a exceléncia operacional para elevar o nivel de
infraestrutura de TI eficiéncia e efetividade dos processos de TI.

) ) Desenvolver as competéncias na forca de trabalho de TI
Garantir o desenvolvimento de ) ]
o para sustentar o ambiente proposto, implantar as
OETIO7 competéncias na forca de trabalho

de Tl inovacOes desejadas e estar preparado para os desafios
e

futuros.

OETI08 Garantir a gestéo e execucdo dos Promover acdes de controle e otimizagdo dos recursos
recursos orcamentarios de TI orcamentarios de TI.

Tabela 21 - Objetivos Estratégicos de Tl

10.2Avaliacao critica em relacdo aos padrdes de referéncia
O padrao de referéncia utilizado para balizar esta avaliacéo foi o Guia de Elaboracéo
do PDTI do SISP versédo 2.0. Esta escolha se deu em razdo do Guia ser amplamente
utilizado, tanto na Administracédo Publica Federal (APF), quanto por entidades privadas.

Assim sua utilizacdo pode ser considerada uma boa pratica de mercado.
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Cabe esclarecer que existem outros modelos de mercado para elaboracdo do
planejamento de TI, sendo eles produtos pagos que nao estdo disponiveis sem a
contratacdo do servico. Neste contexto, o Guia do SISP se mostra uma alternativa
economicamente viavel e ainda, considerando o extenso periodo de utilizacdo pela APF, o
Guia encontra-se robusto e sua aplicacdo permanece atual, além de possuir o

reconhecimento de sua eficacia pelos diversos 6rgéos de controle.

Esta avaliacdo critica tem o objetivo de verificar o quanto a elaboracdo desse PDTI
atende a cada uma das atividades sugeridas pelo Guia do SISP. Posto isso, para cada item
do PDTI tratado em conformidade com o Guia foi atribuido o valor “1” na coluna “Pontos”.
Aqueles-que nao foram tratados foi atribuido o valor “0”. Desta forma foi possivel identificar

o percentual de aderéncia ao Guia.

10.2.1 Guia de Elaboracao do PDTI verséo 2.0 SISP
A metodologia proposta pelo SISP organiza o processo de elaboracédo do PDTI em
trés subprocessos, sendo eles: Preparacao; Diagndstico e Planejamento.
10.2.1.1 Subprocesso Preparacao

Atividade
Tratamento

Guia Elaboragéo Pontos Sugestéo de melhoria

PDTI 23/27
PDTI do SISP

O periodo definido para o PDTI 23/27 tem

.. o duracado de 5 anos, o que é um grande
Definir abrangéncia e & q 9

1.1 - Tratado 1 desafio, e pode se tornar uma tarefa dificil, é
periodo do PDTI . ~ :
preciso dar atengéo especial ao seu
acompanhamento e revisdo anual.
Definir a Equipe de
1.2 Elaboracéo do PDTI Tratado 1
13 Descrever a metodologia Tratado 1

de elaboragéo

14 Consollciar QOcumenIOS Tratado 1
de referéncia

Identificar estratégias da

1.5 A Tratado 1
organizacao

16 Ident!ﬁcar principios e Tratado 1
diretrizes
Elaborar o Plano de

1Ly Trabalho do PDTI Tratado 1

1.8 Aprovar o PT-PDTI Tratado 1

Tabela 22 - Subprocesso Preparagéo
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10.2.1.2 Subprocesso Diagnostico

Atividade Tratamento 5 i
. Pontos Sugestédo de melhoria
Guia PDTI do SISP PDTI 23/27 9
21 Anali§ar resultados do PDTI Tratado 1
anterior
292 Analis:alr.o referencial Tratado 1
estratégico de TI
2.3 Analisar a organizacdo da TI Tratado 1
2.4 Realizar Andlise SWOT da Tl  Tratado 1
Essa atividade ndo estava prevista no Termo
de Referéncia.
Durante a elaboracdo desse PDTI constatou-
se a falta de dados historicos relativos ao
volume de trabalho, perda de informacgdes
relacionada ao volume de atendimento de
demandas, incidentes e problemas com a
25 Estlmar~a (cjapaudade da NZo tratado 0 perda da licenga da ferramenta de ITSM.
execucao da Tl A falta de integragcdo da Sede com as
Unidades Regionais também é fator que
empobrece e, por vezes, inviabiliza a
estimativa de alocagéo de recursos. Assim, se
faz necessaria a identificacéo e registro das
demandas com o objetivo de criar uma série
histérica para o préximo quinquénio durante o
periodo de execugdo do novo PDTI.
26 Planejar o levantamento das Tratado 1

necessidades

Essa atividade nédo estava prevista no Termo
de Referéncia.

Assim, como no item 2.5, a falta de dados
histéricos relativos as necessidades de
informacao vinculadas aos processos de
negécio da organizacao e a falta do devido
armazenamento desses dados durante o ciclo
Né&o tratado 0  do processo é um forte impedimento para o
registro das necessidades de informacéao.

27 Identificar necessidades de
Informacéo

Se faz necessario estabelecer um processo
que registre e armazene as informacgdes
geradas durante a execucao das atividades
da organizacao, além disso é preciso
identificar oportunidades de prestacdo de
servicos finalisticos de forma eletrénica.

Essa atividade ndo estava prevista no Termo
de Referéncia.
Identificar necessidades de n A falta de um processo de catalogo e portfolio
2.8 _ N&o tratado 0 _ proct alalogo e p
Servigos de TI de servicos formalizado, revisado e executado
dificulta a identificac&do das necessidades de

servigcos da organizacao.
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2.9

2.10

2.11

2.12

2.13

2.14

Identificar necessidades de

Tratado
Infraestrutura de TI
Identificaanecessidades de Tratado
Contratacao de Tl
Identificar necessidades de Tratado
Pessoal de Tl
Consolidar o Inventario de Tratado

Necessidades

Alinhar as necessidades de
Tl as estratégias da Tratado
organizacao

Aprovar o Inventario de Nao se
Necessidades aplica

10.2.1.3 Subprocesso Planejamento

Tabela 23 - Subprocesso Diagnéstico

Atividade

Guia de Elaboracédo de PDTI do SISP

Tratamento

PDTI 23/27

Sugestéo de

Pontos .
melhoria

3.1

3.2

3.3

3.4

3.5

3.6

3.7

3.8

3.9

Atualizar critérios de priorizacao
Priorizar as necessidades inventariadas
Definir metas e acbes

Planejar acdes de pessoal

Planejar orcamento das ac¢6es do PDTI
Identificar os fatores criticos de sucesso
Planejar o gerenciamento de riscos
Consolidar a Minuta do PDTI

Aprovar a Minuta do PDTI

3.10 Publicar o PDTI

Tratado
Tratado
Tratado
Tratado
Tratado
Tratado
Tratado
N&o se aplica
N&o se aplica

N&o se aplica

10.2.1.4 Célculo de Aderéncia das Acdes

Tabela 24 - Subprocesso Planejamento

Subprocesso Itens Totais
Preparacao 08
Diagnostico 13

Planejamento 07
TOTAL 28

Percentual de Aderéncia

Itens Aderentes
08
10
07
25

89,28%

Tabela 25 - Percentual de aderéncia do PDTI
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10.2.1.5 Conclusao da Analise de adequacéo ao Guia

Conforme pode ser observado no item anterior, o PDTI 2017/2022 é 89,28% aderente
ao Guia de Elaboracédo do PDTI do SISP verséo 2.0.

Este nivel de aderéncia pode ser considerado satisfatério, porém, deve ser buscada

a ampliacdo desta aderéncia com a aplicacdo das sugestdes de melhorias que foram

relacionadas nas tabelas acima oriundas do Guia do SISP, principalmente porque os itens

apontados, uma vez atendidos e implementados contribuirdo, e muito, para o aumento da

maturidade dos processos executados pela AA/GTI.

Diante desse contexto ressaltamos que este percentual tem relacdo direta com a

metodologia adotada, ou seja, quanto mais robusto for o modelo aplicado e fidedigna for

sua aplicacédo, maior sera possibilidade do sucesso da execucdo do plano.

10.2.1.6

Acdes

Vigéncia do plano

Metodologia de planejamento

Aprovacgéo do PDTI pela DEX

Periodo de revisao do plano

Quantidade de metas e acdes

planejadas

Metodologia de priorizagéo
Aprovacéao das revisdes pela DEX

Objetivo geral

Metodologia de priorizacéo
Andlise SWOT

Planejamento orcamentario

Andalise da Efetividade

Status

Nao efetiva

Nao efetiva

Efetiva

Efetiva

Nao efetiva

Efetiva

Efetiva

Efetivo

Efetiva

Efetiva

Efetiva

Consideracdes

Periodo estendido para execucao. Dar atengéo

especial ao seu acompanhamento e revisdo anual.

Plano elaborado no mesmo periodo que o PETI.
Fragilidade na elaboragdo do PDTI devido a falta

de um planejamento prévio.

O PDTI é um instrumento institucional e, portanto,

um documento da alta administracéo.

Atencédo especial ao seu acompanhamento e

revisao anual.

Numero excessivo de metas e acdes. Aumenta a
possibilidade de as a¢cfes nédo receberem
tratamento efetivo e adequado, e, por vezes, nem

receberem tratamento.
Foi aplicada a metodologia GUT

O PDTI é um instrumento institucional e, portanto,

um documento da alta administracéo.
Expde o principal entendimento sobre o PDTI
Muito propicia e bem aplicada.

Merece atencdo. Elaborada com restricdes, pela

falta de quorum dos gestores de TI.

Planejado.

Tabela 26 - Andlise da efetividade do PDTI
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10.3Analise SWOT

Strengths Weaknesses
Tﬁ ?e@?
Opportunities Threats

A andlise SWOT (acrénimo das palavras forga,
fraqueza, oportunidade e ameaga em inglés, Strengths,
Weaknesses, Oppotunities e Threats) é uma importante
ferramenta no planejamento estratégico que permite
analisar o ambiente interno e externo, identificando as
forgas e fraquezas que contribuem para o alcance dos
objetivos e as fraquezas e ameacas que precisam receber

atengdo para ndo se tornarem motivos de fracasso.

Considerando gue a equipe de gestores de Tl da Codevasf é composta de 12 (doze)

pessoas distribuidas geograficamente, foi estabelecido o entendimento que reunir todos

para debatermos e gerarmos a analise SWOT, mesmo que de forma remota, seria uma

tarefa muito dificil e pouco produtiva.

Em razéo desta dificuldade e da importancia da realizacdo da analise, foi elaborado

um formulario online para que cada gestor realizasse sua contribuicdo da Forca, Fraqueza,

Oportunidade e Ameaca que entendesse ser a mais relevante.

A seguir sera apresentada a matriz consolidada, o processo de priorizacao, a matriz

priorizada e em seguida seus desdobramentos.

Forcas
. Qualidade técnica do quadro, nédo s6 na Sede

como também nas SRs;

. Contratacdo de empresa para realizacéo de
servicos de atendimento de primeiro, segundo e
terceiro nivel — Service Desk;

. Apoio de contratada na execucdo de servicos de
Fabrica de Software;

. Apoio da alta administracdo da empresa nas
acoes e nos projetos de TI;

. Inclusé@o no PEI de dois objetivos estratégicos
direcionados a TI;

. Metodologia de Gerenciamento de Projetos de Tl
definida;

. Sala cofre viabilizando uma melhor seguranca

dos ativos de informacéo da Codevastf.

Fraquezas

. Dificuldade em contratar tudo o que foi

planejado para um determinado periodo;

. Insuficiéncia na Integracdo entre a Tl e as Areas

de Negébcio;

3. Baixa maturidade em Gestao e Governanga;

4. Auséncia de sistemas corporativos que atendam

adequadamente as areas de negécio;

. Falta de padronizacéo na Infraestrutura de TI

nas Unidades Regionais de Tls da Codevasf;

. N&o possuir um sistema de gerenciamento de

Tl, com os processos ITIL

. Comunicacdao deficiente na gestéo das

demandas de TI;

. Dificuldade de realizar capacitacédo técnica as

equipes de TI;

. Dificuldade de modernizacdo dos sistemas

corporativos.
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Oportunidades Ameacas

1. Acompanhamento sistematico das novas . .
) . L 1. Desafios impostos por novas regulamentagées
orientacdes dos 6rgéos de controle e do ) .
] governamentais e novas exigéncias do
Governo Federal com o foco em melhorias na
. mercado;
area de TI;
L _ 2. Aumento dos casos de ataque de ransomware
2. Apropriagdo das novas tecnologias de ]
em entidades da APF;
mercado para atender demandas como: ) .
) 3. Risco de defasagem tecnolégica comprometer
teletrabalho, trabalho colaborativo, ~ . R
. a prestacdo de servicos da Codevasf a
programacéao low code, armazenamento em )
i o sociedade;
nuvem e seguranca cibernética. i ) ) ;
i 4. Desafios criados em virtude da pandemia
3. Buscar novas parcerias com entes da i i
o s COVID-19 e as novas exigéncias do mercado;
Administra¢éo Publica Federal para trazer } } ]
. 5. Surgimento de projetos e necessidades sem
solugdes de TI. .
) ) previsao no PDTI;
4. Aproveitamento dos projetos com verba de o
) 6. Ter orcamento para executar as atividades
emenda parlamentar para custear os projetos i
planejadas.
conexos de TI.

Tabela 27 - Matriz SWOT consolidada

10.3.1  Priorizagao da Matriz SWOT
Ao analisarmos as contribuicbes dos gestores de TI, para elaborarmos a analise
SWOT, percebemos que as contribuices realizadas poderiam ser agrupadas em areas de
conhecimento que favoreceria a percepc¢ao de valor de cada uma delas e, por conseguinte,

sua contribuicdo na andlise.

De posse desse conhecimento estabelecido, utilizamos cada um dos pontos
apresentados para identificar qual mais fortalece, enfraquece, oportuniza e ameacga cada
uma das areas do conhecimento, e assim conseguirmos relacionar os pontos apresentados
de cada uma das areas da andlise SWOT (for¢a, fraqueza, oportunidade e ameaca) em
ordem de relevancia.

Para esta atividade foi utilizada a seguinte tabela:

Area Forca Fragueza Oportunidade Ameaca
Atendimento legal 2,3,6 3,4,6 1,3 1,5
Gestdo da TI 2,3,6 1,2,3,6,7,8,9 1,2,3 1,2,3,4,5
Qualidade técnica 1,2,3,6,7 136,89 2,3 2,3,6
Comunicacéo (interna e externa) 4,5 1,2,6,7 1,34 3,4,5
Gestao Financeira 4,5 2,7 3,4 6
g‘rﬂ%fégm‘i?jevémia) 2,3,6,4,51,7 61,2378945 31,24 3,1,2,4,56

Tabela 28 - Matriz de priorizacdo da analise SWOT
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Forcgas
. Contratacdo de empresa para realizacdo de

servicos de atendimento de primeiro, segundo e
terceiro nivel — Service Desk;

. Apoio de contratada na execucao de servicos de
Fabrica de Software;

. Metodologia de Gerenciamento de Projetos de Tl
definida;

. Apoio da alta administracdo da empresa nhas
acdes e nos projetos de TI;

. Inclusdo no PEI de dois objetivos estratégicos
direcionados a TI;

. Qualidade técnica do quadro, ndo s6 na Sede
como também nas SRs;

. Sala cofre viabilizando uma melhor seguranca dos

ativos de informacgéo da Codevasf.

Oportunidades

. Buscar novas parcerias com entes da
Administracdo Publica Federal para trazer
solucdes de TI.

. Acompanhamento sistematico das novas
orientacdes dos 6rgdos de controle e do
Governo Federal com o foco em melhorias na
area de TI;

. Apropriacdo das novas tecnologias de mercado
para atender demandas como: teletrabalho,
trabalho colaborativo, programacgéo low code,
armazenamento em nuvem e seguranca
cibernética.

. Aproveitamento dos projetos com verba de
emenda parlamentar para custear 0s projetos

conexos de TI.

. Dificuldade em contratar tudo o que foi planejado

. Insuficiéncia na Integracéo entre a Tl e as Areas

3. Baixa maturidade em Gestao e Governanca;

4. Nao possuir um sistema de gerenciamento de T,

. Comunicacao

. Auséncia de sistemas corporativos que atendam

. Falta de padronizagéo na Infraestrutura de Tl nas

. Dificuldade de realizar capacitacdo técnica as

. Dificuldade de modernizagdo dos sistemas

Fraquezas

para um determinado periodo;

de Negécio;

com os processos ITIL

deficiente na gestdo das

demandas de TI;

adequadamente as areas de negécio;

Unidades Regionais de Tls da Codevasf;

equipes de TI;

corporativos.

. Risco de defasagem tecnolégica comprometer

. Desafios impostos por novas regulamentacoes

. Aumento dos casos de atague de ransomware

. Desafios criados em virtude da pandemia

. Surgimento de projetos e necessidades sem

. Ter orcamento para executar as atividades

Ameacgas

a prestacdo de servicos da Codevasf a

sociedade;

governamentais e novas exigéncias do

mercado;

em entidades da APF;

COVID-19 e as novas exigéncias do mercado;

previsdo no PDTI;

planejadas.

Tabela 29 - Matriz SWOT priorizada
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10.3.2 Matriz de Relacionamento
Tendo construido e priorizado a Matriz SWOT foi preciso relacionar seus temas para
conseguirmos depreender seu valor. Para isso, cada um dos pontos priorizados da Matriz
SWOT foi classificado quanto ao seu grau de relacionamento com outro ponto, conforme a

intensidade desta relacao.

Na matriz de Alavancagem foi mensurada a intensidade de cada uma das Forgas

em colaborar no aproveitamento de cada uma das Oportunidade.

Na matriz de Limitantes foi mensurada a intensidade de cada uma das Fraquezas

em dificultar o aproveitamento de cada uma das Oportunidade.

Na matriz de Blindagem foi mensurada a intensidade de cada uma das Ameagas em
relacdo a cada uma das Forcas. A relacao é forte se a Forca se equivale a Ameaca e € sem

relacdo quando ndo proporciona qualquer colaboracéo na protecdo da ameaca.

Na matriz de Riscos deve-se mensurar a intensidade de cada uma das Fraquezas

em facilitar a concretizacdo de cada uma das Ameacas.

Para esta classificacao foi atribuido um valor conforme descrito abaixo:

0 (zero) Sem Relagdo; Sem Relagdo; Sem Relacdo;
1 (um) Relagdo Fraca Relagdo Fraca Relagdo Fraca
2 (dois) Relagdo Moderada Relagdo Moderada Relagdo Moderada
3 (trés) Relagdo Forte Relagdo Forte Relagdo Forte

Tabela 30 - Matriz de classifica¢cdo do grau de relacionamento
A matriz de relacionamento foi composta de 4 (quatro) matrizes organizadas da
seguinte forma:
e Matriz de Alavancagem que faz o relacionamento das Oportunidades com as Forgas;
e Matriz de Limitantes que faz o relacionamento das Oportunidades com as Fraguezas;
e Matriz de Blindagens que faz o relacionamento das Ameagas com as Forgas;

e Matriz de Riscos que faz o relacionamento das Ameacas com as Fraquezas.
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10.3.3  Matriz de Alavancagem

Relacionamento das Oportunidades com as Forgas para identificar as oportunidades que nao foram aproveitadas ou que podem ser melhor

aproveitadas.

Grau de Relacao

0 - Sem Relagéo

1 - Relacdo Fraca

2 - Relagdo Moderada
3 - Relacéo Forte

Forcas

Contratacéo de empresa para realizagéo de
servicos de atendimento de primeiro,
segundo e terceiro nivel — Service Desk.

Apoio de contratada na execucdo de
servicos de Fabrica de Software.

Metodologia de Gerenciamento de Projetos
de TI definida

Apoio da alta administracdo da empresa
nas acdes e nos projetos de Tl

Inclusdo no PElI de dois objetivos
estratégicos direcionados a TlI.

Qualidade técnica do quadro, ndo s6 na
Sede como também nas SRs.

Sala cofre viabilizando uma melhor
seguran¢ca dos ativos de informacdo da
Codevasf.

Buscar novas parcerias com
entes da Administracédo
Publica Federal para trazer
soluges de TI.

Oportunidades

Acompanhamento sistemético das
novas orientacdes dos 6rgdos de
controle e do Governo Federal com
o foco em melhorias na area de TI;

Apropriagdo das novas tecnologias
de mercado para atender demandas
como: teletrabalho, trabalho
colaborativo, programac¢do low
code, armazenamento em nuvem e
seguranca cibernética.

Aproveitamento dos projetos com
verba de emenda parlamentar para
custear os projetos conexos de TI.

Tabela 31 - Matriz de alavancagem

Pagina 56 de 211



CODEVASF Companhia de Desenvolvimento dos Vales do S&o Francisco e do Parnaiba

== Plano Diretor de Tecnologia da Informagdo — PDTI 2023-2027

10.3.4 Matriz de Limitantes

Relacionamento das Oportunidades com as Fraquezas para identificar as fraquezas que atrapalham o aproveitamento das oportunidades.

Grau de Relacéo

0 - Sem Relacao

1 - Relacéo Fraca

2 - Relagdo Moderada
3 - Relagao Forte

Buscar novas parcerias
com entes da
Administracéo Publica
Federal para trazer

Acompanhamento sistematico
das novas orientacdes dos
o6rgaos de controle e do Governo
Federal com o foco em melhorias

solugées de TI. na area de TI;

Fraquezas
Dificuldade em contratar tudo o que foi planejado 1 3
para um determinado periodo;
Insuficiéncia na Integracéo entre a Tl e as Areas 2 2
de Negdcio;
Baixa maturidade em Gestao e Governanga; 2 3
N&o possuir um sistema de gerenciamento de TI, 0 2
com os processos ITIL
Comunicacéo deficiente na gestdo das demandas 1 2
de TI;
Auséncia de sistemas corporativos que atendam 1 3
adequadamente as areas de negdcio;
Falta de padronizacéo na Infraestrutura de Tl nas 1 2
Unidades Regionais de Tls da Codevasf;
Dificuldade de realizar capacitagdo técnica as 3 2
equipes de TI;
Dificuldade de modernizacdo dos sistemas 1 3

corporativos.

Tabela 32 - Matriz de Limitantes

Oportunidades

Apropriacdo das novas tecnologias
de mercado para atender demandas
como: teletrabalho, trabalho
colaborativo, programacao low code,
armazenamento em nuvem e
seguranca cibernética.

Aproveitamento dos projetos com
verba de emenda parlamentar
para custear 0s projetos conexos
de TI.
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10.3.5 Matriz de Blindagens

Relacionamento das Ameacas com as Forcgas para identificar a Ameaca que nédo tem uma Forga correspondente.

Grau de Relagao Forcas

0 - Sem Relagdo

. Contratagéo d . . . = . o Sala cof
1 - Relagéo Fraca on. a ai(;ao © empresa para Apoio de contratada Metodologia de Apoio da alta Inclusdo no PEI de Qualidade técnica Iaa' FO re

= realizacéo de servicos de ~ . L = . i P g viabilizando uma
2 - Relagao Moderada . i na execugao de Gerenciamento de administracéo da dois objetivos do quadro, ndo sé

= atendimento de primeiro, . o . - o melhor seguranga
3 - Relagéo Forte R servicos de Fabrica Projetos de TI empresa nas agoes e estrategicos na Sede como .

segundo e terceiro nivel — . . S z dos ativos de
) de Software; definida; nos projetos de TI; direcionados a TI; também nas SRs . ~
Ameacas Service Desk; informagéo

Risco de defasagem
tecnolégica comprometer a

= . 2 2 0 3 1 2 0
prestacdo de servicos da
Codevasf a sociedade;
Desafios impostos por novas
regulamentacgbes 0 1 0 3 0 1 0
governamentais e novas
exigéncias do mercado;
Aumento dos casos de ataque
de ransomware em entidades 3 0 0 3 0 3 0

da APF;

Desafios criados em virtude da
pandemia COVID-19 e as 2 2 0 3 0 3 0
novas exigéncias do mercado;

Surgimento de projetos e
necessidades sem previsao no 0 0 2 3 2 0 0
PDTI;

Ter orcamento para executar

as atividades planejadas. 0 0 1 3 2 0 0

Tabela 33 - Matriz de blindagem
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10.3.6 Matriz de Riscos

Relacionamento das Ameacas com as Fraquezas.
Grau de Relagéo Fraguezas

0 - Sem Relagdo

1 - Relacio F Dificuldade em Insuficiéncia na N&o possuir um S Auséncia de sistemas Falta de Dificuldade de Dificuldade de
> B Rela(;(ilo Mra((j:a d contratar tudo o que Integracao Baixa maturidade sistema de deficiente (r;1a corporativos que padronizagéo na realizar modernizacio dos
= NSO LA o] ; : q entreaTleas em Gestdoe gerenciamento de " atendam Infraestrutura de TI  capacitagéo . &
3 - Relagéo Forte foi planejado para um A d G T gestdo das d d Unidad PR sistemas
determinado periodo; SRS @S OAEMEEE) 1 GRSl G demandas de TI; LR amer]tg as infeEs WIIeETelE tecn_lca g corporativos
* Negocio processos ITIL ' areas de negocio Regionais de Tls equipes de Tl
Ameacas
Risco de defasagem
tecnolégica comprometer
a prestacdo de servigos 3 3 2 0 2 3 2 3 3
da Codevasf a
sociedade;
Desafios impostos por
novas regulamentacdes
9 ¢ 0 0 3 3 2 3 3 3 3

governamentais e novas
exigéncias do mercado;
Aumento dos casos de
ataque de ransomware 1 0 3 3 0 2 3 3 1
em entidades da APF
Desafios criados em
virtude da pandemia
COVID-19 e as novas
exigéncias do mercado;
Surgimento de projetos e
necessidades sem 3 3 3 0 2 3 0 1 3
previséo no PDTI

Ter orgcamento para

executar as atividades 2 3 2 1 1 2 1 0 2
planejadas.

Tabela 34 - Matriz de riscos
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10.3.7

Desenvolvimento (Oportunidades x Forg¢as)

Oportunidades onde ndo h&d nenhuma forca
relacionada.

Buscar novas parcerias com entes da Administragao
Publica Federal para trazer solugdes de TI.

Aproveitamento dos projetos com verba de emenda
parlamentar para custear os projetos conexos de TI.

Oportunidades existentes no ambiente externo

gue ndo estdo sendo aproveitadas

Acompanhamento sistematico das novas orientacdes
dos 6rgaos de controle e do Governo Federal com o
foco em melhorias na area de TI;

Apropriagéo das novas tecnologias de mercado para
atender demandas como: teletrabalho, trabalho
colaborativo, programacéo low code, armazenamento
em nuvem e seguranga cibernética.

Sobrevivéncia (Ameacas x Forc¢as)

Ameacas para as quais ndo existe nenhuma
forca equivalente

Ameacas onde ndo h&d nenhuma forga
relacionada

Matriz de Relacionamento

Restricdes (Oportunidades x Fraquezas)

Fraquezas que precisam ser superadas para
aproveitar as oportunidades

Auséncia de sistemas corporativos que atendam
adequadamente as areas de negdcio;

Dificuldade de modernizagdo dos sistemas corporativos.
Oportunidades onde ha pelo menos uma relagao de

alta intensidade com alguma fragueza

Apropriacdo das novas tecnologias de mercado para atender
demandas como: teletrabalho, trabalho colaborativo,
programacao low code, armazenamento em nuvem e
seguranca cibernética.

Acompanhamento sistematico das novas orientages dos
orgédos de controle e do Governo Federal com o foco em
melhorias na area de TI;

Aproveitamento dos projetos com verba de emenda
parlamentar para custear os projetos conexos de TI.

Riscos (Ameacas x Fraquezas)

Fraguezas que podem facilitar a concretiza¢éo de
ameacas

Desafios impostos por novas regulamentacdes
governamentais e novas exigéncias do mercado;

Desafios criados em virtude da pandemia COVID-19 e as
novas exigéncias do mercado;

Risco de defasagem tecnol6gica comprometer a prestacéo
de servicos da Codevasf a sociedade;

Surgimento de projetos e necessidades sem previsdo no
PDTI

Aumento dos casos de ataque de ransomware em entidades
da APF

Ameacas onde harelacdo de alta intensidade com
fraquezas

Risco de defasagem tecnol6gica comprometer a prestagédo
de servicos da Codevasf a sociedade;

Desafios impostos por novas regulamentacdes
governamentais e novas exigéncias do mercado;

Aumento dos casos de ataque de ransomware em entidades
da APF

Desafios criados em virtude da pandemia COVID-19 e as
novas exigéncias do mercado;

Surgimento de projetos e necessidades sem previsdo no
PDTI

Ter orcamento para executar as atividades planejadas.

Tabela 35 - Matriz de relacionamento consolidado

Pagina 60 de 211



CODEVASF Companhia de Desenvolvimento dos Vales do S&o Francisco e do Parnaiba

== Plano Diretor de Tecnologia da Informagdo — PDTI 2023-2027

10.3.1 Concluséao da Analise SWOT

Todas as 12 (doze) unidades que compdem a Tecnologia da Informagédo no ambito
da Codevasf foram instadas a participar da andlise das forcas, fraquezas, oportunidades e
ameacas da Tecnologia da Informacdo. As areas abaixo descritas enviaram suas

contribuicdes, perfazendo assim 75% de participacao:

e Geréncia de Tecnologia da Informacéo;

e Unidade de Governanca de TI,

e Unidade de Sistemas da Informacao

e Unidade Regional de Tl da 12 Superintendéncia Regional,
e Unidade Regional de Tl da 22 Superintendéncia Regional;
e Unidade Regional de Tl da 32 Superintendéncia Regional;
e Unidade Regional de Tl da 62 Superintendéncia Regional;
e Unidade Regional de Tl da 72 Superintendéncia Regional;

e Unidade Regional de Tl da 82 Superintendéncia Regional;

A realizacdo da anéalise SWOT representa a oportunidade da Tl entender como ela
esta posicionada no cenario geral da Companhia. Num primeiro momento, olhando para
suas forcas e fraquezas e percebendo onde pode (e deve) atuar para conseguir mitigar
suas fraquezas e potencializar suas for¢as, e num segundo momento analisando o cenario

em que ela esté inserida e a realidade a que esta submetida.

Analisando as contribuicbes das areas foi possivel perceber que as caracteristicas
internas da TI, com suas forgas e fraquezas, foram bem delineadas, demonstrando uma
boa percepcao critica da realidade da Tl por parte dos seus diversos gestores. Contudo, a
percepcdo do ambiente externo, com suas oportunidades e ameacas, ndo foi bem
representada, demonstrando uma dificuldade no entendimento do conceito da acéo
externa, onde a prépria Tl ndo consegue ditar seus desejos ou mesmo ter protagonismo

nas acoes.

A qualidade do corpo técnico das areas de Tl ficou bem explicita, tendo sido uma forga
destacada por diversas areas. As contribuicées dos contratos de service desk e fabrica de
software foram destacadas como sendo primordiais para a manutencao da qualidade da TI
gue se tem hoje. Estas forcas precisam ser mantidas, monitoradas e aperfeicoadas para

continuarem contribuindo para o sucesso da TI.
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As dificuldades sistémicas (de Tl e corporativas) e a qualidade da comunicacao entre
as areas de Tl e das éareas de Tl com as areas de negocio foram as fraquezas que mais
receberam apontamentos. E preciso que este trabalho de planejamento da Tl para os

préximos cinco anos tenha especial atencéo para estas fragilidades.

Como reflexo do baixo entendimento de que uma oportunidade é sempre uma acgao
externa a Tl, nao foi apresentado um quantitativo de oportunidades que propiciasse uma
analise mais ampla do cenéario. Das oportunidades apresentadas destacam-se: a
possibilidade de se celebrar parcerias com os entes da Administracao Publica Federal para
conseguir trazer novas solucdes de Tl e 0 acompanhamento sistematico dos 6rgaos de
controle do Governo Federal, como uma oportunidade de trazer melhorias para a Tl da
Codevast.

A estagnacdo tecnoldgica foi percebida como ameaca em diversos apontamentos que
vao do comprometimento da prestacao de servigcos da Codevasf a sociedade, passam pelas
novas exigéncias do mercado (no campo da gestao e governanca e principalmente na area

técnica), até o aumento dos casos de ataque de ransomware no ambito da APF.

Ademais, € preciso ter especial atencdo as fraquezas (ambiente interno) que
corroboram para a efetivacdo das ameacas (ambiente externo). Este cenario esta explicito
na tabela Matriz de Risco. Sendo assim, se faz necessario elevar o grau de maturidade em
termos de protecdo contra as ameacas, por meio da diminuicdo das fraquezas apontadas.
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11 Alinhamento com a estratégia da Organizacéo

O PDTI 2023-2027 estd alinhado as estratégias da Codevasf observando o

Planejamento Estratégico de Tecnologia da Informacdo — PETI 2023-2027, que foi

elaborado sob a orientagdo do Planejamento Estratégico Institucional — PEI 2022-2026 da

Codevasf.

Planejamento
Estratégico
Tecnologia da
Informagao

CODEVASF i)
2z GOV

2023-2027

Figura 5 - Capa do PETI 2023-2027

Id

OETI 01

OETI 02

OETI
03

OETI 04

OETI
05

OETI
06

OETI
07

OETI

Titulo

Aprimorar a Seguranca
da Informagéo

Promover a
Transformagé&o Digital

Aperfeicoar a
Governanga de Tl

Viabilizar a organizagéo e
a unificacdo dos dados
corporativos

Promover o
relacionamento e a
comunicagéo da Tl

Padronizar e fortalecer a
infraestrutura de Tl

Garantir o
desenvolvimento de
competéncias na forga de
trabalho de TI

Garantir a gestao e
execug&o dos recursos
orgamentarios de Tl

PEI

i

OE:

OE4

OE4

OE4
OE8

OE4
OE8

OE8

OE4

OES8;
OE11

Descrig&o

Melhorar a qualidade do
monitoramento, controle e atuagao da
Seguranga da Informacao.

Promover a entrega de servigcos por
meio de automacéo,
compartilhamento de sistemas, dados
e recursos, com a utilizacdo de RPA,
IA e servigos digitais.

Implantar processos de governanca
baseados em boas praticas de
mercado, tais como ITIL e COBIT.

Promover a qualidade, a integridade
e a disponibilidade da informagéo por
meio da estruturagéo de uma base de
dados corporativos.

Promover transparéncia das agdes
de TI, com foco no estabelecimento de
parcerias internas (entre as Unidades
de Tl Sede e as Unidades Regionais
de TI; a Area Tl com as Areas de
Negécios) como também externas
(entre a Codevasf e o seu publico e os
6rgéos de controle).

Buscar a exceléncia operacional
para elevar o nivel de eficiéncia e
efetividade dos processos de TI.

Desenvolver as competéncias na
forca de trabalho de Tl para sustentar
o ambiente proposto, implantar as
inovacbes desejadas e estar
preparado para os desafios futuros.

Promover acbes de controle e
otimizagéo dos recursos
orgamentarios de TI.

Objetivos Estratégicos de Tl

Perspectiva IT
BSC

Exceléncia
operacional

Orientag&o ao
Futuro

Exceléncia
operacional

Contribui¢des
para o negécio

Orientacdo ao
cliente
(usuério)

Exceléncia
operacional

Orientacdo ao
Futuro

Exceléncia
operacional

Figura 6 - Objetivos Estratégicos de Tl
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aPEL

CODEVASFIB

2022-2026

o mBRASI

"CESEMVOLVIMENTO REGIONAL

Figura 7 - Capa do PEI 2022-2026

g%
OBJET VOS ESTRATEGICOS

OES — Aperfeigoar a Gestdo
‘Organizacional

OES — Aprimarar 3 Gestdo de Automacso
de Processos

OET — Fromover a Comunicacdo
Integrada & Estratégica

OEB — Modernizar a Estrutura Corporativa
de Tl

OES — Implantar o Processo de Pes quisas,
Desenvolimento & Inovacdes Reslizadas
{PD&I)

OE1D — Aprimorar o Processo de Gestdo
de Riscos e Integridade {Compliance)

-
INDICADORES ﬁﬂt;ehﬁ mm“"
IDT — Indice-Gestie da Codevasf OES

D — Ta@ de Frocessos OB

Mapeados

I3 — Planejamento Estratégico
da Comunicacio Institutonal OET
Integrads

D10 — 1GesT | - Indice de
Gestio de T OEB

D11 — Pesquisas,
Desenwoliment e Inovacio OE3
Reslzsdss

ID1Z - Avslisgio da Maturidade
=m Gezto de Rissas OE10

OBJETIVOS ESTRATEGICOS

OE1 — Desenvolver 2 Gestdo

Esratégics de Pessoss

OE2 - Desenvolver o programa de
Gestéo do Conhecimento

OE2 - Aperfeicosr a Governanca

Organizacional

OE4 — Fortalecer a Gestdode Tl

INDICADORES
ID1 — 1GestPessoas
IDZ - iZovPessoas

D3 - T aom de Implantscio
da Gestho do
Conheciment

ID4 - Indice Integrado de
Gowernanga e Gestio
Piblics - IGGTCU

D5 - indice de
Governanga das Empresas
Estatmiz — |GSest

1D — IgowT | - Indice de
Governanga e Gestio de
Tl

Objetiva
Associado

OE1

OF1

OE2

OE2

OE3

OE4

Figura 8 - Objetivos Estratégicos do PEI

No contexto acima, o alinhamento estratégico de Tl se da onde a area percebe-se

atuante, como protagonista, suporte e apoio na execucdo dos objetivos estratégicos

institucionais. Dessa forma, os Objetivos Estratégicos de TI sdo extraidos dos

direcionadores estratégicos institucionais, que corroboram com os principios e diretrizes da

unidade de Tl da Companhia.
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12 Inventario de Necessidades

O inventario de necessidades é a relacdo de todas as necessidades relacionadas a
T, apontadas desde a analise do plano anterior, quanto na consulta as areas de negdcio e
das areas de Tl e tém, essencialmente, trés origens:
e Com Origem no PDTI anterior
e Com Origem na Propria Tl
e Com Origem nas Areas de Negdcio
O levantamento das necessidades foi realizado por meio de reunides individuais e
preenchimento de formulario online pelos representantes de todas as Areas e os gestores

de Tl para identificar as necessidades de Tl para o periodo de 2023 a 2027.

12.1 Com Origem no PDTI anterior

Id Necessidade

1 Aquisi¢cao ou desenvolvimento do Sistema de Licitagoes

2 Aprimoramento da Gestéo e Governanga de Tl na Codevasf

3 Manutengéo evolutiva do Sistema de Escriturag&o Digital - EFD - REINF
4  Aquisigéo e Implantacdo de um Sistema de Gestéo de Pessoas

5 Aguisicdo/Desenvolvimento de Sistema de Corregedoria

Elaboracdo do plano de implantacdo das disciplinas dos padrdes ITIL e COBIT aos
processos de trabalho da Tl da Codevasf

7 Elaboracéo do Plano de Gestéo de Continuidade de Negécios — PGCN
8 Implantacéo do processo de gestdo de compras e contratacdes de Tl
9 Sustentagdo de sistemas corporativos da Codevasf

Manutencdo da infraestrutura de rede (software, servidores, armazenamento e
10 comunicagéo) em capacidade para sustentar com qualidade as necessidades dos servi¢os
de Tl da Codevasf

1 Disponibilizacdo de hardware e software atualizados tecnologicamente suficientes para
sustentar as atividades profissionais dos usuarios de Tl da Codevasf

12 Expansao do repositério de dados corporativo da Codevasf (Data Warehouse / Big Data)
13 Sistema de Captagédo de Demandas Sociais

Aperfeicoamento do modulo de progresséo por mérito do sistema de gestédo de pessoas
SGRH-PM

14
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15 Desenvolvimento da nova Intranet
16 Aperfeicoamento dos Sistemas de Gestédo de Tl (Microstrategy, MS Project)
17 Implantar a nova arquitetura de desenvolvimento de software

18 Sustentacéo dos portais corporativos (Internet e Intranet)

Tabela 36 Relagédo de necessidades com origem no PDTI 2017-2022.

12.2 Com Origem na propria Tl

As necessidades com origem na propria Tl sdo relacionadas em separado das demais
em razéo de serem necessidades estruturantes, e assim devem ser entendidas e tratadas.
Sao necessidades que precisam ser executadas para que a Tl esteja apta a atender as

demais necessidades.

As necessidades com origem na Tl foram separadas nas seguintes categorias:
Equipamentos; Sistemas, Informagdes, Pessoas, Servigos, Automacao e Terceirizacao.

A identificacdo das necessidades de TI foi realizada por meio do preenchimento de
um formulario online. Os gestores de cada uma das areas de Tl apresentaram suas
necessidades. O envio dos formularios para preenchimento foi precedido de uma reuniao,
exclusiva com cada uma das areas de Tl com a equipe de elabora¢édo do PDTI, e nela foram

apresentados os devidos esclarecimentos sobre o preenchimento do formulario.

O formulario apresentou questdes de selecdo, que foram de resposta obrigatéria e
guestdes complementares em formato descritivo e de resposta discricionaria. Os gestores
precisaram apontar o grau de necessidade de cada um dos itens declarados. As opcdes
foram: Nao Necessita; Necessita Pouco, Necessita e Necessita Muito. Nas questbes
seletivas todos declararam o grau de necessidade corretamente, porém nas questdes
descritivas a maioria dos gestores ndo declarou e por esta razdo em alguns itens o valor da

intensidade sera descrito como “-“ (hifen).
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Os gestores que apresentaram respostas ao formulario estdo descritos abaixo.

Nome Setor Fungao E-mail
Ana Paula Lima AA/GTI Gerente de Tl anapaula.lima@codevasf.gov.br
Andréia Morais AA/GTI/UGT  Chefe da Unidade de Governanga de Tl andreia.moraes@codevasf.gov.br
Antonio da Cruz AA/GTI/UIT Chefe da Unidade de Infraestrutura de Tl antonio.cruz@codevasf.gov.br
Marco Silva AA/GTI/USI Chefe da Unidade de Sistemas de Informagdo marco.silva@codevasf.gov.br
Sara Lopes 12/GRA/UTI Chefe da Unidade Regional de Tl sara.lopes@codevasf.gov.br
Carlos Sales 23/GRA/UTI Chefe da Unidade Regional de TI carlos.sales@codevasf.gov.br
Djan da Silva 323/GRA/UTI Chefe da Unidade Regional de Tl djan.silva@codevasf.gov.br
Chefe da Unidade Regional de Tecnologia da
Jorge Salomao 43/GRA/UTI jorge.salomao@codevasf.gov.br
Informagdo
Geraldo Junior 52/GRA/UTI Chefe da Unidade Regional de Tl geraldo.junior@codevasf.gov.br
Thiago
62/GRA/UTI Chefe da Unidade Regional de Tl thiago.nascimento@codevasf.gov.br
Nascimento
Willame Lima 723/GRA/UTI Chefe da Unidade Regional de Tl willame.vieira@codevasf.gov.br
Carlos dos Anjos 83/GRA/UTI Chefe Substituto da Unidade Regional de TI carlos.anjos@codevasf.gov.br

Tabela 37 Gestores das areas de TI.

12.2.1  Necessidades de Equipamento

01 Ponto de rede cabeada 00 01 03 08 12
02 Videoconferéncia 00 01 07 04 12
03 Servidor Fisico 01 02 02 07 11
04 Notebook 01 01 06 04 11
05 Tablet 01 07 03 01 11
06 2° monitor 02 01 01 08 10
07 Desktop 02 02 03 05 10
08 Impressora 02 02 03 04 10
09 Smartphone 06 03 03 00 06
10 Switch - - 05 - 05
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11 Webcam

12 Teclado

13 Mouse

14 Microfone

15 aparelho VOIP
16 HD

17 Access Point

18 Headset

20 Rack p/ switches
21 Storage

22 Fone de ouvido
23 Estabilizador

24 Scanner

19 Cabeamento estruturado

04

03

03

03

02

02

02

01

01

01

01

01

01

01

Tabela 38 - Necessidade de equipamentos
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12.2.2 Necessidades de Sistemas

Nao Necessita Necessita

e Necessita Pouco Necessita Muito ol

01 Gerenciador de atividades da equipe. 01 02 02 07 11

Sistema de construgdo de painéis de
02 N L 01 03 05 03 11
informacao (PowerBI, Qlik view, etc).

03 Sistema de Inventario de Ativos de TI 02 00 01 09 10

Gerenciador de Servigos de Tl - ITSM
04 , 02 03 03 04 10
(gerenciamento dos processos ITIL)

05 Gerenciador de projetos (Project, Jira, etc) 02 04 03 03 10
Sistema de gerenciamento de seguranca

06 03 02 04 03 09
de redes

07 Gerenciador de portais web 04 03 02 03 08

Sistema de Inteligéncia Artificial para
08 . 05 04 01 02 07
Operacdes de Tl - AlOps

09 ITSM - - 03 - 03
10 Office - - 03 - 03
11 Backup - - 02 - 02
12 Reunides online - - 02 - 02
13 Compactador de arquivos - - 01 - 01
14 Leitor de PDF - - 01 - 01
15 Reprodutor de video - - 01 - 01
16 Acesso remoto - - 01 - 01
17 Desenvolvimento PHP - - 01 - 01
18 Modelagem Banco Dados - - 01 - 01
19 Versionamento de cédigo - - 01 - 01
20 Gerenciamento Conteiner docker - - 01 - 01
21 Producao colaborativa de documentos - - 01 - 01
22 Chat Institucional - - 01 - 01
23 Solucdo para escritério de projetos - - 01 - 01

Gestéo do trabalho remoto, com gestdo de
24 - - - 01 - 01
tempo e produtividade

25 Chatbot abertura chamado - - 01 - 01

26 Gestao agil - - 01 - 01

Tabela 39 - Necessidades de Sistemas da Tl
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12.2.3  Necessidades de Informacéao

Necessita | Necessita

01
02
03
04
05
06
07
08
09
10
11

12

13

14
15
16
17
18
19
20

21

22

23
24

25

26

27

Treinamento de Lideranca de Equipe
Treinamento de Power BI

Treinamento de ITIL

Treinamento de Gerenciamento ativos de rede
Treinamento de COBIT

Treinamento de Zabbix

Treinamento de Xen Server

Treinamento de Redes

Treinamento de Metodologias Ageis

Treinamento de Implementacéo Governanca Tl

Treinamento de Idioma Inglés

Treinamento de Gestdo de projetos

Treinamento de Ferramenta de gerenciamento

de projetos

Treinamento de Docker

Treinamento de Desenvolvimento mobile
Treinamento de Contagem ponto de fungéo
Treinamento de Compras de Tl

Treinamento de Assuntos da APF
Treinamento de Administragéo Linux
Treinamento de Administracédo de Servidores
Painéis dos indicadores de Tl

Compilado de legislacdo de contratacéo e
gestdo de TI

Painéis gestéo projetos Tl
Painéis gestdo contratos Tl
Painéis gestdo orcamentéria Tl

Painéis monitoramento acompanhamento
servigos criticos Tl

Painéis gestdo demandas, encaminhamentos e

providéncias

03
02
02
02
02
01
01
01
01
01
01

01

01

01
01
01
01
01
01
01

01

01

01
01

01

01

01

Tabela 40 - Necessidades de informacgéo
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12.2.4 Necessidades de Pessoal

Nao : Necessita Necessita Nece§sita
Necessita| Pouco Muito
01 Técnico 01 00 02 09 11
02 Gestor de Projetos 03 05 02 02 09
03 Analista de Seguranca da Informacao 04 03 01 04 08
04 Analista de Governanga 05 04 01 02 07
05 Analista de Negécio 05 02 03 02 07
06 Administrador de Sistemas 06 04 01 01 06
07 Administrador de Banco de Dados 07 02 01 02 05
08 Analista de Teste 07 03 00 02 05
09 Administrador de Dados 07 02 02 01 05
10 Desenvolvedor Back End 07 03 01 01 05
11 Desenvolvedor Front End 07 03 01 01 05
12 Analista de Dados - - 02 - 01
13 Analista de Redes - - 01 - 01
14 TécnicoN1 - - 01 - 01
15 Técnico N2 - - 01 - 01
16 Especialista DevOps - - 01 - 01
17 Especialista ITIL - - 01 - 01
18 Especialista Seguranca da Informagéo - - 01 - 01
19 Analista de Inteligéncia de Negécio - - 01 - 01
20 Arquiteto de solugbes - - 01 - 01

Tabela 41 - Necessidade de Pessoal
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12.2.5 Necessidades de Automacao

Nao Necessita .. | Necessita
Item . Necessita :
Necessita Pouco Muito
- - 05 -

01 Backup 05
02 Registro de Incidentes - - 02 - 02
03 Gerenciamento de Ativos - - 02 - 02
04 Gerenciamento de Servidores - - 01 - 01
05 Agendamento de Videoconferéncia - - 01 - 01
06 Importacao SIAFI - - 01 - 01
07 Captacao de Demandas - - 01 - 01
08 Gestéo de Indicadores - - 01 - 01

Tabela 42 - Necessidade de Automatizacao

12.2.6  Necessidades de Terceirizagao

NET0) : Necessita Necessita Nece_ssita
Necessita| Pouco Muito
01 Service Desk - - 07 - 07
02 Manutencédo de equipamento fora de garantia - - 03 - 03
03 Gerenciamento de Servidores - - 02 - 02
04 Gerenciamento de redes - - 02 - 02
05 Impresséao - - 02 - 02
06 Manutencdo do cabeamento da rede de dados - - 02 - 02
07 Manutencdo das cameras de seguranca - - 01 - 01
08 Manutencado nos VolPs - - 01 - 01
09 Implantacédo da ITIL 4 - - 01 - 01
10 Monitoramento de processos - - 01 - 01

Tabela 43 - Necessidades de terceiriza¢do
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12.3 Com Origem nas Areas de Negdcio

As necessidades de Tl com origem no negdcio foram separadas nas seguintes

categorias: Equipamentos; Sistemas, Informacdes e Servicos.

A identificacdo das necessidades de TI foi realizada por meio do preenchimento de
um formulario online onde os gestores das éareas de negdcio apresentaram suas
necessidades. O envio dos formularios para preenchimento foi precedido de uma reuniao,
exclusiva de cada uma das areas com a equipe de elaboracdo do PDTI, e nela foram

apresentados os devidos esclarecimentos sobre o preenchimento do formulario.

O formulario apresentou questdes de selecdo, que foram de resposta obrigatéria e
guestdes complementares em formato descritivo e de resposta discricionaria. Os gestores
precisaram apontar o grau de necessidade de cada um dos itens declarados. As opcdes
foram: “Nao Necessita”; “Necessita Pouco”, “Necessita” e “Necessita Muito”. Nas questdes
seletivas todos declararam o grau de necessidade corretamente, porém nas questdes
descritivas a maioria dos gestores ndo declarou e por esta razdo em alguns itens o valor da

intensidade sera descrito como “- “(hifen).

Para a correta interpretacdo das informacdes apresentadas € preciso entender que as
areas poderiam enviar mais de um formulério, mas s6 seria considerado o ultimo formulario

enviado.

As areas de negocio que participaram deste levantamento estdo descritas abaixo:

Presidéncia Formularios enviados

Gabinete da Presidéncia 2
Secretaria de Orgdos Colegiados 0
Secretaria de Gestado de Integridade, Riscos e Controles Internos 1
Assessoria de Comunicacgdo e Promocdao Institucional 1
Assessoria Juridica 1
Escritrio de Apoio Técnico de Belém 0
Secretaria de LicitagBes 1

Orgéos de Deliberacéo Formulérios enviados

Assembleia Geral 0
Conselho de Administracao 0
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| Diretoria Executiva 0

Orgéos de Fiscalizacdo e de Orientacdo Formularios enviados
Conselho Fiscal 0
Comisséo de Etica 0

Orgéos e Unidades Organicas Auxiliares do Conselho de Administragéo Formularios enviados

Comité de Auditoria Estatutario 0
Comité de Pessoas, Elegibilidade, Sucessao e Remuneracao 0
Auditoria Interna 2
Ouvidoria 1

Area de Revitalizag&o e Sustentabilidade Socioambiental Formuléarios enviados
Secretaria Executiva 1
Geréncia de Meio Ambiente 1
Geréncia de Empreendimentos Socioambientais 1
Geréncia de Desenvolvimento Territorial 1

Secretaria Executiva 1
Geréncia de Gestédo dos Empreendimentos de Irrigagédo 2
Geréncia de Apoio a Producao 1
Geréncia de Administracdo Fundiéria 3

Area de Desenvolvimento Integrado e Infraestrutura Formularios enviados
Secretaria Executiva 1
Geréncia de Estudos e Projetos 1
Geréncia Implantagcéo de Obras 0
Geréncia de Operagédo do PISF 0
Geréncia de Concessoes e Projetos Especiais 2
Geréncia de Custos 1
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Secretaria Executiva 2
Geréncia de Planejamento e Estudos Estratégicos 1
Geréncia de Gestdo Orcamentéria 1
Geréncia de Financas 1
Geréncia de Contabilidade 1

Area de Administragéo e Tecnologia Formularios enviados
Secretaria Executiva 0
Geréncia de Patrimdnio, Material e Servigos Auxiliares 1
Geréncia de Gestéo de Pessoas 1

12 Superintendéncia Regional Formuléarios enviados
Gabinete da Superintendéncia Regional 0
Geréncia Regional de Administracdo e Tecnologia 0
Geréncia Regional de Infraestrutura 0
Geréncia Regional de Empreendimentos de Irrigacéo 1
Geréncia Regional de Revitalizagdo e Sustentabilidade Socioambiental 2
Geréncia Regional de Gestéo Estratégica e Financas 0
Assessoria Juridica Regional 2
Secretaria Regional de Licitagfes 1
Assessoria Regional de Comunicagdo e Promocdao Institucional 1

22 Superintendéncia Regional Formuléarios enviados
Gabinete da Superintendéncia Regional 0
Geréncia Regional de Administracdo e Tecnologia 1
Geréncia Regional de Infraestrutura 1
Geréncia Regional de Empreendimentos de Irrigacéo 1
Geréncia Regional de Revitalizacdo e Sustentabilidade Socioambiental 0
Geréncia Regional de Gestéo Estratégica e Financas 1
Assessoria Juridica Regional 2
Secretaria Regional de Licitacdes 0
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Assessoria Regional de Comunicagéo

-

32 Superintendéncia Regional

Formularios enviados

Gabinete da Superintendéncia Regional

Geréncia Regional de Administracdo e Tecnologia

Geréncia Regional de Infraestrutura

Geréncia Regional de Empreendimentos de Irrigacéo

Geréncia Regional de Revitalizacdo e Sustentabilidade Socioambiental
Geréncia Regional de Gestéo Estratégica e Financas

Assessoria Juridica Regional

Secretaria Regional de Licitacdes

Assessoria Regional de Comunicacao

42 Superintendéncia Regional

Formularios enviados

Gabinete da Superintendéncia Regional

Geréncia Regional de Administracdo e Tecnologia

Geréncia Regional de Infraestrutura

Geréncia Regional de Empreendimentos de Irrigacao

Geréncia Regional de Revitalizacdo e Sustentabilidade Socioambiental
Geréncia Regional de Gestéo Estratégica e Financas

Assessoria Juridica Regional

Secretaria Regional de Licitagfes

Assessoria Regional de Comunicagao

52 Superintendéncia Regional

Gabinete da Superintendéncia Regional

Geréncia Regional de Administracdo e Tecnologia

Geréncia Regional de Infraestrutura

Geréncia Regional de Empreendimentos de Irrigacéo

Geréncia Regional de Revitaliza¢do e Sustentabilidade Socioambiental
Geréncia Regional de Gestdo Estratégica e Financas

Assessoria Juridica Regional

Formularios enviados

Pagina 76 de 211



CODEVASF @ Companhia de Desenvolvimento dos Vales do Sédo Francisco e do Parnaiba

b= Plano Diretor de Tecnologia da Informag&do — PDTI 2023-2027

Secretaria Regional de Licitagfes 0

Assessoria Regional de Comunicagéo 0

62 Superintendéncia Regional Formularios enviados

Gabinete da Superintendéncia Regional 1
Geréncia Regional de Administracdo e Tecnologia 0
Geréncia Regional de Infraestrutura 0
Geréncia Regional de Empreendimentos de Irrigagao 0
Geréncia Regional de Revitalizacdo e Sustentabilidade Socioambiental 0
Geréncia Regional de Gestéo Estratégica e Financas 1
Assessoria Juridica Regional 0
Secretaria Regional de Licitacdes 1
Assessoria Regional de Comunicagéo 1
Gabinete da Superintendéncia Regional 1
Geréncia Regional de Administracdo e Tecnologia 1
Geréncia Regional de Infraestrutura 1
Geréncia Regional de Empreendimentos de Irrigacéo 2
Geréncia Regional de Revitalizacdo e Sustentabilidade Socioambiental 1
Geréncia Regional de Gestéo Estratégica e Financas 1
Assessoria Juridica Regional 1
Secretaria Regional de Licitag6es 0
Assessoria Regional de Comunicagéo 1

Formularios

82 Superintendéncia Regional

enviados
Gabinete da Superintendéncia Regional 1
Geréncia Regional de Administracdo e Tecnologia 0
Geréncia Regional de Infraestrutura 1
Geréncia Regional de Empreendimentos de Irrigagcédo 1
Geréncia Regional de Revitalizacdo e Sustentabilidade Socioambiental 0
Geréncia Regional de Gestdo Estratégica e Financas 0
Assessoria Juridica Regional 1
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Secretaria Regional de LicitagBes 1

Assessoria Regional de Comunicacao 0

Formularios

92 Superintendéncia Regional

enviados
Gabinete da Superintendéncia Regional
Geréncia de Gestdo Regional
Geréncia Técnica Regional

Secretaria Regional de Licitagbes

R O O O P

Assessoria Juridica Regional

Formularios

102 Superintendéncia Regional

enviados
Gabinete da Superintendéncia Regional 2
Geréncia de Gestdo Regional 1
Geréncia Técnica Regional 1
Secretaria Regional de Licitagbes 2
Assessoria Juridica Regional 1

Formularios

112 Superintendéncia Regional

enviados
Gabinete da Superintendéncia Regional 1
Geréncia de Gestdo Regional 1
Geréncia Técnica Regional 1
Secretaria Regional de Licitacdes 1
Assessoria Juridica Regional 1

. .. . Formularios
122 Superintendéncia Regional _
enviados

Gabinete da Superintendéncia Regional 0
Geréncia de Gestdo Regional 1
Geréncia Técnica Regional 0
Secretaria Regional de Licitacdes 1
Assessoria Juridica Regional 0

Tabela 44 - Areas de negdcio que participaram do levantamento das necessidades de TI
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12.3.1 Necessidades de Equipamento

Nao : Necessita Necessita Nece;sita
Necessita Pouco Muito
01 Microfone de uso pessoal 15 7 24 35 66
02 Monitor extra 12 7 28 34 69
03 Webcam 11 10 28 32 70
04 Fone de uso pessoal 14 10 25 32 67
05 Ponto de rede cabeado 22 2 27 30 59
06 Computador de escritdrio 13 6 33 29 68
07 Impressora 21 14 18 28 60
08 Computador Especial 39 6 13 23 42
09 Notebook de escritério 20 15 29 17 61
10 Tablet 40 14 11 16 41
11 Notebook especial 47 11 13 10 34
12 Aparelhos VolP - - 6 5 11
13 Projetor multimidia - - 3 2 5
14  Switch de rede - - 3 1 4
15 HD externo - - - 3 3
16 Servidor de arquivos - - 1 2 3
17 Equipamento videoconferéncia - - - 2 2
18 Rede wi-fi - - 1 1 2
19 No break - - 1 1 2
20 Cabeamento estruturado - - 1 - 1
21 Mesa digitalizadora - - - 1 1
22 Estabilizador de voltagem - - - 1 1

Tabela 45 - Necessidades de equipamentos das areas de negdcio.
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12.3.2 Necessidade de Sistema

Nao Necessita ) Necessita
Necessita Pouco Necessita Muito
01 Microsoft Office 7 1 14 59 74
02 Sistema para trabalho remoto colaborativo 17 5 23 36 64
03 Acrobat Pro DC 25 6 16 34 56
04 Sistema de web conferencia 23 4 27 27 58
05 PowerBI 36 6 17 22 45
06 Autocad 45 3 13 20 36
07 Arcgis 52 5 9 15 29
08 Sistema BIM (Building Information 49 ; 1 1 32
Modeling)
09 Photoshop 58 6 9 8 23
10 Sistema Topograph 62 5 6 8 19
11 Sketchup 60 9 10 2 21
12 Orcgafascio - - 3 4 7
e Sist.ema de gerenciamento de projetos (MS . ) : 1 A
Project)
14 Sistema Civil 3D - - 2 2 4
15 Adobe Creative Cloud - - 3 1 4
16 Sistema Banco de precos - - - 3 3
17 Autodesk AEC Collection - - - 3 3
18 Sistema de e-mail maior - - - 3 3

s Sistema para acompanhamento de prazos q 5 .
processuais e audiéncias

20 Sistema de armazenamento de dados na 3 3
nuvem (OneDrive/Dropbox/Google Drive)

21 Global Mapper - - - 2 2

Sistema de acompanhamento de emenda
parlamentares

Sistema Integrado de Gestao de Estudos,
Projetos, Custos e Obras de Engenharia

24 Sistema mobile gerenciamento de obras - - 1 1 2
25 MS Access = = = 2 2
26 MS Visio - 1 - 1 2
27 Reuvit - - - 2 2
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NETo} Necessita ) Necessita
) Necessita )
Necessita Pouco Muito
28 Sistema de gravacédo de reunides - - - 2 2
29 Agisoft Metashape - - 1 1 2
30 Atualizagéo do sistema e-Codevasf - - - 2 2
31 Sistema de gerenciamento de dados - - 1 1 2

32 Sistema de criacdo de formularios online ) )
(Google/ Microsoft Forms)

33 Atualizacédo do SIGEC - - 1 1 2
34 Sistema de andlise da dados estatisticos - - 2 - 2
35 Sistema de orcamentagéo de obras Volare - - 1 - 1
36 Sistemade monitoramento de obras Visiona - - 1 - 1
37 Adobe llustrator - - - 1 1
38 Agisoft - - 1 - 1
39 Sistema de atualizagdo monetaria - - 1 - 1
40 Corel Draw - - - 1 1
41 Canva = = = 1 1
42 Banco de dados para mailing - - - 1 1
43 Audacity - - - 1 1
44 Filmora Pro - - - 1 1
45 Atualizacdo SIGEO - - 1 - 1
46 Sistema de gerenciamento de doacdes - - 1 - 1
47 Small PDF - - 1 - 1
48 Sistema de gestéo de licitagcbes - - - 1 1
49 Sistema Integrado de Informactes - - 1 - 1

Sistema para acompanhamento de saldo
de empenhos a liquidar e em restos a pagar

51 Sistema de pesquisa de preco - - 1 - 1

- Sistema de informacdes sobre projetos 1 1
publicos de irrigacéo

53 Magnet Tools - - 1 - 1
54 Pix 4D - - 1 - 1
55 Reativar o sistema SISJUR - - 1 1
56 Adobe Reader - - 1 1
57 Sistema de célculo trabalhista - - 1 - 1
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NETo} Necessita ) Necessita
) Necessita )
Necessita Pouco Muito
58 Sistema de licitacdo web - 1 1
59 Sistema de Gerenciamento de riscos - - 1 - 1

simulacdes estéaticas e dinamicas do
60 comportamento hidraulico e de qualidade 1 1
da agua em redes de distribuigdo

pressurizada (EPANET - livre)

&l Sistema de Gestdo de Drenagem Urbana | q
(SWMM)
Sistema para calculo e simulagéo de

62 transientes hidraulicos em sistemas de - - 1 - 1

pressédo e de conduto livre (Allievi - livre)

63 Appsheet - - 1 - 1
64 Sistema de edicao de videos - - 1 - 1
65 Evernote - - - 1 1
66 Trello - - - 1 1
& Sistema de Gerenciamento de informacgdes . ) q ) q
de auditoria
68 Bizagi - - - 1 1
69 Banco de dados SQL Server - - 1 - 1
70 Arcgis Pro - - - 1 1
71 ArcGis Enterprise - - - 1 1

- Sistema de Gerenciamento de Banco de 1 1
dados Geograficos SGBDG

73 Sistema Integrado de Gestéo de Pessoas - - - - 1
74 Moodle - - - 1 1

Integracdo dos sistemas Codevasf
75 (e-Codevasf, SIGEC, SIAMP, SCV, entre - - - 1 1
outros) com o SIAFI e Tesouro Gerencial

Solu¢des em nuvem para o carregamento
76 de todas as declarac8es e arquivos da - - - 1 1
contabilidade

- Software capaz de importar informacdes do 1 q
SIAFI

Sistema de Adiantamento e Prestagéo de
78 Contas de Viagem que seja integrado com - - - 1 1
o SIAFI
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NETo) Necessita Necessita

. Necessita '
Necessita Pouco Muito

Integracdo do sistema de folha de
79 pagamento e rescisdes com SIAFI/ - - - 1 1
MentoRH/ SIAPE

Sistema que importe as informacgdes das
80 faturas/ notas fiscais, listas de credores, - - - 1 1
dedugGes (impostos, aliquotas)

Sistema de Importagéo das informacdes do
tesouro gerencial

82 Sistema para conferéncia dos valores de 1 1
crédito de PIS/PASEP e COFINS

83 Sistema de conferéncia automatizado - - - 1 1

Importacdo das informagdes do SIGEC/
84 SIAFI para a solucéo que tratara as 1 1
informacdes a serem encaminhadas ao

SPED REINF da Receita Federal

Relatério com dados dos DARF's diarios
85 com periodo de apuracao e vencimento do - - - 1 1
Siafi operacional - D+0

86 Extracdo de DARF do SIAFI com cddigos - - - 1

- Relatorios com atualizagdo dos dirigentes q q
méximos base nas decisées do SAN

Sistema de orcamento e composicdo de
custo
Implantacéo efetiva do modulo de

89 N - - - 1 - 1
Programacéo Orgamentaria

Tabela 46 - Necessidades de sistemas
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12.3.3  Necessidade de Informacéao

e | e

01 Treinamento de AutoCad e BIM 10
02  Treinamento Power Bl 10
03 Treinamento em ArcGis 6
04  Treinamento em Excel 2
05 Treinamento SIGEC 2
06  Treinamento SIAMP 2
07  Treinamento de Sketchup 1
08  Treinamento basico de informéatica 1
09 Treinamento em boas préticas de Tl 1
10 Treinamento em Seguranca da informacao 1
11 Relatério de administracdo, operacao e manutencao dos Perimetros de Irrigacéo 1
12 Treinamento Adobe Acrobat Pro 1
13  Treinamento em MS Project 1
14  Treinamento em Tesouro Gerencial 1
15 Treinamento em Revit 1
16  Treinamento Orcafascio 1
17  Treinamento para o processo judicial eletrénico 1
18 Treinamento SGP 1
19 Treinamento SIGEO 1
20  Treinamento MentoRH 1
21  Treinamento AppSheet 1
22  Treinamento em Photoshop 1
23  Treinamento em Autocad Civil 3D 1
24  Treinamento em sistema de analise de dados estatisticos 1

Tabela 47 - Necessidade de Informacao.
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12.3.4 Necessidade de Servico

N30 | Necessita Necessita
Item Necessita
Necessita| POUCO Muito
01 Link de acesso a Internet 18 6 14 43 63
02 Link de acesso a Sede 20 10 22 29 61
03 Manutengdo em cabeamento estruturado 22 10 21 28 59
04  Outsourcing de Impressao (Multifuncional) 18 9 27 27 63
05  Técnico de Suporte de Campo (N1) 25 10 20 26 56
06  Teécnico de Suporte Especialista (N2) 27 14 19 21 54
07  Outsourcing de Impresséo (Plotter) 49 7 12 13 32

Tabela 48 - Necessidades de servigos das areas de negdcio.
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13 Plano de Gestao de Pessoas e Capacitacao de T

O Plano de Gestao de Pessoas apresenta o esfor¢co que esta planejado com a gestao
do capital humano, declarando assim, o entendimento que o cuidado com as competéncias,
conhecimentos e as habilidades de suas equipes é a base para o desenvolvimento e o
crescimento da area de Tl e da Codevasf como um todo.

A forca de trabalho de Tl da Codevasf conta com alocacdo de empregados publicos,
terceiros (prestadores de servigos) e estagiarios. A divisdo dessa forca de trabalho pode

ser verificada abaixo:

Funcionarios Estagiarios Terceirizados

Codevasf 1.773 -- -- 1.773
Geréncia de Tecnologia da Informacéo (GTI) 27 01 10 38
Superintendéncias Regionais (SRs) 14 00 16 30
Forca de Trabalho 41 01 26 68
AA/GTI x Forca de Trabalho 65,85% 100% 38,46% 55,88%
AA/GTI x Codevasf 1,52% - - -
Forca de Trabalho x Codevasf 2,31% -- -- --

Tabela 49 - Forga de trabalho da Tl

A maior parte da forca de trabalho é composta por empregados publicos que atuam
nas atividades técnico-operacionais e também nos processos de planejamento e gestao,
executando atividades de coleta de informacgBes, monitoramento de informacdes com
emissao de relatérios de desempenho para tomada de decisdo com apoio de prestadores
de servicos. Além disso, aos empregados publicos cabe o planejamento, avaliacdo de
gualidade e atividades estratégicas, relacionadas a gestédo de contratos e projetos de TI.

Em menor parte, estdo os trabalhadores das empresas contratadas para execugao
das atividades técnicas operacionais para suprir a necessidade da Codevasf de obtencéo
de mao de obra de mercado com a qualificacdo atualizada, o que é possibilitado pela
contratacao de empresas de tecnologia que atuam prestando servigos de TI.
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Tipo de vinculo Quantidade %
Empregado publicos 41 60,3
Terceiros 26 38,2
Estagiarios 1 15

Tabela 50 - Tipo de vinculo da for¢a de trabalho da TI
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O esforco em propiciar o desenvolvimento e/ou o crescimento das competéncias, conhecimentos e habilidades de suas equipes pode ser

observado no Levantamento de Necessidade de Capacitacao para o periodo do PDTI e que esta apresentado a seguir:

Previsdo
Conhecimento ou Competéncia a ser desenvolvido Prioridade Sugestao de Capacitacao
Inicio i

1 Gestao de Portfélio de Projetos de TI 1-Alta jun/23 dez/23 Planejamento e Gestédo de Projetos

2 Gestao de Projetos e Atividades de Tl de forma colaborativa 1 - Alta jun/23 dez/23 Metodologias Ageis (SCRUM, Kanban, Scrumban e outros)

3 Gestéo do Planejamento das acdes de TI 1-Alta jul/24  jan/25 Elaboracdo e monitoramento do PDTIC

4 Lideranca 1- Alta jun/23 dez/23 Lideranga Pubica

5 LGPD 1-Alta abr/23 dez/23 Protegdo de Dados Pessoais no Setor Publico

. . Plano de Contratag6es Publicas de Bens e Servigos com base na IN 01/2019-

6 Contratacdes de Tl 1- Alta jun/23  dez/23
] SGD/ME
On
% 7 Seguranga da Informacéo 1- Alta abr/23 dez/23 Gestdo em Continuidade de Negdcios de TI
c
e Transformagédo dos processos de negdcio por meio de o ) Transformacao Digital no Servigo Puablico (inteligéncia Artificial, Internet das Coisas,
O 8 ) o _ T 2 - Média Alta jun/23 dez/23 ) o
g projetos que viabilizem a inclusao digital Governo Aberto (Dados, Tecnologia, Estratégias))
8 9 Gestédo de Equipe 2 - Média Alta abr/23 dez/23 Gestao do Tempo e Produtividade
18 10 Linguagem de programacao 2 - Média Alta jun/24 dez/24 Programagdo em VBA para aprimoramento de Excel avancado
o
8 11 Gestao de Projetos e Atividades de Tl de forma colaborativa 2 - Média Alta jun/23 dez/23 Jira Software: Criando Projetos Completos
O 12 Gestao de Projetos e demandas 2 - Média Alta abr/23 dez/23 Técnicas de gerenciamento de projeto

13 Gestao de Processos 3 - Média dez/23 jun/24 Gestao e Mapeamento de Processos

14 Gestao de Servicos de Tl 3 - Média jun/23 dez/23 ITIL 4 - Gerenciamento de Servicos de Tl

15 Governanca de Tl 3 - Média jun/23 dez/23 COBIT5

16 Governanca de Tl 3 - Média dez/23 dez/24 Governanga de Tl, Seguranca Digital e Gestdo de Dados (pés-graduagéo)

Gestéo de Disponibilizagdo de Recursos (hardware software) ) .
17 5 - Baixa abr/23 dez/23 Computagédo em Nuvem
de Tl sob demanda
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18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

31

32

33

34

35

Implantacdo de Governanca de Tl 3 - Média

Curso de Governanca de Seguranca da Informacéo - ISO
27014

Curso em métricas para Gestédo da Seguranga da Informagéo
- ISO 27004

Curso em Controles - ISO 27002

Curso sobre LGPD

Curso sobre Gerenciamento de Riscos de TI
Curso de Auditoria e Seguranga da Informagéo
Introducéo a LGPD

Aplicacé@o da LGPD no Setor publico

LGPD - Prevencgéo de Ataques e Protocolos de Seguranca da
Informacgéo

Gestéo de Riscos em Segurancga da Informagao

Certificacdo CISSP - Certified Information System Security
Professional

Cyber Security

Treinamento Oficial CBK® SSCP® (ISC)?®
Formacdo em Ciberseguranca
Ciberseguranca e Governanca de Dados
Seguranca e Auditoria de Sistemas

MBA em Seguranca da Informacéo

A Definir Em Momento Oportuno

A Definir Em Momento Oportuno

A Definir Em Momento Oportuno
A Definir Em Momento Oportuno
A Definir Em Momento Oportuno
A Definir Em Momento Oportuno
A Definir Em Momento Oportuno

A Definir Em Momento Oportuno

A Definir Em Momento Oportuno

A Definir Em Momento Oportuno

A Definir Em Momento Oportuno

A Definir Em Momento Oportuno
A Definir Em Momento Oportuno
A Definir Em Momento Oportuno
A Definir Em Momento Oportuno
A Definir Em Momento Oportuno

A Definir Em Momento Oportuno

Tabela 51 - LNC Gestéo e Governanga
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Previsao
Conhecimento ou Competéncia a ser desenvolvido Prioridade Sugestdo de Capacitacao
Inicio
1 Medir o tamanho funcional dos sistemas 1- Alta jun/23 jun/24 Contagem de pontos de fungdo (pura, baseada em exemplos e projetos ageis)
2 Gestédo de Informacgdes - tomada de decisao 1-Alta jun/24 dez/24 Business Intelligence com Power Bl (iniciante, intermediario, avangado)
3 Desenvolvimento para aplicativos méveis 1- Alta dez/23 dez/23 Linguagem de programagao para desenvolvimento Mobile
4 Teste de Software 1-Alta jun/23 dez/23 Testes de software
5 Desenvolvimento de solug6es de sistemas back end 1- Alta jun/23 dez/23 Gestdo de Containers com Docker
6 Linguagem de programagao - front end 2 - Média Alta dez/25 jun/26 Javascript/Typescript
o 7 Linguagem de programagcao - front end 2 - Média Alta jun/26 dez/26 CSS3
(T
8“ 8 Linguagem de programacéo - front end 2 - Média Alta jun/26 dez/23 HTML 5
g o . o ) Administragdo de Banco de Dados (Gestéo de usuarios, melhores praticas,
o 9 Administracdo de Banco de Dados 2 - Media Alta  jun/26 dez/23
— clusters, etc.)
=
(4] 10 Desenvolver aplicativos moveis 2 - Média Alta dez/24 jun/25 Testes automatizados no desenvolvimento Mobile
©
% 11 Andlise de Requisitos 2 - Média Alta dez/23 jun/24 Analise de requisitos de software com histérias de usuarios
- . o o ) Elicitagdo de requisitos - Técnicas de entrevista para levantamento de
(] 12 Andlise de Requisitos 2 - Média Alta dez/23 jun/24 o
4‘7) requisitos
n 13 Gestao da qualidade de software 2 - Média Alta dez/24 jun/25 Gestdo da qualidade de softwares
14 Padrdes de Projeto de desenvolvimento de software 2 - Média Alta jun/24 dez/24 Design Patterns

15 Desenvolvimento de solug¢des de sistemas front end e back end 2 - Média Alta jul/23 jan/24 Formagao Programador full stack

16 Gestéo das atividades de Desenvolvimento de Sistemas 3 - Média jun/23 dez/23 Design Sprint

17 Gestao de Informacgdes - construcdo da informagéo 3 - Média dez/25 jun/26 Data Science e Data Intelligence

18 Gestéo de Informacgdes - construgcdo da informagéo 3 - Média jan/24 dez/24 Metodologia para desenvolvimento de projetos de BI

19 Gestéo de Informagdes - construgdo da informacao 3 - Média jan/24 dez/24 Linguagem de programagcao para Ciéncia de Dados - Predi¢cdo de Dados
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20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

31

Inteligéncia Artificial 3 - Média jun/25 dez/25 Automacgao robdtica de processo - (RPA)

Transact SQL: "utilizando métodos matematicos e estatistico” e "analise de

Gestéo de Informacgdes - construgdo da informacao 3 - Média jun/25 dez/25 B
ados"

Curso de Governanga de Seguranca da Informagéo - 1ISO 27014

Curso em métricas para Gestédo da Seguranca da Informacéo -
ISO 27004

Curso em Controles - ISO 27002

Curso sobre LGPD

Curso sobre Gerenciamento de Riscos de Tl
Introducédo a LGPD

Aplicacdo da LGPD no Setor publico
Treinamento Oficial CBK® SSCP® (ISC)?®
Formagé&o em Ciberseguranca

Seguranca e Auditoria de Sistemas

A Definir Em Momento Oportuno

A Definir Em Momento Oportuno

A Definir Em Momento Oportuno
A Definir Em Momento Oportuno
A Definir Em Momento Oportuno
A Definir Em Momento Oportuno
A Definir Em Momento Oportuno
A Definir Em Momento Oportuno
A Definir Em Momento Oportuno

A Definir Em Momento Oportuno

Tabela 52 - LNC Sistemas de Informacgéo
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Conhecimento ou Competéncia a ser desenvolvido Prioridade Previseo Sugestdo de Capacitacéo
1 Administracéo de Redes 1- Alta abr/23 out/23 Administracao e virtualizacdo em VMWARE
2 Gestdo da Seguranga da Informacéo 1- Alta jun/23  dez/23 Netbackup avangado
3 Gestdo da Seguranca da Informagéo 1-Alta jun/24  dez/24 Palo Alto
4 Seguranca da Informagao 1- Alta abr/23 abr/24 Nog6es e Fundamentos de Seguranc¢a da Informagao
5 Gestao da Seguranca da Informacéo 2 - Média Alta dez/25 jun/26 Active Directory
o 6 Administracdo de Redes 2 - Média Alta jun/23  dez/23 Administra¢é@o de Sistemas Linux
@ 7 Administracdo de Redes 2 - Média Alta jun/24 dez/24 Windows Server 2022
é 8 Gestdo da Seguranca da Informacéo 2 - Média Alta jun/26 dez/26 System Center
é 9 Gestao da Seguranca da Informacao 2 - Média Alta jun/26 dez/26 Windows WSUS
% 10 Administracdo de Redes 2 - Média Alta abr/23  out/23 Zabbix
E 11 Gestdo da Seguranca da Informagao 2 - Média Alta jun/25 dez/25 Correlacionamento de eventos com Graylog
g 12 Administracdo de Redes 2 - Média Alta jan/24  dez/24 Seguranca de Redes e Sistemas
g 13 Gestédo de Ativos de Tl 2 - Média Alta abr/23 dez/23 Gestéo de Ativos de Rede
.g 14 Administracdo de Redes 3 - Média dez/25 jun/26 Administrador de Redes Linux
= 15 Gestdo da Seguranca da Informagao 3 - Média dez/24 jun/25 Cisco ISE
16 Gestdo da Seguranca da Informagéo 3 - Média dez/24 jun/25 Cisco Prime
17 Gestéo da Seguranca da Informagéo 3 - Média abr/23 out/23 Storage.
18 Gestéo de Ativos de Tl 3 - Média abr/23 dez/23 Excel avancado
19 Administracdo de Redes 3 - Média jan/24  dez/24 Power Shell
20 Administracdo de Redes 4 - Média Baixa  jun/25 dez/25 Arquitetura e Protocolos de Rede TCP/IP
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21 Administracéo de Redes 5 - Baixa jun/25 dez/25 Infraestrutura de cabeamento estruturado

22 Administracéo de Redes 5 - Baixa jan/25 dez/25 Switch Cisco

23 Curso de Governanga de Seguranca da Informacéo - ISO 27014 A Definir Em Momento Oportuno
24 Curso em métricas para Gestdo da Seguranca da Informagéo - ISO 27004 A Definir Em Momento Oportuno
25 Curso em Controles - 1ISO 27002 A Definir Em Momento Oportuno
26 Curso sobre LGPD A Definir Em Momento Oportuno
27 Curso sobre Gerenciamento de Riscos de Tl A Definir Em Momento Oportuno
28 Introducgdo a LGPD A Definir Em Momento Oportuno
29 Aplicagdo da LGPD no Setor publico A Definir Em Momento Oportuno
30 LGPD - Prevencao de Ataques e Protocolos de Seguranca da Informacéo A Definir Em Momento Oportuno
31 Gestdo de Riscos em Seguranca da Informacao A Definir Em Momento Oportuno
32 Certificagdo CISSP - Certified Information System Security Professional A Definir Em Momento Oportuno
33 Cyber Security A Definir Em Momento Oportuno
34 Treinamento Oficial CBK® SSCP® (ISC)%® A Definir Em Momento Oportuno
35 Formagdo em Ciberseguranga A Definir Em Momento Oportuno
32 Ciberseguranca e Governanga de Dados A Definir Em Momento Oportuno
33 MBA em Seguranga da Informacao A Definir Em Momento Oportuno

Tabela 53 - LNC Infraestrutura de Tecnologia
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14 Plano de Metas e Acdes

Tendo conhecido as necessidades de Tl que precisam ser tratadas, os gestores da
AA/GTI elaboraram um plano de solucdo para cada uma delas. Este plano consistiu em
criar metas (acfes que quando executadas com sucesso atendem a necessidade
apresentada), com indicadores (marco do plano de solu¢édo) quantificaveis e prazo para

sua concluséo (para o monitoramento do seu progresso).

Para cada um dos indicadores apresentados, foram descritos um conjunto de acdes
necessarias para o seu atingimento. Estas acdes também foram apresentadas com prazo

estimado de concluséo e o responsavel por sua consecucao.

. ]

. e
o

14.1 Plano de Metas

No Plano de Metas, cada uma das necessidades de Tl foi desdobrada em uma ou
mais metas, que foram balizadas por indicadores de percentual de progresso do seu
atingimento e o prazo estimado para o alcance de cada um dos indicadores e, por
conseguinte, da meta como um todo. O Plano de Metas do PDTI 2023-2027 apresenta 93

metas.

14.2 Critérios de Priorizacdo das Metas
Como metodologia de priorizacao foi utilizada a GUT, que considera a Gravidade, a
Urgéncia e a Tendéncia de cada uma das metas elaboradas, atribuindo um valor para cada
um destes aspectos analisados. A multiplicacéo dos valores atribuidos resulta no valor da

necessidade e quanto maior for este valor, maior sera sua prioridade.

14.2.1 Gravidade

Ao avaliar a Gravidade de uma meta, verificou-se o impacto desta sobre o negdécio. A
principal questao respondida ao analisar o aspecto da Gravidade é: “Se esta meta néao for

atendida, quao afetada é a Codevasf?”
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Nesta andlise, foram propostos cinco niveis de gravidade, cada um recebeu um valor

gue variou de 01 (um) a 05 (cinco), da seguinte forma:

Gravidade Valor

Gravissimo 05
Muito grave 04
Grave 03
Pouco grave 02
Sem gravidade 01

Tabela 54 - Niveis de gravidade

14.2.2 Urgéncia

Ao avaliar a Urgéncia de uma necessidade, verificou-se o prazo em que a hecessidade
precisa ser atendida. A principal questdo respondida nesta analise é: “Em que prazo a

necessidade precisa ser atendida?”

Nesta analise, foram propostos cinco niveis de impacto, cada um recebeu um valor

gue variou de 01 (um) a 05 (cinco), da seguinte forma:

Urgéncia Valor

Imediato (menos de 1 ano) 05
Curto (até 1 ano) 04
Médio (até 2 anos) 03
Longo (até 4 anos) 02
Longuissimo (Mais de 4 anos) 01

Tabela 55 - Niveis de Urgéncia

14.2.3 Tendéncia

Ao avaliar a Tendéncia de uma necessidade, verificou-se seu comportamento ao
longo do tempo. A principal questao respondida nesta analise é: “Com o passar do tempo

a necessidade aumenta, se mantem, diminui ou desaparece?”

Nesta andlise, foram propostos cinco niveis de tendéncia, cada um recebeu um valor

gue variou de 01 (um) a 05 (cinco), da seguinte forma:

Tendéncia Valor

Piora muito 05
Aumenta 04
Permanece 03
Reduz 02
Desaparece 01

Tabela 56 - Niveis de tendéncia.
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Para conseguir valorar a prioridade de cada uma das metas, foi encontrado o produto

dos atribuidos Gravidade, Urgéncia e Tendéncia, calculado da seguinte forma:

Prioridade = Gravidade x Urgéncia x Tendéncia

14.2.4 As Metas Priorizadas

2.1.09

2.2.23

1.1.02

4.1.04

3.1.08

2.2.27

2.2.03

2.2.21

2.2.24

2.3.05

3.1.04

2.2.22

3.1.10

2.2.07

2.2.32

4.1.14

4.1.09
2.1.01

Projeto

Aquisicao e implantagao de Sistema
de Gestdo de Pessoas

Contratacdo de Link Principal de
internet

Implantar Sistema SIADS - Sistema
Integrado de Gestdo Patrimonial

Gerenciamento de Continuidade de
Servigo

Desenvolvimento e Implantacdo do
Sistema de Gestao de Licitacoes

Aquisicao de certificados do tipo SSL
para serem instalados nos servidores
de videoconferéncia

Aquisicao de equipamentos de
Videoconferéncia

Aquisicao de Software para
Monitoramento e Seguranca ativo a
rede

Contratagao de Link Secundario de
internet

Plano Anual de Capacitacdo das
Equipes de Tl

Desenvolvimento mobile do Sistema
de Gerenciamento de Obras

Aquisicao de certificado SSL do tipo
wildcard

Desenvolvimento do Mddulo de
Doagdo

Aquisicao de Switches de rede

Servigos de Atendimento aos
Usudrios, de Manutengao, Testes e

Controle da Infraestrutura de Rede da

Codevasf e de Seguranga da
Informacgao por Alocagdo Profissional
de TIC

Mapeamento dos Processos da
Infraestrutura de Tl da Codevasf
Gerenciamento de Projetos

Evolucao do Sistema de Gestao do
Meio Ambiente - Licenca Ambiental
(SIGA)

Gravidade

Extremamente
grave

Extremmamente
grave

Muito Grave

Muito Grave

Muito Grave

Muito Grave

Muito Grave

Muito Grave

Muito Grave

Muito Grave

Muito Grave

Muito Grave

Muito Grave

Extremamente
grave

Extremamente
grave

Muito Grave

Muito Grave
Muito Grave

Urgéncia

Imediatamente

Imediatamente

Imediatamente

Imediatamente

Imediatamente

Imediatamente

Imediatamente

Imediatamente

Imediatamente
Imediatamente

Imediatamente

Imediatamente

Imediatamente

Curto prazo

Curto prazo

Imediatamente

Imediatamente
Imediatamente

Tendéncia
Piora muito

Piora muito

Piora muito

Piora muito

Piora muito

Piora muito

Piora muito

Piora muito

Piora muito

Piora muito

Piora muito

Piora muito

Piora muito

Piora muito

Piora muito

Aumenta

Aumenta
Aumenta

Prioridade

10

11

12

13

14

15

16

17
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2.1.13

4.1.02

4.1.03

3.1.06

2.1.06

4.1.07
2.2.12
4.1.13
3.1.01
3.1.03

2.2.10

2.2.01

3.1.09

2.2.29

2.2.15

2.2.26

2.3.01

2.1.11

2.2.28
4.1.08
2.231

2.2.08

Servigo para prover solugao para
envio de dados a Receita Federal -
Sistema de Escrituragao Digital - EFD -
REINF

Elaboracao e implantacao do Processo
de Contratacao de Solucdes de Tl da
Codevasf - PCTI

Elaboracao e implantacao do Processo
de Gestdo de Demandas de Tl

Implantacdo efetiva do Mddulo de
Programacao Orcamentaria

Aquisicao de Sistema de
Gerenciamento de Riscos
Gestao do Conhecimento

Aquisicao de Solucdo para VOIP
Gerenciamento de ativos de Tl

Desenvolvimento do Sistema de
Captacao de Demandas Sociais

Desenvolvimento Web do Sistema de
Gerenciamento de Obras

Atualizacdo do Licenciamento e
Suporte da Solucdo de E-mail Atual

Aquisicao de equipamentos de apoio
institucional (Notebook, notebook
avancado, computador padrao,
computador avancado, monitor extra
e tablet).

Implementagdo do Mddulo de
Protocolo Eletrénico

Aquisicdo de solucdo de Firewall e
web Proxy

Aquisi¢cdo de Certificados digitais do
tipo Al e A3 com token e sem token

Fornecer solucdo de infraestrutura
tecnoldgica com garantia e suporte
técnico on site 24x7x365 para a Sala
Cofre e UPS

Aquisi¢ao de solugdo para
Gerenciador de Servicos de Tl - ITSM
Servicos de Desenvolvimento,
Manutengdo, Sustentagao, Testes e
Controle de Qualidade de Software
por Alocagdo Profissional de TIC
Aquisicao de Conectividade SD-WAN
Gerenciamento de Problemas
Aquisicao da distribuicao linux Red
Hat Enterprise

Aquisicao de equipamentos
periféricos de Informatica (Webcam,

Muito Grave

Muito Grave

Grave

Grave

Grave

Grave
Muito Grave
Muito grave
Muito Grave

Muito Grave

Muito Grave

Grave

Grave

Extremamente
grave

Grave

Extremamente
grave

Extremamente
grave

Muito Grave

Muito Grave
Muito grave
Grave

Grave

Imediatamente

Imediatamente

Imediatamente

Imediatamente

Imediatamente

Imediatamente
Curto prazo
Curto prazo
Curto prazo
Curto prazo

Imediatamente

Imediatamente

Imediatamente

Médio prazo

Imediatamente

Médio prazo

Médio prazo

Curto prazo

Curto prazo
Curto prazo
Imediatamente

Curto prazo

Aumenta

Aumenta

Piora muito

Piora muito

Piora muito

Piora muito
Piora muito
Piora muito
Piora muito
Piora muito

Permanece

Aumenta

Aumenta

Piora muito

Aumenta

Piora muito

Piora muito

Aumenta

Aumenta
Aumenta
Permanece

Piora muito

19

20

21

22

23

24
25
26
27
28

29

30

31

32

33

34

35

36

37
38
39

40
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2.2.13

2.1.10

2.2.25

3.1.11

2.2.16

2.1.14

4.1.06

2.3.06

2.2.02
2.1.12
1.1.07
4.1.12

2.1.07

2.2.30

2.2.14
2.2.19

4.1.05
2.2.17
2.3.02
2.2.11

1.1.11

3.1.05

3.1.02

2.2.09

2.1.05

Teclado, Mouse,Microfone, Headset,
Fone de ouvido)

Aquisicao de Adobe Creative Cloud

Contratacdo da ferramenta de andlise
de negdcio Power Bl Pro

Contratacdo de Link MPLS (Rede
WAN)

Evolucdo do SEPAR

Aquisicao de materiais para
infraestrutura de rede e de
equipamento

Solugdo corporativa de suporte a
LGPD

Gerenciamento de Configuracdo de
Servigo

Implementagao de Solugdo para
Atender o Plano de Transagdes com
Partes Relacionadas

Aquisicao de Storage

Servicos de mensagens curtas - SMS
Implantar Sistema de Corregedoria
Gerenciamento de Seguranca da
Informacado

Aquisicao de Desenvolvimento e
manutencdo do Site da Codevasf
Aquisicao de solucdo de Anti-
ransonware nas midias de backup

Aquisicdo de Adobe Read Pro
Aquisicao de Software de edicdo de
video (Filmora Pro, Sistema de edicao
de videos)

Habilitacdo de Mudanga

Aquisicao do Sistema ArcGis
Aquisi¢ao de Solugdo de Gestao
Projetos, Demandas e Portfdlio de Ti

Aquisicao de Solucdo para Backup

Evoluir a implantagao da Integragdo
entre o SIAFI e os sistemas
corporativos da Codevasf

Evolugdo do Sistema de Contratos e
Convénios - SIGEC

Evolucdo do Sistema de Atos
Normativos - SAN

Aquisicao para Solugdo para Pesquisa
de Pregos

Aquisicao Ferramenta de Modelagem
de Banco de Dados

Pouco grave

Pouco grave
Muito grave

Pouco grave

Grave

Grave

Grave

Grave

Grave
Pouco Grave
Pouco grave
Muito grave

Extremamente

grave

Extremamente

grave

Pouco grave
Pouco grave

Pouco grave
Pouco grave
Pouco grave

Extremamente

grave

Grave

Pouco grave

Pouco grave

Pouco Grave

Grave

Imediatamente

Imediatamente

Médio prazo

Imediatamente

Curto prazo

Curto prazo

Curto prazo

Curto prazo

Curto prazo

Imediatamente
Imediatamente

Médio prazo

Longo prazo

Longo prazo

Curto prazo
Curto prazo

Curto prazo
Curto prazo
Curto prazo

Longo prazo

Médio prazo

Médio prazo

Médio prazo

Curto prazo

Médio prazo

Aumenta

Aumenta

Piora muito

Aumenta

Aumenta

Aumenta

Aumenta

Aumenta

Aumenta
Permanece
Permanece

Aumenta

Aumenta

Aumenta

Aumenta
Aumenta

Aumenta
Aumenta
Aumenta

Permanece

Aumenta

Piora muito

Piora muito

Permanece

Permanece

41

42

43

44

45

46

47

48

49
50

52

53

54

55
56

57
58
59
60

61

62

63

64

65
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2.2.06

1.1.09

2.2.20

2.2.04
4.1.01

3.1.07

2.1.08

2.2.18

4.1.10
2.3.03

1.1.08

1.1.06

1.1.03

1.1.10

1.1.05

1.1.01

2.1.03
2.2.05

2.3.04
1.1.13

4.1.11

Aquisicao e Implantagdo de Solugdo
integrada de comunicacao
institucional (e-mail,
videoconferéncia, agenda, AntiSpam,
chat institucional, formularios on-line,
dados na nuvem e escritério
colaborativo)

Evolugdo do Sistema de Controle de
Viagens - SCV

Aquisicao de Software de engenharia
(Agisoft, Magnet Tools, Pix 4D)

Aquisicao de Servidores de rede
Atualizar o MDSW da Codevasf para
contemplar a metologia Agil

Desenvolvimento Médulo Progressao
por mérito do SGRH

Aquisicdo de Desenvolvimento e
manutencdo da Intranet da Codevasf

Aquisicao de Software para edicao de
imagens (Corel Draw, Canvas, Adobe
[lustrator)

Gerenciamento de Nivel de Servico

Elaborag¢do do Novo PDTI

Implantar Sistema de controle de
endividamento da codevasf
Implantar Sistema que importe as
informacgodes das faturas/ notas fiscais,
listas de credores, deducgées
(impostos, aliquotas)

Implantar Sistema para
acompanhamento de prazos
processuais e audiéncias

Elaborar Sistema de Orgamento e
Composigcao de Custo

Implantar Sistema para conferéncia
dos valores de crédito de PIS/PASEP e
COFINS

Implantar Sistema de Atualizagao
Monetdria

Aquisicao do software Axure
Contratacao de Outsourcingde
Impressao

Elaboracao do Novo PETI

Identificar solugdes tecnologicamente
inovadoras a serem aplicadas nos
processos de trabalho nos sistemas
corporativos da Codevasf
Gerenciamento de Riscos

Extremamente

grave

Pouco grave

Pouco grave

Pouco grave
Pouco grave

Grave

Grave

Pouco grave

Pouco grave
Muito grave

Pouco grave

Pouco Grave

Pouco Grave

Pouco grave

Pouco grave

Pouco grave

Pouco grave
Pouco grave

Pouco grave
Pouco grave

Pouco grave

Longuissimo
prazo

Médio prazo

Médio prazo

Médio prazo
Médio prazo

Longo prazo

Longo prazo

Médio prazo

Médio prazo
Longuissimo
prazo

Médio prazo

Médio prazo

Médio prazo

Longo prazo

Longo prazo

Longo prazo

Longo prazo
Longo prazo

Longo prazo

Longuissimo
prazo

Longo prazo

Aumenta

Aumenta

Aumenta

Aumenta
Aumenta

Aumenta

Aumenta

Permanece

Permanece
Aumenta

Permanece
Reduz-se
ligeiramente
Reduz-se
ligeiramente

Permanece

Permanece

Permanece

Permanece
Permanece

Permanece
Aumenta

Reduz-se
ligeiramente

66

67

68

69
70

71

72

73

74
75

76

77

78

79

80

81

82
83

84
85

86
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2.1.02

2.1.04

1.1.12

1.1.04

Aquisicao de Solucdo ERP Pouco grave

Aquisi¢ao IDE - PHStorm - Pouco grave
Desenvolvimento para PHP

Analise da Aplicabilidade de Sem gravidade
Inteligéncia Artificial na Codevasf

Implantar Sistema de Gerenciamento | Sem gravidade
de informacdes de auditoria

Tabela 57 - Metas priorizadas

Longo prazo

Longo prazo

Longo prazo

Longuissimo
prazo

Reduz-se
ligeiramente

Reduz-se
ligeiramente

Permanece

Permanece

87

88

89

90
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14.2.5 Cartdes das Metas

Agregador 1 - Andlise de Viabilidade do Projeto (AVP)

Unidade

Necessidade Especifica , Indicadores
Responsavel

Fase de Planejamento 20% jun-26
. Fase de Desenvolvimento 45% out-26
. . ‘- 1.1.01 - Implantar Sistema de
Sistema de atualizacdo monetdria . 2 usl ) L )
Atualizagdo Monetaria Fase de Disponibilizagdo dos Bens/Servigos 10% nov-26
Implantagdo/ Migragdo 25% jan-27
Fase de Planejamento 20% fev-23
Utilizar o Sistema SIADS - Sistema Integrado 1'1'92 - Implantar Sistema SléDS Fase de Desenvolvimento 45% abr-23
de Gest3o Patri il - Sistema Integrado de Gestdo usl
€ Lestao Fatrimonia Patrimonial Fase de Disponibiliza¢cdo dos Bens/Servigos 10% mai-23
Implantado/ Migragdo 25% jun-23
. 1.1.03 - Implantar Sistema para Fase de Planejamento 20% set-24
Sistema para acompanhamento de
. A acompanhamento de prazos
prazos processuais e audiéncias, rocessuais e audiancias
Reativar o sistema SISJUR P usl
Fase de Desenvolvimento 45% fev-25
Fase de Disponibilizagdo dos Bens/Servigos 5% mar-25
Implantagdo/ Migragao 30% jul-25
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. e Unidade .
Necessidade Especifica , Indicadores
Responsavel
Fase de Planejamento 20% jul-26
i de G . de inf . 1.1.04 - Implantar Sistema de
Istema de Gerenclamento de informagoes - o ciamento de informacbes usl Fase de Desenvolvimento 45% dez-26
de auditoria .
de auditoria . S . .
Fase de Disponibilizagdo dos Bens/Servigos 5% jan-27
Implantagdo/ Migragdo 30% mai-27
Fase de Planejamento 20% dez-25
. a 1.1.05 - Implantar Sistema para Fase de Desenvolvimento 45% mai-26
Sistema para conferéncia dos valores de .
crédito de PIS/PASEP e COFINS conferéncia dos valores de usl ; L i . .
crédito de PIS/PASEP e COFINS Fase de Disponibilizagdo dos Bens/Servicos 5% jun-26
Implantagdo/ Migragdo 30% out-26
. 0 i
1.1.06 - Implantar Sistema que Fase de Planejamento 20% out-24
Sistema que importe as informacgdes das importe as informacdes das
faturas/ notas fiscais, listas de credores, faturas/ notas fiscais, listas de usl
dedugdes (impostos, aliquotas) credores, dedugdes (impostos, Fase de Desenvolvimento 45% mar-25
aliquotas) ) L )
Fase de Disponibilizagdo dos Bens/Servigos 5% abr-25
Implantagdo/ Migragdo 30% ago-25
Fase de Planejamento 20% set-23
- i Fase de Desenvolvimento 45% fev-24
Sistema de Corregedoria 1.1.07 - Implantar S!stema de usl
Corregedoria . L .
Fase de Disponibilizagdo dos Bens/Servicos 5% mar-24
Implantagdo/ Migragdo 30% jul-24
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Necessidade Especifica

Unidade
Responsavel

Indicadores

Fase de Planejamento 20% nov-24
imol Si d le d 1.1.08 - Implantar Sistema de
mplantar Sistema de controle de controle de endividamento da usl Fase de Desenvolvimento 45% abr-25
endividamento da codevasf codevasf
Fase de Disponibilizagdo dos Bens/Servigos 5% mai-25
Implantacdo/ Migracdo 30% set-25
Fase de Planejamento 20% jul-24
Evolugdo do Sistema de Controle de Viagens
- SCV, Sistema de Adiantamento e Prestagdo 1.1.09 - Evolugdo do Sistema de Usl
de Contas de Viagem que seja integrado com Controle de Viagens - SCV Fase de Desenvolvimento 45% mar-25
o SIAFI
Fase de Disponibilizagdo dos Bens/Servicos 5% abr-25
Implantagdo/ Migragdo 30% set-25
Fase de Planejamento 20% nov-25
- i H [) _
Sistema de orgamento e composicao de 1.1.10 - Elaborar Slstgnla de Fase de Desenvolvimento 45% abr-26
t Orgamento e Composi¢do de ,USI
custo Custo Fase de Disponibilizagdo dos Bens/Servigos 5% mai-26
Implantagdo/ Migragdo 30% set-26
Importagao SIAFI, Integragao dos sistemas ) .
Codevasf (e-Codevasf, SIGEC, SIAMP, SCV, Fase de Planejamento 20% | nov-23
entre outros) com o SIAFI e Tesouro e de D i N 45% 24
Gerencial, Software capaz de importar 1.1.11 - Evoluir a implantagdo da ase de Desenvolvimento 2 out-
informagdes do SIAFI, Sistema de Integracao entre o SIAFI e os US| Fase de Disponibilizacio dos Bens/Servicos 5% nov-24
Importagao das informagdes do tesouro sistemas corporativos da
gerencial, Relatério com dados dos DARF's Codevasf
diarios com periodo de apuragao e ~ . ~ .
Implantagdo/ Migragdo 30% un-25
vencimento do Siafi operacional - D+0, P ¢do/ Migrag ° !
Extracdo de DARF do SIAFI com codigos
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Necessidade Especifica

Unidade
Responsavel

Indicadores

Fase de Planejamento 20% fev-26
Realizar o Estudo de Aplicabilidade de 1.1.12- Anéltse (.1a Ap.“.cablhdade Fase de Desenvolvimento 45% jul-26
oA e de Inteligéncia Artificial na usl
Inteligéncia Artificial na Codevasf Codevasf Fase de Disponibilizagdo dos Bens/Servigos 5% ago-26
Implantagdo/ Migracgdo 30% dez-26
. o )
1.1.13 - Identificar solugBes Fase de Planejamento 20% dez-25
. LA A tecnologicamente inovadoras a Fase de Desenvolvimento 45% ago-26
Sistema de Inteligéncia Artificial para .
~ serem aplicadas nos processos usl
Operagdes de Tl - AlOps de trabalho nos sistemas Fase de Disponibilizacdo dos Bens/Servicos 5% set-26
ESTPREINES Ce) BElSEs] Implantagdo/ Migragdo 30% fev-27
Planejamento/ Fase Interna 58% jan-24
~ . - . 2.1.01 - Evolugdo do Sistema de
e e on? GesiodoMaoAmbienie- | U3 | rse e
¢ Licenga Ambiental (SIGA)
Contratac;:fao e disponibilizacdo dos 17% jun-24
Bens/Servicos
Planejamento/ Fase Interna 42% out-25
0, fan-
Aquisic3o de Solucio ERP 2.1.02 - Aquisigao de Solugao US| T BHEE i AAe
Qquisicao de >olucao ERP Contratagdo e disponibilizagdo dos
. 13% abr-26
Bens/Servicos
Implantagdo/ Migragdo 33% dez-26
Planejamento/ Fase Interna 33% set-25
2.1.03 - isica
Aquisi¢3o do software Axure 03 Aqui:;g:;do software usl Fase Externa 50% dez-25
Contratag:fm e disponibilizacdo dos 17% jan-26
Bens/Servicos
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. e Unidade .
Necessidade Especifica , Indicadores
Responsavel
Planejamento/ Fase Interna 33% nov-25
Desenvolvimento PHP 2.1.04- AqUIS.IgaO IDE - PHStorm usl Fase Externa 50% fev-26
- Desenvolvimento para PHP - - T
Contratagz.m e disponibilizacao dos 17% mar-26
Bens/Servigos
Planejamento/ Fase Interna 33% dez-23
2.1.05 - Aquisicdo Ferramenta de o
Modelagem Banco Dados Modelagem de Banco de Dados usl Fase Exter~na . E— 50% mar-24
Contratacéo e disponibilizacdo dos 17% abr-24
Bens/Servicos
Planejamento/ Fase Interna 58% jul-23
Aquisicdo de Slstem.a de Gerenciamentode  2.1.06 - Aq}1|5|gao de Slsjcema de Usl Fase Externa 5% out-23
Riscos Gerenciamento de Riscos - - T
Contratag?o e disponibilizagdo dos 17% dez-23
Bens/Servigos
Planejamento/ Fase Interna 50% mai-25
2.1.07 - Aquisicdo de Fase Externa 16% ago-25
Gerenciador de portais web Desenvolvimento e manutengao usl Contratacio e disponibilizacio dos
do Site da Codevasf C. P ¢ 17% nov-25
Bens/Servicos
Implantagdo/ Migragdo 17% fev-26
Planejamento/ Fase Interna 42% abr-25
2.1.08 - Aquisicio de Fase Externa 12% jul-25
Gerenciador de portais web Desenvolvimento e manutengao uslI Contratacio e di bilizacio d
da Intranet da Codevasf ontra ag;.ao € disponibilizacao cos 13% out-25
Bens/Servicos
Implantagdo/ Migragdo 33% jun-26
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Unidade

Necessidade Especifica , Indicadores
Responsavel
Aquisicao de um novo Sistema de Gestdo de Planejamento/ Fase Interna 42% set-22
Pessoas, Sistema de célculo trabalhista,
Sistema Integrado de Gestdo de Pessoas, 2.1.09 - Aquisicdo e implantagdo Usl Fase Externa 12% dez-22
Integracdo do sistema de folha de de Sistema de Gestdo de Pessoas Contratacdo e disponibilizaco dos .
pagamento e rescisdes com SIAFI/ Bens/Servicos 13% mar-23
MentoRH/ SIAPE o . ~
Implantagdo/ Migragdo 33% nov-23
g = A& Planejamento/ Fase Interna 33% mar-23
.Slstema cje construgdo d‘e pfalnels de 2.1.10 - Contratacio da
informacdo (PowerBl, Qlik view, etc), ferramenta de andlise de Us -
PowerBI, Sistema de gerenciamento de L Fase Externa 50% jun-23
negocio Power Bl Pro ~ . e Fecv
dados Contratagao e disponibilizagdao dos .
. 17% jul-23
Bens/Servigos
Gerenciamento Conteiner docker, Gestor de
Projetos, Analista de Negdcio, Administrador . Planejamento/ Fase Interna 50% out-23
. .. 2.1.11 - Servigos de
de Sistemas, Administrador de Banco de . o
Dados, Analista de Teste, Administrador de Desenvolvimento, Manutengao,
! ! Sustentacdo, Testes e Controle uslI Fase Externa 16% nov-23
Dados, Desenvolvedor Back End, de Qualidade de Software por — - —
Desenvolvedor Front End, Analista de Dados, Alocacio Profissional de TFI)C Contratac;:fao e disponibilizacdo dos 17% dez-23
Especialista DevOps, Analista de Inteligéncia ¢ Bens/Servigos
de Negdcio, Arquiteto de solugdes Implantagdo/ Migragdo 17% jan-24
Planejamento/ Fase Interna 33% jun-23
Manutengdo do envio Qe mensagens de 2.1.12 - Servigos de mensagens US| Fase Externa 50% et-23
alertas dos servigos de TI curtas - SMS oed T
Contratagz?\o e disponibilizagdo dos 17% out-23
Bens/Servigos
Importac3o das informagdes do SIGEC/ SIAFI 2.1.13 - Servigo para prover Planejamento/ Fase Interna 58% jul-23
para a solugdo que tratara as informacdes a solucdo para envio de dados a )
serem encaminhadas ao SPED REINF da Receita Federal - Sistema de Usl Fase Externa 25% out-23
Receita Federal Escrituracdo Digital - EFD - REINF Contratag:?m e disponibilizagdo dos 17% dez-23
Bens/Servicos
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. e Unidade .
Necessidade Especifica , Indicadores
Responsavel
Planejamento/ Fase Interna 58% jan-24
Sistema para apoio a LGPD 2.1.14 - Solugdo \corporatlva de usI Fase Externa 25% abr-24
suporte a LGPD - - —
Contratagz.m e disponibilizacao dos 17% jun-24
Bens/Servigos
Manutengdo de equipamento fora de 2.2.01 - Aquisigdo de
garantia, Notebook, Tablet, 22 monitor, equipamentos de apoio Planejamento/ Fase Interna 58% jun-23
Desktop, Teclado, Mouse, Estabilizador, institucional (Notebook,
Monitor extra, Computador de escritério, notebook avangado, uiT N -
Computador Especial, Notebook de computador padrdo, Fase Externa 25% jul-23
escritdrio, Notebook especial, HD externo, computador avancado, monitor Contratacgao e disponibilizagdo dos 17% 280-23
No break extra e tablet). Bens/Servigos
Planejamento/ Fase Interna 58% out-26
Storage, Servidor de. aqu‘uvos, SIHENEICOCS 2.2.02 - Aquisicdo de Storage UIT Fase Externa 25% jan-27
mail maior - - —
Contratagz?\o e disponibilizacdo dos 17% mar-27
Bens/Servicos
Planejamento/ Fase Interna 58% ago-23
Agendamento de Videoconferéncia, 2.2.03 - Aquisicdo de
Vldeocor?ferenaa, EAqU|.pamento e<I:|U|pamentcA>s c!e uIT Fase Externa 5% out-23
videoconferéncia Videoconferéncia . —
Contratac;:fao e disponibiliza¢cdo dos 17% nov-23
Bens/Servicos
Planejamento/ Fase Interna 58% jul-25
. . . . Fase Externa 25% out-25
Gerenciamento de Servidores, 2.2.04 - Aquisi¢do de Servidores UIT
Gerenciamento de redes, Servidor Fisico de rede 5 ) -
Contratagrf\o e disponibilizagdo dos 17% dez-25
Bens/Servicos
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Unidade

Necessidade Especifica , Indicadores
Responsavel
Planejamento/ Fase Interna 50% nov-25
Impressdo, Scanner, Outsourcing de 2.2.05 - Contratacio de Fase Externa 16% fev-26
Impressdo (Multifuncional), Outsourcing de . - uiT = - .
N Outsourcing de Impressdo Contratacgdo e disponibilizagdo dos .
Impressdo (Plotter) . 17% mai-26
Bens/Servicos
Implantacdo/ Migracdo 17% ago-26
Office, Reunides online, Produgdo . o .
colaborativa de documentos, Chat Planejamento/ Fase Interna 50% jul-23
Institucional, Gestdo do trabalho remoto, Fase Externa 16% ago-23
com gestdo de tempo e produtividade, ~ - Lo
Contratacdo e disponibilizagdo dos
Agendamento de Videoconferéncia, 2.2.06 - Aquisicdo e Implantagdo Bens/Ser(\;/i os Isponibilizag 17% set-23
Microsoft Office, Sistema de web de Solugdo integrada de i
conferencia, Sistema de armazenamento de comunicagdo institucional (e-
dados na nuvem (OneDrive/Dropbox/Google mail, videoconferéncia, agenda, uIT
Drive), MS Access, MS Visio, Sistema de AntiSpam, chat institucional,
gravacgao de reunides, Sistema de criagdo de formuldrios on-line, dados na
formularios online (Google/ Microsoft nuvem e escritério colaborativo) Implantacdo/ Migragdo 17% out-23
Forms), Banco de dados para mailing,
Appsheet, Evernote, Solugdes em nuvem
para o carregamento de todas as
declaragdes e arquivos da contabilidade
Planejamento/ Fase Interna 58% ago-23
i itch, Rack 2.2.07 - Aquisic3 itch
Gerenuamfento de re.des, Switch, Rack p/ 0 quisicao de Switches UIT Fase Externa 25% nov-23
switches, Switch de rede de rede — . ——
Contrata(;:fao e disponibiliza¢cdo dos 17% jan-24
Bens/Servicos
?'2'08 - Aquisig.;élo‘de Planejamento/ Fase Interna 58% ago-23
Webcam, Microfone, Headset, Fone de equ:amentos periféricos de
. Informatica (Webcam, Teclado, uIT
ouvido . Fase Externa 25% out-23
Mouse,Microfone, Headset,
Fone de ouvido) Contratagrf\o e disponibilizagdo dos 17% nov-23
Bens/Servicos
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. e Unidade .
Necessidade Especifica , Indicadores
Responsavel
Planejamento/ Fase Interna 33% dez-23
Aquisi¢do para Solugdo para Pesquisa de 2.2.09 - Aquisi¢do para Solugdo
quisicao p . 'C P . a g P ¢ uit Fase Externa 50% mar-24
Precos, Orgafascio, Sistema Banco de pregos para Pesquisa de Precos
Contratagéo e disponibilizagdo dos 17% abr-24
Bens/Servicos
Planejamento/ Fase Interna 58% abr-23
. . . - 2.2.10 - Atualizagdo do
Sistema de e-mail maior, Manutencgdo da . . B
~ . Licenciamento e Suporte da uIT Fase Externa 25% mai-23
Solugdo de e-mail atual Solucio de E-mail Atual
olucao de E-mail Atua Contratag3o e disponibilizagdo dos .
. 17% jun-23
Bens/Servicos
Planejamento/ Fase Interna 58% abr-26
2.2.11 - Aquisica luca .
Backup quisico de Solugdo uIT Fase Externa 25% jul-26
para Backup — - ——
Contratac,‘?o e disponibilizacdo dos 17% et-26
Bens/Servicos
Planejamento/ Fase Interna 42% dez-23
Fase Externa 12% jan-24
Manutencdo nos VolPs, aparelho VOIP 2.2.12- Ag:':;?&ge SV uIT Contratag?o e disponibilizacdo dos 13% fev-24
Bens/Servicos
Implantagdo/ Migragdo 33% mai-24
Planejamento/ Fase Interna 33% mar-23
Adobe Creative Cloud, Adobe llustrator, 2.2.13 - Aquisi¢do de Adobe UIT Fase Externa 50% jun-23
Small PDF Creative Cloud
Contratagt?lo e disponibilizagdo dos 17% jul-23
Bens/Servicos

Pégina 109 de 211



hd] C hiade D Ivimento dos Vales do S&o Franci do Parnaib
CODEVASF@ ompanhia de Desenvolvimento dos Vales do S&o Francisco e do Parnaiba

Plano Diretor de Tecnologia da Informacao — PDTI 2023-2027

. e Unidade .
Necessidade Especifica , Indicadores
Responsavel
Planejamento/ Fase Interna 33% ago-24
Aquisicdo de Adobe Read Pro, Acrobat Pro 2.2.14 - Aquisicdo de Adobe o
DC, Leitor de PDF, Adobe Reader Read Pro e L Exter~na - — S0 [loYacs,
Contratagéo e disponibilizacao dos 17% dez-24
Bens/Servigos
Planejamento/ Fase Interna 33% mar-23
2.2.15 - Aquisi¢do de
Certificados Digitais Al e A3 Certificados digitais do tipo Al e uIT Fase Externa 50% mai-23
A3 com token e sem token
Contratagéo e disponibilizagdo dos 179% jun-23
Bens/Servicos
o o Planejamento/ Fase Interna 33% ago-24
ansongiodocsamniodarege LI MO I |
dados, Ponto de rede cabeada P . Fase Externa 50% nov-24
equipamento - - —
Contratagz?\o e disponibilizacdo dos 17% dez-24
Bens/Servicos
Planejamento/ Fase Interna 58% set-23
Arcgis, Global Mapper,.Arcgls Pro, ArcGis 2.2.17 - Aqwsu;ag do Sistema UIT Fase Externa 259% dez-23
Enterprise ArcGis
Contratag'c.lo e disponibilizagdo dos 17% fev-24
Bens/Servicos
Planejamento/ Fase Interna 33% dez-24
2.2.18 - Aquisi¢do de Software
Photoshop, Corel Draw, Canva para edi¢do de imagens (Corel uIT Fase Externa 50% mar-25
Draw, Canvas, Adobe llustrator) — - —
Contrata@o e disponibilizagdo dos 17% abr-25
Bens/Servigos
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Necessidade Especifica

Unidade
Responsavel

Indicadores

o Planejamento/ Fase Interna 33% jul-24
Reprodutor de video, Audacity, Filmora 2'2'1.9: Aqws'lgao de. Software
. - , de edicdo de video (Filmora Pro, uIT
Pro,Sistema de edi¢do de videos . . , Fase Externa 50% out-24
Sistema de edig¢do de videos) — - —
Contratagz.ao e disponibilizagdao dos 179% nov-24
Bens/Servicos
Sistema BIM (Building Information Planejamento/ Fase Interna 33% abr-25
Modeling), Autocad, Sistema Topograph, 2.2.20 - Aquisicdo de Software
Sketchup, Sistema Civil 3D, Autodesk AEC de engenharia (Agisoft, Magnet uIT
Collection, Revit, Agisoft Metashape, Agisoft, Tools, Pix 4D) Fase Externa 50% jul-25
Magnet Tools, Pix 4D 3 i ibilizaca
g Contratag?o e disponibilizagdo dos 17% 2g0-25
Bens/Servigos
Planejamento/ Fase Interna 58% jul-23
. . 2.2.21 - Aquisi¢do de Software
Sistema de gerenciamento de seguranga de .
para Monitoramento e uiT
redes . Fase Externa 25% set-23
Seguranga ativo a rede - - —
Contratac;:fao e disponibilizacdo dos 17% out-23
Bens/Servicos
Planejamento/ Fase Interna 33% mai-23
. 2.2.22 - Aquisigao de certificado o
Internet Corporativa SoL s e e (/) Fase Exteana ' _ 50% ago-23
Contratac;:?\o e disponibilizagdo dos 17% et-23
Bens/Servicos
Planejamento/ Fase Interna 58% fev-23
Link de acesso a Internet, Link de acesso a 2.2.23 - Contratagado de Link UIT Fase Externa 25% mar-23
Sede Principal de internet ~ ] o
Contratagt?lo e disponibilizagdo dos 17% abr-23
Bens/Servicos

Pégina 111 de 211



hd] C hiade D Ivimento dos Vales do S&o Franci do Parnaib
CODEVASF@ ompanhia de Desenvolvimento dos Vales do S&o Francisco e do Parnaiba

Plano Diretor de Tecnologia da Informacao — PDTI 2023-2027

. e Unidade .
Necessidade Especifica , Indicadores
Responsavel
Planejamento/ Fase Interna 58% fev-23
Link de acesso a Internet, Link de acesso a 2.2.24 - Con.tratat,jao de Link UIT Fase Externa 25% mar-23
Sede Secundario de internet - - —
Contratagz.m e disponibilizacao dos 17% abr-23
Bens/Servigos
Planejamento/ Fase Interna 58% nov-24
Link de acesso a Internet, Link de acesso a 2.2.25 - Contratagdo de Link uIT Fase Externa 25% fev-25
Sede MPLS (Rede WAN) - 3 o~
Contratacgao e disponibilizagdo dos
. 17% abr-25
Bens/Servicos
2.2.26 - Fornecer solugdo de Planejamento/ Fase Interna 58% jan-25
infraestrutura tecnoldgica com
Internet Corporativa garantia e suporte técnico on uIT Fase Externa 25% abr-25
site 24x7x365 para a Sala Cofre e Contratac3o e disponibilizagdo dos . ;
UPS Bens/Servigos 17% Jun-25
2.2.27 - Aquisicdo de certificados Planejamento/ Fase Interna 33% mai-23
Gerenciamento de Servidores, do tipo SSL para serem UIT 5
Videoconferéncia instalados nos servidores de Fase Externa 50% ago-23
videoconferéncia Contratac;:fao e disponibilizacao dos 17% et-23
Bens/Servicos
Planejamento/ Fase Interna 50% set-23
Fase Externa 16% dez-23
Internet Corporativa 2'2'22.3 i Aquisicdo de uIT
Conectividade SD-WAN ~ . L
Contratagao e disponibilizagdo dos
. 17% mar-24
Bens/Servicos
Implantagdo/ Migragdo 17% jun-24
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. e Unidade .
Necessidade Especifica , Indicadores
Responsavel
Planejamento/ Fase Interna 58% ago-24
Internet Corporativa 2.2.29 i Aquisicdo de solucdo de uIT Fase Externa 25% nov-24
Firewall e web Proxy
Contratagéo e disponibilizagdo dos 17% jan-25
Bens/Servicos
Planejamento/ Fase Interna 58% abr-26
2.2.30 - Aquisicdo de solugdo de
Backup Anti-ranson\gar: nas midias de uIT Fase Externa 25% jul-26
ackup
Contratag:?\o e disponibilizacdo dos 17% et-26
Bens/Servicos
Planejamento/ Fase Interna 33% ago-24
Gerenciamento de Servidores 2'2'3.1 - Aquisic3o da dlstr!bU|cao uiT Fase Externa 50% nov-24
linux Red Hat Enterprise
Contratac;:fao e disponibiliza¢cdo dos 17% dez-24
Bens/Servicos
2.2.32 - Servigos de Atendimento Planei to/ Fase Int 42% t23
Técnico, Gestor de Projetos, Analista de aos Usuarios, de Manutengao, anejamento/ Fase Interna ° set-
Seguranca da Informacdo, Analista de Testes e Controle da
Governanga, Analista de Redes, Técnico N1, Infraestrutura de Rede da UGT Fase Externa 12% nov-23
Técnico N2, Especialista ITIL, Especialista Codevasf e de Seguranca da Contratagdo e disponibilizacdo dos . .
Seguranga da Informagdo, Service Desk Informagdo por Alocagao Bens/Servigos 13% jan-24
ARl S Implantagdo/ Migragdo 33% mai-24
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Unidade

Necessidade Especifica , Indicadores
Responsavel
3.1.01 - Desenvolvimento do Requisitos, Analise e Projeto 35% ago-23
Captacdo de Demandas Sistema de Captagdo de usl
Demandas Sociais Implementacgdo e Testes 55% mar-24
Homologacdo e Implantagdo 10% abr-24
Requisitos, Analise e Projeto 35% jul-24
Relatdrios com atualizagdo dos dirigentes 3.1.02 - Evolugdo do Sistema de
maximos base nas decisdes do SAN Atos Normativos - SAN ust
Implementagdo e Testes 55% fev-25
Homologacdo e Implantagao 10% mar-25
Requisitos, Andlise e Projeto 21% nov-22
Slst(?ma Integrado de Gestdo de EstudF)s, 3.1.03 - Desenvolvimento Web
Projetos, Custos e Obras de Engenharia, . . -
. ~ do Sistema de Gerenciamento usl Implementagdo e Testes 33% abr-24
Sistema de orcamentacgdo de obras Volare, de Obras
Sistema de monitoramento de obras Visiona Homologagdo e Implantacgio 6% jul-24
Implantagdo/ Migragdo 40% nov-25
Sistema Integrado de Gestdo de Estudos,  3.1.04 - Desenvolvimento mobile Requisitos, Analise e Projeto 35% fev-23
Projetos, Custos e Obras de Engenharia, do Sistema de Gerenciamento uslI
Sistema mobile gerenciamento de obras de Obras Implementacdo e Testes 55% mai-23
Homologagdo e Implantagao 10% jun-23
Atualizagdo do SIGEC, Importagdo das Requisitos, Analise e Projeto 21% abr-24
informacgdes do SIGEC/ SIAFI para a solugdo o .
que tratara as informacdes a serem 3.1.05 - Evolugdo c{o .Slstema de usl Implementagdo e Testes 33% mai-25
. . Contratos e Convénios - SIGEC ~ ~ X
encaminhadas ao SPED REINF da Receita Homologacdo e Implantagdo 6% jul-25
Federal Implantagdo/ Migragdo 40% fev-26
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Necessidade Especifica

Unidade
Responsavel

Indicadores

Atualizagdo SIGEO, Sistema para . - ; . .
acompanhamento de saldo de empenhosa  3.1.06 - Implantag3o efetiva do Requisitos, Andlise e Projeto 35% jul-23
liqguidar e em restos a pagar, Implantagao Mddulo de Programacgdo usl
efetiva do médulo de Programagio Orgamentéria Implementacdo e Testes 55% fev-24
Orgamentaria Homologagdo e Implantagdo 10% mar-24
3.1.07 - Desenvolvimento Requisitos, Analise e Projeto 35% jul-25
Sistema Integrado de Gestao de Pessoas Mddulo Pr(;gress(ssiclj| por mérito usl Implementacio e Testes 559 fev-26
o
Homologagdo e Implantagdo 10% mar-26
Requisitos, Analise e Projeto 21% mar-22
. ~ S . 3.1.08 - Desenvolvimento e
Sistema de gestao de licitagdes, Sistema de | 50 do Si d
licitagio web Imp antzigao 0 §|ste~ma © usl Implementag3o e Testes 33% ago-23
Gestdo de Licitagcoes = »
Homologacao e Implantagao 6% nov-23
Implantagdo/ Migragdo 40% mar-25
Requisitos, Andlise e Projeto 35% mar-23
Comunicagdo integrada 3.1.03 - Implementacdo do uslI
¢ g Médulo de Protocolo Eletrénico Implementacgdo e Testes 55% abr-23
Homologagdo e Implantagao 10% abr-23
Requisitos, Analise e Projeto 21% set-21
.1.10-D i =
Sistema de gerenciamento de doagdes 3.110 , esenvolwmeNnto do usl Implementagdo e Testes 33% fev-23
Mddulo de Doagado ~ ~ .
Homologacao e Implantagao 6% mai-23
Implantagdo/ Migragdo 40% set-24
Requisitos, Andlise e Projeto 35% abr-23
Sistema de acompanhamento de emenda ~
parlamentares 3.1.11 - Evolugdo do SEPAR US| Implementacgdo e Testes 55% nov-23
Homologagdo e Implantagdo 10% dez-23
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Unidade

Necessidade Especifica , Indicadores
Responsavel
Planejamento 5% set-24
4.1.01 - Atualizar o MDSW da = - .
Gestdo agil Codevasf para contemplar a UGT Elaboragdo da minuta 45% dez-24
metologia Agil Homologagdo e Aprovagao 15% jan-25
Publicagdo e Implantagdo 35% mar-25
. 0, -
4.1.02 - Elaboracio e Planejamento 5% dez-22
Compilado de Ieglsl~agéo de contratagdo e mplantagéo do Prociesso de UGT Elaboracdo da minuta 45% mar-23
gestdo de Tl Contratagdo de Solugdes de TI - -
da Codevasf - PCTI Homologacdo e Aprovagao 15% abr-23
Publicagdo e Implantagdo 35% jun-23
Planejamento 5% nov-22
4.1.03 - Elaboragdo e Elab 50 da mi e fev-23
Implantagao da ITIL 4 implantagao do Processo de UGT aboragao da minuta 2 ev-
Gestdo de Demandas de Tl Homologagdo e Aprovagdo 15% mar-23
Publicagdo e Implantagdo 35% mai-23
Planejamento 5% abr-22
- i Elaboragdo da minuta 45% out-22
Implantagdo da ITIL 4 4'1'04. G.erenaamentc.) de UGT - -
Continuidade de Servigo Homologagdo e Aprovagdo 15% dez-22
Publicagdo e Implantagdo 35% mai-23
Planejamento 5% mar-24
Elaboragdo da minuta 45% jun-24
Implantagdo da ITIL 4 4.1.05 - Habilitacdo de Mudanca UGT - - -
Homologagdo e Aprovagao 15% jul-24
Publicagao e Implantagdo 35% set-24
Planejamento 5% mai-23
41.06-G i tod Elaboragdo da minuta 45% out-23
Implantacdo da ITIL 4 - berenclamento de UGT ¢ °
Configuragdo de Servigo Homologacdo e Aprovacdo 15% dez-23
Publicacdo e Implantagdo 35% abr-24
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. e Unidade .
Necessidade Especifica , Indicadores
Responsavel
Planejamento 5% jun-23
Implantagdo da ITIL 4, Sistema Integrado de 4.1.07 - Gestao do UGT Elaboracdo da minuta 45% set-23
Informacgdes Conhecimento » "
Homologagdo e Aprovagao 15% out-23
Publicagdo e Implantagdo 35% dez-23
Planejamento 5% mai-24
- i Elaboragdo da minuta 45% ago-24
Implantacio da ITIL 4 4.1.08 - Gerenciamento de UGT ¢ 0 g
Problemas Homologagdo e Aprovagdo 15% set-24
Publicagdo e Implantagdo 35% nov-24
Planejamento 5% ago-22
Gesto 4gil 4.1.09 - Gere'nciamento de UGT Elaboragdo da minuta 45% jan-23
Projetos Homologagdo e Aprovagdo 15% mar-23
Publicagdo e Implantagdo 35% jul-23
Planejamento 5% fev-25
) . , ~ . o i
Implantacio da ITIL 4 4.1.10 Ge;enaamgnto de Nivel UGT Elaboragcdo da minuta 45% abr-25
e Servico Homologacédo e Aprovagdo 15% mai-25
Publicagdo e Implantagdo 35% jun-25
Planejamento 5% jan-26
1,11 - i Elaboragdo da minuta 45% mar-26
Implantacéio da ITIL 4 4 Gerenciamento de UGT . .
Riscos Homologacdo e Aprovagao 15% abr-26
Publicagao e Implantagdo 35% mai-26
Planejamento 5% set-24
. ; Elaboragdo da minuta 45% dez-24
Implantacsio da ITIL 4 4.1.12 GerenC|amento~de UGT - . :
Seguranga da Informagdo Homologagdo e Aprovagdo 15% jan-25
Publicagdo e Implantagdo 35% mar-25
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Necessidade Especifica

Unidade
Responsavel

Indicadores

Planejamento 5% mai-23
Gerenciamento de Ativos, Implantagdo da 4.1.13 - Gerenciamento de UGT Elaboragdo da minuta 45% out-23
ITIL4 ativos de Tl Homologagdo e Aprovagdo 15% dez-23
Publicagdo e Implantagao 35% abr-24
Planejamento 5% ago-23
~ . 4.1.14 - Mapeamento dos

Impl ITIL4, M 3 i -
mplantagdo da roce,ssoznltoramento de Processos da Infraestrutura de Tl UGT Elaboragdo da minuta 45% fev-25
P da Codevasf Homologacdo e Aprovagao 15% ago-25
Publicagdo e Implantagdo 35% out-26
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14.1Plano de Acdes

O plano de acdes faz parte do Plano de Metas e Ac¢des, seu principal objetivo € consolidar as atividades que serdo executadas para o

atingimento das metas.

Indicador

Descricao da Agao

Analista
Responsavel

Status

Atualizacdo Monetaria

1.1.01 - Implantar Sistema de

Planejamento do estudo com defini¢do de

Fase de Planejamento 1.1.01.1.1 Wilson
seu escopo, etapas e prazos

Fase de Desenvolvimento 1.1.01.2.1 | Desenvolvimento do estudo Wilson

Fase de D|§pon|b|I|zagao dos 1.1.01.3.1 D|spon|b|I|zaga9 dos produtos do estudo Wilson

Bens/Servicos (bens e/ou servicos)

Implantagdo/ Migragdo 1.1.01.4.1 | Realizagdo de Implantagdo e Migragao Wilson

N3o Iniciado

Inicio Conclusao
abr-26 jun-26
jun-26 out-26
out-26 nov-26
nov-26 jan-27

1.1.02 - Implantar Sistema SIADS -
Sistema Integrado de Gestao
Patrimonial

Anali
Indicador Id Acido  Descrigao da Agao e |st,a
Responsavel
Planej to do estud definicdo d
Fase de Planejamento 1.1.02.1.1 anejamento do estudo com detinicdo de Marco Tulio
seu escopo, etapas e prazos
Fase de Desenvolvimento 1.1.02.2.1 | Desenvolvimento do estudo Marco Tulio
Fase de D|§pon|b|I|zagao dos 11.023.1 Dlsponlblllzagaq dos produtos do estudo Marco Tulio
Bens/Servigos (bens e/ou servigos)
Implantagdo/ Migragdo 1.1.02.4.1 | Realiza¢do de Implantagdo e Migracdo Marco Tulio

Em execugdo

Inicio Conclusdo
jan-23 fev-23
fev-23 abr-23
abr-23 mai-23
mai-23 jun-23
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Indicador

Id Agao

Descricao da Agao

Analista
Responsavel

Status

1.1.03 - Implantar Sistema para
acompanhamento de prazos
processuais e audiéncias

Planejamento do estudo com definigdo de

Fase de Planejamento 1.1.03.1.1 Urbano
seu escopo, etapas e prazos

Fase de Desenvolvimento 1.1.03.2.1 | Desenvolvimento do estudo Urbano

Fase de D|§pon|b|I|zagao dos 11.033.1 DlsponlblllzagaQ dos produtos do estudo Urbano

Bens/Servigos (bens e/ou servicos)

Implantagdo/ Migragdo 1.1.03.4.1 | Realizagdo de Implantagdo e Migracao Urbano

N3o Iniciado

Inicio Conclusdo
jul-24 set-24
set-24 fev-25
fev-25 mar-25
mar-25 jul-25

Indicador

Descrigao da Agao

Analista
Responsavel

1.1.04 - Implantar Sistema de
Gerenciamento de informagdes de
auditoria

Planejamento do estudo com definigdo de

Fase de Planejamento 1.1.04.1.1 Regina
seu escopo, etapas e prazos

Fase de Desenvolvimento 1.1.04.2.1 | Desenvolvimento do estudo Regina

Fase de Dllsponlblllzagao dos 11.043.1 Dlsponlblllzagag dos produtos do estudo Regina

Bens/Servigos (bens e/ou servigos)

Implantagdo/ Migragdo 1.1.04.4.1 | Realizagdo de Implantagdo e Migracdo Regina

N3o Iniciado

Conclusao
mai-26 jul-26
jul-26 dez-26
dez-26 jan-27
jan-27 mai-27

Indicador

Descricao da Agao

Analista
Responsavel

1.1.05 - Implantar Sistema para
conferéncia dos valores de crédito
de PIS/PASEP e COFINS

Planejamento do estudo com definigao de

Fase de Planejamento 1.1.05.1.1 Urbano
seu escopo, etapas e prazos

Fase de Desenvolvimento 1.1.05.2.1 | Desenvolvimento do estudo Urbano

Fase de Dl.sponlblllzagao dos 11.053.1 DlsponlblllzagaF) dos produtos do estudo Urbano

Bens/Servicos (bens e/ou servicos)

Implantagdo/ Migragdo 1.1.05.4.1 | Realizagdo de Implantagdo e Migragdo Urbano

N3o Iniciado

Conclusdo
out-25 dez-25
dez-25 mai-26
mai-26 jun-26
jun-26 out-26
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GE
Indicador Descricao da Agao ne ISt,a Status Inicio Conclusdo
Responsavel
1.1.06 - Implantar Sistema que
importe as informagdes das . N
Pl f
faturas/ notas fiscais, listas de Fase de Planejamento 1.1.06.1.1 anejamento do estudo com defini¢do de Urbano ago-24 out-24
R seu escopo, etapas e prazos
credores, dedugdes (impostos,
aliquotas) N&o Iniciado
Fase de Desenvolvimento 1.1.06.2.1 | Desenvolvimento do estudo Urbano out-24 mar-25
r Di bilizacs Di bilizach
ase de |§pon|b| izagdo dos 11.063.1 isponibi |zagaq dos produtos do estudo Urbano mar-25 abr-25
Bens/Servigos (bens e/ou servigos)
Implantagdo/ Migragdo 1.1.06.4.1 | Realiza¢do de Implanta¢do e Migragcdo Urbano abr-25 ago-25

Analista

Indicador Id Acdo  Descrigao da Agdo ) Inicio Conclusdo
Responsavel

1.1.07 - Implantar Sistema de Fase de Planejamento 1.1.07.1.1 Planejamento do estudo com defini¢do de Regina jul-23 et-23
Corregedoria seu escopo, etapas e prazos
Fase de Desenvolvimento 1.1.07.2.1 | Desenvolvimento do estudo Regina set-23 fev-24
Fase de Disponibilizagdo dos Disponibilizagdo dos produtos do estudo Ndo Iniciado
>P ¢ 1.1.07.3.1 P 690 dos p Regina fev-24 | mar-24
Bens/Servigos (bens e/ou servigos)
Implantagdo/ Migragdo 1.1.07.4.1 | Realizagdo de Implantagdo e Migragdo Regina mar-24 jul-24
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Indicador

Id Agao

Descricao da Agao

Analista
Responsavel

Status

Inicio

Conclusdo

1.1.08 - Implantar Sistema de
controle de endividamento da
codevasf

Planejamento do estudo com definigdo de

Fase de Planejamento 1.1.08.1.1 Wilson
seu escopo, etapas e prazos

Fase de Desenvolvimento 1.1.08.2.1 | Desenvolvimento do estudo Wilson

Fase de D|§pon|blllzagao dos 11.083.1 DlsponlblllzagaQ dos produtos do estudo Wilson

Bens/Servigos (bens e/ou servicos)

Implantagdo/ Migragdo 1.1.08.4.1 | Realizagdo de Implantagdo e Migracao Wilson

N3o Iniciado

set-24 nov-24
nov-24 abr-25
abr-25 mai-25
mai-25 set-25

Indicador

Descrigao da Agao

Analista
Responsavel

Conclusdo

1.1.09 - Evolugdo do Sistema de
Controle de Viagens - SCV

Planejamento do estudo com definigdo de

Fase de Planejamento 1.1.09.1.1 Fabiana
seu escopo, etapas e prazos

Fase de Desenvolvimento 1.1.09.2.1 | Desenvolvimento do estudo Fabiana

Fase de D|§pon|b|I|zagao dos 11.09.3.1 Dlsponlblllzagaq dos produtos do estudo Fabiana

Bens/Servigos (bens e/ou servigos)

Implanta¢do/ Migracdo 1.1.09.4.1 | Realiza¢do de Implantagdo e Migracdo Fabiana

N3o Iniciado

mar-24 jul-24
jul-24 mar-25
mar-25 abr-25
abr-25 set-25

Status

Inicio

Conclusdo

1.1.10 - Elaborar Sistema de
Orcamento e Composi¢do de Custo

~ ~ Analist
Indicador Descricao da Agao nais ’a
Responsavel
Fase de Planejamento 1.1.10.1.1 Planejamento do estudo com definicdo de Urbano
seu escopo, etapas e prazos

Fase de Desenvolvimento 1.1.10.2.1 | Desenvolvimento do estudo Urbano
Fase de D|§pon|b|I|zacao dos 1.1.10.3.1 Dlsponlblllzagag dos produtos do estudo Urbano
Bens/Servigos (bens e/ou servigos)

Implantagdo/ Migragdo 1.1.10.4.1 | Realizagdo de Implantagdo e Migragdo Urbano

N3o Iniciado

set-25 nov-25
nov-25 abr-26
abr-26 mai-26
mai-26 set-26
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Analista

1.1.11 - Evoluir a implantagdo da
Integragao entre o SIAFI e os
sistemas corporativos da Codevasf

Indicador Descrigao da Agao ) Status Inicio Conclusao
Responsavel
Fase de Planejamento 111111 Planejamento do estudo com defini¢do de Urbano jun-23 nov-23
seu escopo, etapas e prazos
Fase de Desenvolvimento 1.1.11.2.1 | Desenvolvimento do estudo Urbano g nov-23 out-24
- L - T N3o Iniciado

Fase de D|§pon|b|I|zagao dos 111131 Dlsponlblllzagac_) dos produtos do estudo Urbano out-24 nov-24
Bens/Servigos (bens e/ou servigos)

Implantagdo/ Migragdo 1.1.11.4.1 | Realizagdo de Implantagdo e Migragao Urbano nov-24 jun-25

1.1.12 - Andlise da Aplicabilidade
de Inteligéncia Artificial na
Codevasf

~ ~ Analist ~
Indicador Descrigao da Agao nalis ’a Conclusao
Responsavel
Fase de Planejamento 1.1.12.1.1 Planejamento do estudo com defini¢do de Wilson dez-25 fev-26
seu escopo, etapas e prazos
Fase de Desenvolvimento 1.1.12.2.1 | Desenvolvimento do estudo Wilson g fev-26 jul-26
Nao Iniciado

r Di bilizacs Di bilizach

ase de |§pon|b| izagdo dos 111231 isponibi |za<;a_o dos produtos do estudo Wilson jul-26 2g0-26
Bens/Servigos (bens e/ou servigos)
Implantagdo/ Migragdo 1.1.12.4.1 | Realizagdo de Implantagdo e Migracao Wilson ago-26 dez-26

Analista

1.1.13 - Identificar solugdes
tecnologicamente inovadoras a
serem aplicadas nos processos de
trabalho nos sistemas corporativos
da Codevasf

Indicador Id Acido  Descrigao da Agao ) Inicio Conclusao
Responsavel
Fase de Planejamento 1.1.13.1.1 Planejamento do estudo com defini¢do de Rafael ago-25 dez-25
seu escopo, etapas e prazos

Fase de Desenvolvimento 1.1.13.2.1 | Desenvolvimento do estudo Rafael dez-25 ago-26
Fase de D|§pon|b|I|zacao dos 11.13.3.1 DlsponlblllzagaQ dos produtos do estudo Rafael N3o Iniciado 280-26 et-26
Bens/Servicos (bens e/ou servicos)

Implantagdo/ Migragdo 1.1.13.4.1 | Realiza¢do de Implantacdo e Migracao Rafael set-26 fev-27
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Indicador

Descricao da Agao

Analista
Responsavel

Status

2.1.01 - Evolugdo do Sistema de
Gestdo do Meio Ambiente - Licenga
Ambiental (SIGA)

2.1.01.1.1 | Analisar o DOD e elaborar o TAP Rafael
9 1.01.1.2 ETP - I?eflnlr e Esple<':|f|car Necessidades de Rafael
Negécio e Tecnoldgico
21.01.1.3 ETP’ - Identificar Sglugoes e Realizar Rafael
Analise Comparativa
. 2.1.01.1.4 |ETP - Elaborar ETP Rafael
Planejamento/ Fase Interna
2.1.01.1.5 |ETP - Analisar e Aprovar o ETP Rafael
2.1.01.1.6 | TR - Detalhar a solugdo de TIC Rafael
2.1.01.1.7 | TR - Detalhar a solugdo de TIC Rafael
2.1.01.1.8 | TR - Elaboragdo Rafael
2.1.01.1.9 | TR - Analisar e Aprovar o TR Rafael
Analisar e Validar o ETP, TR e elaborar e
Fase Externa 2.101.2.1 validar as minutas do Edital e Contrato Rafael
Fase Externa 2.1.01.2.2 | Realizar Sessdo Publica Rafael
2.1.01.3.1 |Realizar a reunido inicial e abrir OS/OF Rafael
51.013.2 Prepa.war e conf:gurar o(s) ambiente(s) Rafael
para implantagdo
5 1.01.3.3 Elaborar DNocumentagao e Script(s) da Rafael
Implantagao
Contratacdo e 51.013.4 Emitir TRD da Implantagdo Completa e Rafael
disponibilizagdo dos "~ |fechar OS Implantagdo
Bens/Servicos . .
210135 Realizar o~repasse fie Conhecimento da Rafael
Implantagdo a equipe Codevasf
210136 Elabo.rar eNtestar documentacdo e script(s) Rafael
de migracao
21,0137 Emltn.‘ TRD~da Migracdo Completa e fechar Rafael
OS migragao
~ . - Executar procedimento de preparagao do
Implantagdo/ Migragdo 2.1.01.4.1 . - Rafael
ambiente de producdo
Reali i a biente d
Implantagdo/ Migragdo 2.1.01.4.2 callzar a migragao no amblente de Rafael

migracao

N3o Iniciado

Inicio Conclusao
jun-23 jan-24
jun-23 jan-24
jun-23 jan-24
jun-23 jan-24
jun-23 jan-24
jun-23 jan-24
jun-23 jan-24
jun-23 jan-24
jun-23 jan-24
jan-24 abr-24
abr-24 abr-24
abr-24 jun-24
jun-24 jun-24
jun-24 jun-24
jun-24 jun-24
jun-24 jun-24
jun-24 jun-24
jun-24 jun-24
jun-24 jun-24
jun-24 jun-24
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Status

2.1.02 - Aquisicdo de Solugdo ERP

Anali
Indicador Descricao da Agao ne ISt,a
Responsavel
2.1.02.1.1 | Analisar o DOD e elaborar o TAP Fabiana
9 1.02.1.2 ETP - I?eflnlr e Esple<':|f|car Necessidades de Fabiana
Negdcio e Tecnoldgico
210213 ETP, - Identificar S(_)Iugoes e Realizar Fabiana
Analise Comparativa
Planejamento/ Fase Interna 2.1.02.1.4 | ETP - Elaborar ETP Fabiana
2.1.02.1.5 | ETP - Analisar e Aprovar o ETP Fabiana
2.1.02.1.6 | TR - Detalhar a solugdo de TIC Fabiana
2.1.02.1.7 | TR - Detalhar a solugdo de TIC Fabiana
2.1.02.1.8 | TR - Elaboragdo Fabiana
2.1.02.1.9 | TR - Analisar e Aprovar o TR Fabiana
Analisar e Validar o ETP, TR e elaborar e .
Fase Externa 2.1.02.2.1 validar as minutas do Edital e Contrato Fabiana
2.1.02.2.2 | Realizar Sessdo Publica Fabiana
2.1.02.3.1 | Realizar a reunido inicial e abrir OS/OF Fabiana
51.02.3.2 Prepa'war e coanlgurar o(s) ambiente(s) Fabiana
para implantagdo
5 1.02.3.3 Elaborar D~ocumenta<;ao e Script(s) da Fabiana
Implantacdo
Contratacdo e Emitir TRD da Implantacdo Completa e .
disponibilizagdo dos 2.1.02.3.4 fechar OS Implantacdo Fabiana
Bens/Servigos i i
210235 Realizar o~repasse fie Conhecimento da Fabiana
Implantacdo a equipe Codevasf
210236 EIabo.rar e~testar documentacdo e script(s) Fabiana
de migracao
21.02.3.7 Emltn.‘ TRD~da Migracdo Completa e fechar Fabiana
OS migragao
210241 Exec.utar procedlmerlto de preparagdo do Fabiana
~ . ~ ambiente de produgdo
Implantagdo/ Migracdo Realizar a migragdo no ambiente de
2.1.02.4.2 : grac Fabiana

migracao

N3o Iniciado

Inicio Conclusdo
dez-24 out-25
dez-24 out-25
dez-24 out-25
dez-24 out-25
dez-24 out-25
dez-24 out-25
dez-24 out-25
dez-24 out-25
dez-24 out-25
out-25 jan-26
jan-26 jan-26
jan-26 abr-26
abr-26 abr-26
abr-26 abr-26
abr-26 abr-26
abr-26 abr-26
abr-26 abr-26
abr-26 abr-26
abr-26 dez-26
dez-26 dez-26
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Analista

Indicador Descricao da Agao , Status Inicio Conclusdo
Responsavel

2.1.03 - Aquisico do 2.1.03.1.1 | Analisar o DOD e elaborar o TAP Antenor jul-25 set-25
software Axure
210312 ETP - Dtaf!mr e Especificar Necessidades de Negdcio e Antenor jul-25 cet-25
Tecnoldgico
2.1.03.1.3 | ETP - Identificar SolugGes e Realizar Analise Comparativa Antenor jul-25 set-25
Planejamento/ Fase 2.1.03.1.4 | ETP - Elaborar ETP Antenor jul-25 set-25
Interna 2.1.03.1.5 |ETP - Analisar e Aprovar o ETP Antenor jul-25 set-25
2.1.03.1.6 | TR - Detalhar a solugdo de TIC Antenor jul-25 set-25
2.1.03.1.7 | TR - Detalhar a solugdo de TIC Antenor jul-25 set-25
2.1.03.1.8 | TR - Elaboragdo Antenor jul-25 set-25
2.1.03.1.9 | TR - Analisar e Aprovar o TR Antenor jul-25 set-25
21.03.2.1 Ar)allsareVaIu.:iaro ETP, TR e elaborar e validar as Antenor set-25 dez-25
Fase Externa minutas do Edital e Contrato
2.1.03.2.2 |Realizar Sessdo Publica Antenor N&o Iniciado | dez-25 dez-25
2.1.03.3.1 | Realizar a reunido inicial e abrir OS/OF Antenor dez-25 jan-26
2.1.03.3.2 | Preparar e configurar o(s) ambiente(s) para implantacdo Antenor jan-26 jan-26
2.1.03.3.3 | Elaborar Documentacdo e Script(s) da Implantacdo Antenor jan-26 jan-26
C.ontra.ta.g-ao e~ 21,0334 Emitir TRD~da Implantagdo Completa e fechar OS Antenor jan-26 jan-26
disponibilizacdo dos Implantagdo
Bens/Servicos 910335 Rea!lzar o repasse de Conhecimento da Implantac¢do a Antenor jan-26 jan-26
equipe Codevasf
2.1.03.3.6 | Elaborar e testar documentagéo e script(s) de migragdo Antenor jan-26 jan-26
2.1.03.3.7 | Emitir TRD da Migragao Completa e fechar OS migragdo Antenor jan-26 jan-26
210341 ExecutaNr procedimento de preparagdao do ambiente de Antenor jan-26 jan-26
. . . produgdo
Implantagdo/ Migragdo
2.1.03.4.2 |Realizar a migracdo no ambiente de migra¢ao Antenor jan-26 jan-26

Pagina 126 de 211



CODEVASFIB

Companhia de Desenvolvimento dos Vales do S&o Francisco e do Parnaiba
Plano Diretor de Tecnologia da Informacédo — PDTI 2023-2027

Indicador

Descri¢cao da Agao

Analista
Responsavel

Status

2.1.04 - Aquisi¢do IDE -
PHStorm -
Desenvolvimento para
PHP

2.1.04.1.1 | Analisar o DOD e elaborar o TAP Antenor
2.1.04.1.2 | ETP - Definir e Especificar Necessidades de Negdcio e Tecnoldgico Antenor
. 2.1.04.1.3 | ETP - Identificar Solugdes e Realizar Andlise Comparativa Antenor
Planejamento/ Fase 2.1.04.1.4 | ETP - Elab ETP A
Interna .1.04.1. - Elaborar ntenor
2.1.04.1.5 | ETP - Analisar e Aprovar o ETP Antenor
2.1.04.1.6 | TR - Detalhar a solugdo de TIC Antenor
2.1.04.1.7 | TR - Detalhar a solugdo de TIC Antenor
2.1.04.1.8 | TR - Elaboracdo Antenor
2.1.04.1.9 | TR - Analisar e Aprovar o TR Antenor
51.04.2.1 An'allsar e Validar o ETP, TR e elaborar e validar as minutas do Antenor
Fase Externa Edital e Contrato
2.1.04.2.2 | Realizar Sessdo Publica Antenor
2.1.04.3.1 | Realizar a reuni3o inicial e abrir OS/OF Antenor
2.1.04.3.2 | Preparar e configurar o(s) ambiente(s) para implanta¢do Antenor
Contratacdo e 2.1.04.3.3 | Elaborar Documentacédo e Script(s) da Implantacdo Antenor
disponibilizacdo dos | 2-1.04.3.4 | Emitir TRD da Implantagdo Completa e fechar OS Implantagdo Antenor
Bens/Servicos 210435 Realizar o repasse de Conhecimento da Implantagdo a equipe Antenor
777 | Codevasf
2.1.04.3.6 | Elaborar e testar documentagdo e script(s) de migragdo Antenor
2.1.04.3.7 | Emitir TRD da Migragdo Completa e fechar OS migragao Antenor
B 2.1.04.4.1 | Executar procedimento de preparagdo do ambiente de producdo Antenor
Implantagdo/
Migracdo 2.1.04.4.2 | Realizar a migragdo no ambiente de migragao Antenor

N3o Iniciado

Inicio Conclusdo
set-25 nov-25
set-25 nov-25
set-25 nov-25
set-25 nov-25
set-25 nov-25
set-25 nov-25
set-25 nov-25
set-25 nov-25
set-25 nov-25
nov-25 fev-26
fev-26 fev-26
fev-26 mar-26
mar-26 mar-26
mar-26 mar-26
mar-26 mar-26
mar-26 mar-26
mar-26 mar-26
mar-26 mar-26
mar-26 mar-26
mar-26 mar-26
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Status

2.1.05 - Aquisigao
Ferramenta de
Modelagem de Banco de
Dados

~ ~ Analist
Indicador Descrigcdao da Agao 18 |sla
Responsavel
2.1.05.1.1 | Analisar o DOD e elaborar o TAP Wilson
510512 ETP - D,ef!mr e Especificar Necessidades de Negdcio e Wilson
Tecnoldgico
2.1.05.1.3 | ETP - Identificar SolugBes e Realizar Andlise Comparativa Wilson
Pl j to/ F
anejamento/ Fase 1 o< 4 £Tp - Elaborar ETP Wilson
Interna
2.1.05.1.5 |ETP - Analisar e Aprovar o ETP Wilson
2.1.05.1.6 | TR - Detalhar a solugdo de TIC Wilson
2.1.05.1.7 | TR - Detalhar a solugdo de TIC Wilson
2.1.05.1.8 | TR - Elaboracdo Wilson
2.1.05.1.9 | TR - Analisar e Aprovar o TR Wilson
5 1.05.2.1 Analls.areValldaro ETP, TR e elaborar e validar as minutas Wilson
Fase Externa do Edital e Contrato
2.1.05.2.2 | Realizar Sessao Publica Wilson
2.1.05.3.1 | Realizar a reunido inicial e abrir OS/OF Wilson
Contratacdo e 2.1.05.3.2 | Preparar e configurar o(s) ambiente(s) para implantagdao Wilson
disponibilizagao dos
P . ¢ 2.1.05.3.3 | Elaborar Documentacdo e Script(s) da Implantagdo Wilson
Bens/Servicos
510534 Emitir TRDNda Implantagdo Completa e fechar OS Wilson
Implantacdo
510535 :ezlilz:rcc;;zszz:e de Conhecimento da Implantagdo a Wilson
Contratagao e quip
disponibilizacdo dos 2.1.05.3.6 | Elaborar e testar documentacao e script(s) de migracdo Wilson
Bens/Servicos
2.1.05.3.7 | Emitir TRD da Migragdo Completa e fechar OS migracdo Wilson
) 21,0541 ExecutaNr procedimento de prepara¢do do ambiente de Wilson
Implantagdo/ produgdo
Migracao . . o . . = .
2.1.05.4.2 | Realizar a migragdao no ambiente de migragdo Wilson

N3o Iniciado

Inicio Conclusdo
out-23 dez-23
out-23 dez-23
out-23 dez-23
out-23 dez-23
out-23 dez-23
out-23 dez-23
out-23 dez-23
out-23 dez-23
out-23 dez-23
dez-23 mar-24
mar-24 mar-24
mar-24 abr-24
abr-24 abr-24
abr-24 abr-24
abr-24 abr-24
abr-24 abr-24
abr-24 abr-24
abr-24 abr-24
abr-24 abr-24
abr-24 abr-24
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Status

2.1.06 - Aquisi¢do de
Sistema de
Gerenciamento de Riscos

Anali
Indicador Descrigdo da Agao e |st’a
Responsavel
2.1.06.1.1 | Analisar o DOD e elaborar o TAP Regina
5 1.06.1.2 ETP - Dfef!nlr e Especificar Necessidades de Negdcio e Regina
Tecnoldgico
' 2.1.06.1.3 | ETP - Identificar SolugGes e Realizar Analise Comparativa Regina
r"'t"“elame“m/ Fase 2.1.06.1.4 | ETP - Elaborar ETP Regina
nterna
2.1.06.1.5 |ETP - Analisar e Aprovar o ETP Regina
2.1.06.1.6 | TR - Detalhar a solugdo de TIC Regina
2.1.06.1.7 | TR - Detalhar a solugao de TIC Regina
2.1.06.1.8 | TR - Elaboracdo Regina
2.1.06.1.9 | TR - Analisar e Aprovar o TR Regina
21,0691 Analls.areValldaro ETP, TR e elaborar e validar as minutas Regina
Fase Externa do Edital e Contrato
2.1.06.2.2 | Realizar Sessdo Publica Regina
2.1.06.3.1 | Realizar a reunido inicial e abrir OS/OF Regina
2.1.06.3.2 | Preparar e configurar o(s) ambiente(s) para implantagdo Regina
2.1.06.3.3 | Elaborar Documentagdo e Script(s) da Implantagdo Regina
Contratacio e 51.06.3.4 Emitir TRDNda Implantagdo Completa e fechar OS Regina
. . Implantagao
disponibilizagao dos Reall de Conhedi t0 da Implantacs
Bens/Servicos 5 1.06.3.5 ea.lzaro repasse de Conhecimento da Implantacdo a Regina
equipe Codevasf
2.1.06.3.6 | Elaborar e testar documentacdo e script(s) de migragdo Regina
2.1.06.3.7 | Emitir TRD da Migragdo Completa e fechar OS migragdo Regina
21.06.4.1 ExecutaNr procedimento de prepara¢do do ambiente de Regina
~ . ~ produgdo
Implantagdo/ Migragdo
2.1.06.4.2 | Realizar a migracao no ambiente de migracao Regina

N3o Iniciado

Inicio Conclusdo
dez-22 jul-23
dez-22 jul-23
dez-22 jul-23
dez-22 jul-23
dez-22 jul-23
dez-22 jul-23
dez-22 jul-23
dez-22 jul-23
dez-22 jul-23
jul-23 out-23
out-23 out-23
out-23 dez-23
dez-23 dez-23
dez-23 dez-23
dez-23 dez-23
dez-23 dez-23
dez-23 dez-23
dez-23 dez-23
dez-23 dez-23
dez-23 dez-23
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Anali
Indicador Descricao da Agao ne ISt,a Status Inicio Conclusdo
Responsavel
2.1.07 - Aquisi¢do de
Desenvolvlmento'e 2.1.07.1.1 | Analisar o DOD e elaborar o TAP Rafael ago-24 mai-25
manutencgado do Site da
Codevasf
9 1.07.1.2 ETP - Dfaf!nlr e Especificar Necessidades de Negdcio e Rafael 280-24 mai-25
Tecnoldgico
Planejamento/ 2.1.07.1.3 | ETP - Identificar SolucBes e Realizar Andlise Comparativa Rafael ago-24 mai-25
Fase Interna 2.1.07.1.4 | ETP - Elaborar ETP Rafael ago-24 mai-25
2.1.07.1.5 | ETP - Analisar e Aprovar o ETP Rafael ago-24 mai-25
2.1.07.1.6 | TR - Detalhar a solugdo de TIC Rafael ago-24 mai-25
2.1.07.1.7 | TR - Detalhar a solugdo de TIC Rafael ago-24 mai-25
2.1.07.1.8 | TR - Elaboracdo Rafael ago-24 mai-25
2.1.07.1.9 | TR - Analisar e Aprovar o TR Rafael ago-24 mai-25
Anali Vali ETP, TRe el li i
210721 n? isar e Validar o , TR e elaborar e validar as minutas do Rafael mai-25 2g0-25
Fase Externa Edital e Contrato
2.1.07.2.2 | Realizar Sessao Publica Rafael N&o Iniciado ago-25 ago-25
2.1.07.3.1 | Realizar a reunido inicial e abrir OS/OF Rafael ago-25 nov-25
2.1.07.3.2 | Preparar e configurar o(s) ambiente(s) para implantagdo Rafael nov-25 nov-25
2.1.07.3.3 | Elaborar Documentagdo e Script(s) da Implantagdo Rafael nov-25 nov-25
Contratagao e
disponibilizacio 2.1.07.3.4 | Emitir TRD da Implantagdo Completa e fechar OS Implantacdo Rafael nov-25 nov-25
dos Bens/Servigos i i 3 i
/ ¢ 210735 Realizar o repasse de Conhecimento da Implantagdo a equipe Rafael nOV-25 Nov-25
Codevasf
2.1.07.3.6 | Elaborar e testar documentacdo e script(s) de migracdo Rafael nov-25 nov-25
2.1.07.3.7 | Emitir TRD da Migragdao Completa e fechar OS migragdo Rafael nov-25 nov-25
£ - = -
) 210741 xecutaNr procedimento de prepara¢dao do ambiente de Rafael NOV-25 fev-26
Implantacgo/ produgdo
Migragdo . N . N
2.1.07.4.2 | Realizar a migracdo no ambiente de migracao Rafael fev-26 fev-26
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Indicador

Descricao da Agao

Analista
Responsavel

Status

2.1.08 - Aquisi¢do de
Desenvolvimento e
manutencao da
Intranet da Codevasf

2.1.08.1.1 | Analisar o DOD e elaborar o TAP Rafael
5 1.08.1.2 E_Z(Ijn-ollj(;a;::(i)r e Especificar Necessidades de Negdcio e Rafael
Planejamento/ Fase 2.1.08.1.3 | ETP - Identificar Solu¢Ges e Realizar Analise Comparativa Rafael
Interna 2.1.08.1.4 | ETP - Elaborar ETP Rafael
2.1.08.1.5 | ETP - Analisar e Aprovar o ETP Rafael
2.1.08.1.6 | TR - Detalhar a solugdo de TIC Rafael
2.1.08.1.7 | TR - Detalhar a solucgdo de TIC Rafael
2.1.08.1.8 | TR - Elaboragdo Rafael
2.1.08.1.9 | TR - Analisar e Aprovar o TR Rafael
S 21.08.2.1 ég;!lsaerceozi:gir o0 ETP, TR e elaborar e validar as minutas do Rafael
2.1.08.2.2 | Realizar Sessdo Publica Rafael
2.1.08.3.1 | Realizar a reunido inicial e abrir OS/OF Rafael
2.1.08.3.2 | Preparar e configurar o(s) ambiente(s) para implantacdo Rafael
2.1.08.3.3 | Elaborar Documentagdo e Script(s) da Implantagdo Rafael
C.ontrajca.g.éo eN 2.1.08.3.4 | Emitir TRD da Implantagdo Completa e fechar OS Implantacgédo Rafael
g:ﬁ:/r;fr'\l:iz(;gsao dos 21,0835 EEZZ,Z:? repasse de Conhecimento da Implantagao a equipe Rafael
2.1.08.3.6 | Elaborar e testar documentacdo e script(s) de migragao Rafael
2.1.08.3.7 | Emitir TRD da Migragao Completa e fechar OS migragdo Rafael
21.08.4.1 ExecutaNr procedimento de prepara¢dao do ambiente de Rafael
Implantacdo/ Migracdo produgdo
2.1.08.4.2 | Realizar a migragao no ambiente de migragdo Rafael

N3o Iniciado

Inicio Conclusdo
jun-24 abr-25
jun-24 abr-25
jun-24 abr-25
jun-24 abr-25
jun-24 abr-25
jun-24 abr-25
jun-24 abr-25
jun-24 abr-25
jun-24 abr-25
abr-25 jul-25
jul-25 jul-25
jul-25 out-25
out-25 out-25
out-25 out-25
out-25 out-25
out-25 out-25
out-25 out-25
out-25 out-25
out-25 jun-26
jun-26 jun-26
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Status

2.1.09 - Aquisicdo e
implantagdo de Sistema
de Gestao de Pessoas

Anali

Indicador Descrigdo da Agao e |st’a

Responsavel
2.1.09.1.1 | Analisar o DOD e elaborar o TAP Regina
2.1.09.1.2 | ETP - Definir e Especificar Necessidades de Negdcio e Tecnoldgico Regina
2.1.09.1.3 | ETP - Identificar Solugdes e Realizar Analise Comparativa Regina

. 2.1.09.1.4 | ETP - Elaborar ETP Regina

Planejamento/

Fase Interna 2.1.09.1.5 | ETP - Analisar e Aprovar o ETP Regina
2.1.09.1.6 | TR - Detalhar a solugdo de TIC Regina
2.1.09.1.7 | TR - Detalhar a solugdo de TIC Regina
2.1.09.1.8 | TR - Elaboragdo Regina
2.1.09.1.9 | TR - Analisar e Aprovar o TR Regina
5 1.09.2.1 An'allsareVaIldaro ETP, TR e elaborar e validar as minutas do Regina

Fase Externa Edital e Contrato
2.1.09.2.2 | Realizar Sessdo Publica Regina
2.1.09.3.1 | Realizar a reunido inicial e abrir OS/OF Regina
2.1.09.3.2 | Preparar e configurar o(s) ambiente(s) para implantacdo Regina
2.1.09.3.3 | Elaborar Documentacdo e Script(s) da Implantagéo Regina

Contratagdo e 2.1.09.3.4 | Emitir TRD da Implantagdo Completa e fechar OS Implantacdo Regina

disponibilizagdo - - = -

) Realizar o repasse de Conhecimento da Implantagao a equipe .
dos Bens/Servigos | 2.1.09.3.5 Codevasf Regina
2.1.09.3.6 | Elaborar e testar documentagdo e script(s) de migragdo Regina
2.1.09.3.7 | Emitir TRD da Migragao Completa e fechar OS migragao Regina

Implantagdo/ 2.1.09.4.1 | Executar procedimento de preparagdo do ambiente de produgdo Regina

Migragao - - = - - = -
2.1.09.4.2 | Realizar a migracdo no ambiente de migracdo Regina

Em execugdo

Inicio Conclusdo
nov-21 set-22
nov-21 set-22
nov-21 set-22
nov-21 set-22
nov-21 set-22
nov-21 set-22
nov-21 set-22
nov-21 set-22
nov-21 set-22
set-22 dez-22
dez-22 dez-22
dez-22 mar-23
mar-23 mar-23
mar-23 mar-23
mar-23 mar-23
mar-23 mar-23
mar-23 mar-23
mar-23 mar-23
mar-23 nov-23
nov-23 nov-23
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Status

2.1.10 - Contratagdo da
ferramenta de analise de
negdcio Power Bl Pro

~ .~ ~ Analist
Indicador Id Agao Descricao da Agao Naiis ’a
Responsavel
2.1.10.1.1 | Analisar o DOD e elaborar o TAP Wilson
211012 ETP - Dtaf!mr e Especificar Necessidades de Negdcio e Wilson
Tecnoldgico
2.1.10.1.3 | ETP - Identificar SolugBes e Realizar Andlise Comparativa Wilson
Planejamento/ I n
Fase Interna 2.1.10.1.4 | ETP - Elaborar ETP Wilson
2.1.10.1.5 | ETP - Analisar e Aprovar o ETP Wilson
2.1.10.1.6 | TR - Detalhar a solugdo de TIC Wilson
2.1.10.1.7 | TR - Detalhar a solugdo de TIC Wilson
2.1.10.1.8 | TR - Elaboragdo Wilson
2.1.10.1.9 | TR - Analisar e Aprovar o TR Wilson
51.10.2.1 An.allsareValldaro ETP, TR e elaborar e validar as minutas do Wilson
Fase Externa Edital e Contrato
2.1.10.2.2 | Realizar Sessao Publica Wilson
2.1.10.3.1 | Realizar a reunido inicial e abrir OS/OF Wilson
2.1.10.3.2 | Preparar e configurar o(s) ambiente(s) para implantagdo Wilson
2.1.10.3.3 | Elaborar Documentagdo e Script(s) da Implantagdo Wilson
Contratagdo e 2.1.10.3.4 | Emitir TRD da Implanta¢io Completa e fechar OS Implantag3o Wilson
disponibilizagdo Realizar o re : 5 ;
passe de Conhecimento da Implantagao a equipe .
dos Bens/Servigos 2.1.10.3.5 Codevasf Wilson
2.1.10.3.6 | Elaborar e testar documentacdo e script(s) de migracdo Wilson
2.1.10.3.7 | Emitir TRD da Migracdo Completa e fechar OS migracdo Wilson
) 211041 ExecutaNr procedimento de preparagdo do ambiente de Wilson
Implantagdo/ produgdo
Migragao . . ~ . . = .
2.1.10.4.2 | Realizar a migragdao no ambiente de migra¢do Wilson

Em execugao

Inicio Conclusao
jan-23 mar-23
jan-23 mar-23
jan-23 mar-23
jan-23 mar-23
jan-23 mar-23
jan-23 mar-23
jan-23 mar-23
jan-23 mar-23
jan-23 mar-23
mar-23 jun-23
jun-23 jun-23
jun-23 jul-23
jul-23 jul-23
jul-23 jul-23
jul-23 jul-23
jul-23 jul-23
jul-23 jul-23
jul-23 jul-23
jul-23 jul-23
jul-23 jul-23
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Status

2.1.11 - Servigos de
Desenvolvimento,
Manutengdo, Sustentagao,
Testes e Controle de
Qualidade de Software por
Alocagdo Profissional de
TIC

~ .~ ~ Analist
Indicador Id Agao Descrigcdo da Agao falis ’a
Responsavel
2.1.11.1.1 | Analisar o DOD e elaborar o TAP Regina
211112 ETP - Dfef!nlr e Especificar Necessidades de Negdcio e Regina
Tecnologico
2.1.11.1.3 | ETP - Identificar SolugGes e Realizar Andlise Comparativa Regina
Planejamento/ 2.1.11.1.4 |ETP - Elaborar ETP Regina
Fase Interna - -
2.1.11.1.5 | ETP - Analisar e Aprovar o ETP Regina
2.1.11.1.6 |TR- Detalhar a solugdo de TIC Regina
2.1.11.1.7 | TR - Detalhar a solugdo de TIC Regina
2.1.11.1.8 | TR - Elaboragao Regina
2.1.11.1.9 | TR - Analisar e Aprovar o TR Regina
211191 An'allsareVaIldaro ETP, TR e elaborar e validar as minutas do Regina
Fase Externa Edital e Contrato
2.1.11.2.2 | Realizar Sessdo Publica Regina
2.1.11.3.1 | Realizar a reunido inicial e abrir OS/OF Regina
2.1.11.3.2 | Preparar e configurar o(s) ambiente(s) para implantacdo Regina
2.1.11.3.3 | Elaborar Documentagéo e Script(s) da Implantagédo Regina
Contratacio e 2.1.11.3.4 | Emitir TRD da Implantagdo Completa e fechar OS Implantacdo Regina
disponibilizacdo 911135 Realizar o repasse de Conhecimento da Implantagao a equipe Regina
dos Bens/Servigos T | Codevasf
2.1.11.3.6 | Elaborar e testar documentagdo e script(s) de migragdo Regina
2.1.11.3.7 | Emitir TRD da Migragdao Completa e fechar OS migragao Regina
£ - ~ -
) 211141 xecutaNr procedimento de preparacdo do ambiente de Regina
Implantacgo/ produgdo
Migracao . . - . . ~ .
2.1.11.4.2 | Realizar a migragdo no ambiente de migracao Regina

N3o Iniciado

Inicio Conclusdo
jun-23 out-23
jun-23 out-23
jun-23 out-23
jun-23 out-23
jun-23 out-23
jun-23 out-23
jun-23 out-23
jun-23 out-23
jun-23 out-23
out-23 nov-23
nov-23 nov-23
nov-23 dez-23
dez-23 dez-23
dez-23 dez-23
dez-23 dez-23
dez-23 dez-23
dez-23 dez-23
dez-23 dez-23
dez-23 jan-24
jan-24 jan-24
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Status

2.1.12 - Servigos de
mensagens curtas - SMS

~ .~ ~ Analist
Indicador Id Agao Descrigcdo da Agao Naiis ’a
Responsavel
2.1.12.1.1 | Analisar o DOD e elaborar o TAP Antenor
211212 ETP - Dfaf!mr e Especificar Necessidades de Negdcio e Antenor
Tecnoldgico
2.1.12.1.3 | ETP - Identificar SolugBes e Realizar Andlise Comparativa Antenor
Planejamento/ Fase
) / 2.1.12.1.4 | ETP - Elaborar ETP Antenor
Interna
2.1.12.1.5 |ETP - Analisar e Aprovar o ETP Antenor
2.1.12.1.6 | TR - Detalhar a solugdo de TIC Antenor
2.1.12.1.7 | TR - Detalhar a solugdo de TIC Antenor
2.1.12.1.8 | TR - Elaboragdo Antenor
2.1.12.1.9 | TR - Analisar e Aprovar o TR Antenor
211291 An.allsareValldaro ETP, TR e elaborar e validar as minutas do Antenor
Fase Externa Edital e Contrato
2.1.12.2.2 | Realizar Sessdo Publica Antenor
2.1.12.3.1 | Realizar a reunido inicial e abrir OS/OF Antenor
2.1.12.3.2 | Preparar e configurar o(s) ambiente(s) para implantacdo Antenor
2.1.12.3.3 | Elaborar Documentagéo e Script(s) da Implantagdo Antenor
Contratagao e
disponibilizacio dos 2.1.12.3.4 | Emitir TRD da Implantagdo Completa e fechar OS Implantacgdo Antenor
Bens/Servigos . . = .
211235 Realizar o repasse de Conhecimento da Implantagao a equipe Antenor
Codevasf
2.1.12.3.6 | Elaborar e testar documentacdo e script(s) de migracdo Antenor
2.1.12.3.7 | Emitir TRD da Migragdo Completa e fechar OS migracao Antenor
£ - = :
) 211241 xecutaNr procedimento de prepara¢do do ambiente de Antenor
Implantagdo/ produgdo
Migragdo . N , N
2.1.12.4.2 | Realizar a migragdao no ambiente de migragao Antenor

Em execugao

Inicio Conclusdo
abr-23 jun-23
abr-23 jun-23
abr-23 jun-23
abr-23 jun-23
abr-23 jun-23
abr-23 jun-23
abr-23 jun-23
abr-23 jun-23
abr-23 jun-23
jun-23 set-23
set-23 set-23
set-23 out-23
out-23 out-23
out-23 out-23
out-23 out-23
out-23 out-23
out-23 out-23
out-23 out-23
out-23 out-23
out-23 out-23

Pagina 135 de 211



hd] C hiade D Ivimento dos Vales do S&o Franci do Parnaib
CODEVASF@ ompanhia de Desenvolvimento dos Vales do S&o Francisco e do Parnaiba

Plano Diretor de Tecnologia da Informacédo — PDTI 2023-2027

Analista

Indicador Descrigao da Agao ) Status Inicio Conclusao
Responsavel
2.1.13.1.1 | Analisar o DOD e elaborar o TAP Regina dez-22 jul-23
211312 ETP - D’ef!mr e Especificar Necessidades de Negdcio e Regina dez-22 jul-23
Tecnoldgico
2.1.13.1.3 | ETP - Identificar SolucGes e Realizar Analise Comparativa Regina dez-22 jul-23
2.1.13 - Servigo para prover
solugdo para envio de Planejamento/ Fase 2.1.13.1.4 | ETP - Elaborar ETP Regina dez-22 jul-23
dados a Receita Federal - | Interna 2.1.13.1.5 | ETP - Analisar e Aprovar o ETP Regina dez-22 jul-23
Sistema de Escrituragdo - - -
2.1.13.1.6 | TR - Detalh | TI R -22 -2
Digital - EFD - REINF 3.1.6 etalhar a solugao de TIC egina dez jul-23
2.1.13.1.7 | TR - Detalhar a solugdo de TIC Regina dez-22 jul-23
2.1.13.1.8 | TR - Elaboragdo Regina dez-22 jul-23
2.1.13.1.9 | TR - Analisar e Aprovar o TR Regina dez-22 jul-23
Anali Vali ETP, TRe el li i
211321 na |s.ar e Validar o , TR e elaborar e validar as minutas Regina jul-23 out-23
Fase Externa do Edital e Contrato
2.1.13.2.2 | Realizar Sessdo Publica Regina out-23 out-23
; . : - N&o Iniciado
2.1.13.3.1 | Realizar a reunido inicial e abrir OS/OF Regina out-23 dez-23
2.1.13.3.2 | Preparar e configurar o(s) ambiente(s) para implantacdo Regina dez-23 dez-23
2.1.13.3.3 | Elaborar Documentagéo e Script(s) da Implantagdo Regina dez-23 dez-23
Contratacdo e 511334 Emitir TRD da Implantagdo Completa e fechar OS Regina dez-23 dez-23
disponibilizagdo dos Implantagdo
Bens/Servigos 211335 Rea!lzar o repasse de Conhecimento da Implantagao a Regina dez-23 dez-23
equipe Codevasf
2.1.13.3.6 | Elaborar e testar documentacao e script(s) de migragdo Regina dez-23 dez-23
2.1.13.3.7 | Emitir TRD da Migracdo Completa e fechar OS migracdo Regina dez-23 dez-23
£ - = :
9113.41 xecutaNr procedimento de prepara¢do do ambiente de Regina dez-23 dez-23
. . . produgdo
Implantagdo/ Migragdo
2.1.13.4.2 | Realizar a migragdo no ambiente de migragdo Regina dez-23 dez-23
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Status

2.1.14 - Solugdo
corporativa de suporte
a LGPD

~ ~ Analist
Indicador Descricao da Agao 18 |sla
Responsavel
2.1.14.1.1 | Analisar o DOD e elaborar o TAP Wilson
211412 ETP - Dtaf!mr e Especificar Necessidades de Negdcio e Wilson
Tecnoldgico
2.1.14.1.3 | ETP - Identificar SolugBes e Realizar Andlise Comparativa Wilson
Pl j to/ F
anejamento/ Fase 2.1.14.1.4 | ETP - Elaborar ETP Wilson
Interna
2.1.14.1.5 |ETP - Analisar e Aprovar o ETP Wilson
2.1.14.1.6 | TR - Detalhar a solugdo de TIC Wilson
2.1.14.1.7 | TR - Detalhar a solugdo de TIC Wilson
2.1.14.1.8 | TR - Elaboracdo Wilson
2.1.14.1.9 | TR - Analisar e Aprovar o TR Wilson
211491 Analls-areValldaro ETP, TR e elaborar e validar as minutas Wilson
Fase Externa do Edital e Contrato
2.1.14.2.2 | Realizar Sessdo Publica Wilson
2.1.14.3.1 | Realizar a reunido inicial e abrir OS/OF Wilson
2.1.14.3.2 | Preparar e configurar o(s) ambiente(s) para implantacdo Wilson
2.1.14.3.3 | Elaborar Documentacdo e Script(s) da Implantacdo Wilson
Contratagdo e Emitir TRD da Implantacio Completa e fechar OS
disponibilizacio dos 911434 mitir ) a Implantagdo Completa e fechar Wilson
. Implantagao
Bens/Servigos - i _
211435 Rea!lzar o repasse de Conhecimento da Implanta¢do a Wilson
equipe Codevasf
2.1.14.3.6 | Elaborar e testar documentagdo e script(s) de migragdo Wilson
2.1.14.3.7 | Emitir TRD da Migragdao Completa e fechar OS migragdo Wilson
211441 ExecutaNr procedimento de preparagdo do ambiente de Wilson
. . . produgdo
Implantagdo/ Migragdo
2.1.14.4.2 | Realizar a migracdo no ambiente de migracao Wilson

N3o Iniciado

Inicio Conclusao
jun-23 jan-24
jun-23 jan-24
jun-23 jan-24
jun-23 jan-24
jun-23 jan-24
jun-23 jan-24
jun-23 jan-24
jun-23 jan-24
jun-23 jan-24
jan-24 abr-24
abr-24 abr-24
abr-24 jun-24
jun-24 jun-24
jun-24 jun-24
jun-24 jun-24
jun-24 jun-24
jun-24 jun-24
jun-24 jun-24
jun-24 jun-24
jun-24 jun-24
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Indicador

Descrigcdao da Agao

Analista
Responsavel

Status

2.2.01 - Aquisicdo de
equipamentos de apoio
institucional (Notebook,
notebook avangado,
computador padrao,
computador avangado,
monitor extra e tablet).

2.2.01.1.1 | Analisar o DOD e elaborar o TAP Rui
290112 ETP - D,ef!mr e Especificar Necessidades de Negdcio e RUI
Tecnoldgico
2.2.01.1.3 | ETP - Identificar Solugdes e Realizar Andlise Comparativa Rui
Planejamento/ Fase -
Interna 2.2.01.1.4 | ETP - Elaborar ETP Rui
2.2.01.1.5 | ETP - Analisar e Aprovar o ETP Rui
2.2.01.1.6 | TR - Detalhar a solugdo de TIC Rui
2.2.01.1.7 | TR - Detalhar a solugdo de TIC Rui
2.2.01.1.8 | TR - Elaboracdo Rui
2.2.01.1.9 | TR - Analisar e Aprovar o TR Rui
290121 Analls.ar e Validar o ETP, TR e elaborar e validar as minutas RUI
Fase Externa do Edital e Contrato
2.2.01.2.2 | Realizar Sessao Publica Rui
2.2.01.3.1 | Realizar a reunido inicial e abrir OS/OF Rui
2.2.01.3.2 | Preparar e configurar o(s) ambiente(s) para implantagdo Rui
2.2.01.3.3 | Elaborar Documentagdo e Script(s) da Implantagdo Rui
Contratacdo e Emitir TRD da Implantagdo C leta e fechar OS
disponibilizacio dos | 2.2.01.3.4 | - " 1R daimplantacac Lompleta e techar Rui
. Implantagao
Bens/Servicos . - —
Realizar o repasse de Conhecimento da Implantagdo a .
2.2.01.3.5 . Rui
equipe Codevasf
2.2.01.3.6 | Elaborar e testar documentagdo e script(s) de migragdo Rui
2.2.01.3.7 | Emitir TRD da Migragdo Completa e fechar OS migragao Rui
) 2920141 ExecutaNr procedimento de preparacdo do ambiente de RUI
Implantacdo/ produgdo
Mi = N .
lgragao 2.2.01.4.2 | Realizar a migra¢do no ambiente de migracao Rui

Em execugao

Inicio Conclusao
mar-23 jun-23
mar-23 jun-23
mar-23 jun-23
mar-23 jun-23
mar-23 jun-23
mar-23 jun-23
mar-23 jun-23
mar-23 jun-23
mar-23 jun-23
jun-23 jul-23
jul-23 jul-23
jul-23 ago-23
ago-23 ago-23
ago-23 ago-23
ago-23 ago-23
ago-23 ago-23
ago-23 ago-23
ago-23 ago-23
ago-23 ago-23
ago-23 ago-23
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Analista

Indicador Descrigao da Agao ) Status Inicio Conclusao
Responsavel
2.2.02 - Aquisicdo de Storage 2.2.02.1.1 | Analisar o DOD e elaborar o TAP André Luis mar-26 out-26
92.02.1.2 ETP - I?eflnlr e Esple<':|f|car Necessidades de André Luis mar-26 out-26
Negdcio e Tecnoldgico
2.2.02.1.3 | ETP - Identificar SolucGes e Realizar André Luis mar-26 | out-26
Analise Comparativa
. 2.2.02.1.4 |ETP - Elaborar ETP André Luis mar-26 out-26
Planejamento/ Fase Interna
2.2.02.1.5 |ETP - Analisar e Aprovar o ETP André Luis mar-26 out-26
2.2.02.1.6 | TR - Detalhar a solugdo de TIC André Luis mar-26 out-26
2.2.02.1.7 | TR - Detalhar a solugdo de TIC André Luis mar-26 out-26
2.2.02.1.8 | TR - Elaboragdo André Luis mar-26 out-26
2.2.02.1.9 | TR - Analisar e Aprovar o TR André Luis mar-26 out-26
22.02.2.1 |Analisar e Validar o ETP, TR e elaborar e André Luis out26 | jan-27
Fase Externa validar as minutas do Edital e Contrato
2.2.02.2.2 | Realizar Sessao Publica André Luis jan-27 jan-27
2.2.02.3.1 | Realizar a reunido inicial e abrir OS/OF André Luis N3o Iniciado jan-27 mar-27
2.2.02.3.2 |Preparar e configurar ofs) ambiente(s) André Luis mar-27 | mar-27
para implantagdo
2.2.02.3.3 | Eaborar Documentagdo e Script(s) da André Luis mar-27 | mar-27
Implantacdo
Contratagéo e disponibilizagdo dos | .3.02.3.4 | MM TRD da Implarltagﬁo Completa e André Luis mar-27 mar-27
Bens/Servicos fechar OS Implantagdo
2.2.02.3.5 Realizar o~repasse fje Conhecimento da André Luis mar-27 mar-27
Implantagdo a equipe Codevasf
290236 Elabqrar eNtestar documentacdo e script(s) André Luis mar-27 mar-27
de migragao
2.2.02.3.7 Emltl.r TRDNda Migracdo Completa e fechar André Luis mar-27 mar-27
OS migracao
Executar procedimento de preparagao do o
2.2.02.4.1 . ~ André Luis mar-27 mar-27
5 . B ambiente de produgao
Implantagdo/ Migragdo Reali - = biente d
2.2.02.4.2 | cotzal amigracao noambiente de André Luis mar-27 | mar-27
migragdo
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Indicador

Id Agao

Descri¢cdo da Agao

Analista
Responsavel

Status

2.2.03 - Aquisicdo de
equipamentos de
Videoconferéncia

2.2.03.1.1 | Analisar o DOD e elaborar o TAP Vinicius Ximenes
220312 ETP - [?eflnlr e Esp,eqflcar Necessidades de Vinicius Ximenes
Negdcio e Tecnologico
220313 ETP - Idenfclﬁcar Solugdes e Realizar Andlise Vinicius Ximenes
. Comparativa
Planejamento/ Fase Interna
2.2.03.1.4 | ETP - Elaborar ETP Vinicius Ximenes
2.2.03.1.5 | ETP - Analisar e Aprovar o ETP Vinicius Ximenes
2.2.03.1.6 | TR - Detalhar a solugdo de TIC Vinicius Ximenes
2.2.03.1.7 | TR - Detalhar a solugdo de TIC Vinicius Ximenes
2.2.03.1.8 | TR - Elaboragdo Vinicius Ximenes
2.2.03.1.9 | TR - Analisar e Aprovar o TR Vinicius Ximenes
290321 Ar?allsareVahc.jaro ETP, TR e elaborar e validar as Vinicius Ximenes
Fase Externa minutas do Edital e Contrato
2.2.03.2.2 | Realizar Sessdo Publica Vinicius Ximenes
2.2.03.3.1 | Realizar a reunido inicial e abrir OS/OF Vinicius Ximenes
220332 F’reparar e~conflgurar o(s) ambiente(s) para Vinicius Ximenes
implantagao
220333 Elaborar D~ocumentagao e Script(s) da Vinicius Ximenes
Implantagao
Contratagdo e Emitir TRD da Implanta¢do Completa e fechar OS o
disponibilizacio dos 2.2.03.34 Implantacio Vinicius Ximenes
Bens/Servicos ; ;
290335 Realizar oNrepasse f:le Conhecimento da Vinicius Ximenes
Implantacdo a equipe Codevasf
290336 EI?boralr e testar documentacdo e script(s) de Vinicius Ximenes
migracdo
220337 En.’lltll’ '[RD da Migragcdo Completa e fechar OS Vinicius Ximenes
migragao
220341 Exec.utar procedlmerlto de preparagdo do Vinicius Ximenes
. . . ambiente de producao
Implantagdo/ Migragdo
2.2.03.4.2 | Realizar a migracdao no ambiente de migracao Vinicius Ximenes

Em execugao

Inicio Conclusdo
mar-23 ago-23
mar-23 ago-23
mar-23 ago-23
mar-23 ago-23
mar-23 ago-23
mar-23 ago-23
mar-23 ago-23
mar-23 ago-23
mar-23 ago-23
ago-23 out-23
out-23 out-23
out-23 nov-23
nov-23 nov-23
nov-23 nov-23
nov-23 nov-23
nov-23 nov-23
nov-23 nov-23
nov-23 nov-23
nov-23 nov-23
nov-23 nov-23
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Status

2.2.04 - Aquisicdo de Servidores
de rede

Anali
Indicador Descrigdo da Agao ne ISt,a
Responsavel
2.2.04.1.1 | Analisar o DOD e elaborar o TAP Rui
92.04.1.2 ETP - [?eflnlr e Esp’eqflcar Necessidades de RUI
Negdcio e Tecnoldgico
220413 ETP - Idenjuflcar Solugdes e Realizar Andlise RUI
Comparativa
Planejamento/ Fase Interna | 2.2.04.1.4 |ETP - Elaborar ETP Rui
2.2.04.1.5 | ETP - Analisar e Aprovar o ETP Rui
2.2.04.1.6 |TR - Detalhar a solugdo de TIC Rui
2.2.04.1.7 | TR - Detalhar a solugdo de TIC Rui
2.2.04.1.8 | TR - Elaboragdo Rui
2.2.04.1.9 | TR - Analisar e Aprovar o TR Rui
Analisar e Validar o ETP, TR e elaborar e
2.2.04.2.1 . . . Rui
Fase Externa 0 validar as minutas do Edital e Contrato u!
2.2.04.2.2 | Realizar Sessao Publica Rui
2.2.04.3.1 | Realizar a reunido inicial e abrir OS/OF Rui
590432 !Dreparar eNconflgurar o(s) ambiente(s) para RUI
implantacdo
590433 Elaborar D~ocumenta(;ao e Script(s) da RUI
Implantagao
Cf)ntrafca.g.ao eN 220434 Emitir TRD daNImpIantagao Completa e fechar R
disponibilizagdo dos OS Implantagao
B Servi - -
ens/Servigos 220435 Realizar orepasse f:ie Conhecimento da Rui
Implantagdo a equipe Codevasf
2 2.043.6 EI:':\borzir e testar documentacdo e script(s) de R
migracdo
990437 En"]ltll’ '[RD da Migragcdo Completa e fechar OS RUI
migracdo
i ‘ i 290441 Execytar procedlmerlto de preparagdo do R
Implantagdo/ Migragdo ambiente de producdo
2.2.04.4.2 | Realizar a migragao no ambiente de migracdo Rui

N3o Iniciado

Inicio Conclusdo
dez-24 jul-25
dez-24 jul-25
dez-24 jul-25
dez-24 jul-25
dez-24 jul-25
dez-24 jul-25
dez-24 jul-25
dez-24 jul-25
dez-24 jul-25
jul-25 out-25
out-25 out-25
out-25 dez-25
dez-25 dez-25
dez-25 dez-25
dez-25 dez-25
dez-25 dez-25
dez-25 dez-25
dez-25 dez-25
dez-25 dez-25
dez-25 dez-25
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Analista

Indicador Id Acdo Descricao da Agao ) Status Inicio Conclusao
Responsavel

2.2.05- C.ontratagao deN 2.2.05.1.1 | Analisar o DOD e elaborar o TAP André Luis fev-25 nov-25
Outsourcing de Impressdo
92 .05.1.2 ETP - Deflln.lr e Especificar Necessidades de Negdcio André Luis fev-25 NOV-25
e Tecnoldgico
22.05.1.3 ETP - Iden.tlflcar SolugOes e Realizar Analise André Luis fev-25 NOV-25
Planejamento/ Fase Interna Comparativa
) 2.2.05.1.4 | ETP - Elaborar ETP André Luis fev-25 nov-25
2.2.05.1.5 | ETP - Analisar e Aprovar o ETP André Luis fev-25 nov-25
2.2.05.1.6 | TR - Detalhar a solugdo de TIC André Luis fev-25 nov-25
2.2.05.1.7 | TR - Detalhar a solugdo de TIC André Luis fev-25 nov-25
2.2.05.1.8 | TR - Elaboragdo André Luis fev-25 nov-25
2.2.05.1.9 | TR - Analisar e Aprovar o TR André Luis fev-25 nov-25
290591 Ar?ahsareVaIlFIaro ETP, TR e elaborar e validar as André Luis NOV-25 fov-26
Fase Externa minutas do Edital e Contrato
2.2.05.2.2 | Realizar Sessao Publica André Luis fev-26 fev-26
- —— - — N3o Iniciado -
2.2.05.3.1 | Realizar a reunido inicial e abrir OS/OF André Luis fev-26 mai-26
2.2.05.3.2 .Preparar eNconflgurar o(s) ambiente(s) para André Luis mai-26 mai-26
implantagao
2.2.05.3.3 | Elaborar Documentacdo e Script(s) da Implantagdo André Luis mai-26 mai-26
Contratacio e 220534 :Eml'rlr :RDNda Implantacdo Completa e fechar OS André Luis mai-26 mai-26
disponibiliza¢do dos Rmpl.an agdo Se Corfed .
Bens/Servigos 22,0535 | hoa 123r 0 repasse de Connecimento da André Luis mai-26 | mai-26
Implantacdo a equipe Codevasf
290536 El'flboraNr e testar documentacdo e script(s) de André Luis mai-26 mai-26
migragdo
290537 ErTutlr '[RD da Migragdo Completa e fechar OS André Luis mai-26 mai-26
migragdo
S 2.2.05.4.1 | Fxecutar procedimento de preparacdo do André Luis mai-26 | ago-26
Implantagdo/ Migracdo ambiente de producdo
2.2.05.4.2 | Realizar a migragao no ambiente de migracao André Luis ago-26 ago-26

Pagina 142 de 211



hd] C hiade D Ivimento dos Vales do S&o Franci do Parnaib
CODEVASF@ ompanhia de Desenvolvimento dos Vales do S&o Francisco e do Parnaiba

Plano Diretor de Tecnologia da Informacédo — PDTI 2023-2027

Analista

Indicador Id Agdo Descricao da Agao , Inicio Conclusao
Responsavel
2.2.06.1.1 | Analisar o DOD e elaborar o TAP Rui mar-23 jul-23
2.2.06 - Aquisicio e Implantagéo de 22.06.1.2 | ETP~ Definir e Especificar Necessidades Rui mar-23 | jul-23
Solugdo integrada de comunicagao de Negocio e Tecnologico
institucional (e-mail, videoconferéncia, | Planejamento/ Fase Interna | 5 5 gg 1.3 | ETP - 'dentificar SolugGes e Realizar Rui mar-23 jul-23
agenda, AntiSpam, chat institucional, Anallsel C;)mparatlva - =
formularios on-line, dados na nuvem e 2.2.06.1.4 |ETP-Ela ?rar ETP Ru! mar-23 J.u-23
escritério colaborativo) 2.2.06.1.5 | ETP - Analisar e Aprovar o ETP Rui mar-23 jul-23
2.2.06.1.6 | TR - Detalhar a solugdo de TIC Rui mar-23 jul-23
2.2.06.1.7 | TR - Detalhar a solugdo de TIC Rui mar-23 jul-23
2.2.06.1.8 | TR - Elaboragdo Rui mar-23 jul-23
2.2.06.1.9 | TR - Analisar e Aprovar o TR Rui mar-23 jul-23
Analisar e Validar o ETP, TR e elaborar e
2.2.06.2.1 . . . Rui jul-23 -23
Fase Externa validar as minutas do Edital e Contrato u! - e
2.2.06.2.2 | Realizar Sessao Publica Rui Em execucéo ago-23 ago-23
2.2.06.3.1 | Realizar a reunido inicial e abrir OS/OF Rui ago-23 set-23
990632 Preparar e configurar o(s) ambiente(s) RUI et-23 et-23
T | para implantagdo
220633 Elaborar D~ocumentagao e Script(s) da RUI set-23 set-23
Implantagao
Contratagao e Emitir TRD da Implanta¢dao Completa e .
2.2.06.3.4 R -2 -2
disponibilizagao dos 06.3 fechar OS Implantagdo u! set-23 set-23
Bens/Servigos i i
/ ¢ 22.06.3.5 Realizar orepasse f:le Conhecimento da R et-23 et-23
Implantagdo a equipe Codevasf
2.2.06.3.6 | Flaborar e testar documentago e Rui set-23 | set-23
script(s) de migragdo
Emitir TRD - =
2.2.06.3.7 | Emitir TRD da Migracdo Completa e Rui set-23 | set-23
fechar OS migragao
220641 Executa.r procedlmentONde preparagdo R et-23 out-23
Implantagio/ Migracio do ambiente de produgao
22.06.4.2 Re.allza~r a migragao no ambiente de R out-23 out-23
migragdo
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Indicador

Descricao da Agao

Analista

Status

2.2.07 - Aquisi¢do de Switches de
rede

Responsavel

2.2.07.1.1 | Analisar o DOD e elaborar o TAP Carlos Magno
22.07.1.2 ETP - I?eflnlr e Esple<':|f|car Necessidades de Carlos Magno
Negdcio e Tecnoldgico
2207.1.3 ETP’ - Identificar S(?Iugoes e Realizar Carlos Magno
Analise Comparativa
Planejamento/ Fase Interna |3 3 07.1.4 | ETP - Elaborar ETP Carlos Magno
2.2.07.1.5 | ETP - Analisar e Aprovar o ETP Carlos Magno
2.2.07.1.6 | TR - Detalhar a solugdo de TIC Carlos Magno
2.2.07.1.7 | TR - Detalhar a solugdo de TIC Carlos Magno
2.2.07.1.8 | TR - Elaboracdo Carlos Magno
2.2.07.1.9 | TR - Analisar e Aprovar o TR Carlos Magno
290721 An:.ahsar e Vz.alldar 0 ETP, .TR e elaborar e Carlos Magno
Fase Externa validar as minutas do Edital e Contrato
2.2.07.2.2 | Realizar Sessao Publica Carlos Magno
2.2.07.3.1 | Realizar a reunido inicial e abrir OS/OF Carlos Magno
9907.3.2 Prepe')rar e coanlgurar o(s) ambiente(s) Carlos Magno
para implantagdo
290733 Elaborar DNocumentagao e Script(s) da Carlos Magno
Implantagao
Contratagdo e Emitir TRD da Implanta¢do Completa e
dispo/nibilizagéo dos 2.2.07.3.4 fechar 0S Implantacdo Carlos Magno
Bens/Servigos ; ;
290735 Realizar o~repasse fie Conhecimento da Carlos Magno
Implantacdo a equipe Codevasf
El 3 i
99073.6 abqrar eNtestar documentagao e script(s) Carlos Magno
de migracao
290737 Emltn.‘ TRD~da Migracdo Completa e fechar Carlos Magno
OS migragao
2920741 Exec.utar procedimerlto de preparagdo do Carlos Magno
~ . ~ ambiente de produgdo
Implantagdo/ Migracdo Realizar a migragdo no ambiente de
2.2.07.4.2 z grag Carlos Magno

migracao

Em execugdo

Inicio Conclusao
jan-23 ago-23
jan-23 ago-23
jan-23 ago-23
jan-23 ago-23
jan-23 ago-23
jan-23 ago-23
jan-23 ago-23
jan-23 ago-23
jan-23 ago-23
ago-23 nov-23
nov-23 nov-23
nov-23 jan-24
jan-24 jan-24
jan-24 jan-24
jan-24 jan-24
jan-24 jan-24
jan-24 jan-24
jan-24 jan-24
jan-24 jan-24
jan-24 jan-24
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Indicador

Descrigdo da Agao

Analista
Responsavel

Status

2.2.08 - Aquisicdo de equipamentos
periféricos de Informatica
(Webcam, Teclado,
Mouse,Microfone, Headset, Fone
de ouvido)

2.2.08.1.1 | Analisar o DOD e elaborar o TAP Vinicius Ximenes
290812 ETP - D_eﬁmr e Esp’egflcar Necessidades de Vinicius Ximenes
Negdcio e Tecnologico
Planejamento/ Fase 2.2.08.1.3 ETP - Idenjclﬁcar SolugBes e Realizar Andlise Vinicius Ximenes
Comparativa
Interna
2.2.08.1.4 | ETP - Elaborar ETP Vinicius Ximenes
2.2.08.1.5 | ETP - Analisar e Aprovar o ETP Vinicius Ximenes
2.2.08.1.6 | TR - Detalhar a solugdo de TIC Vinicius Ximenes
2.2.08.1.7 | TR - Detalhar a solugdo de TIC Vinicius Ximenes
2.2.08.1.8 | TR - Elaboragdo Vinicius Ximenes
2.2.08.1.9 | TR - Analisar e Aprovar o TR Vinicius Ximenes
220821 AnfallsareV?hdaro ETP,.TRe elaborar e Vinicius Ximenes
Fase Externa validar as minutas do Edital e Contrato
2.2.08.2.2 | Realizar Sessdo Publica Vinicius Ximenes
2.2.08.3.1 | Realizar a reunido inicial e abrir OS/OF Vinicius Ximenes
590832 !Dreparar e~conflgurar o(s) ambiente(s) para Vinicius Ximenes
implantagao
220833 Elaborar D~ocumentagao e Script(s) da Vinicius Ximenes
Implantagao
C'ontra.ta.g'ao e~ 2208.3.4 Emitir TRD daNImpIantagao Completa e fechar Vinicius Ximenes
disponibilizagao dos OS Implantagao
B Servi - -
ens/Servigos 22,0835 Realizar orepasse f:ie Conhecimento da Vinicius Ximenes
Implantacdo a equipe Codevasf
290836 Elz':\bora~r e testar documentacao e script(s) de Vinicius Ximenes
migracdo
990837 En.’lltll’ '[RD da Migragdo Completa e fechar OS Vinicius Ximenes
migragao
) . ) 220841 Exec.utar procedlmerlto de preparagdo do Vinicius Ximenes
Implanta¢do/ Migragdo ambiente de producdo
2.2.08.4.2 | Realizar a migracdo no ambiente de migracdo | Vinicius Ximenes

N3o Iniciado

Inicio  Conclusdo
mar-23 ago-23
mar-23 ago-23
mar-23 ago-23
mar-23 ago-23
mar-23 ago-23
mar-23 ago-23
mar-23 ago-23
mar-23 ago-23
mar-23 ago-23
ago-23 out-23
out-23 out-23
out-23 nov-23
nov-23 nov-23
nov-23 nov-23
nov-23 nov-23
nov-23 nov-23
nov-23 nov-23
nov-23 nov-23
nov-23 nov-23
nov-23 nov-23
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Analista
Indicador Descrigao da Agao Responsav N ENT Inicio Conclusao
el
2.2.09.1.1 | Analisar o DOD e elaborar o TAP A definir out-23 dez-23
29.09.1.2 ETP - I?efmnr e Es;)legflcar Necessidades de A definir out-23 dez-23
Negdcio e Tecnoldgico
220913 ETP - Idenjuﬁcar Solugdes e Realizar Andlise A definir out-23 dez-23
L . Comparativa
2.2.09 - Aqt.usu;ao para Solugdo Planejamento/ Fase Interna 2.2.09.1.4 | ETP - Elaborar ETP A definir out-23 dez-23
para Pesquisa de Pregos 2.2.09.1.5 | ETP - Analisar e Aprovar o ETP A definir out-23 dez-23
2.2.09.1.6 | TR - Detalhar a solugdo de TIC A definir out-23 dez-23
2.2.09.1.7 | TR - Detalhar a solugdo de TIC A definir out-23 dez-23
2.2.09.1.8 | TR - Elaboracdo A definir out-23 dez-23
2.2.09.1.9 | TR - Analisar e Aprovar o TR A definir out-23 dez-23
22.09.2.1 Anall.sareValldar.o ETP, TR e elaborar e validar A definir dez-23 mar-24
Fase Externa as minutas do Edital e Contrato
2.2.09.2.2 | Realizar Sessdo Publica A definir mar-24 mar-24
2.2.09.3.1 | Realizar a reuniiz'ao inicial eabrti: OS/OF A definir N30 Iniciado mar-24 abr-24
2.2.09.3.2 .Preparar eNcon lgurar ofs) ambiente(s) para A definir abr-24 abr-24
implantagao
2.2.09.3.3 Elaborar DNocumentagao e Script(s) da A definir abr-24 abr-24
Implantagao
Emitir TRD Impl a I fech
Contratacgao e disponibilizagao | 2.2.09.3.4 mitir da~ mplantacdo Completa e fechar A definir abr-24 abr-24
. OS Implantagao
dos Bens/Servigos Reali de Conheci tod
2.2.09.3.5 | 02T 0 epasse A€ Foneamento aa A definir abr-24 | abr-24
Implantacdo a equipe Codevasf
290936 El'flboralretestar documentacgdo e script(s) de A definir abr-24 abr-24
migracdo
220937 Emltlr '[RD da Migragdo Completa e fechar OS A definir abr-24 abr-24
migragdo
o 2.2.09.4.1 | EXecutar procedimento de preparagdo do A definir abr-24 | abr-24
Implantacdo/ Migragdo ambiente de produgao
2.2.09.4.2 | Realizar a migragdo no ambiente de migragdo A definir abr-24 abr-24
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Indicador

Id Agao

Descrigcdo da Agao

Analista
Responsavel

Status

2.2.10 - Atualizagdo do Licenciamento
e Suporte da Solucdo de E-mail Atual

2.2.10.1.1 | Analisar o DOD e elaborar o TAP Vinicius Ximenes
92.10.1.2 ETP - D(?fl'nlr e Espec[fl(.:ar Necessidades Vinicius Ximenes
de Negdcio e Tecnoldgico
2.2.10.1.3 | ETP - Identificar Solucdes e Realizar Vinicius Ximenes
Planei to/ Fase Int Analise Comparativa
anejamento/ Fase interna 2.2.10.1.4 | ETP - Elaborar ETP Vinicius Ximenes
2.2.10.1.5 | ETP - Analisar e Aprovar o ETP Vinicius Ximenes
2.2.10.1.6 | TR - Detalhar a solugdo de TIC Vinicius Ximenes
2.2.10.1.7 | TR - Detalhar a solugdo de TIC Vinicius Ximenes
2.2.10.1.8 | TR - Elaboragdo Vinicius Ximenes
2.2.10.1.9 | TR - Analisar e Aprovar o TR Vinicius Ximenes
Analisar e Validar o ETP, TR e elaborar e
2.2.10.2.1 ! Vinicius Xi
Fase Externa 0 validar as minutas do Edital e Contrato nicius Zimenes
2.2.10.2.2 | Realizar Sessdo Publica Vinicius Ximenes
2.2.10.3.1 | Realizar a reunido inicial e abrir OS/OF Vinicius Ximenes
2.2.10.3.2 Prepa?rar © conf~|gurar os) ambiente(s) Vinicius Ximenes
para implantagdo
2910.3.3 Elaborar DNocumentagao e Script(s) da Vinicius Ximenes
Implantacdo
Contratagao e iti 3
ontratacac 2.2.10.3.4 | EMitir TRD da Implantagdo Completa e Vinicius Ximenes
disponibilizagdo dos fechar OS Implantacdo
Bens/Servigos i i
¢ 291035 Realizar oNrepasse f:le Conhecimento da Vinicius Ximenes
Implantacdo a equipe Codevasf
2.2.10.3.6 Elaporar ¢ tes.tar d?cumentagao € Vinicius Ximenes
script(s) de migracgdo
2.2.10.3.7 | Emitir TRD da Migracdo Completa e Vinicius Ximenes
fechar OS migracéo
221041 Exec.utar procedlmerlto de preparagdo do Vinicius Ximenes
~ . ~ ambiente de produgdo
Implantagdo/ Migracdo Realizar a migragdo no ambiente de
2.2.10.4.2 z grac Vinicius Ximenes

migracao

Em execugao

Inicio  Conclusdo
fev-23 abr-23
fev-23 abr-23
fev-23 abr-23
fev-23 abr-23
fev-23 abr-23
fev-23 abr-23
fev-23 abr-23
fev-23 abr-23
fev-23 abr-23
abr-23 mai-23
mai-23 mai-23
mai-23 jun-23
jun-23 jun-23
jun-23 jun-23
jun-23 jun-23
jun-23 jun-23
jun-23 jun-23
jun-23 jun-23
jun-23 jun-23
jun-23 jun-23
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Status

2.2.11 - Aquisicdo de Solucgdo
para Backup

~ .~ ~ Analist
Indicador Id Acdo Descricao da Agao e ’a
Responsavel
2.2.11.1.1 | Analisar o DOD e elaborar o TAP Rui
291112 ETP - I?eflnlr e Esple<':|f|car Necessidades de Rui
Negdcio e Tecnoldgico
221113 ETP - Idenjuﬁcar Solugdes e Realizar Andlise RUI
Planejamento/ Fase Interna Comparativa
) 2.2.11.1.4 | ETP - Elaborar ETP Rui
2.2.11.1.5 | ETP - Analisar e Aprovar o ETP Rui
2.2.11.1.6 | TR - Detalhar a solugdo de TIC Rui
2.2.11.1.7 | TR - Detalhar a solugdo de TIC Rui
2.2.11.1.8 | TR - Elaboracdo Rui
2.2.11.1.9 | TR - Analisar e Aprovar o TR Rui
Analisar e Validar o ETP, TR e elaborar e .
Fase Externa 2.2.11.2.1 validar as minutas do Edital e Contrato Rui
2.2.11.2.2 | Realizar Sessdo Publica Rui
2.2.11.3.1 | Realizar a reunido inicial e abrir OS/OF Rui
2211.3.2 Freparar e~conf|gurar o(s) ambiente(s) para Rui
implantacdo
991133 Elaborar D~ocumentagao e Script(s) da RUI
Implantacdo
Emitir TRD Impl a I fech
Contratacgao e disponibilizagdo |2.2.11.3.4 mitir da~ mplantacdo Completa e fechar Rui
. OS Implantagao
dos Bens/Servicos - -
Realizar o repasse de Conhecimento da .
2.2.11.3.5 o . Rui
Implantagdo a equipe Codevasf
221136 Elz.abora~r e testar documentacdo e script(s) de RUI
migracdo
221137 EmItII.“ TRD~da Migracdo Completa e fechar RUI
OS migragao
i ' i 291141 Exec.utar procedlmer:to de preparagdo do RUI
Implantagdo/ Migragdo ambiente de producdo
2.2.11.4.2 | Realizar a migrag¢do no ambiente de migracdo Rui

N3o Iniciado

Inicio Conclusdo
set-25 abr-26
set-25 abr-26
set-25 abr-26
set-25 abr-26
set-25 abr-26
set-25 abr-26
set-25 abr-26
set-25 abr-26
set-25 abr-26
abr-26 jul-26
jul-26 jul-26
jul-26 set-26
set-26 set-26
set-26 set-26
set-26 set-26
set-26 set-26
set-26 set-26
set-26 set-26
set-26 set-26
set-26 set-26
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Indicador

Id Agao

Descrigcdo da Agao

Analista
Responsavel

Status

2.2.12 - Aquisicdo de Solugdo
para VOIP

2.2.12.1.1 | Analisar o DOD e elaborar o TAP Carlos Magno
991212 ETP - [?eflnlr e Esp’eqflcar Necessidades de Carlos Magno
Negdcio e Tecnoldgico
291213 ETP - Idenfclﬁcar Solugdes e Realizar Andlise Carlos Magno
Planejamento/ Fase Interna Comparativa
) 2.2.12.1.4 |ETP - Elaborar ETP Carlos Magno
2.2.12.1.5 |ETP - Analisar e Aprovar o ETP Carlos Magno
2.2.12.1.6 |TR - Detalhar a solugao de TIC Carlos Magno
2.2.12.1.7 | TR - Detalhar a solugdo de TIC Carlos Magno
2.2.12.1.8 | TR - Elaboragdo Carlos Magno
2.2.12.1.9 | TR - Analisar e Aprovar o TR Carlos Magno
Analisar e Validar o ETP, TR e elaborar e validar
2.2.12.2.1 ! losM
Fase Externa as minutas do Edital e Contrato Carlos Magno
2.2.12.2.2 | Realizar Sessdo Publica Carlos Magno
2.2.12.3.1 | Realizar a reunido inicial e abrir OS/OF Carlos Magno
9212.3.2 Freparar eNconflgurar o(s) ambiente(s) para Carlos Magno
implantacdo
991233 Elaborar DNocumenta(;ao e Script(s) da Carlos Magno
Implantacdo
Emitir TRD Impl a | fech
Contratagao e disponibilizagcdo | 2.2.12.3.4 mitir daN mplantagdo Completa e fechar Carlos Magno
. OS Implantagdo
dos Bens/Servicos - -
Realizar o repasse de Conhecimento da
2.2.12.3.5 - . Carlos Magno
Implantagdo a equipe Codevasf
221236 EI:.:\borzir e testar documentacdo e script(s) de Carlos Magno
migracdo
221237 Enﬁtlr 1N'RD da Migracdo Completa e fechar OS Carlos Magno
migragdo
991241 Execytar procedlmerlto de preparagdo do Carlos Magno
5 . N ambiente de produgdo
Implanta¢do/ Migracdo
2.2.12.4.2 | Realizar a migragao no ambiente de migracdao | Carlos Magno

Em execugao

Inicio Conclusdo
set-23 dez-23
set-23 dez-23
set-23 dez-23
set-23 dez-23
set-23 dez-23
set-23 dez-23
set-23 dez-23
set-23 dez-23
set-23 dez-23
dez-23 jan-24
jan-24 jan-24
jan-24 fev-24
fev-24 fev-24
fev-24 fev-24
fev-24 fev-24
fev-24 fev-24
fev-24 fev-24
fev-24 fev-24
fev-24 mai-24
mai-24 mai-24
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Status

2.2.13 - Aquisi¢do de Adobe
Creative Cloud

~ .~ ~ Analist
Indicador Id Acdo Descricao da Agao e ’a
Responsavel
2.2.13.1.1 | Analisar o DOD e elaborar o TAP Rose
9213.1.2 ETP - I?eflnlr e Esple<':|f|car Necessidades de Rose
Negdcio e Tecnoldgico
221313 ETP - Idenjuﬁcar Solugdes e Realizar Anadlise Rose
Planejamento/ Fase Interna Comparativa
) 2.2.13.1.4 | ETP - Elaborar ETP Rose
2.2.13.1.5 | ETP - Analisar e Aprovar o ETP Rose
2.2.13.1.6 | TR - Detalhar a solugdo de TIC Rose
2.2.13.1.7 | TR - Detalhar a solugdo de TIC Rose
2.2.13.1.8 | TR - Elaboracdo Rose
2.2.13.1.9 | TR - Analisar e Aprovar o TR Rose
Analisar e Validar o ETP, TR e elaborar e validar
2.2.13.2.1 ! R
Fase Externa 3 as minutas do Edital e Contrato o€
2.2.13.2.2 | Realizar Sessdo Publica Rose
2.2.13.3.1 | Realizar a reunido inicial e abrir OS/OF Rose
2213.3.2 Freparar e~conf|gurar o(s) ambiente(s) para Rose
implantacdo
591333 Elaborar D~ocumentagao e Script(s) da Rose
Implantacdo
Emitir TRD Impl a I fech
Contratagao e disponibilizagdo | 2.2.13.3.4 mitir da~ mplantacdo Completa e fechar Rose
. OS Implantagao
dos Bens/Servicos - -
Realizar o repasse de Conhecimento da
2.2.13.3.5 o . Rose
Implantagdo a equipe Codevasf
221336 Elz.abora~r e testar documentacdo e script(s) de Rose
migracdo
221337 En.'ntlr '[RD da Migracdo Completa e fechar OS Rose
migragdo
) ' ) 991341 Exec.utar procedlmerlto de preparagdo do Rose
Implantac3o/ Migragdo ambiente de produgdo
2.2.13.4.2 | Realizar a migra¢do no ambiente de migragao Rose

N3o Iniciado

Inicio Conclusao
jan-23 mar-23
jan-23 mar-23
jan-23 mar-23
jan-23 mar-23
jan-23 mar-23
jan-23 mar-23
jan-23 mar-23
jan-23 mar-23
jan-23 mar-23
mar-23 jun-23
jun-23 jun-23
jun-23 jul-23
jul-23 jul-23
jul-23 jul-23
jul-23 jul-23
jul-23 jul-23
jul-23 jul-23
jul-23 jul-23
jul-23 jul-23
jul-23 jul-23
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Status

2.2.14 - Aquisicdo de Adobe
Read Pro

~ .~ ~ Analist
Indicador Id Acdo Descricao da Agao e ’a
Responsavel
2.2.14.1.1 | Analisar o DOD e elaborar o TAP Rose
9914.1.2 ETP - I?eflnlr e Esple<':|f|car Necessidades de Rose
Negdcio e Tecnoldgico
291413 ETP - Idenjuﬁcar Solugdes e Realizar Andlise Rose
Planejamento/ Fase Interna Comparativa
) 2.2.14.1.4 | ETP - Elaborar ETP Rose
2.2.14.1.5 | ETP - Analisar e Aprovar o ETP Rose
2.2.14.1.6 | TR - Detalhar a solugdo de TIC Rose
2.2.14.1.7 | TR - Detalhar a solugdo de TIC Rose
2.2.14.1.8 | TR - Elaboracdo Rose
2.2.14.1.9 | TR - Analisar e Aprovar o TR Rose
Analisar e Validar o ETP, TR e elaborar e validar
2.2.14.2.1 ! R
Fase Externa as minutas do Edital e Contrato o€
2.2.14.2.2 | Realizar Sessdo Publica Rose
2.2.14.3.1 | Realizar a reunido inicial e abrir OS/OF Rose
9214.3.2 Freparar e~conf|gurar o(s) ambiente(s) para Rose
implantacdo
591433 Elaborar D~ocumentagao e Script(s) da Rose
Implantacdo
Emitir TRD Impl a I fech
Contratagao e disponibilizagdo | 2.2.14.3.4 mitir da~ mplantacdo Completa e fechar Rose
. OS Implantagao
dos Bens/Servicos - -
Realizar o repasse de Conhecimento da
2.2.14.3.5 o . Rose
Implantagdo a equipe Codevasf
221436 Elz.abora~r e testar documentacdo e script(s) de Rose
migracdo
221437 En.'ntlr '[RD da Migracdo Completa e fechar OS Rose
migragdo
) ' ) 991441 Exec.utar procedlmerlto de preparagdo do Rose
Implantagdo/ Migragdo ambiente de produgdo
2.2.14.4.2 | Realizar a migra¢do no ambiente de migragao Rose

N3o Iniciado

Inicio Conclusdo
jun-24 ago-24
jun-24 ago-24
jun-24 ago-24
jun-24 ago-24
jun-24 ago-24
jun-24 ago-24
jun-24 ago-24
jun-24 ago-24
jun-24 ago-24
ago-24 nov-24
nov-24 nov-24
nov-24 dez-24
dez-24 dez-24
dez-24 dez-24
dez-24 dez-24
dez-24 dez-24
dez-24 dez-24
dez-24 dez-24
dez-24 dez-24
dez-24 dez-24
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Status

2.2.15 - Aquisicdo de
Certificados digitais do tipo Al
e A3 com token e sem token

~ .~ ~ Analist
Indicador Id Acdo Descricao da Agao e ’a
Responsavel
2.2.15.1.1 | Analisar o DOD e elaborar o TAP Calderon
221512 ETP - I?eflnlr e Esp,e<-:|f|car Necessidades de Calderon
Negdcio e Tecnoldgico
- 221513 ETP - Idenpﬁcar Solugdes e Realizar Anadlise Calderon
Planejamento/ Fase Interna Comparativa
2.2.15.1.4 | ETP - Elaborar ETP Calderon
2.2.15.1.5 | ETP - Analisar e Aprovar o ETP Calderon
2.2.15.1.6 | TR - Detalhar a solugdo de TIC Calderon
2.2.15.1.7 | TR - Detalhar a solugdo de TIC Calderon
2.2.15.1.8 | TR - Elaboracdo Calderon
2.2.15.1.9 | TR - Analisar e Aprovar o TR Calderon
Analisar e Validar o ETP, TR e elaborar e
Fase Externa 2.2.15.2.1 validar as minutas do Edital e Contrato Calderon
2.2.15.2.2 | Realizar Sessdo Publica Calderon
2.2.15.3.1 | Realizar a reunido inicial e abrir OS/OF Calderon
29.15.3.2 .Preparar eNconflgurar o(s) ambiente(s) para Calderon
implantagao
22.15.3.3 Elaborar DNocumentacao e Script(s) da Calderon
Implantagao
Contratagdo e disponibilizacao 2.2.15.3.4 Emitir TRD da~lmplantagao Completa e fechar Calderon
. OS Implantagao
dos Bens/Servicos - -
Realizar o repasse de Conhecimento da
2.2.15.3.5 ~ . Calderon
Implantacdo a equipe Codevasf
221536 El'flboraNr e testar documentacdo e script(s) de Calderon
migragdo
221537 Emltn.'TRD~da Migracao Completa e fechar Calderon
OS migragao
) . ) 221541 Exec.utar procedlmerlto de preparacdo do Calderon
Implantagdo/ Migragdo ambiente de produgao
2.2.15.4.2 | Realizar a migra¢ao no ambiente de migragao Calderon

Em execugao

Inicio Conclusdo
fev-23 mar-23
fev-23 mar-23
fev-23 mar-23
fev-23 mar-23
fev-23 mar-23
fev-23 mar-23
fev-23 mar-23
fev-23 mar-23
fev-23 mar-23
mar-23 mai-23
mai-23 mai-23
mai-23 jun-23
jun-23 jun-23
jun-23 jun-23
jun-23 jun-23
jun-23 jun-23
jun-23 jun-23
jun-23 jun-23
jun-23 jun-23
jun-23 jun-23
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Indicador

Id Agao

Descrigcdao da Agao

Analista
Responsavel

Status

2.2.16 - Aquisicdo de materiais
para infraestrutura de rede e de
equipamento

2.2.16.1.1 | Analisar o DOD e elaborar o TAP Alexandre Paiva
291612 ETP - [?eflnlr e Esp,eqflcar Necessidades de Alexandre Paiva
Negdcio e Tecnologico
- 291613 ETP - Idenfclﬁcar Solugdes e Realizar Andlise Alexandre Paiva
Planejamento/ Fase Interna Comparativa
2.2.16.1.4 | ETP - Elaborar ETP Alexandre Paiva
2.2.16.1.5 | ETP - Analisar e Aprovar o ETP Alexandre Paiva
2.2.16.1.6 | TR - Detalhar a solugdo de TIC Alexandre Paiva
2.2.16.1.7 | TR - Detalhar a solugdo de TIC Alexandre Paiva
2.2.16.1.8 | TR - Elaboracdo Alexandre Paiva
2.2.16.1.9 | TR - Analisar e Aprovar o TR Alexandre Paiva
Analisar e Validar o ETP, TR e elaborar e .
Fase Externa 2.2.16.2.1 validar as minutas do Edital e Contrato Alexandre Paiva
2.2.16.2.2 | Realizar Sessdo Publica Alexandre Paiva
2.2.16.3.1 | Realizar a reunido inicial e abrir OS/OF Alexandre Paiva
2916.3.2 F’reparar e~conflgurar o(s) ambiente(s) para Alexandre Paiva
implantagao
2916.3.3 Elaborar D~ocumentagao e Script(s) da Alexandre Paiva
Implantagao
Contratacgdo e disponibilizacao |2.2.16.3.4 Emitir TRD da Implarlta(;ao Completa e Alexandre Paiva
. fechar OS Implantagao
dos Bens/Servigos Reali e Conhed tod
2.2.16.3.5 eatizar oNrepasse. e Lonhecimento da Alexandre Paiva
Implantacdo a equipe Codevasf
291636 Elabo.rar e~testar documentagdo e script(s) Alexandre Paiva
de migracdo
291637 EmlterRDNda Migragdao Completa e fechar Alexandre Paiva
OS migragao
221641 Exec.utar procedlmerlto de preparagdo do Alexandre Paiva
. . . ambiente de producdo
Implantacdo/ Migragdo Realizar a migragdo no ambiente de
2.2.16.4.2 grac Alexandre Paiva

migragao

N3o Iniciado

Inicio Conclusdo
jun-24 ago-24
jun-24 ago-24
jun-24 ago-24
jun-24 ago-24
jun-24 ago-24
jun-24 ago-24
jun-24 ago-24
jun-24 ago-24
jun-24 ago-24
ago-24 nov-24
nov-24 nov-24
nov-24 dez-24
dez-24 dez-24
dez-24 dez-24
dez-24 dez-24
dez-24 dez-24
dez-24 dez-24
dez-24 dez-24
dez-24 dez-24
dez-24 dez-24
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Indicador

Id Agao

Descricao da Agao

Analista
Responsavel

Status

2.2.17 - Aquisi¢do do Sistema
ArcGis

2.2.17.1.1 | Analisar o DOD e elaborar o TAP Antonio Marques
991712 ETP - I?eflnlr e Esple<':|f|car Necessidades de Antdnio Marques
Negécio e Tecnoldgico
291713 ETP - Idenpﬁcar Solugdes e Realizar Andlise Antdnio Marques
Planejamento/ Fase Interna Comparativa
) 2.2.17.1.4 | ETP - Elaborar ETP Anténio Marques
2.2.17.1.5 | ETP - Analisar e Aprovar o ETP Antbnio Marques
2.2.17.1.6 | TR - Detalhar a solugdo de TIC Antbnio Marques
2.2.17.1.7 | TR - Detalhar a solugdo de TIC Antbnio Marques
2.2.17.1.8 | TR - Elaboracdo Antbnio Marques
2.2.17.1.9 | TR - Analisar e Aprovar o TR Antonio Marques
Analisar e Validar o ETP, TR e elaborar e
2.2.17.2.1 ! Antonio M
Fase Externa validar as minutas do Edital e Contrato ntonio Marques
2.2.17.2.2 | Realizar Sessao Publica Antonio Marques
2.2.17.3.1 | Realizar a reunido inicial e abrir OS/OF Antonio Marques
217.3.2 Freparar e~conf|gurar o(s) ambiente(s) para Antdnio Marques
implantacdo
991733 Elaborar D~ocumentagao e Script(s) da Antdnio Marques
Implantacdo
Emitir TRD Impl a I
Contratagao e disponibilizagdo | 2.2.17.3.4 mitir da Imp arltagao Completa e Antbnio Marques
. fechar OS Implantagdo
dos Bens/Servicos - -
Realizar o repasse de Conhecimento da ol
2.2.17.3.5 - . Antdnio Marques
Implantagdo a equipe Codevasf
221736 EIabo.rar e~testar documentacao e script(s) Antdnio Marques
de migragao
2921737 EmItII.’ TRD~da Migracdo Completa e fechar Antdnio Marques
OS migragao
£ - =
991741 xec.utar procedlmerlto de preparagao do Antdnio Marques
= . - ambiente de produgdo
Implantagdo/ Migracdo Realizar a migragdo no ambiente de
2.2.17.4.2 grac Antonio Marques

migracao

N3o Iniciado

Inicio Conclusdo
fev-23 set-23
fev-23 set-23
fev-23 set-23
fev-23 set-23
fev-23 set-23
fev-23 set-23
fev-23 set-23
fev-23 set-23
fev-23 set-23
set-23 dez-23
dez-23 dez-23
dez-23 fev-24
fev-24 fev-24
fev-24 fev-24
fev-24 fev-24
fev-24 fev-24
fev-24 fev-24
fev-24 fev-24
fev-24 fev-24
fev-24 fev-24
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Indicador

Id Agao

Descricao da Agao

Analista
Responsavel

Status

2.2.18 - Aquisicdo de Software
para edi¢do de imagens (Corel
Draw, Canvas, Adobe llustrator)

2.2.18.1.1 | Analisar o DOD e elaborar o TAP Vinicius Ximenes
221812 ETP - I?eflnlr e Esp,e<-:|f|car Necessidades de Vinicius Ximenes
Negdcio e Tecnoldgico
_ 2.2.18.1.3 | ETP - Identificar SolugBes e Realizar Vinicius Ximenes

Planejamento/ Fase Interna Andlise Comparativa
2.2.18.1.4 | ETP - Elaborar ETP Vinicius Ximenes
2.2.18.1.5 | ETP - Analisar e Aprovar o ETP Vinicius Ximenes
2.2.18.1.6 | TR - Detalhar a solugdo de TIC Vinicius Ximenes
2.2.18.1.7 | TR - Detalhar a solucgdo de TIC Vinicius Ximenes
2.2.18.1.8 | TR - Elaboragdo Vinicius Ximenes
2.2.18.1.9 | TR - Analisar e Aprovar o TR Vinicius Ximenes

Analisar e Validar o ETP, TR e elaborar e s .

Fase Externa 2.2.18.2.1 validar as minutas do Edital e Contrato Vinicius Ximenes
2.2.18.2.2 | Realizar Sessdo Publica Vinicius Ximenes
2.2.18.3.1 | Realizar a reunido inicial e abrir OS/OF Vinicius Ximenes
2.2.18.3,2 | Preparar e configurar ofs) ambiente(s) Vinicius Ximenes

para implantagdo
591833 Elaborar D~ocumentagao e Script(s) da Vinicius Ximenes
Implantacdo
Emitir TRD Impl a I
Contratagao e disponibilizacdo |2.2.18.3.4 mitir da Imp arltagao Completa e Vinicius Ximenes
. fechar OS Implantagdo

dos Bens/Servigos - -

Realizar o repasse de Conhecimento da s .

2.2.18.3.5 - . Vinicius Ximenes
Implantagdo a equipe Codevasf

221836 EIabo.rar e~testar documentacdo e script(s) Vinicius Ximenes
de migragao

221837 EmItII.’ TRDNda Migracdo Completa e fechar Vinicius Ximenes
OS migracao

291841 Exec.utar procedlmerlto de preparagdo do Vinicius Ximenes

= . - ambiente de produgdo

Implantagdo/ Migragdo Realiz - = biente d

2.2.18.4.2 | "canzara migracao no amoiente de Vinicius Ximenes

migracao

N3o Iniciado

Inicio  Conclusao
out-24 dez-24
out-24 dez-24
out-24 dez-24
out-24 dez-24
out-24 dez-24
out-24 dez-24
out-24 dez-24
out-24 dez-24
out-24 dez-24
dez-24 mar-25
mar-25 mar-25
mar-25 abr-25
abr-25 abr-25
abr-25 abr-25
abr-25 abr-25
abr-25 abr-25
abr-25 abr-25
abr-25 abr-25
abr-25 abr-25
abr-25 abr-25
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Indicador

Descricao da Agao

Analista
Responsavel

Status

2.2.19 - Aquisicdo de Software de
edicdo de video (Filmora Pro,
Sistema de edi¢do de videos)

2.2.19.1.1 | Analisar o DOD e elaborar o TAP Vinicius Ximenes
221912 ETP - I?eflnlr e Esp,e<-:|f|car Necessidades de Vinicius Ximenes
Negdcio e Tecnoldgico
_ 2.2.19.1.3 | ETP - Identificar SolugBes e Realizar Vinicius Ximenes

Planejamento/ Fase Interna Andlise Comparativa
2.2.19.1.4 | ETP - Elaborar ETP Vinicius Ximenes
2.2.19.1.5 | ETP - Analisar e Aprovar o ETP Vinicius Ximenes
2.2.19.1.6 | TR - Detalhar a solugdo de TIC Vinicius Ximenes
2.2.19.1.7 | TR - Detalhar a solugdo de TIC Vinicius Ximenes
2.2.19.1.8 | TR - Elaboragdo Vinicius Ximenes
2.2.19.1.9 | TR - Analisar e Aprovar o TR Vinicius Ximenes

Analisar e Validar o ETP, TR e elaborar e s .

Fase Externa 2.2.19.2.1 validar as minutas do Edital e Contrato Vinicius Ximenes
2.2.19.2.2 | Realizar Sessdo Publica Vinicius Ximenes
2.2.19.3.1 | Realizar a reunido inicial e abrir OS/OF Vinicius Ximenes
591932 Prepa.war e conf:gurar o(s) ambiente(s) Vinicius Ximenes

para implantagdo
591933 Elaborar D~ocumentagao e Script(s) da Vinicius Ximenes
Implantacdo
Emitir TRD Impl a |
Contratagao e disponibilizacdo |2.2.19.3.4 mitir da Imp arltagao Completa e Vinicius Ximenes
. fechar OS Implantagdo

dos Bens/Servigos - -

Realizar o repasse de Conhecimento da s .

2.2.19.3.5 - . Vinicius Ximenes
Implantagdo a equipe Codevasf

221936 EIabo.rar e~testar documentacdo e script(s) Vinicius Ximenes
de migragao

221937 EmItII.’ TRDNda Migracdo Completa e fechar Vinicius Ximenes
OS migracao

291941 Exec.utar procedlmerlto de preparagdo do Vinicius Ximenes

5 . N ambiente de produgao

Implantagao/ Migragdo Realizar a migragao no ambiente de

2.2.19.4.2 grag Vinicius Ximenes

migracao

N3o Iniciado

Inicio  Conclusao
mai-24 jul-24
mai-24 jul-24
mai-24 jul-24
mai-24 jul-24
mai-24 jul-24
mai-24 jul-24
mai-24 jul-24
mai-24 jul-24
mai-24 jul-24
jul-24 out-24
out-24 out-24
out-24 nov-24
nov-24 nov-24
nov-24 nov-24
nov-24 nov-24
nov-24 nov-24
nov-24 nov-24
nov-24 nov-24
nov-24 nov-24
nov-24 nov-24
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Indicador

Descricao da Agao

Analista
Responsavel

Status

2.2.20 - Aquisi¢do de Software
de engenharia (Agisoft, Magnet
Tools, Pix 4D)

2.2.20.1.1 | Analisar o DOD e elaborar o TAP Carlos Magno
9990.1.2 ETP - I?efmnr e Espleslflcar Necessidades de Carlos Magno
Negdcio e Tecnoldgico
2220.1.3 ETP - Iden.tlflcar SolugOes e Realizar Analise Carlos Magno
Comparativa
Planejamento/ Fase Interna 2.2.20.1.4 |ETP - Elaborar ETP Carlos Magno
2.2.20.1.5 | ETP - Analisar e Aprovar o ETP Carlos Magno
2.2.20.1.6 | TR - Detalhar a solugdo de TIC Carlos Magno
2.2.20.1.7 | TR - Detalhar a solugdo de TIC Carlos Magno
2.2.20.1.8 | TR - Elaboracdo Carlos Magno
2.2.20.1.9 | TR - Analisar e Aprovar o TR Carlos Magno
299021 An:.ahsar e Vglldar o ETP, .TR e elaborar e Carlos Magno
Fase Externa validar as minutas do Edital e Contrato
2.2.20.2.2 | Realizar Sessao Publica Carlos Magno
2.2.20.3.1 | Realizar a reunido inicial e abrir OS/OF Carlos Magno
5990.3.2 F’reparar e~conf|gurar o(s) ambiente(s) para Carlos Magno
implantacdo
2920.3.3 Elaborar DNocumentacao e Script(s) da Carlos Magno
Implantagao
Contratagdo e disponibilizagao | 2.2.20.3.4 Emitir TRD da Implarltagao Completa e Carlos Magno
. fechar OS Implantagdo
dos Bens/Servicos - -
Realizar o repasse de Conhecimento da
2.2.20.3.5 ~ . Carlos Magno
Implantacdo a equipe Codevasf
299036 Elabqrar eNtestar documentacdo e script(s) Carlos Magno
de migragao
299037 Emltn.' TRD~da Migracao Completa e fechar Carlos Magno
OS migragao
999041 Exec.utar procedlmerlto de preparagdo do Carlos Magno
B . 5 ambiente de produgao
Implantagdo/ Migragdo Reali - = biente d
59904 |Redlizar amigracdo no ambiente de Carlos Magno

migracao

N3o Iniciado

Inicio Conclusao
fev-25 abr-25
fev-25 abr-25
fev-25 abr-25
fev-25 abr-25
fev-25 abr-25
fev-25 abr-25
fev-25 abr-25
fev-25 abr-25
fev-25 abr-25
abr-25 jul-25
jul-25 jul-25
jul-25 ago-25
ago-25 ago-25
ago-25 ago-25
ago-25 ago-25
ago-25 ago-25
ago-25 ago-25
ago-25 ago-25
ago-25 ago-25
ago-25 ago-25
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Indicador

Descricao da Agao

Analista
Responsavel

Status

2.2.21 - Aquisicdo de Software
para Monitoramento e
Seguranga ativo a rede

2.2.21.1.1 | Analisar o DOD e elaborar o TAP Alexandre Paiva
999112 ETP - I?eflnlr e Esple<':|f|car Necessidades de Alexandre Paiva
Negdcio e Tecnoldgico
. 222113 ETP’ - Identificar S(?Iugoes e Realizar Alexandre Paiva
Planejamento/ Fase Interna Andlise Comparativa
2.2.21.1.4 | ETP - Elaborar ETP Alexandre Paiva
2.2.21.1.5 | ETP - Analisar e Aprovar o ETP Alexandre Paiva
2.2.21.1.6 | TR - Detalhar a solugdo de TIC Alexandre Paiva
2.2.21.1.7 | TR - Detalhar a solugdo de TIC Alexandre Paiva
2.2.21.1.8 | TR - Elaboracdo Alexandre Paiva
2.2.21.1.9 | TR - Analisar e Aprovar o TR Alexandre Paiva
299191 An:.ahsar e Vglldar o ETP, .TR e elaborar e Alexandre Paiva
Fase Externa validar as minutas do Edital e Contrato
2.2.21.2.2 | Realizar Sessao Publica Alexandre Paiva
2.2.21.3.1 | Realizar a reunido inicial e abrir OS/OF Alexandre Paiva
9991.3.2 Prepa'war e coanlgurar o(s) ambiente(s) Alexandre Paiva
para implantagdo
999133 Elaborar DNocumentacao e Script(s) da Alexandre Paiva
Implantagao
Contratagdo e disponibilizagao | 2.2.21.3.4 Emitir TRD da Implarltagao Completa e Alexandre Paiva
. fechar OS Implantagdo
dos Bens/Servigos Reali de Conheci o d
2.2.21.3.5 eatizar o~repasse . ¢ Lonhecimento da Alexandre Paiva
Implantacdo a equipe Codevasf
299136 Elabqrar eNtestar documentacdo e script(s) Alexandre Paiva
de migragao
299137 Emltn.' TRD~da Migracao Completa e fechar Alexandre Paiva
OS migragao
299141 Exec.utar procedlmerlto de preparacdo do Alexandre Paiva
" . " ambiente de producdo
Implantacdo/ Migragdo Realizar a migragdo no ambiente de
2.2.21.4.2 grag Alexandre Paiva

migracao

Em execugdo

Inicio Conclusdo
mar-23 jul-23
mar-23 jul-23
mar-23 jul-23
mar-23 jul-23
mar-23 jul-23
mar-23 jul-23
mar-23 jul-23
mar-23 jul-23
mar-23 jul-23

jul-23 set-23
set-23 set-23
set-23 out-23
out-23 out-23
out-23 out-23
out-23 out-23
out-23 out-23
out-23 out-23
out-23 out-23
out-23 out-23
out-23 out-23
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Analista

Indicador Id Agdo  Descricao da Agao , Status Inicio Conclusao
Responsavel

2.2.22 -.Aqws.u;ao de certificado 2.2.22.1.1 | Analisar o DOD e elaborar o TAP Rui mar-23 mai-23
SSL do tipo wildcard
999712 ETP - I?eflnlr e Esple<':|f|car Necessidades de Rui mar-23 mai-23
Negécio e Tecnoldgico
299213 ETP - Idenjuﬁcar Solugdes e Realizar Andlise RUI mar-23 mai-23
Planejamento/ Fase Interna Comparativa
g 2.2.22.1.4 | ETP - Elaborar ETP Rui mar-23 mai-23
2.2.22.1.5 | ETP - Analisar e Aprovar o ETP Rui mar-23 mai-23
2.2.22.1.6 | TR - Detalhar a solugdo de TIC Rui mar-23 mai-23
2.2.22.1.7 | TR - Detalhar a solugdo de TIC Rui mar-23 mai-23
2.2.22.1.8 | TR - Elaboracdo Rui mar-23 mai-23
2.2.22.1.9 | TR - Analisar e Aprovar o TR Rui mar-23 mai-23
Analisar e Validar o ETP, TR e elaborar e . .

Fase Externa 2.2.22.2.1 validar as minutas do Edital e Contrato Rui mai-23 ago-23
2.2.22.2.2 | Realizar Sessao Publica Rui ago-23 ago-23
2.2.22.3.1 | Realizar a reunido inicial e abrir OS/OF Rui N3o Iniciado ago-23 set-23
229232 Freparar e~conf|gurar o(s) ambiente(s) para Rui set-23 et-23

implantacdo
999933 Elaborar D~ocumentagao e Script(s) da RUI et-23 et-23
Implantacdo
Emitir TRD Impl a | fech
Contratacgao e disponibilizagdo | 2.2.22.3.4 mitir da~ mplantacdo Completa e fechar Rui set-23 set-23
. OS Implantagao
dos Bens/Servigos Reali de Conheci tod
2.2.22.35 | oo lar© BPasse IE BonAecimiento a2 Rui set23 | set-23
Implantagdo a equipe Codevasf
222236 Elz.abora~r e testar documentacdo e script(s) de RUI et-23 et-23
migracdo
222237 En.'ntlr '[RD da Migragdo Completa e fechar OS RUI et-23 et-23
migragdo
) ' ) 999741 Exec.utar procedlmerlto de preparagdo do RUI cet-23 cet-23

Implantac3o/ Migragdo ambiente de produgdo

2.2.22.4.2 | Realizar a migragdo no ambiente de migracdo Rui set-23 set-23
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Indicador Id Agdo Descricao da A¢ao ) Status Inicio Conclusao
Responsavel

2'?'2?’ i Con'Fratagao de Link 2.2.23.1.1 | Analisar o DOD e elaborar o TAP André Luis nov-22 fev-23
Principal de internet
229312 ETP - [?eflnlr e Esp’eqflcar Necessidades de André Luis NOV-22 fev-23
Negdcio e Tecnoldgico
222313 ETP - Idenfclﬁcar Solugdes e Realizar Andlise André Luis nov-22 fev-23
Planejamento/ Fase Interna Comparativa
J 2.2.23.1.4 | ETP - Elaborar ETP André Luis nov-22 fev-23
2.2.23.1.5 | ETP - Analisar e Aprovar o ETP André Luis nov-22 fev-23
2.2.23.1.6 | TR - Detalhar a solugdo de TIC André Luis nov-22 fev-23
2.2.23.1.7 | TR - Detalhar a solugdo de TIC André Luis nov-22 fev-23
2.2.23.1.8 | TR - Elaboragdo André Luis nov-22 fev-23
2.2.23.1.9 | TR - Analisar e Aprovar o TR André Luis nov-22 fev-23
229321 Anall.sareValldar'o ETP, TR e elaborar e validar André Luis fev-23 mar-23
Fase Externa as minutas do Edital e Contrato
2.2.23.2.2 | Realizar Sessdo Publica André Luis mar-23 mar-23
2.2.23.3.1 | Realizar a reunido inicial e abrir OS/OF André Luis Em execugdo | mar-23 abr-23
2.2.23.3.2 Freparar eNconflgurar o(s) ambiente(s) para André Luis abr-23 abr-23
implantacdo
2.2.23.3.3 | Flaborar Documentagdo e Script(s) da André Luis abr-23 | abr-23
Implantacdo
Emitir TRD Impl a | fech
Contratagao e disponibilizagdo | 2.2.23.3.4 mitir daN mplantagdo Completa e fechar André Luis abr-23 abr-23
. OS Implantagdo
dos Bens/Servigos Real de Conhec tod
2.2.233,5 | o070 Tepasse 7E Fonecimento & André Luis abr-23 | abr-23
Implantagdo a equipe Codevasf
222336 EI:.alboraNr e testar documentacdo e script(s) de André Luis abr-23 abr-23
migracdo
222337 Enﬁtlr 1;RD da Migracdo Completa e fechar OS André Luis abr-23 abr-23
migragdo
o 2.2.23.4.1 | EXecutar procedimento de preparagdo do André Luis abr-23 | abr-23
Implantagido/ Migragdo ambiente de produgdo
2.2.23.4.2 | Realizar a migragdo no ambiente de migragdo André Luis abr-23 abr-23
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Analista

Indicador Id Acdo Descricao da Agao ) Status Inicio Conclusao
Responsavel

2.2.24- C'ontrajcagao de Link 2.2.24.1.1 | Analisar o DOD e elaborar o TAP André Luis nov-22 fev-23
Secundario de internet
999412 ETP - I?eflnlr e Esp,e(':lflcar Necessidades de André Luis NOV-22 fev-23
Negdcio e Tecnoldgico
299413 ETP - Idenjuﬁcar Solugdes e Realizar Andlise André Luis nov-22 fev-23
Planejamento/ Fase Interna Comparativa
! 2.2.24.1.4 | ETP - Elaborar ETP André Luis nov-22 | fev-23
2.2.24.1.5 | ETP - Analisar e Aprovar o ETP André Luis nov-22 fev-23
2.2.24.1.6 | TR - Detalhar a solugdo de TIC André Luis nov-22 fev-23
2.2.24.1.7 | TR - Detalhar a solugdo de TIC André Luis nov-22 fev-23
2.2.24.1.8 | TR - Elaboracdo André Luis nov-22 fev-23
2.2.24.1.9 | TR - Analisar e Aprovar o TR André Luis nov-22 fev-23
999491 Anall.sareValldar.o ETP, TR e elaborar e validar André Luis fev-23 mar-23
Fase Externa as minutas do Edital e Contrato
2.2.24.2.2 | Realizar Sessdo Publica André Luis mar-23 mar-23
2.2.24.3.1 | Realizar a reunido inicial e abrir OS/OF André Luis Em execugdo | mar-23 abr-23
2.2.24.3.2 Freparar e~conf|gurar o(s) ambiente(s) para André Luis abr-23 abr-23
implantacdo
2.2.24.3 3 | Flaborar Documentagdo e Script(s) da André Luis abr-23 abr-23
Implantacdo
Emitir TRD Impl a I fech
Contratagao e disponibilizagdo | 2.2.24.3.4 mitir da~ mplantacdo Completa e fechar André Luis abr-23 abr-23
. OS Implantagao
dos Bens/Servigos Reali de Conheci tod
2.2.24.35 | c2lar © TEpasse e Bonnecimiento & André Luis abr-23 | abr-23
Implantagdo a equipe Codevasf
222436 Elz.abora~r e testar documentacdo e script(s) de André Luis abr-23 abr-23
migracdo
222437 En.'ntlr '[RD da Migracdo Completa e fechar OS André Luis abr-23 abr-23
migragdo
B . B 2.2.244.1 Exec.utar procedlmerlto de preparacgo do André Luis abr-23 abr-23
Implantagdo/ Migragdo ambiente de produgdo
2.2.24.4.2 | Realizar a migra¢do no ambiente de migragao André Luis abr-23 abr-23
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Id Agao

Descricao da Agao

Analista
Responsavel

Status

2.2.25 - Contratagdo de Link
MPLS (Rede WAN)

2.2.25.1.1 | Analisar o DOD e elaborar o TAP Carlos Magno
9225.1.2 ETP - I?eflnlr e Esple<':|f|car Necessidades de Carlos Magno
Negdcio e Tecnoldgico
299513 ETP - Idenpﬁcar Solugdes e Realizar Andlise Carlos Magno
Planejamento/ Fase Interna Comparativa
) 2.2.25.1.4 | ETP - Elaborar ETP Carlos Magno
2.2.25.1.5 | ETP - Analisar e Aprovar o ETP Carlos Magno
2.2.25.1.6 | TR - Detalhar a solugdo de TIC Carlos Magno
2.2.25.1.7 | TR - Detalhar a solugdo de TIC Carlos Magno
2.2.25.1.8 | TR - Elaboracdo Carlos Magno
2.2.25.1.9 | TR - Analisar e Aprovar o TR Carlos Magno
Analisar e Validar o ETP, TR e elaborar e validar
2.2.25.2.1 ! losM
Fase Externa > as minutas do Edital e Contrato Carlos Magno
2.2.25.2.2 | Realizar Sessao Publica Carlos Magno
2.2.25.3.1 | Realizar a reunido inicial e abrir OS/OF Carlos Magno
999532 Freparar e~conf|gurar o(s) ambiente(s) para Carlos Magno
implantacdo
999533 Elaborar D~ocumentagao e Script(s) da Carlos Magno
Implantacdo
Emitir TRD Impl a I fech
Contratagao e disponibilizagdo | 2.2.25.3.4 mitir da~ mplantacdo Completa e fechar Carlos Magno
. OS Implantagao
dos Bens/Servicos - -
Realizar o repasse de Conhecimento da
2.2.25.3.5 N . Carlos Magno
Implantagdo a equipe Codevasf
229536 Elz.abora~r e testar documentacdo e script(s) de Carlos Magno
migracdo
229537 ErTntlr '[RD da Migracdo Completa e fechar OS Carlos Magno
migragdo
999541 Exec.utar procedlmerlto de preparagdo do Carlos Magno
5 . N ambiente de produgao
Implanta¢do/ Migracdo
2.2.25.4.2 | Realizar a migragao no ambiente de migracao Carlos Magno

N3o Iniciado

Inicio Conclusdo
abr-24 nov-24
abr-24 nov-24
abr-24 nov-24
abr-24 nov-24
abr-24 nov-24
abr-24 nov-24
abr-24 nov-24
abr-24 nov-24
abr-24 nov-24
nov-24 fev-25
fev-25 fev-25
fev-25 abr-25
abr-25 abr-25
abr-25 abr-25
abr-25 abr-25
abr-25 abr-25
abr-25 abr-25
abr-25 abr-25
abr-25 abr-25
abr-25 abr-25
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Indicador

Id Agao

Descricao da Agao

Analista
Responsavel

Status

2.2.26 - Fornecer solugdo de
infraestrutura tecnoldgica com
garantia e suporte técnico on site
24x7x365 para a Sala Cofre e UPS

2.2.26.1.1 | Analisar o DOD e elaborar o TAP Vinicius Ximenes
999612 ETP - I?efmnr e Es;)legflcar Necessidades de Vinicius Ximenes
Negdcio e Tecnoldgico
ETP - Identificar Solugdes e Realizar s .
Planejamento/ Fase Interna 2.2.26.1.3 . . ¢ Vinicius Ximenes
Analise Comparativa
2.2.26.1.4 | ETP - Elaborar ETP Vinicius Ximenes
2.2.26.1.5 | ETP - Analisar e Aprovar o ETP Vinicius Ximenes
2.2.26.1.6 | TR - Detalhar a solugdo de TIC Vinicius Ximenes
2.2.26.1.7 | TR - Detalhar a solugdo de TIC Vinicius Ximenes
2.2.26.1.8 | TR - Elaboragdo Vinicius Ximenes
2.2.26.1.9 | TR - Analisar e Aprovar o TR Vinicius Ximenes
Analisar e Validar o ETP, TR e elaborar e s .

Fase Externa 2.2.26.2.1 validar as minutas do Edital e Contrato Vinicius Ximenes
2.2.26.2.2 | Realizar Sessdo Publica Vinicius Ximenes
2.2.26.3.1 | Realizar a reunido inicial e abrir OS/OF Vinicius Ximenes
2.2.26.3,2 | Preparar e configurar ofs) ambiente(s) Vinicius Ximenes

para implantagdo
999633 Elaborar D~ocumentagao e Script(s) da Vinicius Ximenes
Implantacdo
Contratagdo e disponibilizagdo |2.2.26.3.4 Emitir TRD da Implarltagao Completa e Vinicius Ximenes
. fechar OS Implantagdo

dos Bens/Servigos - -

Realizar o repasse de Conhecimento da s .

2.2.26.3.5 - . Vinicius Ximenes
Implantagdo a equipe Codevasf

222636 EIabqrar eNtestar documentacdo e script(s) Vinicius Ximenes
de migragao

299637 EmItII.' TRDNda Migracao Completa e fechar Vinicius Ximenes
OS migracao

299641 Exec.utar procedlmerlto de preparagao do Vinicius Ximenes

~ . N ambiente de produgdo

Implantagdo/ Migragdo Realizar a migragao no ambiente de

2.2.26.4.2 grag Vinicius Ximenes

migracao

N3o Iniciado

Inicio  Conclusao
jun-24 jan-25
jun-24 jan-25
jun-24 jan-25
jun-24 jan-25
jun-24 jan-25
jun-24 jan-25
jun-24 jan-25
jun-24 jan-25
jun-24 jan-25
jan-25 abr-25
abr-25 abr-25
abr-25 jun-25
jun-25 jun-25
jun-25 jun-25
jun-25 jun-25
jun-25 jun-25
jun-25 jun-25
jun-25 jun-25
jun-25 jun-25
jun-25 jun-25
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2.2.27 - Aquisicdo de certificados
do tipo SSL para serem instalados
nos servidores de
videoconferéncia

GE
Indicador Descricao da Agao e |st’a
Responsavel
2.2.27.1.1 | Analisar o DOD e elaborar o TAP Rui
999712 ETP - D(?ﬁ.mr e Espeu’flc_ar Necessidades RUI
de Negdcio e Tecnoldgico
299713 iTPq_- Idecntlﬁcar Stglugoes e Realizar RUI
Planejamento/ Fase Interna nafise Lomparativa
2.2.27.1.4 | ETP - Elaborar ETP Rui
2.2.27.1.5 | ETP - Analisar e Aprovar o ETP Rui
2.2.27.1.6 | TR - Detalhar a solugdo de TIC Rui
2.2.27.1.7 | TR - Detalhar a solugdo de TIC Rui
2.2.27.1.8 | TR - Elaboracdo Rui
2.2.27.1.9 | TR - Analisar e Aprovar o TR Rui
Analisar e Validar o ETP, TR e elaborar e .
Fase Externa 2.2.27.2.1 validar as minutas do Edital e Contrato Rui
2.2.27.2.2 | Realizar Sessao Publica Rui
2.2.27.3.1 | Realizar a reunido inicial e abrir OS/OF Rui
999739 Prepa.war e conf:gurar o(s) ambiente(s) RUI
para implantagdo
999733 Elaborar DNocumentagao e Script(s) da RUI
Implantagao
Contratagao e disponibilizagao 2.2.27.3.4 Emitir TRD da Implarltagao Completa e Rui
. fechar OS Implantagdo
dos Bens/Servigos - -
Realizar o repasse de Conhecimento da .
2.2.27.3.5 o . Rui
Implantagdo a equipe Codevasf
Elaborar e testar documentagao e .
2.2.27.3.6 . . ~ Rui
script(s) de migragdo
999737 Emitir TRD d.a Mlgragao Completa e RUI
fechar OS migragao
999741 Exec.utar procedlmerlto de preparagdo do RUI
= . ~ ambiente de produgdo
Implantagdo/ Migragdo Reall - — biente d
999742 ealizar a migragdo no ambiente de RUI

migracao

N3o Iniciado

Inicio Conclusdo
mar-23 mai-23
mar-23 mai-23
mar-23 mai-23
mar-23 mai-23
mar-23 mai-23
mar-23 mai-23
mar-23 mai-23
mar-23 mai-23
mar-23 mai-23
mai-23 ago-23
ago-23 ago-23
ago-23 set-23
set-23 set-23
set-23 set-23
set-23 set-23
set-23 set-23
set-23 set-23
set-23 set-23
set-23 set-23
set-23 set-23
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Status

2.2.28 - Aquisi¢do de
Conectividade SD-WAN

Anali
Indicador Descricao da Agao ne ISt,a
Responsavel
2.2.28.1.1 | Analisar o DOD e elaborar o TAP André Luis
2228.1.2 ETP - I?eflnlr e Esple<':|f|car Necessidades de André Luis
Negdcio e Tecnoldgico
2228.1.3 ETP’ - Identificar S(?Iugoes e Realizar André Luis
Planei /F | Analise Comparativa
anejamento/ Fase Interna 2.2.28.1.4 | ETP - Elaborar ETP André Luis
2.2.28.1.5 | ETP - Analisar e Aprovar o ETP André Luis
2.2.28.1.6 | TR - Detalhar a solugdo de TIC André Luis
2.2.28.1.7 | TR - Detalhar a solugdo de TIC André Luis
2.2.28.1.8 | TR - Elaboracdo André Luis
2.2.28.1.9 | TR - Analisar e Aprovar o TR André Luis
999891 An:.ahsar e Vglldar o ETP, .TR e elaborar e André Luis
Fase Externa validar as minutas do Edital e Contrato
2.2.28.2.2 | Realizar Sessdo Publica André Luis
2.2.28.3.1 | Realizar a reunido inicial e abrir OS/OF André Luis
9998.3.2 Prepe')rar e coanlgurar o(s) ambiente(s) André Luis
para implantagdo
299833 Elaborar DNocumentacao e Script(s) da André Luis
Implantagao
Emitir TRD Impl a I
Contratacgao e disponibilizagdo dos | 2.2.28.3.4 mitir da Imp arltagao Completa e André Luis
. fechar OS Implantagdo
Bens/Servigos Reali de Conheci tod
599835 |Realizar orepasse . e Conhecimento da André Luis
Implantacdo a equipe Codevasf
299836 Elabo.rar e~testar documentacdo e script(s) André Luis
de migragao
299837 Emltn.‘ TRD~da Migracdo Completa e fechar André Luis
OS migragao
299841 Exec.utar procedlmerlto de preparagdo do André Luis
~ . ~ ambiente de produgdo
Implantagdo/ Migragdo Reali - = biente d
529845 |Realizar amigracdo no ambiente de André Luis

migracao

Em execugdo

Inicio Conclusdo
dez-22 set-23
dez-22 set-23
dez-22 set-23
dez-22 set-23
dez-22 set-23
dez-22 set-23
dez-22 set-23
dez-22 set-23
dez-22 set-23
set-23 dez-23
dez-23 dez-23
dez-23 mar-24
mar-24 mar-24
mar-24 mar-24
mar-24 mar-24
mar-24 mar-24
mar-24 mar-24
mar-24 mar-24
mar-24 jun-24
jun-24 jun-24
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2.2.29 - Aquisicdo de solugdo
de Firewall e web Proxy

~ .~ ~ Analist
Indicador Id Acdo  Descricao da Agao Naiis ’a
Responsavel
2.2.29.1.1 | Analisar o DOD e elaborar o TAP André Luis
9229.1.2 ETP - I?eflnlr e Esple<':|f|car Necessidades de André Luis
Negécio e Tecnoldgico
229913 ETP, - Identificar S9Iugoes e Realizar André Luis
Planei to/ Fase Int Andlise Comparativa
anejamentoy/ Fase fnterna 2.2.29.1.4 |ETP - Elaborar ETP André Luis
2.2.29.1.5 | ETP - Analisar e Aprovar o ETP André Luis
2.2.29.1.6 | TR - Detalhar a solugdo de TIC André Luis
2.2.29.1.7 | TR - Detalhar a solugdo de TIC André Luis
2.2.29.1.8 | TR - Elaboracdo André Luis
2.2.29.1.9 | TR - Analisar e Aprovar o TR André Luis
Analisar e Validar o ETP, TR e elaborar e P
Fase Externa 2.2.29.2.1 validar as minutas do Edital e Contrato André Luis
2.2.29.2.2 | Realizar Sessdo Publica André Luis
2.2.29.3.1 | Realizar a reunido inicial e abrir OS/OF André Luis
2299.3.2 Prepa.\rar e conf~|gurar o(s) ambiente(s) André Luis
para implantagdo
599933 Elaborar D~ocumentagao e Script(s) da André Luis
Implantacdo
Emitir TRD Impl a I
Contratacgao e disponibilizagdo dos | 2.2.29.3.4 mitir da Imp arltagao Completa e André Luis
. fechar OS Implantagdo
Bens/Servicos - -
Realizar o repasse de Conhecimento da P
2.2.29.3.5 - . André Luis
Implantagdo a equipe Codevasf
222936 EIabo.rar e~testar documentacao e script(s) André Luis
de migragao
222937 EmItII.“ TRD~da Migracdo Completa e fechar André Luis
OS migragao
999941 Exec.utar procedlmerlto de preparagdo do André Luis
~ . - ambiente de producdo
Implantacdo/ Migragdo Realizar a migragdo no ambiente de
2.2.29.4.2 grac André Luis

migracao

N3o Iniciado

Inicio Conclusao
jan-24 ago-24
jan-24 ago-24
jan-24 ago-24
jan-24 ago-24
jan-24 ago-24
jan-24 ago-24
jan-24 ago-24
jan-24 ago-24
jan-24 ago-24
ago-24 nov-24
nov-24 nov-24
nov-24 jan-25
jan-25 jan-25
jan-25 jan-25
jan-25 jan-25
jan-25 jan-25
jan-25 jan-25
jan-25 jan-25
jan-25 jan-25
jan-25 jan-25
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Id Agao

Descricao da Agao

Analista
Responsavel

Status

2.2.30 - Aquisicdo de solugdo de Anti-
ransonware nas midias de backup

2.2.30.1.1 | Analisar o DOD e elaborar o TAP Carlos Magno
2230.1.2 ETP - D(?fl.nlr e EspeC|,f|c'ar Necessidades Carlos Magno
de Negdcio e Tecnoldgico
223013 ETP, - Identificar S(_)Iugoes e Realizar Carlos Magno
Planei Fase | Andlise Comparativa
anejamento/ Fase Interna 1553075 erp Flaborar ETP Carlos Magno
2.2.30.1.5 | ETP - Analisar e Aprovar o ETP Carlos Magno
2.2.30.1.6 | TR - Detalhar a solugdo de TIC Carlos Magno
2.2.30.1.7 | TR - Detalhar a solugdo de TIC Carlos Magno
2.2.30.1.8 | TR - Elaboragdo Carlos Magno
2.2.30.1.9 | TR - Analisar e Aprovar o TR Carlos Magno
Analisar e Validar o ETP, TR e elaborar e
Fase Externa 2.2.30.2.1 validar as minutas do Edital e Contrato Carlos Magno
2.2.30.2.2 | Realizar Sessdo Publica Carlos Magno
2.2.30.3.1 | Realizar a reunido inicial e abrir OS/OF Carlos Magno
2230.3.2 Prepa.\rar e conf~|gurar o(s) ambiente(s) Carlos Magno
para implantagdo
593033 Elaborar D~ocumentagao e Script(s) da Carlos Magno
Implantacdo
Emitir TRD Impl a I
Contratagao e disponibilizagao | 2.2.30.3.4 mitir da Imp arltagao Completa e Carlos Magno
. fechar OS Implantagdo
dos Bens/Servicos - -
Realizar o repasse de Conhecimento da
2.2.30.3.5 N . Carlos Magno
Implantagdo a equipe Codevasf
223036 Ela.borar e tes.tar d?cumenta(;ao e Carlos Magno
script(s) de migragdo
223037 Emitir TRD d'a MlgNragao Completa e Carlos Magno
fechar OS migracdo
523041 Executa.r procedlmento~de preparagdo | . . Magno
~ . ~ do ambiente de produgdo
Implantagéo/ Migracdo Realizar a migragdo no ambiente de
2.2.30.4.2 grac Carlos Magno

migracao

N3o Iniciado

Inicio Conclusdo
set-25 abr-26
set-25 abr-26
set-25 abr-26
set-25 abr-26
set-25 abr-26
set-25 abr-26
set-25 abr-26
set-25 abr-26
set-25 abr-26
abr-26 jul-26
jul-26 jul-26
jul-26 set-26
set-26 set-26
set-26 set-26
set-26 set-26
set-26 set-26
set-26 set-26
set-26 set-26
set-26 set-26
set-26 set-26
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Descricao da Agao

Analista
Responsavel

Status

2.2.31 - Aquisicdo da distribuicdo
linux Red Hat Enterprise

2.2.31.1.1 | Analisar o DOD e elaborar o TAP Vinicius Ximenes
9231.1.2 ETP - I?eflnlr e Esple<':|f|car Necessidades de Vinicius Ximenes
Negdcio e Tecnoldgico
22.31.1.3 | ET" - Identificar SolucGes e Realizar Vinicius Ximenes
Planei to/ Fase Int Andlise Comparativa
anejamento/ Fase Interna 2.2.31.1.4 |ETP - Elaborar ETP Vinicius Ximenes
2.2.31.1.5 | ETP - Analisar e Aprovar o ETP Vinicius Ximenes
2.2.31.1.6 | TR - Detalhar a solugdo de TIC Vinicius Ximenes
2.2.31.1.7 | TR - Detalhar a solugdo de TIC Vinicius Ximenes
2.2.31.1.8 | TR - Elaboracdo Vinicius Ximenes
2.2.31.1.9 | TR - Analisar e Aprovar o TR Vinicius Ximenes
Analisar e Validar o ETP, TR e elaborar e
2.2.31.2.1 ! Vinicius Xi
Fase Externa 3 validar as minutas do Edital e Contrato inicius Zimenes
2.2.31.2.2 | Realizar Sessao Publica Vinicius Ximenes
2.2.31.3.1 | Realizar a reunido inicial e abrir OS/OF Vinicius Ximenes
2.2.31.3.2 Prepa.\rar € conf~|gurar o(s) ambiente(s) Vinicius Ximenes
para implantagdo
593133 Elaborar D~ocumentagao e Script(s) da Vinicius Ximenes
Implantacdo
Emitir TRD Impl a I
Contratacgao e disponibilizagdao | 2.2.31.3.4 mitir da Imp arltagao Completa e Vinicius Ximenes
. fechar OS Implantagdo
dos Bens/Servicos - -
Realizar o repasse de Conhecimento da s
2.2.31.35 - . Vinicius Ximenes
Implantagdo a equipe Codevasf
223136 EIabo.rar e~testar documentacdo e script(s) Vinicius Ximenes
de migragao
223137 EmItII.’ TRD~da Migracdo Completa e fechar Vinicius Ximenes
OS migragao
993141 Exec.utar procedlmerlto de preparagdo do Vinicius Ximenes
~ . - ambiente de producdo
Implanta¢do/ Migragdo Realiz - ~ biente d
2.2.31.4. | cdzaramigracao noambiente de Vinicius Ximenes

migracao

N3o Iniciado

Inicio  Conclusdo
jun-24 ago-24
jun-24 ago-24
jun-24 ago-24
jun-24 ago-24
jun-24 ago-24
jun-24 ago-24
jun-24 ago-24
jun-24 ago-24
jun-24 ago-24
ago-24 nov-24
nov-24 nov-24
nov-24 dez-24
dez-24 dez-24
dez-24 dez-24
dez-24 dez-24
dez-24 dez-24
dez-24 dez-24
dez-24 dez-24
dez-24 dez-24
dez-24 dez-24
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Indicador

Id Agao

Descrigcdo da Agao

Analista
Responsavel

Status

2.2.32 - Servigos de Atendimento aos
Usudrios, de Manutencgdo, Testes e
Controle da Infraestrutura de Rede da
Codevasf e de Seguranca da Informacgao
por Alocagdo Profissional de TIC

2.2.32.1.1 | Analisar o DOD e elaborar o TAP Marcus Vilela
293212 ETP - D(?fl-nlr e EspeC|,f|<.:ar Necessidades Marcus Vilela
de Negdcio e Tecnoldgico
ETP -1 tifi lucd Reali
Planejamento/ Fase Interna 2.2.32.1.3 . dentificar S(.) Hgoes & Reallzar Marcus Vilela
Analise Comparativa
2.2.32.1.4 | ETP - Elaborar ETP Marcus Vilela
2.2.32.1.5 | ETP - Analisar e Aprovar o ETP Marcus Vilela
2.2.32.1.6 | TR - Detalhar a solugdo de TIC Marcus Vilela
2.2.32.1.7 | TR - Detalhar a solugdo de TIC Marcus Vilela
2.2.32.1.8 | TR - Elaboragdo Marcus Vilela
2.2.32.1.9 | TR - Analisar e Aprovar o TR Marcus Vilela
Analisar e Validar o ETP, TR e elaborar e .
Fase Externa 2.2.32.2.1 validar as minutas do Edital e Contrato Marcus Vilela
2.2.32.2.2 | Realizar Sessdo Publica Marcus Vilela
2.2.32.3.1 | Realizar a reunido inicial e abrir OS/OF Marcus Vilela
293232 Prepa)rar e coanlgurar o(s) ambiente(s) Marcus Vilela
para implantagdo
993233 Elaborar DNocumenta(;ao e Script(s) da Marcus Vilela
Implantacdo
Emitir TRD Impl a |
Contratagao e disponibilizagdo | 2.2.32.3.4 mitir da Imp anNtagao Completa e Marcus Vilela
. fechar OS Implantagao
dos Bens/Servigos - -
Realizar o repasse de Conhecimento da .
2.2.32.3.5 - . Marcus Vilela
Implantagdo a equipe Codevasf
2.2.32.3.6 | F1aborar e testar documentacdo e Marcus Vilela
script(s) de migracdo
293237 Emitir TRD d.a Mlgragao Completa e Marcus Vilela
fechar OS migragao
993241 Executa.r procedlmentoNde preparacdo |\, vilela
~ . - do ambiente de produgdo
Implantagdo/ Migragdo Realiz - ~ biente d
2.2.32.4.2 | "e@zaramigracao no ambiente de Marcus Vilela

migragao

N3o Iniciado

Inicio Conclusdo
abr-23 set-23
abr-23 set-23
abr-23 set-23
abr-23 set-23
abr-23 set-23
abr-23 set-23
abr-23 set-23
abr-23 set-23
abr-23 set-23
set-23 nov-23
nov-23 nov-23
nov-23 jan-24
jan-24 jan-24
jan-24 jan-24
jan-24 jan-24
jan-24 jan-24
jan-24 jan-24
jan-24 jan-24
jan-24 mai-24
mai-24 mai-24
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Indicador

Descricao da Agao

Analista

Status

2.3.01 - Aquisi¢do de solugdo
para Gerenciador de Servigcos de
TI-1TSM

Responsavel

2.3.01.1.1 | Analisar o DOD e elaborar o TAP Luiz Gustavo
9 3.01.1.2 ETP - I?eflnlr e Esple<':|f|car Necessidades de Luiz Gustavo
Negdcio e Tecnoldgico
. 230113 ETP, - Identificar SQIugoes e Realizar Luiz Gustavo

Planejamento/ Fase Interna Andlise Comparativa
2.3.01.1.4 | ETP - Elaborar ETP Luiz Gustavo
2.3.01.1.5 | ETP - Analisar e Aprovar o ETP Luiz Gustavo
2.3.01.1.6 | TR - Detalhar a solugdo de TIC Luiz Gustavo
2.3.01.1.7 | TR - Detalhar a solugdo de TIC Luiz Gustavo
2.3.01.1.8 | TR - Elaboracdo Luiz Gustavo
2.3.01.1.9 | TR - Analisar e Aprovar o TR Luiz Gustavo

Analisar e Validar o ETP, TR e elaborar e .

Fase Externa 2.3.01.2.1 validar as minutas do Edital e Contrato Luiz Gustavo
2.3.01.2.2 | Realizar Sessdo Publica Luiz Gustavo
2.3.01.3.1 | Realizar a reunido inicial e abrir OS/OF Luiz Gustavo
53.01.3.2 Prepe')rar e coanlgurar o(s) ambiente(s) Luiz Gustavo

para implantagdo
230133 Elaborar D~ocumenta<;ao e Script(s) da Luiz Gustavo
Implantagdo
Emitir TRD Impl a I
Contratacgao e disponibilizagdo | 2.3.01.3.4 mitir da Imp arltagao Completa e Luiz Gustavo
. fechar OS Implantagdo

dos Bens/Servicos - -

Realizar o repasse de Conhecimento da .

2.3.01.3.5 ~ . Luiz Gustavo
Implantacdo a equipe Codevasf

23,0136 EIabo.rar e~testar documentacéo e script(s) Luiz Gustavo
de migracao

23.013.7 Emltn.‘ TRD~da Migracdo Completa e fechar Luiz Gustavo
OS migragao

230141 Exec.utar procedlmerlto de preparacdo do Luiz Gustavo

~ . - ambiente de producdo

Implantagdo/ Migragdo Realiz - ~ biente d

23.01.4.2 | cazaramigracao noambiente de Luiz Gustavo

migracao

N3o Iniciado

Inicio Conclusdo
abr-23 fev-24
abr-23 fev-24
abr-23 fev-24
abr-23 fev-24
abr-23 fev-24
abr-23 fev-24
abr-23 fev-24
abr-23 fev-24
abr-23 fev-24
fev-24 mai-24
mai-24 mai-24
mai-24 ago-24
ago-24 ago-24
ago-24 ago-24
ago-24 ago-24
ago-24 ago-24
ago-24 ago-24
ago-24 ago-24
ago-24 abr-25
abr-25 abr-25
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Indicador

Descricao da Agao

Analista
Responsavel

Status

2.3.02 - Aquisi¢do de Solugdo de
Gestdo Projetos, Demandas e
Portfélio de Tl

2.3.02.1.1 | Analisar o DOD e elaborar o TAP Marcos Beton
93.02.1.2 ETP - I?eflnlr e Esple<':|f|car Necessidades de Marcos Beton
Negdcio e Tecnoldgico
. 230213 ETP, - Identificar SQIugoes e Realizar Marcos Beton
Planejamento/ Fase Interna Andlise Comparativa
2.3.02.1.4 | ETP - Elaborar ETP Marcos Beton
2.3.02.1.5 | ETP - Analisar e Aprovar o ETP Marcos Beton
2.3.02.1.6 | TR - Detalhar a solugdo de TIC Marcos Beton
2.3.02.1.7 | TR - Detalhar a solugdo de TIC Marcos Beton
2.3.02.1.8 | TR - Elaboracdo Marcos Beton
2.3.02.1.9 | TR - Analisar e Aprovar o TR Marcos Beton
Analisar e Validar o ETP, TR e elaborar e
2.3.02.2.1 ! M B
Fase Externa 3.0 validar as minutas do Edital e Contrato arcos Beton
2.3.02.2.2 | Realizar Sessdo Publica Marcos Beton
2.3.02.3.1 | Realizar a reunido inicial e abrir OS/OF Marcos Beton
5 3.02.3.2 Prepe')rar e coanlgurar o(s) ambiente(s) Marcos Beton
para implantagdo
230233 Elaborar D~ocumenta<;ao e Script(s) da Marcos Beton
Implantagdo
Emitir TRD Impl a I
Contratacgao e disponibilizagdo | 2.3.02.3.4 mitir da Imp arltagao Completa e Marcos Beton
. fechar OS Implantagdo
dos Bens/Servicos Reali de Conheci tod
530235 |Realizar o~repasse . e Conhecimento da Marcos Beton
Implantacdo a equipe Codevasf
23.02356 EIabo.rar e~testar documentacdo e script(s) Marcos Beton
de migracao
23,0237 Emltn.‘ TRD~da Migracdo Completa e fechar Marcos Beton
OS migragao
23,0241 Exec.utar procedlmerlto de preparacdo do Marcos Beton
= . - ambiente de produgdo
Implantagdo/ Migragdo Realiz - ~ biente d
2.3.02.4.2 | cazaramigracao noambiente de Marcos Beton

migracao

N3o Iniciado

Inicio Conclusdo
mai-23 fev-24
mai-23 fev-24
mai-23 fev-24
mai-23 fev-24
mai-23 fev-24
mai-23 fev-24
mai-23 fev-24
mai-23 fev-24
mai-23 fev-24
fev-24 mai-24
mai-24 mai-24
mai-24 ago-24
ago-24 ago-24
ago-24 ago-24
ago-24 ago-24
ago-24 ago-24
ago-24 ago-24
ago-24 ago-24
ago-24 nov-24
nov-24 nov-24
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GE
Indicador Descricao da Agao e ISt,a Status Inicio Conclusdo
Responsavel
2.3.03 - Elaboragdo do Novo PDTI 2.3.03.1.1 | Analisar o DOD e elaborar o TAP Andréia mar-26 out-26
5 3.03.1.2 ETP - I?efmnr e Espleslflcar Necessidades de Andréia mar-26 out-26
Negdcio e Tecnoldgico
53.03.1.3 ETP - Iden.tlflcar Solugdes e Realizar Analise Andréia mar-26 out-26
Comparativa
Planejamento/ Fase Interna 2.3.03.1.4 | ETP - Elaborar ETP Andréia mar-26 out-26
2.3.03.1.5 | ETP - Analisar e Aprovar o ETP Andréia mar-26 out-26
2.3.03.1.6 | TR - Detalhar a solucgdo de TIC Andréia mar-26 out-26
2.3.03.1.7 | TR - Detalhar a solugdo de TIC Andréia mar-26 out-26
2.3.03.1.8 | TR - Elaboragdo Andréia mar-26 out-26
2.3.03.1.9 | TR - Analisar e Aprovar o TR Andréia mar-26 out-26
23,0321 An:.ahsar e Vglldar o ETP, .TR e elaborar e Andréia out-26 jan-27
Fase Externa validar as minutas do Edital e Contrato
2.3.03.2.2 | Realizar Sessdo Publica Andréia jan-27 jan-27
2.3.03.3.1 | Realizar a reunido inicial e abrir OS/OF Andréia jan-27 mar-27
i i N3o Iniciado
5 3.03.3.2 F’reparar eNconflgurar o(s) ambiente(s) para Andréia mar-27 mar-27
implantagao
53.03.3.3 Elaborar DNocumentacao e Script(s) da Andréia mar-27 mar-27
Implantagao
Contratagdo e disponibilizagao | 2.3.03.3.4 Emitir TRD da Implarltagao Completa e Andréia mar-27 mar-27
. fechar OS Implantagdo
dos Bens/Servicos Realizaror de Conhecimento d
2.3.03.3.5 ealiza o~epasse . € Lonhecimento da Andréia mar-27 mar-27
Implantacdo a equipe Codevasf
53,0336 Elabqrar eNtestar documentacdo e script(s) Andréia mar-27 mar-27
de migragao
Emitir TRD Mi a | fech .
2.3.03.3.7 mlt“.' ~da lgragdo Completa e fechar Andréia mar-27 mar-27
OS migragao
2.3.03.4.1 | PXecutar procedimento de preparagdo do Andréia mar27 | mar-27
~ . ~ ambiente de produgdo
Implantacdo/ Migragdo Realizar a migragdo no ambiente de
2.3.03.4.2 | \conzaramigrag Andréia mar-27 | mar-27
migragdo
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Analista

Indicador Descrigao da Agao ) Status Inicio Conclusao
Responsavel
2.3.04 - Elaboragdo do Novo PETI 2.3.04.1.1 | Analisar o DOD e elaborar o TAP Andréia nov-25 ago-26
53.04.1.2 ETP - I?eflnlr e Esple<':|f|car Necessidades de Andréia NOV-25 280-26
Negdcio e Tecnoldgico
23.04.13 |ETP - ldentificar Solucbes e Realizar Andréia nov-25 | ago-26
Analise Comparativa

Planejamento/ Fase Interna 2.3.04.1.4 |ETP - Elaborar ETP Andréia nov-25 ago-26
2.3.04.1.5 | ETP - Analisar e Aprovar o ETP Andréia nov-25 ago-26
2.3.04.1.6 | TR - Detalhar a solugdo de TIC Andréia nov-25 ago-26
2.3.04.1.7 | TR - Detalhar a solugdo de TIC Andréia nov-25 ago-26
2.3.04.1.8 | TR - Elaboracdo Andréia nov-25 ago-26
2.3.04.1.9 | TR - Analisar e Aprovar o TR Andréia nov-25 ago-26

Analisar e Validar o ETP, TR e elaborar e .

Fase Externa 2.3.04.2.1 validar as minutas do Edital e Contrato Andréia 3go-26 nov-26
2.3.04.2.2 | Realizar Sessdo Publica Andréia nov-26 nov-26
2.3.04.3.1 | Realizar a reunido inicial e abrir OS/OF Andréia nov-26 fev-27

i i N3o Iniciado

23,0432 | Freparar e configurar o(s) ambiente(s) Andréia fev-27 fev-27
para implantagdo

53.043.3 Elaborar D~ocumenta<;ao e Script(s) da Andréia fev-27 fev-27
Implantacdo
Emitir TRD Impl a I

Contratacgdo e disponibilizacdo | 2.3.04.3.4 mitir da Imp arltagao Completa e Andréia fev-27 fev-27
. fechar OS Implantagdo

dos Bens/Servigos Reali de Conheci tod

2.3.04.35 | oo l2ar 0 [EPasE TE EONASCITIEnto &2 Andréia fev-27 | fev-27
Implantacdo a equipe Codevasf

23.0436 Elabo.rar e~testar documentacdo e script(s) Andréia fev-27 fev-27
de migragao

23,0437 EmItII.“ TRD~da Migracdo Completa e fechar Andréia fev-27 fev-27
OS migragao

2.3.08.4.1 | Executar procedimento de preparacdo do Andréia fev-27 | mai-27

~ . - ambiente de producdo

Implantagdo/ Migragdo Realiz - = biente d
2.3.04.4.2 | cotzal amigracao noambiente de Andréia mai-27 | mai-27

migracdo
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Status

2.3.05 - Plano Anual de
Capacitagdo das Equipes de Tl

~ .~ ~ Analist
Indicador Id Acdo  Descricao da Agao Naiis ’a
Responsavel
2.3.05.1.1 | Analisar o DOD e elaborar o TAP Tatiana
5 3.05.1.2 ETP - I?eflnlr e Esple<':|f|car Necessidades de Tatiana
Negécio e Tecnoldgico
230513 ETP, - Identificar S(_)Iugoes e Realizar Tatiana
Planei to/ Fase Int Andlise Comparativa
anejamentoy/ Fase fnterna 2.3.05.1.4 |ETP - Elaborar ETP Tatiana
2.3.05.1.5 | ETP - Analisar e Aprovar o ETP Tatiana
2.3.05.1.6 | TR - Detalhar a solugdo de TIC Tatiana
2.3.05.1.7 | TR - Detalhar a solugdo de TIC Tatiana
2.3.05.1.8 | TR - Elaboracdo Tatiana
2.3.05.1.9 | TR - Analisar e Aprovar o TR Tatiana
Analisar e Validar o ETP, TR e elaborar e .
Fase Externa 2.3.05.2.1 validar as minutas do Edital e Contrato Tatiana
2.3.05.2.2 | Realizar Sessdo Publica Tatiana
2.3.05.3.1 | Realizar a reunido inicial e abrir OS/OF Tatiana
5 3.05.3.2 Prepa.\rar e conf~|gurar o(s) ambiente(s) Tatiana
para implantagdo
53.05.3.3 Elaborar D~ocumentagao e Script(s) da Tatiana
Implantacdo
Emitir TRD Impl a I
Contratacgao e disponibilizagdo | 2.3.05.3.4 mitir da Imp arltagao Completa e Tatiana
. fechar OS Implantagao
dos Bens/Servicos - -
Realizar o repasse de Conhecimento da .
2.3.05.3.5 o . Tatiana
Implantagdo a equipe Codevasf
23.0536 EIabo.rar e~testar documentacdo e script(s) Tatiana
de migragao
23,0537 EmItII.“ TRD~da Migracdo Completa e fechar Tatiana
OS migragao
53.05.4.1 Exec.utar procedlmerlto de preparagdo do Tatiana
= . - ambiente de produgdo
Implantagdo/ Migragdo Realiz - = biente d
53054 |Realizaramigracdo no ambiente de Tatiana

migracao

N3o Iniciado

Inicio Conclusdo
mai-25 fev-26
mai-25 fev-26
mai-25 fev-26
mai-25 fev-26
mai-25 fev-26
mai-25 fev-26
mai-25 fev-26
mai-25 fev-26
mai-25 fev-26
fev-26 mai-26
mai-26 mai-26
mai-26 ago-26
ago-26 ago-26
ago-26 ago-26
ago-26 ago-26
ago-26 ago-26
ago-26 ago-26
ago-26 ago-26
ago-26 nov-26
nov-26 nov-26

Pagina 174 de 211



hd] C hiade D Ivimento dos Vales do S&o Franci do Parnaib
CODEVASF@ ompanhia de Desenvolvimento dos Vales do S&o Francisco e do Parnaiba

Plano Diretor de Tecnologia da Informacédo — PDTI 2023-2027

Indicador

Id Agao

Descricao da Agao

Analista
Responsavel

2.3.06 - Implementacdo de
Solugdo para Atender o Plano de
TransagOes com Partes
Relacionadas

2.3.06.1.1 | Analisar o DOD e elaborar o TAP Wilson
5 3.06.1.2 ETP - I?efmnr e Es;)legflcar Necessidades de Wilson
Negdcio e Tecnoldgico
ETP - Identificar Solugdes e Realizar .
Planejamento/ Fase Interna 2.3.06.1.3 . . ¢ Wilson
Analise Comparativa
2.3.06.1.4 | ETP - Elaborar ETP Wilson
2.3.06.1.5 | ETP - Analisar e Aprovar o ETP Wilson
2.3.06.1.6 | TR - Detalhar a solugdo de TIC Wilson
2.3.06.1.7 | TR - Detalhar a solugdo de TIC Wilson
2.3.06.1.8 | TR - Elaboracdo Wilson
2.3.06.1.9 | TR - Analisar e Aprovar o TR Wilson
Analisar e Validar o ETP, TR e elaborar e .
Fase Externa 2.3.06.2.1 validar as minutas do Edital e Contrato Wilson
2.3.06.2.2 | Realizar Sessao Publica Wilson
2.3.06.3.1 | Realizar a reunido inicial e abrir OS/OF Wilson
5 3.06.3.2 Prepa.war e conf:gurar o(s) ambiente(s) Wilson
para implantagdo
5 3.06.3.3 Elaborar D~ocumentagao e Script(s) da Wilson
Implantacdo
Contratagdo e disponibilizagao | 2.3.06.3.4 Emitir TRD da Implarltagao Completa e Wilson
. fechar OS Implantagdo
dos Bens/Servigos - -
Realizar o repasse de Conhecimento da .
2.3.06.3.5 ~ . Wilson
Implantagdo a equipe Codevasf
23.063.6 EIabqrar eNtestar documentacdo e script(s) Wilson
de migragao
53.06.3.7 EmItII.' TRDNda Migracao Completa e fechar Wilson
OS migracao
53.06.4.1 Exec.utar procedlmerlto de preparagdo do Wilson
= . - ambiente de produgdo
Implantagdo/ Migragdo Realiz - ~ biente d
53,0642 |Redlizar amigracdo no ambiente de Wilson

migracao

N3o Iniciado

Inicio Conclusdo
set-23 abr-24
set-23 abr-24
set-23 abr-24
set-23 abr-24
set-23 abr-24
set-23 abr-24
set-23 abr-24
set-23 abr-24
set-23 abr-24
abr-24 jul-24
jul-24 jul-24
jul-24 set-24
set-24 set-24
set-24 set-24
set-24 set-24
set-24 set-24
set-24 set-24
set-24 set-24
set-24 set-24
set-24 set-24
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Indicador

Id Agao

Descricao da Agao

Analista
Responsavel

Status

3.1.01 - Desenvolvimento do
Sistema de Captagdo de
Demandas Sociais

Especificar, validar e homologar os

migracao

3.1.01.1.1 . Rafael
requisitos
Requisi Anali Proi - -
equisitos, Andlise e Projeto 310112 Elaborar, validar e homologar o diagrama Rafael
de classe
3.1.01.1.3 Elaborar, documentar, validar e homologar Rafael
o MER
3.1.01.2.1 | Definir a arquitetura Rafael
3.1.01.2.2 Exec'utar procedlmento'de preparacdo do Rafael
ambiente de desenvolvimento
Impl 5digo f li
Implementacgdo e Testes 3.1.01.2.3 mp ementa.r o codigo fonte e realizar Rafael
testes de caixa preta
310124 Elaborar, testar e homologar scripts e caso Rafael
de testes
3.1.01.2.5 | Realizar testes e gerar evidéncias Rafael
310131 Execytar procedimento dNe preparagdo do Rafael
ambiente de homologacgdo
~ ~ Homologar e aprovar a(s)
.1.01.3.2
Homologacdo e Implantagdo | 3.1.01.3 funcionalidade(s) Rafael
3.1.01.3.3 Eléboralr, executar e testar o(s) script(s) de Rafael
migragdo
310141 Exegutar procedlmerlto de preparagdo do Rafael
. . . ambiente de produgao
Implantagdo/ Migragdo Reali - ~ biente d
31014 |Realizaramigragdo no ambiente de Rafael

Em execugao

Inicio Conclusdo
abr-23 ago-23
abr-23 ago-23
abr-23 ago-23
ago-23 mar-24
mar-24 mar-24
mar-24 mar-24
mar-24 mar-24
mar-24 mar-24
mar-24 abr-24
abr-24 abr-24
abr-24 abr-24
abr-24 abr-24
abr-24 abr-24
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Indicador

Descricao da Agao

Analista
Responsavel

Status

3.1.02 - Evolugdo do Sistema de
Atos Normativos - SAN

Especificar, validar e homologar os

3.1.02.1.1 . Fabiana
requisitos
Elaborar, validar e homologar o diagrama .
Requisitos, Analise e Projeto | 3.1.02.1.2 & g Fabiana
de classe
3.1.02.1.3 Elaborar, documentar, validar e homologar Fabiana
o MER
3.1.02.2.1 | Definir a arquitetura Fabiana
3.1.02.2.2 Exec'utar procedlmento'de preparacgdo do Fabiana
ambiente de desenvolvimento
Implementacgdo e Testes 3.1.02.2.3 Implementa.r o codigo fonte e realizar Fabiana
testes de caixa preta
310224 Elaborar, testar e homologar scripts e caso Fabiana
de testes
3.1.02.2.5 | Realizar testes e gerar evidéncias Fabiana
310231 Exec'utar procedimento dNe preparagdo do Fabiana
ambiente de homologacdo
Homologar e aprovar a(s) )
3 3 3.1.02.3.2 Fab
Homologacdo e Implantacdo funcionalidade(s) abiana
310233 EIgboraNr, executar e testar o(s) script(s) de Fabiana
migragao
3.1.02.4.1 Exec.utar procedlmerlto de preparagdo do Fabiana
. . . ambiente de produgdo
Implantagdo/ Migragdo Reali - = biente d
31024 |Realizaramigracdo no ambiente de Fabiana

migracao

N3o Iniciado

Inicio Conclusdo
mar-24 jul-24
mar-24 jul-24
mar-24 jul-24

jul-24 fev-25
fev-25 fev-25
fev-25 fev-25
fev-25 fev-25
fev-25 fev-25
fev-25 mar-25
mar-25 mar-25
mar-25 mar-25
mar-25 mar-25
mar-25 mar-25
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Status

3.1.03 - Desenvolvimento Web do
Sistema de Gerenciamento de
Obras

~ .~ ~ Analist
Indicador Id Acdo  Descricao da Agao Naiis ’a
Responsavel
3.1.03.1.1 Espef:lflcar, validar e homologar os V|n|(':|us
requisitos Coutinho
Requisitos, Andlise e Projeto Elaborar, validar e homologar o diagrama Vinicius
3.1.03.1.2 .
de classe Coutinho
Elaborar, documentar, validar e homologar Vinicius
3.103.1.3 o MER Coutinho
Vinici
3.1.03.2.1 | Definir a arquitetura |n|.C|us
Coutinho
Executar procedimento de preparagdo do Vinicius
3.1.03.2.2 . ) .
ambiente de desenvolvimento Coutinho
Implementacio e Testes 3.1.03.2.3 Implementa.r o cédigo fonte e realizar Vini(':ius
testes de caixa preta Coutinho
310324 Elaborar, testar e homologar scripts e caso V|n|.C|us
de testes Coutinho
3.1.03.2.5 | Realizar testes e gerar evidéncias V|n|(.:|us
Coutinho
Executar procedimento de preparagao do Vinicius
3.1.03.3.1 . - .
ambiente de homologacao Coutinho
~ o Homologar e aprovar a(s) Vinicius
H | Implant 3.1.03.3.2 . . .
omologacdo € Implantacdo funcionalidade(s) Coutinho
310333 EIgboraNr, executar e testar o(s) script(s) de V|n|<.:|us
migragao Coutinho
Executar procedimento de preparagao do Vinicius
3.1.03.4.1 . - .
. ) . ambiente de producdo Coutinho
Implantagdo/ Migragdo - . ~ . —
Realizar a migragao no ambiente de Vinicius
3.1.03.4.2 ] N .
migragdo Coutinho

Em execugao

Inicio Conclusao
dez-21 nov-22
dez-21 nov-22
dez-21 nov-22
nov-22 abr-24
abr-24 abr-24
abr-24 abr-24
abr-24 abr-24
abr-24 abr-24
abr-24 jul-24
jul-24 jul-24
jul-24 jul-24
jul-24 nov-25
nov-25 nov-25
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Analista

Indicador Id Acdo  Descrigao da Agao ) Status Inicio Conclusao
Responsavel

3.1.04 - Desenvolvimento mobile Especificar, validar e homologar os
do Sistema de Gerenciamento de 3.1.04.1.1 P ) g Rafael dez-22 fev-23
requisitos
Obras
Requisi Anali Proi - -
equisitos, Analise e Projeto 310412 Elaborar, validar e homologar o diagrama Rafael dez-22 fev-23
de classe
3.1.04.1.3 Elaborar, documentar, validar e homologar Rafael dez-22 fev-23
o MER
3.1.04.2.1 | Definir a arquitetura Rafael fev-23 mai-23
3.1.04.2.2 Exec'utar procedlmento'de preparacgdo do Rafael mai-23 mai-23
ambiente de desenvolvimento
Impl 5digo f li
Implementacgdo e Testes 3.1.04.2.3 mp ementa.r o codigo fonte e realizar Rafael mai-23 mai-23
testes de caixa preta
31.04.2.4 Elaborar, testar e homologar scripts e caso Rafael Em execugdo mai-23 mai-23
de testes
3.1.04.2.5 | Realizar testes e gerar evidéncias Rafael mai-23 mai-23
310431 Execytar procedimento dNe preparagdo do Rafael mai-23 jun-23
ambiente de homologacgdo
~ ~ Homologar e aprovar a(s) . .
.1.04.3.2 -2 -2
Homologacdo e Implantagdo | 3.1.04.3 funcionalidade(s) Rafael jun-23 jun-23
£ -
3.1.04.3.3 Iéboralr, executar e testar o(s) script(s) de Rafael jun-23 jun-23
migragdo
£ . ~
310441 xegutar procedlmerlto de preparagao do Rafael jun-23 jun-23
. . . ambiente de produgao
Implantagdo/ Migragdo Reali - ~ biente d
3.1.04.42 | calzaramigracdonoambiente de Rafael jun-23 | jun-23
migracdo
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Indicador

Descricao da Agao

Analista
Responsavel

Status

3.1.05 - Evolugdo do Sistema de
Contratos e Convénios - SIGEC

Especificar, validar e homologar os

3.1.05.1.1 - Fabiana
requisitos
El li h I i
Requisitos, Andlise e Projeto | 3.1.05.1.2 aborar, validar e homologar o diagrama Fabiana
de classe
3.1.05.1.3 Elaborar, documentar, validar e homologar Fabiana
o MER
3.1.05.2.1 | Definir a arquitetura Fabiana
3.1.05.2.2 Exec'utar procedlmento'de preparacgdo do Fabiana
ambiente de desenvolvimento
Impl 5digo f li .
Implementacgado e Testes 3.1.05.2.3 mp ementa.r o codigo fonte e realizar Fabiana
testes de caixa preta
310524 Elaborar, testar e homologar scripts e caso Fabiana
de testes
3.1.05.2.5 | Realizar testes e gerar evidéncias Fabiana
310531 Exec.utar procedimento dNe preparagdo do Fabiana
ambiente de homologacgdo
~ ~ Homologar e aprovar a(s) .
.1.05.3.2 . .
Homologacdo e Implantagdo | 3.1.05.3 funcionalidade(s) Fabiana
3.1.05.3.3 Elébora~r, executar e testar o(s) script(s) de Fabiana
migragdo
310541 Exegutar procedlmerlto de preparagdo do Fabiana
. . . ambiente de produgao
Implantagdo/ Migragdo Reali X - biente d
31054 |Realizaramigragdo no ambiente de Fabiana

migracao

N3o Iniciado

Inicio Conclusdo
ago-23 abr-24
ago-23 abr-24
ago-23 abr-24
abr-24 mai-25
mai-25 mai-25
mai-25 mai-25
mai-25 mai-25
mai-25 mai-25
mai-25 jul-25
jul-25 jul-25
jul-25 jul-25
jul-25 fev-26
fev-26 fev-26

Pagina 180 de 211



hd] C hiade D Ivimento dos Vales do S&o Franci do Parnaib
CODEVASF@ ompanhia de Desenvolvimento dos Vales do S&o Francisco e do Parnaiba

Plano Diretor de Tecnologia da Informacédo — PDTI 2023-2027

Analista

Indicador Id Acdo  Descrigao da A¢ao ) Status Inicio Conclusao
Responsavel

3.1.06 - Implantacdo efetiva do Especificar, validar e homologar os
Mddulo de Programacao 3.1.06.1.1 P ) g Urbano mar-23 jul-23
L. requisitos
Orgamentaria
Requisi Anali Proi - -
equisitos, Analise e Projeto 31.06.1.2 Elaborar, validar e homologar o diagrama Urbano mar-23 jul-23
de classe
3.1.06.1.3 Elaborar, documentar, validar e homologar Urbano mar-23 jul-23
o MER
3.1.06.2.1 | Definir a arquitetura Urbano jul-23 fev-24
3.1.06.2.2 Exec'utar procedlmento'de preparacgdo do Urbano fev-24 fev-24
ambiente de desenvolvimento
Impl 5digo f li
Implementacgdo e Testes 3.1.06.2.3 mp ementa.r o codigo fonte e realizar Urbano fev-24 fev-24
testes de caixa preta
31.06.2.4 Elaborar, testar e homologar scripts e caso Urbano Em execugdo fev-24 fev-24
de testes
3.1.06.2.5 | Realizar testes e gerar evidéncias Urbano fev-24 fev-24
310631 Execytar procedimento dNe preparagdo do Urbano fev-24 mar-24
ambiente de homologacgdo
H |
Homologagdo e Implantagdo | 3.1.06.3.2 om.o og;':\r € aprovar a(s) Urbano mar-24 mar-24
funcionalidade(s)
3.1.06.3.3 Eléboralr, executar e testar o(s) script(s) de Urbano mar-24 mar-24
migragdo
3.1.06.4.1 | CXecutar procedimento de preparacdo do Urbano mar24 | mar-24
. . . ambiente de produgao
Implantagdo/ Migragdo Reali - ~ biente d
3.1.06.4.2 e.a |za[ a migracao no ambiente de Urbano mar-24 mar-24
migragao
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Indicador

Descricao da Agao

Analista
Responsavel

Status

3.1.07 - Desenvolvimento Médulo
Progressao por mérito do SGRH

Especificar, validar e homologar os

3.1.07.1.1 - Fabiana
requisitos
El li h I i
Requisitos, Andlise e Projeto | 3.1.07.1.2 aborar, validar e homologar o diagrama Fabiana
de classe
3.1.07.1.3 Elaborar, documentar, validar e homologar Fabiana
o MER
3.1.07.2.1 | Definir a arquitetura Fabiana
3.1.07.2.2 Exec'utar procedlmento'de preparacgdo do Fabiana
ambiente de desenvolvimento
Implementacgado e Testes 3.1.07.2.3 Implementa.r o codigo fonte e realizar Fabiana
testes de caixa preta
31.07.2.4 Elaborar, testar e homologar scripts e caso Fabiana
de testes
3.1.07.2.5 | Realizar testes e gerar evidéncias Fabiana
310731 Exec.utar procedimento dNe preparagdo do Fabiana
ambiente de homologacgdo
~ ~ Homologar e aprovar a(s) .
.1.07.3.2 . .
Homologacdo e Implantagdo | 3.1.07.3 funcionalidade(s) Fabiana
31.07.3.3 Elébora~r, executar e testar o(s) script(s) de Fabiana
migragdo
310741 Exegutar procedlmerlto de preparagdo do Fabiana
. . . ambiente de produgao
Implantagdo/ Migragdo Reall - - biente d
31074 |Realizaramigragdo no ambiente de Fabiana

migracao

Em execucgdo

Inicio Conclusdo
mar-25 jul-25
mar-25 jul-25
mar-25 jul-25

jul-25 fev-26
fev-26 fev-26
fev-26 fev-26
fev-26 fev-26
fev-26 fev-26
fev-26 mar-26
mar-26 mar-26
mar-26 mar-26
mar-26 mar-26
mar-26 mar-26
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Analista

Indicador Id Acdo  Descrigao da A¢ao ) Status Inicio Conclusao
Responsavel

3.1.08 - Desenvolvimento Especificar, validar e homologar os
Implantagdo do Sistema de Gestdo 3.1.08.1.1 P ) g Fabiana abr-21 mar-22
e requisitos
de LicitagOes
Requisi Anali Proi - -
equisitos, Analise e Projeto 310812 Elaborar, validar e homologar o diagrama Fabiana abr-21 mar-22
de classe
3.1.08.1.3 Elaborar, documentar, validar e homologar Fabiana abr21 mar-22
o MER
3.1.08.2.1 | Definir a arquitetura Fabiana mar-22 ago-23
3.1.08.2.2 Exec'utar procedimento'de preparacgdo do Fabiana 280-23 2g0-23
ambiente de desenvolvimento
Impl 5digo f li
Implementacgdo e Testes 3.1.08.2.3 mp ementa.r o codigo fonte e realizar Fabiana ago-23 ago-23
testes de caixa preta
El h I i 3
31.08.2.4 aborar, testar e homologar scripts e caso Fabiana Em execugdo 280-23 280-23
de testes
3.1.08.2.5 | Realizar testes e gerar evidéncias Fabiana ago-23 ago-23
310831 Execytar procedimento dNe preparagdo do Fabiana 2g0-23 nov-23
ambiente de homologacgdo
H I
Homologagdo e Implantagdo | 3.1.08.3.2 om.o og;':\r € aprovar a(s) Fabiana nov-23 nov-23
funcionalidade(s)
3.1.08.3.3 Eléboralr, executar e testar o(s) script(s) de Fabiana nov-23 nov-23
migragdo
3.1.08.4.1 | Cxecutar procedimento de preparacio do Fabiana nov-23 | mar-25
. . . ambiente de produgao
Implantagdo/ Migragdo Reali - ~ biente d
3.1.08.4.2 | orzaramigragaono ambiente de Fabiana mar-25 | mar-25
migracdo
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Indicador

Descricao da Agao

Analista
Responsavel

Status

3.1.09 - Implementag¢do do Mddulo
de Protocolo Eletrénico

310911 EspeFlflcar, validar e homologar os V|n|'C|us
requisitos Coutinho
El li h | i Vinici
Requisitos, Andlise e Projeto | 3.1.09.1.2 aborar, validar e homologar o diagrama |n|_C|us
de classe Coutinho
Elaborar, documentar, validar e homologar Vinicius
3.1.09.1.3 o MER Coutinho
. . Vinicius
3.1.09.2.1 | Definir a arquitetura Coutinho
Executar procedimento de preparagao do Vinicius
3.1.09.2.2 ) ) .
ambiente de desenvolvimento Coutinho
Implementacio e Testes 3.1.09.2.3 Implementa.r o cédigo fonte e realizar Vini(':ius
testes de caixa preta Coutinho
31.09.2.4 Elaborar, testar e homologar scripts e caso V|n|'C|us
de testes Coutinho
Vinici
3.1.09.2.5 | Realizar testes e gerar evidéncias |n|.C|us
Coutinho
Executar procedimento de preparagdo do Vinicius
3.1.09.3.1 . - .
ambiente de homologacdo Coutinho
~ ~ Homologar e aprovar a(s) Vinicius
Homologacdo e Implantagdo | 3.1.09.3.2 funcionalidade(s) Coutinho
3.1.09.3.3 Eléboralr, executar e testar o(s) script(s) de Vlanlus
migragdo Coutinho
Executar procedimento de preparagdo do Vinicius
3.1.09.4.1 . - .
. . . ambiente de produgdo Coutinho
Implantagdo/ Migragdo ; - ~ - .
Realizar a migra¢do no ambiente de Vinicius
3.1.09.4.2 ] N .
migragdo Coutinho

Em execucgdo

Inicio Conclusao
mar-23 mar-23
mar-23 mar-23
mar-23 mar-23
mar-23 abr-23
abr-23 abr-23
abr-23 abr-23
abr-23 abr-23
abr-23 abr-23
abr-23 abr-23
abr-23 abr-23
abr-23 abr-23
abr-23 abr-23
abr-23 abr-23
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Indicador

Descricao da Agao

Analista
Responsavel

Status

3.1.10 - Desenvolvimento do
Mddulo de Doagdo

Especificar, validar e homologar os

migracao

3.1.10.1.1 - Fabiana
requisitos
El li h I i
Requisitos, Andlise e Projeto | 3.1.10.1.2 aborar, validar e homologar o diagrama Fabiana
de classe
3.1.10.1.3 Elaborar, documentar, validar e homologar Fabiana
o MER
3.1.10.2.1 | Definir a arquitetura Fabiana
3.1.10.2.2 Exec'utar procedlmento'de preparacgdo do Fabiana
ambiente de desenvolvimento
Implementacgado e Testes 3.1.10.2.3 Implementa.r o codigo fonte e realizar Fabiana
testes de caixa preta
311024 Elaborar, testar e homologar scripts e caso Fabiana
de testes
3.1.10.2.5 | Realizar testes e gerar evidéncias Fabiana
311031 Exec.utar procedimento dNe preparagdo do Fabiana
ambiente de homologacgdo
~ ~ Homologar e aprovar a(s) .
.1.10.3.2 . .
Homologacdo e Implantagdo | 3.1.10.3 funcionalidade(s) Fabiana
3.1.10.3.3 Elébora~r, executar e testar o(s) script(s) de Fabiana
migragdo
311041 Exegutar procedlmerlto de preparagdo do Fabiana
~ . N ambiente de producgdo
Implantagdo/ Migragdo Reall - - biente d
31104 |Realizara migragdo no ambiente de Fabiana

N3o Iniciado

Inicio Conclusdo
out-20 set-21
out-20 set-21
out-20 set-21
set-21 fev-23
fev-23 fev-23
fev-23 fev-23
fev-23 fev-23
fev-23 fev-23
fev-23 mai-23
mai-23 mai-23
mai-23 mai-23
mai-23 set-24
set-24 set-24
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Indicador

Descricao da Agao

Analista
Responsavel

Status

3.1.11 - Evolugdo do SEPAR

Especificar, validar e homologar os

migracao

3.1.11.1.1 .. Regina
requisitos
El li h | i
Requisitos, Andlise e Projeto | 3.1.11.1.2 aborar, validar e homologar o diagrama Regina
de classe
31.11.1.3 Elaborar, documentar, validar e homologar Regina
o MER
3.1.11.2.1 | Definir a arquitetura Regina
31.11.2.2 Exec'utar procedlmento'de preparacgdo do Regina
ambiente de desenvolvimento
Implementacgado e Testes 3.1.11.2.3 Implementa.r o codigo fonte e realizar Regina
testes de caixa preta
311124 Elaborar, testar e homologar scripts e caso Regina
de testes
3.1.11.2.5 | Realizar testes e gerar evidéncias Regina
311131 Exec.utar procedimento dNe preparagdo do Regina
ambiente de homologacgdo
~ ~ Homologar e aprovar a(s) .
.1.11.3.2 . .
Homologacdo e Implantagdo | 3 3 funcionalidade(s) Regina
31.11.3.3 Elébora~r, executar e testar o(s) script(s) de Regina
migragdo
311141 Exegutar procedlmerlto de preparagdo do Regina
. . . ambiente de produgao
Implantagdo/ Migragdo Reali X - biente d
31114 |Realizar amigracdo no ambiente de Regina

N3o Iniciado

Inicio Conclusdo
dez-22 abr-23
dez-22 abr-23
dez-22 abr-23
abr-23 nov-23
nov-23 nov-23
nov-23 nov-23
nov-23 nov-23
nov-23 nov-23
nov-23 dez-23
dez-23 dez-23
dez-23 dez-23
dez-23 dez-23
dez-23 dez-23
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Status

4.1.01 - Atualizar o MDSW da
Codevasf para contemplar a
metologia Agil

~ ~ Analist
Indicador Descricao da Agao Naiis ’a
Responsavel
) 4.1.01.1.1 | Pesquisar documentos de referéncia Tatiana
Planejamento
4.1.01.1.2 | Elaborar o Planejamento da Implantagdo Tatiana
Elaboragdo da minuta 4.1.01.2.1 | Elaborar a Minuta do documento Tatiana
Homologag¢do e Aprovagado 4.1.01.3.1 Homqlogagao € Aprovagao (ja minuta e do Tatiana
planejamento da implantacgdo
4.1.01.4.1 | Publicar a Minuta Tatiana
Publicagdo e Implantagdo - - = -
4.1.01.4.2 | Executar o planejamento da implantacdo Tatiana

Em execugao

Inicio Conclusdo
set-24 set-24
set-24 set-24
set-24 dez-24
dez-24 jan-25
jan-25 mar-25
mar-25 mar-25

Indicador

Descricao da Agao

Analista
Responsavel

4.1.02 - Elaboragdo e implantagdo
do Processo de Contratagdo de
Solugdes de Tl da Codevasf - PCTI

4.1.02.1.1 | Pesquisar documentos de referéncia Luiz Gustavo
Planejamento
4.1.02.1.2 | Elaborar o Planejamento da Implantagdo Luiz Gustavo
Elaboragdo da minuta 4.1.02.2.1 | Elaborar a Minuta do documento Luiz Gustavo
Homologacdo e Aprovacgdo 4.1.02.3.1 Homqlogagao € Aprovagao cha minuta e do Luiz Gustavo
planejamento da implantacdo
L . 4.1.02.4.1 | Publicar a Minuta Luiz Gustavo
Publicagdo e Implantacdo - X = -
4.1.02.4.2 | Executar o planejamento da implantac¢do Luiz Gustavo

Em execugao

Conclusao
dez-22 dez-22
dez-22 dez-22
dez-22 mar-23
mar-23 abr-23
abr-23 jun-23
jun-23 jun-23

Indicador

Descrigao da Agao

Analista

4.1.03 - Elaboragdo e implantagdo
do Processo de Gestdo de
Demandas de Tl

Responsavel

) 4.1.03.1.1 | Pesquisar documentos de referéncia Marcus Vilela
Planejamento - - -
4.1.03.1.2 |Elaborar o Planejamento da Implantagao Marcus Vilela
Elaboracdo da minuta 4.1.03.2.1 |Elaborar a Minuta do documento Marcus Vilela
Homologag¢do e Aprovacgao 4.1.03.3.1 Homqlogagao y Aprovagao Ela minuta e do Marcus Vilela
planejamento da implantacdo
4.1.03.4.1 | Publicar a Minuta Marcus Vilela
Publicagdo e Implantagdo - - - -
4.1.03.4.2 | Executar o planejamento da implantacdo Marcus Vilela

Em execugdo

Conclusao
nov-22 nov-22
nov-22 nov-22
nov-22 fev-23
fev-23 mar-23
mar-23 mai-23
mai-23 mai-23

Pégina 187 de 211



CODEVASFIB

Companhia de Desenvolvimento dos Vales do S&o Francisco e do Parnaiba
Plano Diretor de Tecnologia da Informacédo — PDTI 2023-2027

Status

4.1.04 - Gerenciamento de
Continuidade de Servigo

GE
Indicador Descricao da Agao ne ISt,a
Responsavel
) 4.1.04.1.1 | Pesquisar documentos de referéncia Andréia
Planejamento - - —
4.1.04.1.2 | Elaborar o Planejamento da Implantagdo Andréia
Elaboragdo da minuta 4.1.04.2.1 | Elaborar a Minuta do documento Andréia
Homologag¢do e Aprovagado 4.1.04.3.1 Homqlogagao € Aprovagao (ja minuta e do Andréia
planejamento da implantacdo
L . 4.1.04.4.1 | Publicar a Minuta Andréia
Publicagdo e Implantacdo - - - —~
4.1.04.4.2 | Executar o planejamento da implantacdo Andréia

Em execugdo

Inicio Conclusdo
mar-22 abr-22
mar-22 abr-22
abr-22 out-22
out-22 dez-22
dez-22 mai-23
mai-23 mai-23

4.1.05 - Habilitagdo de Mudanca

Anali
Indicador Descrigao da Agao na ISt,a
Responsavel
) 4.1.05.1.1 | Pesquisar documentos de referéncia Tatiana
Planejamento - = -
4.1.05.1.2 | Elaborar o Planejamento da Implantacgdo Tatiana
Elaboragdo da minuta 4.1.05.2.1 | Elaborar a Minuta do documento Tatiana
Homologacdo e Aprovagdo 4.1.05.3.1 Homqlogagao € Aprovagao Eja minuta e do Tatiana
planejamento da implantacdo
L . 4.1.05.4.1 | Publicar a Minuta Tatiana
Publicagdo e Implantacdo - X = X
4.1.05.4.2 | Executar o planejamento da implantacdo Tatiana

N3o Iniciado

Conclusdo
mar-24 mar-24
mar-24 mar-24
mar-24 jun-24
jun-24 jul-24

jul-24 set-24
set-24 set-24

Indicador

Descrigao da Agao

Analista

4.1.06 - Gerenciamento de
Configuragdo de Servico

Responsavel

) 4.1.06.1.1 | Pesquisar documentos de referéncia Marcos Beton
Planejamento

4.1.06.1.2 |Elaborar o Planejamento da Implantagao Marcos Beton

Elaboragdo da minuta 4.1.06.2.1 | Elaborar a Minuta do documento Marcos Beton

) ) 410631 Homqlogacao e Aprovagao cha minuta e do Marcos Beton
Homologaco e Aprovacio planejamento da implantagdo

4.1.06.4.1 | Publicar a Minuta Marcos Beton

Publicacdo e Implantagao 4.1.06.4.2 | Executar o planejamento da implantacdo Marcos Beton

N3o Iniciado

Inicio Conclusdo
abr-23 mai-23
abr-23 mai-23
mai-23 out-23
out-23 dez-23
dez-23 abr-24
abr-24 abr-24

Pégina 188 de 211



CODEVASFIB

Companhia de Desenvolvimento dos Vales do S&o Francisco e do Parnaiba
Plano Diretor de Tecnologia da Informacédo — PDTI 2023-2027

Indicador

Descricao da Agao

Analista
Responsavel

Status

4.1.07 - Gestdo do Conhecimento

) 4.1.07.1.1 | Pesquisar documentos de referéncia Tatiana
Planejamento - - -
4.1.07.1.2 | Elaborar o Planejamento da Implantagdo Tatiana
Elaboragdo da minuta 4.1.07.2.1 | Elaborar a Minuta do documento Tatiana
Homologag¢do e Aprovagdo 4.1.07.3.1 Homqlogagao € Aprovagao (ja minuta e do Tatiana
planejamento da implantacdo
4.1.07.4.1 | Publicar a Minuta Tatiana
Publicagdo e Implantagdo - - - -
4.1.07.4.2 | Executar o planejamento da implantacdo Tatiana

Em execugao

Inicio Conclusdo
jun-23 jun-23
jun-23 jun-23
jun-23 set-23
set-23 out-23
out-23 dez-23
dez-23 dez-23

Indicador

Descricao da Agao

Analista
Responsavel

4.1.08 - Gerenciamento de
Problemas

) 4.1.08.1.1 | Pesquisar documentos de referéncia Marcus Vilela
Planejamento - - -
4.1.08.1.2 | Elaborar o Planejamento da Implantagdo Marcus Vilela
Elaboragdo da minuta 4.1.08.2.1 | Elaborar a Minuta do documento Marcus Vilela
~ ~ Homologagdo e Aprovagdo da minuta e do .
Homologagdo e Aprovagdo 4.1.08.3.1 . gac p vag ~ iy Marcus Vilela
planejamento da implantacdo
4.1.08.4.1 | Publicar a Minuta Marcus Vilela
Publicagdo e Implantagdo - - - -
4.1.08.4.2 | Executar o planejamento da implantacgdo Marcus Vilela

N3o Iniciado

Conclusdo
mai-24 mai-24
mai-24 mai-24
mai-24 ago-24
ago-24 set-24
set-24 nov-24
nov-24 nov-24

4.1.09 - Gerenciamento de Projetos

~ .~ ~ Analist
Indicador Id Acdo  Descrigao da Agao naiis ,a
Responsavel
) 4.1.09.1.1 | Pesquisar documentos de referéncia Tatiana
Planejamento
4.1.09.1.2 | Elaborar o Planejamento da Implantacgdo Tatiana
Elaboragdo da minuta 4.1.09.2.1 | Elaborar a Minuta do documento Tatiana
Homologag¢do e Aprovacgao 4.1.09.3.1 Homqlogacao y Aprovagao cha minuta e do Tatiana
planejamento da implantacdo
4.1.09.4.1 | Publicar a Minuta Tatiana
Publicagdo e Implantagdo - - = -
4.1.09.4.2 | Executar o planejamento da implantacdo Tatiana

Em execucgdo

Inicio Conclusao
jul-22 ago-22
jul-22 ago-22
ago-22 jan-23
jan-23 mar-23
mar-23 jul-23
jul-23 jul-23
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Indicador

Id Agao

Descricao da Agao

Analista
Responsavel

Status

Servigo

4.1.10 - Gerenciamento de Nivel de

) 4.1.10.1.1 | Pesquisar documentos de referéncia Luiz Gustavo
Planejamento

4.1.10.1.2 | Elaborar o Planejamento da Implantagdo Luiz Gustavo

Elaboragdo da minuta 4.1.10.2.1 | Elaborar a Minuta do documento Luiz Gustavo

Homologag¢do e Aprovagdo 4.1.103.1 Homqlogagao e Aprovagao (ja minuta e do Luiz Gustavo

planejamento da implantagdo

) 4.1.10.4.1 | Publicar a Minuta Luiz Gustavo
Publicagdo e Implantagdo - : . -

4.1.10.4.2 | Executar o planejamento da implantacdo Luiz Gustavo

N3o Iniciado

Inicio Conclusdo
fev-25 fev-25
fev-25 fev-25
fev-25 abr-25
abr-25 mai-25
mai-25 jun-25
jun-25 jun-25

Indicador

Id Agao

Descrigao da Agao

Analista
Responsavel

Status

4.1.11 - Gerenciamento de Riscos

) 4.1.11.1.1 | Pesquisar documentos de referéncia Luiz Gustavo
Planejamento - = -
4.1.11.1.2 | Elaborar o Planejamento da Implantacdo Luiz Gustavo
Elaboragdo da minuta 4.1.11.2.1 | Elaborar a Minuta do documento Luiz Gustavo
Homologacdo e Aprovacgdo 41.11.3.1 Homqlogagao € Aprovagao cha minuta e do Luiz Gustavo
planejamento da implantacdo
4.1.11.4.1 | Publicar a Minuta Luiz Gustavo
Publicagdo e Implantagdo - - = -
4.1.11.4.2 | Executar o planejamento da implanta¢do Luiz Gustavo

N3o Iniciado

Inicio Conclusdo
jan-26 jan-26
jan-26 jan-26
jan-26 mar-26
mar-26 abr-26
abr-26 mai-26
mai-26 mai-26

Indicador

Descricao da Agao

Analista
Responsavel

4.1.12 - Gerenciamento de
Seguranca da Informacéo

) 4.1.12.1.1 | Pesquisar documentos de referéncia Marcos Beton
Planejamento
4.1.12.1.2 | Elaborar o Planejamento da Implantacdo Marcos Beton
Elaboracdo da minuta 4.1.12.2.1 |Elaborar a Minuta do documento Marcos Beton
H | doeA dodaminutaed
Homologacdo e Aprovagdo 41.12.3.1 omq ogagdo e Provagao ~a minuta e do Marcos Beton
planejamento da implantacdao
4.1.12.4.1 | Publicar a Minuta Marcos Beton
Publicagdo e Implantagdo - - -
4.1.12.4.2 | Executar o planejamento da implantacao Marcos Beton

N3o Iniciado

Conclusdo
set-24 set-24
set-24 set-24
set-24 dez-24
dez-24 jan-25
jan-25 mar-25
mar-25 mar-25
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Indicador

Id Agao

Descricao da Agao

Analista
Responsavel

Status

4.1.13 - Gerenciamento de ativos
de Tl

) 4.1.13.1.1 | Pesquisar documentos de referéncia Marcos Beton
Planejamento

4.1.13.1.2 | Elaborar o Planejamento da Implantagdo Marcos Beton

Elaboragdo da minuta 4.1.13.2.1 | Elaborar a Minuta do documento Marcos Beton

Homologag¢do e Aprovagdo 4.1.13.3.1 Homqlogagao e Aprovagao (ja minuta e do Marcos Beton

planejamento da implantagdo

) 4.1.13.4.1 | Publicar a Minuta Marcos Beton
Publicagdo e Implantagdo - : .

4.1.13.4.2 | Executar o planejamento da implantacdo Marcos Beton

N3o Iniciado

Inicio Conclusdo
abr-23 mai-23
abr-23 mai-23
mai-23 out-23
out-23 dez-23
dez-23 abr-24
abr-24 abr-24

4.1.14 - Mapeamento dos
Processos da Infraestrutura de TI
da Codevasf

Anali
Indicador Id Acdo  Descrigao da Agao na ISt,a
Responsavel
) 4.1.14.1.1 | Pesquisar documentos de referéncia Andréia
Planejamento
4.1.14.1.2 | Elaborar o Planejamento da Implantacdo Andréia
Elaboragdo da minuta 4.1.14.2.1 | Elaborar a Minuta do documento Andréia
Homologacdo e Aprovagdo 4.1.143.1 Homqlogagao € AProvagao cha minuta e do Andréia
planejamento da implantacdo
4.1.14.4.1 | Publicar a Minuta Andréia
Publicagdo e Implantagdo - - = —
4.1.14.4.2 | Executar o planejamento da implanta¢do Andréia

N3o Iniciado

Inicio Conclusdo
jun-23 ago-23
jun-23 ago-23
ago-23 fev-25
fev-25 ago-25
ago-25 out-26
out-26 out-26
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15 Plano Orcamentario

O plano orcamentario foi realizado considerando os valores de cada uma das metas
elaboradas para o atendimento das necessidades inventariadas.
Os valores foram separados por ano e por natureza de despesa (custeio e

investimento).

2 2 2 2 2

111 k
{o A

~

15.1 Em Numeros Absolutos
Na tabela abaixo sdo apresentados os valores absolutos do orcamento anual de

cada um dos anos de vigéncia do PDTI.

Ano Despesa de Investimento Despesa de Custeio Total
2023 R$ 8.099.622,44 R$ 8.503.884,81 R$ 16.603.507,25
2024 R$ 7.506.315,53 R$ 10.990.839,23 R$ 18.497.154,76
2025 R$ 7.854.004,53 R$ 11.563.014,73 R$ 19.417.019,26
2026 R$ 5.850.000,00 R$ 12.684.878,93 R$18.534.878,93
2027 R$ 6.148.000,00 R$ 12.664.878,93 R$ 18.812.878,93
TOTAL R$ 35.457.942,50 R$ 56.407.496,63 R$ 91.865.439,13

Tabela 58 - Orgcamento em numeros absolutos

15.2 O Orgcamento Anual - Percentual de Despesas
A tabela abaixo demonstra a composicéo do orgcamento anual em percentual da

natureza da despesa.

Ano Investimento Custeio ‘

2023 22,84 % 15,08 %

2024 21,17 % 19,48 %

2025 22,15 % 20,50 %

2026 16,50 % 22,49 %

2027 17,34 % 22,45 %
TOTAL 38,60 61,40

Tabela 59 -Orgamento Anual dividido pelas despesas
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15.3 O Orgcamento

Projeto

2023-| 2023-C 2024-1 2025-C 2026-I 2027-1
1.1.01 - Implantar Sistema de Atualizacdo Monetaria '?$ _R$ _R$ _R$ _R$ _R$ _R$ _R$ _R$ _R$
1.1.02 - Implantar Sistema SIADS - Sistema Integrado de R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
Gestéo Patrimonial - - - - - - - - - -
1.1.03 - Implantar Sistema para acompanhamento de R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
prazos processuais e audiéncias 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
1.1.04 - Implantar Sistema de Gerenciamento de R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
informacdes de auditoria - - - - - - - - - -
1.1.05 - Implantar Sistema para conferéncia dos valores R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
de crédito de PIS/IPASEP e COFINS 2 2 2 2 2 2 2 2 2 -
1.1.06 - Implantar Sistema que importe as informacdes
das faturas/ notas fiscais, listas de credores, dedugdes l?$ _R$ _R$ _R$ _R$ _R$ _R$ _R$ _R$ _R$
(impostos, aliquotas)
1.1.07 - Implantar Sistema de Corregedoria R_’$ _R$ _R$ _R$ _R$ _R$ _R$ _R$ _R$ _R$
1.1.08 - Implantar Sistema de controle de endividamento R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
da codevasf - - - - - - - - - -
1.1.09 - Evolucéo do Sistema de Controle de Viagens - R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
SCV = = = = = © ® © © -
1.1.10 - Elaborar Sistema de Orgamento e Composigao R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
de Custo - - - - - - - - - -
1.1.11 - Evoluir a implantagéo da Integragéo entre o R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
SIAFI e os sistemas corporativos da Codevasf - - - - - - - - - -
1.1.12 - Analise da Aplicabilidade de Inteligéncia Artificial R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$

na Codevasf - - - - - - - - - R
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1.1.13 - Identificar solu¢des tecnologicamente

inovadoras a serem aplicadas nos processos de trabalho R_’$ _R$ _R$ _R$ _R$ _R$ _R$ _R$ _R$ _R$
nos sistemas corporativos da Codevasf
2.1.01 - Evolucéo do Sistema de Gestao do Meio R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
Ambiente - Licenca Ambiental (SIGA) - - - - - - - - - -
2.1.02 - Aquisigao de Solucao ERP R_’$ _R$ _R$ _R$ _R$ _R$ _R$ _R$ _R$ _R$

L R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
2.1.03 - Aquisicao do software Axure B R ; R R R ; 20.000,00 ; ;
2.1.04 - Aquisicao IDE - PHStorm - Desenvolvimento R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
para PHP - 6.000,00 - 6.000,00 - 6.000,00 - 6.000,00 - 6.000,00
2.1.05 - Aquisicao Ferramenta de Modelagem de Banco R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
de Dados - 635.000,00 - 635.000,00 - 635.000,00 - 635.000,00 - 635.000,00
2.1.06 - Aquisicao de Sistema de Gerenciamento de R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
Riscos - 37.620,00 - 37.620,00 - 37.620,00 - 37.620,00 - 37.620,00
2.1.07 - Aquisicao de Desenvolvimento e manutengéo do R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
Site da Codevasf - - - - - - - - - -
2.1.08 - Aquisicao de Desenvolvimento e manutengéo da R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
Intranet da Codevasf = = = 300.000,00 = 300.000,00 - 300.000,00 - 300.000,00
2.1.09 - Aquisicao e implantacéo de Sistema de Gestédo R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
de Pessoas 279.891,84 1.590.890,18 128.622,00 595.649,00 64.311,00 297.824,50 - 297.824,50 - 297.824,50
2.1.10 - Contratagdo da ferramenta de analise de R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
negdcio Power Bl Pro - 43.968,01 - 43.968,01 - 43.968,01 - 43.968,01 - 43.968,01
2.1.11 - Servigos de Desenvolvimento, Manutengéo,

~ - R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$

Sustentagdo, Testes e Controle de Qualidade de - - - 1.080.000,00 - 1.800.000,00 - 2.670.864,20 - 2.670.864,20
Software por Alocacao Profissional de TIC

: R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
2.1.12 - Servigos de mensagens curtas - SMS . 1.188,00 : 1.188,00 . 1.188,00 : 1.188,00 . 1.188,00
2.1.13 - Servigo para prover solugdo para envio de dados
- . ) . ~ . R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
a Receita Federal - Sistema de Escrituragéo Digital - B 43.968,01 ) 43.968,01 R 43.968,01 ; 43.968,01 ; 43.968,01

EFD - REINF

Pégina 194 de 211



hd] C hiade D Ivimento dos Vales do S&o Franci do Parnaib
CODEVASF@ ompanhia de Desenvolvimento dos Vales do S&o Francisco e do Parnaiba

Plano Diretor de Tecnologia da Informacao — PDTI 2023-2027

2.1.14 - Solucéo corporativa de suporte a LGPD

2.2.01 - Aquisicao de equipamentos de apoio
institucional (Notebook, notebook avancado, computador
padréo, computador avangado, monitor extra e tablet).

2.2.02 - Aquisicao de Storage

2.2.03 - Aquisicao de equipamentos de Videoconferéncia

2.2.04 - Aquisicao de Servidores de rede

2.2.05 - Contratagéo de Outsourcing de Impresséo

2.2.06 - Aquisicao e Implantacéo de Solugdo integrada
de comunicacdo institucional (e-mail, videoconferéncia,
agenda, AntiSpam, chat institucional, formularios on-line,
dados na nuvem e escritdrio colaborativo)

2.2.07 - Aquisicao de Switches de rede

2.2.08 - Aquisicao de equipamentos periféricos de
Informatica (Webcam, Teclado, Mouse,Microfone,
Headset, Fone de ouvido)

2.2.09 - Aquisicao para Solugédo para Pesquisa de
Precos

2.2.10 - Atualizagéo do Licenciamento e Suporte da
Solucao de E-mail Atual

2.2.11 - Aquisicao de Solucao para Backup

R$

R$
4.000.000,00

R$

R$
420.000,00

R$

R$

R$

R$
2.000.000,00

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$
500.000,00

R$
758.520,00

R$
869,00

R$
127.500,00

R$

R$
102.500,00

R$

R$

R$
4.000.000,00

R$

R$

R$

R$

R$

R$
1.589.693,53

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$
1.500.000,00

R$
758.520,00

R$

R$
127.500,00

R$

R$
102.500,00

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$ R$

R$ R$
4.000.000,00 4.000.000,00

R$ R$
600.000,00 600.000,00

R$ R$

R$

R$ R$

1.500.000,00 -

R$ RS

758.520,00 o
1.589.693,53 R$ .R$

R$ R$

127.500,00 o

R$ R$

150.000,00 -

R$ R$

102.500,00 -

R$ R$

_ 1.202.000,00

R$

R$

R$

R$

R$

R$
1.500.000,00

R$
758.520,00

R$

R$
127.500,00

R$
150.000,00

R$
102.500,00

R$
231.000,00

R$

R$
4.000.000,00

R$
600.000,00

R$

R$
1.500.000,00

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$
1.500.000,00

R$
758.520,00

R$

R$
127.500,00

R$
150.000,00

R$
102.500,00

R$
231.000,00
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2.2.12 - Aquisicao de Solucao para VOIP

2.2.13 - Aquisicao de Adobe Creative Cloud

2.2.14 - Aquisicao de Adobe Read Pro

2.2.15 - Aquisicao de Certificados digitais do tipo Al e
A3 com token e sem token

2.2.16 - Aquisicao de materiais para infraestrutura de
rede e de equipamento

2.2.17 - Aquisicao do Sistema ArcGis

2.2.18 - Aquisicao de Software para edicao de imagens
(Corel Draw, Canvas, Adobe llustrator)

2.2.19 - Aquisicao de Software de edi¢éo de video
(Filmora Pro, Sistema de edigao de videos)

2.2.20 - Aquisicao de Software de engenharia (Agisoft,
Magnet Tools, Pix 4D)

2.2.21 - Aquisicao de Software para Monitoramento e
Seguranca ativo a rede

2.2.22 - Aquisicao de certificado SSL do tipo wildcard

2.2.23 - Contratagé&o de Link Principal de internet

2.2.24 - Contratagéo de Link Secundario de internet

2.2.25 - Contratagéo de Link MPLS (Rede WAN)

2.2.26 - Fornecer solucéo de infraestrutura tecnoldgica
com garantia e suporte técnico on site 24x7x365 para a
Sala Cofre e UPS

R$
119.730,60

R$

R$

R$

R$

R$
1.280.000,00

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$
23.946,12

R$

R$
15.000,00

R$
100.000,00

R$
600.000,00

R$

R$

R$

R$
200.000,00

R$
1.282,42

R$
32.929,74

R$
32.929,74

R$

R$
600.000,00

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$
423.946,12

R$
23.946,12

R$
3.600,00

R$
15.000,00

R$
100.000,00

R$
600.000,00

R$

R$
52.000,00

R$

R$
200.000,00

R$
1.282,42

R$
32.929,74

R$
32.929,74

R$
375.000,00

R$
600.000,00

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

52.000,00

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

1.500.000,00

R$
423.946,12

R$
23.946,12

R$
3.600,00

R$
15.000,00

R$
100.000,00

R$
600.000,00

R$

R$
52.000,00

R$

R$
200.000,00

R$
1.282,42

R$
32.929,74

R$
32.929,74

R$
375.000,00

R$
600.000,00

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$
423.946,12

R$
23.946,12

R$
3.600,00

R$
15.000,00

R$
100.000,00

R$
600.000,00

R$

R$
52.000,00

R$

R$
200.000,00

R$
1.282,42

R$
32.929,74

R$
32.929,74

R$
375.000,00

R$
600.000,00

R$ R$

= 423.946,12
R$ R$

- 23.946,12
R$ R$

= 3.600,00
R$ R$

- 15.000,00
R$ R$

- 100.000,00
R$ R$

- 600.000,00
R$ R$
R$ R$

- 52.000,00
R$ R$
R$ R$

- 200.000,00
R$ R$

- 1.282,42
R$ R$

- 32.929,74
R$ R$

- 32.929,74
R$ R$

- 375.000,00
R$ R$

= 600.000,00
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2.2.27 - Aquisicao de certificados do tipo SSL para R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
serem instalados nos servidores de videoconferéncia - 637,79 - 637,79 - 637,79 - 637,79 - 637,79
N - R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
2.2.28 - Aquisicdo de Conectividade SD-WAN . 120.000,00 - 120.000,00 s 120.000,00 - 120.000,00 . 120.000,00
s ~ . R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
2.2.29 - Aquisicao de solucdo de Firewall e web Proxy - - 1.500.000,00  115.000,00 - 115.000,00 - 115.000,00 - 115.000,00
2.2.30 - Aquisicao de solugdo de Anti-ransonware nas R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
midias de backup - - 48.000,00 - 48.000,00 - 48.000,00 - 48.000,00 -
2.2.31 - Aquisicao da distribuicao linux Red Hat R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
Enterprise - - 240.000,00 - - - - - - -
2.2.32 - Servigos de Atendimento aos Usuarios, de
Manutencao, Testes e Controle da Infraestrutura de R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
Rede da Codevasf e de Seguranca da Informacéo por = 2.729.135,80 - 2.729.135,80 - 2.729.135,80 - 2.729.135,80 - 2.729.135,80
Alocacéao Profissional de TIC
2.3.01 - Aquisicao de solugéo para Gerenciador de R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
Servicos de Tl - ITSM - - - 124.166,64 - 124.166,64 - 124.166,64 - 124.166,64
2.3.02 - Aquisicao de Solucao de Gestao Projetos, R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
Demandas e Portfélio de Tl - - - 9.351,84 - 9.351,84 - 9.351,84 - 9.351,84
2.3.03 - Elaboragao do Novo PDTI RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS
2.3.04 - Elaboragéo do Novo PETI l?$ _R$ _R$ _R$ _R$ _R$ _R$ _R$ _R$ _R$
- - R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
2.3.05 - Plano Anual de Capacitacdo das Equipes de Tl - 200.000,00 - 200.000,00 - 200.000,00 - 200.000,00 - 200.000,00
2.3.06 - Implementacgéo de Solugéo para Atender o R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$

Plano de Transac¢fes com Partes Relacionadas = S = - - - - = - -
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3.1.01 - Desenvolvimento do Sistema de Captagdo de R$ R$ R$ R$ R$
Demandas Sociais - - - - _

3.1.02 - Evolucéo do Sistema de Atos Normativos - SAN R_’$ _R$ o _R$ _R$
3.1.03 - Desenvolvimento Web do Sistema de R$ R$ R$ R$ R$
Gerenciamento de Obras - - - - -
3.1.04 - Desenvolvimento mobile do Sistema de R$ R$ R$ R$ R$
Gerenciamento de Obras 2 2 2 2 2
3.1.05 - Evolucéo do Sistema de Contratos e Convénios R$ R$ R$ R$ R$
- SIGEC - - - - -
3.1.06 - Implantagéo efetiva do Médulo de Programacgéo R$ R$ R$ R$ R$
Orgcamentaria 2 2 2 2 2
3.1.07 - Desenvolvimento Médulo Progressao por mérito R$ R$ R$ R$ R$
do SGRH - - - - -
3.1.08 - Desenvolvimento e Implantagdo do Sistema de R$ R$ R$ R$ R$
Gestao de Licitagbes - - - - -
3.1.09 - Implementagao do Médulo de Protocolo R$ R$ R$ R$ R$
Eletrénico - - - - -
3.1.10 - Desenvolvimento do Médulo de Doagé&o '?$ _R$ B _R$ _R$
3.1.11 - Evolug&o do SEPAR R$ R$ R$ R$ R$
4.1.01 - Atualizar o MDSW da Codevasf para contemplar R$ R$ R$ R$ R$
a metologia Agil - - - - -
4.1.02 - Elaboracéo e implantagdo do Processo de R$ R$ R$ R$ R$

Contratacé@o de Solucdes de Tl da Codevasf - PCTI - - - - -

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$
R$

R$

R$

_R$
_R$
_R$
_R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

_R$ _R$
-R$ -R$
_R$ _R$
_R$ _R$
_R$ _R$
_R$ _R$
_R$ _R$
-R$ -R$
_R$ _R$
-R$ -R$
-R$ -R$
-R$ -R$

R$ R$
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4.1.03 - Elaboracéo e implantagéo do Processo de
Gestéo de Demandas de TI

4.1.04 - Gerenciamento de Continuidade de Servigco

4.1.05 - Habilitagdo de Mudanca

4.1.06 - Gerenciamento de Configuracédo de Servico

4.1.07 - Gestéao do Conhecimento

4.1.08 - Gerenciamento de Problemas

4.1.09 - Gerenciamento de Projetos

4.1.10 - Gerenciamento de Nivel de Servigo

4.1.11 - Gerenciamento de Riscos

4.1.12 - Gerenciamento de Seguranca da Informacao

4.1.13 - Gerenciamento de ativos de Tl

4.1.14 - Mapeamento dos Processos da Infraestrutura de
Tl da Codevasf

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

_R$ _R$ _R$ _R$ _R$
-R$ _R$ -R$ -R$ -R$
_R$ _R$ _R$ _R$ _R$
-R$ _R$ -R$ -R$ -R$
_R$ _R$ _R$ _R$ _R$
_R$ _R$ _R$ _R$ _R$
_R$ _R$ _R$ _R$ _R$
_R$ _R$ _R$ _R$ _R$
_R$ _R$ _R$ _R$ _R$
_R$ _R$ _R$ _R$ _R$
_R$ _R$ _R$ _R$ _R$
R$ R$ R$ R$ R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

-R$ _R$
_R$ _R$
-R$ _R$
_R$ _R$
-R$ _R$
_R$ _R$
_R$ _R$
_R$ _R$
_R$ _R$
_R$ _R$
_R$ _R$
R$ R$

Tabela 60 - Orgamento previsto para o quinquénio 2023 a 2027
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16 Plano de Gestao de Riscos

O Plano de Riscos é composto de riscos, probabilidade de ocorréncia, impacto dos
riscos que influenciam na criticidade do risco, os gatilhos e as respostas aos riscos. Esses
riscos estao relacionados ao atendimento de cada meta impactada pela efetiva ocorréncia
dos riscos.

Os riscos apresentados sao relacionados a natureza dos projetos (contratacao,
desenvolvimento, etc.) e estdo em conformidade com a Metodologia de Gerenciamento de
Riscos da Codevasf, da qual define como atividade integrante da etapa de Entendimento

do Contexto do Risco o Conhecimento do Negdcio através da Diagramacao.

Identificagao e

Conhecimento do priorizagao dos
Tratamento e Entendimento do : Negocto~ processos de

Resposta ao Risco Contexto (diagramagao) trabalho e

iniciativas

Etapa 03 - Anélise 4
e Avaliagio dos tific
X Zstabelecimento

dos Objetivos,
Escopo e
Contexto

Etapa 04 - Etapa 01 -

Figura 9 - Metodologia de Analise de Risco da Codevasf.

16.1 Critérios de Classificacdo dos Riscos

A categorizagao dos riscos considerou a Probabilidade, o Impacto e a Criticidade de

cada um dos riscos apresentados, atribuindo um valor para cada um destes aspectos.

16.1.1 Probabilidade
A probabilidade € o grau de seguranca com que se pode esperar a realizacao de um
evento (o risco). Podendo ser determinada pela frequéncia relativa do evento do mesmo
tipo em uma séria historica documentada, por conhecimento empirico ou por estimativa.
A principal questéo a ser respondida para a determinacéo da probabilidade é: “Quéao
provavel € o acontecimento do risco?”
Nesta analise foram considerados cinco niveis de probabilidade, cada um recebeu um

valor que variou de 01 (um) a 05 (cinco), da seguinte forma:

Descricéo indice Valor
Certeza 90% a 100% 05
Muito Provével 65% a 89,99% 04
Provavel 40% a 64,99% 03
Pouco Provavel 15% a 39,99% 02
Improvavel 0 a 14,99% 01

Tabela 61 - Niveis de probabilidade do risco.
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16.1.2 Impacto
O impacto do risco € a mensuracdo da consequéncia do risco concretizado.
A principal questao respondida nesta analise é: “Em que prazo a necessidade precisa
ser atendida?”
Nesta analise foram considerados cinco niveis de impacto, cada um recebeu um valor

gue variou de 01 (um) a 05 (cinco), da seguinte forma:

Descri¢éo indice Valor
Afeta o0 negocio Muito Grande 05
Impacta mais de um setor Grande 04
Impacta um setor Moderado 03
Impacta poucas pessoas Baixo 02
N&o Impacta Sem Impacto 01

Tabela 62 - Niveis de Impacto do risco.

16.1.3 Criticidade
A analise da criticidade de um risco é feita considerando a probabilidade do risco
acontecer e as consequéncias deste evento e foi calculada multiplicando os valores
atribuidos a Probabilidade e ao Impacto. Desta forma, quanto maior forem estes valores,

mais critico sera o risco analisado.

Impacto
Moderado (3) Sem Impacto (1)

Probabilidade

Provavel

Improvavel

Tabela 63 - Calculo da criticidade do risco.

Desta andlise podemos encontrar cinco niveis de criticidade, de acordo com a matriz

Descricéao Valor

acima, da seguinte forma:

Muito Critico 20a25

Critico 15a 16

Moderado 10a 12
Baixo 5a9
N&o é critico 0Oa4

Tabela 64 - Niveis de criticidade.
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16.2 Matriz de Riscos

Id Natureza da Meta Descricdo do Risco Probabilidade Impacto Criticidade Gatilho Resposta Resposta ao Risco
1. Dificuldade na’dc.eflnlgao'de escopo, requisitos e 1. Definic&o de técnicas de
Definicio inad da d regras de negocio pela area demandante; levantamento de requisitos;
eLcaopnatcauacata Provavel Moderado Baixa 2. Falta de participagdo da area requisitante da Reduzir 2. Promover gestdes junto aos
viabilidade do projeto ~ . = » - -
solucéo de Tl, especialmente com relagéo a superiores 'd_os integrantes das
construcdo e & manutengédo da solugéo areas requisitantes
1 Implantar Sistema 1. M.u.dan(;as de pe.ssoa's da area reqws'ltante; 1. Identificar novos analistas com
2. lelculdade de dlsponlblllglade da equipe da competéncia técnica para
Interrupg&o na elaboragdo Provavel Moderado Baixa unidade de TI na conducdo dos trabalhos, Reduzir continuidade do projeto;
da viabilidade do projeto frente a quantidade de demandas e outras 2. Priorizar demandas junto aos
prioridades, com repriorizaco constante e gestores da alta administracéo e
ingeréncia. das areas de negocio.
1. Dificuldade na definicéo de escopo, requisitos e
5 regras de negocio pela area demandante; . 5
_Entrega de solucges Provavel Moderado Baixa 2. Falta de participacéo da area requisitante da Reduzir 1. Negociar a alteragdo da entrega
inadequadas ~ . N com o fornecedor
solucéo de Tl, especialmente com relagéo a
construgdo e a manutengao da solucao.
Backlog extenso Qe _ : » 1. Quadro reduzido de empregados frente a _ 1. Prior'iz_ar deanandasljunto aalta
demandas reprimidas e Muito provavel Grande Critico Compartilhar administracéo e as areas de

. necessidade da empresa P
sobrecarga da geréncia negocio

Interrupgéo da 1. Identificar novos analista com

construgdo, implantacéo Provével Moderado Baixa 1. Mudancas de pessoas da area requisitante Reduzir competéncia técnica para
ou uso da solugédo de TI continuidade do projeto
) L 1. Sobrecarga dos servidores responsaveis por
- Desenvolvimento ou Aquisi¢éo de tividades do or d t50 d nirat
. : atividades do processo de gestao de contratos 1. Redistribuir tarefas entre os
Sistemas/; de TI; servidores;
Rl 5 Execucéo e fiscalizagdo 2 F P x L L
- : . . Falta de capacitagdo em contratacéo de . :
AGTEEE0 D CaTET e inadequada do processo Provével Moderado Baixa solucdes dSTI' ¢ ¢ Reduzir g gaﬁ::t; gzglsn%e;l;gttievggntrato,
- Contratagdes de Servigos. de gestdo contratual .c’.A . o A . - APICac ;
3. Deficiéncia qualitativa e quantitativa da equipe internos e cumprl_mento dos
de Tl na implantagdo do processo de compras e termos contratuais
contratacGes de TI.
etz il il ielaa iz 1. Adicionar no termo de referéncia
. 1. EspecificagOes técnicas restritas para : : ’ ~ -
do produtS) qlljan'do 4 Pouco provavel Moderado Baixa P Ng = P Reduzir a clausula para ndo permitir
contratacéo é feita pelo contratacéo da solugéo . :
L P registro de oportunidade
principio da padronizacao
1. Dificuldade de realizar a cotag&o de pregos em
50 inad q virtude de: demora na resposta das empresas, 1 50 d luca
Cotagao inadequada ou Provavel Moderado Baixa resposta de cotacdo nédo aderente aos Reduzir - Contratacdo de solugdo para

insuficiente cotacgéo eletrdnica de pregos

requisitos;
2. Dificuldade de acesso ao painel de precos.
Tabela 65 - Matriz de Riscos
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17 Plano de Obsolescéncia
17.1 Apresentacao

O uso da Tecnologia da Informacdo € uma realidade em todos os segmentos da
sociedade e este uso estimula, sustenta e impulsiona os mais diversos negocios, sejam
eles grandes ou pequenos, publicos ou privados, pessoais ou empresariais e quando
falamos em uso de tecnologia, devemos entender a manipulacdo de equipamentos
(hardware) e sistemas (software) em geral.

A alta velocidade do desenvolvimento da tecnologia demanda um reequipamento
tecnolégico em um ritmo cada vez maior. Esta necessidade precisa ser organizada para
nao gerar um fator negativo de alto custo de recursos monetarios, processual e humano
gue interfiram no emprego da tecnologia na facilitagdo, automacéao e seguranca das mais
diversas tarefas a que se destinam.

Ao olhar o cenario descrito, percebe-se a importancia de disciplinar a gestdo da
obsolescéncia dos bens de Tl, sejam eles equipamentos (hardware) ou sistemas (software).

17.2 Introducéo

Para que o efeito esperado por este planejamento seja alcancado, € preciso entender
o conceito geral de obsolescéncia. Para isso, trazemos conceitos importantes:

De acordo com o Dicionario Online de Portugués? obsolescéncia significa:
“[Economia] Limitacdo ou reducao da vida util de um mecanismo, objeto ou equipamento,
pelo aparecimento de outros superiores ou novos.”

Os autores Jordi Cos e Ricardo Gasca (1998)° definem que a obsolescéncia em
tecnologia é: “A condicdo que ocorre a um produto ou servico que deixa de ser util, mesmo
estando em perfeito estado de funcionamento, devido ao surgimento de um produto
tecnologicamente mais avangado”.

Os autores Mark Proctor e Jonathan Wilkins (2018)%, a obsolescéncia tecnoldgica
“refere-se a existéncia de uma tecnologia que se tornou menos Util devido ao surgimento
de uma tecnologia superior.”

Devemos considerar duas dimensdes de obsolescéncia de bens de TI:

Obsolescéncia técnica, que esta relacionada aos avangos tecnologicos, onde a
manutencdo de uma tecnologia existente torna-se impraticavel, seja por haver altos custos

de manutencdo ou por simplesmente seu uso ser plenamente substituido por uma nova

2 https://www.dicio.com.br/obsolescencia/. Consultado em 29 de setembro de 2022.

3 COS, Jordi Pau; Gasca, Ricardo Navascués. Manual de Logistica Integral. Madri: Diaz De Santos, 1998.
ISBN 8479783451.

4 PROCTOR, Mark; WILKINS, Jonathan. Book of Obsolescence Management. EUA; EU Automation; 1t
edition, 2016.



solugéo.

Obsolescéncia planejada, que esta relacionada a decisdo do fabricante de
intencionalmente desenvolver, fabricar, distribuir e vender um produto para consumo de
forma que se torne obsoleto ou ndo-funcional para forgar a compra da nova geracao do seu

produto.

Por fim, é preciso dissociar o entendimento de obsolescéncia de um bem do
entendimento de inservibilidade (do fim de sua vida util). Um bem obsoleto continua sendo
atil e seu uso continua agregando valor para a instituicho. Podemos usar a seguinte
analogia para o entendimento e diferenciagdo destes conceitos: Um carro zero km no ano
da sua fabricacdo € um bem n&o obsoleto no inicio da sua vida util. No ano seguinte
guando o fabricante do carro disponibilizar uma verséo atualizada do mesmo automovel,
transformara o carro inicial em um bem obsoleto, que tera o seu valor contabil depreciado

(devido ao tempo de uso), mas que continuara sendo Util e agregando valor a institui¢ao.

17.3 Objetivo

O objetivo deste documento € apresentar um conjunto de informacdes que orientem
a Codevasf na elaboracédo de um processo de substituicdo dos seus bens de Tecnologia

da Informagéo.

17.4 Gestao da Obsolescéncia dos Bens de Tl

Devemos considerar dois tipos de gestado da obsolescéncia de bens de TI, conforme
descrito a seguir:

17.4.1 Gestéo Reativa

Na gestéo reativa o bem de Tl s6 sera classificado como obsoleto e considerado para
substituicdo, quando deixar de cumprir o objetivo para qual foi planejado.

Nesta modalidade, os bens permanecem em uso mesmo sem a cobertura de um
contrato de garantia, seja com o fabricante ou com terceiros. Essa situagdo € comumente

provocada em razao do bem ainda estar atendendo ao seu propésito.

17.4.2 Gestéo Proativa

Na gestdo proativa de bens de Tl a substituicio de um bem se da em tempo
programado, seguindo as especificacdes do fabricante e o entendimento da equipe técnica
responsavel pelo bem. Nesta modalidade de gestdo a obsolescéncia do bem é determinada

no processo de aquisicao.



17.5 Planejamento da Substituicéo

O planejamento da substituicAo de bens de Tl deve ser feito de forma muito
organizada, para que ndo haja desperdicio de recursos humano e financeiro. Em uma
organizacdo com o porte da Codevasf, ndo se deve determinar apenas uma forma de
gestdo dos bens de TI (reativa ou proativa), mas deve-se sim buscar um profundo
conhecimento dos bens que compdem o0 parque computacional e principalmente as
necessidades dos usuarios que precisam ser atendidos. Sempre que um bem de Tl interferir
diretamente na geracéo de valor, seja para um setor, pra organizagéo ou para o cliente da
Companhia, este bem deve estar mapeado e ser monitorado para que seu funcionamento
e performance sejam garantidos.

Ao se tratar de equipamentos de TI, que séo caros, a administracao publica deve, em
nome do principio constitucional da economicidade, buscar um reescalonamento dele. Por
exemplo: um computador que atende a uma importante area que demanda alta
performance de processamento, ao ser substituido por um equipamento mais novo, pode
ser realocado para a execugao de atividades de menor importancia.

Considerando que ndo existe uma formula matematica ou mesmo um entendimento
padronizado que defina uma forma de planejar a substituicdo dos bens que compdem um

parque de TI, apresentamos alguns pontos que recomendamos que sejam considerados:

Adequacdo técnica: Se a especificacdo técnica do bem ainda atende ao seu
propésito de uso;

Contrato de garantia: Se 0 bem esta coberto por um contrato de garantia de
manutencao e atualizacfes, independentemente de ser
do fabricante ou de terceiros;

Seguranca da Informacdo: Se o bem néo representa um risco a Seguranca da
Informacao;

Readequacdao funcional: Se o bem pode ser readequado em outra funcéo;

Relacdo custo x beneficio: Se o custo da sustentacdo do bem em operagéo € maior

gue o custo de substitui-lo por um novo.

17.6 Proposta de Processo de Substituicao

No processo de elaboracdo do PDTI, ndo ha tempo suficiente para elaborar um
processo com alto grau de maturidade, que consiga dar pleno atendimento a necessidade,
mas a equipe de elaboracéo entende ser pertinente a proposi¢cdo de um processo, mesmo
em uma versao inicial, que colabore com trabalho da equipe que formular4 o processo
definitivo de substituicdo de itens de configuracdo. A proposta do processo é a seguinte:
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Figura 10 - Proposta de Processo de Substituicdo de IC.

O processo de substituicdo dos bens de Tl, que é costumeiramente confundido com

o plano de obsolescéncia, € um importante processo na gestdo e no controle do parque

tecnolégico. Por esta razao, é importante que este tema seja tratado com mais profundidade

e oportunamente seja elaborado um plano especificamente pensado e desenhado para

atender as necessidades da Codevasf.

Neste capitulo do PDTI, foram fornecidas importantes orientacdes sobre o que deve

ser considerado em um plano de substituicdo de bens de TI. Além disso, foi esclarecido o

entendimento sobre o plano de substituicdo, distinguindo-o do plano de obsolescéncia.

Também foi apresentada uma proposta de um processo inicial que pode ser usado como

base para o desenvolvimento de um processo mais maduro.



18 Plano de Comunicacéo

O Plano de Comunicacédo da Elaboracdo do PDTI visa divulgar as areas da

Codevasf o PDTI 2023-2027 a fim de prestar informagdes sobre o projeto.

Este documento consiste numa descri¢cao da estratégia de comunicacao adotada
na divulgacao do projeto e na promocao das suas diferentes atividades, por meio dos

varios canais de comunicacédo da Codevastf.

Publico-Alvo Canal de Comunicagéo

Id Descricéo Id Descricao
1 Diretoria Executiva 1 Intranet

2 Superintendéncias Regionais 2  Correio Eletrénico

3 Comité de Tl 3 Portal Codevasf

4 Gestores de Tl Tabela 66 - Canal de comunicagdo
5 Unidade Regional de TI

6 Gestores de Negdcio

7 Areas atendidas pela meta

8 Arearesponsavel pela meta

9 Responsavel(is) pelas acbes

10 Toda a Codevasf

11 Publico em geral

12 Unidade de Governanga de Tl

13 Unidade de Infraestrutura de TI

14 Unidade de Sistemas de Informacao

Tabela 67 — PUblico-alvo

Estratégia de Comunicacao

Id. Gatilho Plublico Canal Acdo Responsavel
1 Aprovagdo do PETI/PDTI 10 1e3 Publicagdo do PETI e PDTI AA/GTI

Inicio da vigéncia 10e11 1e3 Comunicado sobre o inicio da vigéncia AA/GTI/UGT

3 Inicio da execucio da meta 9 > Comunicado sobre as atividades que Responsavel
¢ serdo desenvolvidas da meta

4 Conclusio de indicador da meta 8e12 5 Comunicado §obre as atividades que Responsavel
foram concluidas da meta

5  Imoedimento na execucso da acso 8 > Comunicado detalhado sobre o Responsavel
P & § impedimento e as medidas cabiveis da acdo

6 Conclusdo da meta 7el2 2 Comunicado de conclusdo da meta. Rej : %:;vel
7 Inicio da revisdo do PETI/PDTI IET R 1 o> Rl COMTI

revisao.

Comunicado da alteracdo da meta
8 Alteracdo da meta 7,8e9 2 constando as alteracdes realizadas e COMTI
as justificativas da alteracéo

Informativo de término do processo de
revisao.

10 Publicacéo da revisédo do PETI/PDTI 10 1e 3 Publicacdo da revisdo do PETI e PDTI AA/GTI
Tabela 68 - Estratégia de comunicacao

9 Término da revisdo do PETI/PDTI 10el1l 1e3 COMTI




19 Plano de Governanca de TI

A forma mais indicada para acompanhamento do PDTI é entender seu propdésito e
transformar cada uma das metas em um projeto, gerenciando suas atividades com o auxilio
de qualquer metodologia de gestao de projetos.

De forma meramente ilustrativa, para facilitar compreensao da dinamica do PDTI,

apresentamos a ilustracao a seguir:

4 l/f_

|“|ndmadur11

L [ Indicador 2.1

I * Indicador 1.2

g (" Indicadar 2.2
Indicader 13

( in:lucador 23

| Indicador 1.4

Figura 11 - Composicéo das metas.

Uma meta para ser atendida demanda a execucao de diversas acdes e os Indicadores
ajudam a acompanhar o progresso da meta, pois possibilitam corrigir problemas que
surgem na execucéo das agdes antes do prazo final da meta.

As necessidades apresentadas neste PDTI serdo atendidas por meio de metas
orientadas por indicadores (marcos que registram a execug¢do de um conjunto percentual
das acbes que compdem a meta), aprazados em atendimento a prioridade estipulada.

O plano de metas apresenta todas as metas a serem alcancadas e seus respectivos
indicadores com 0s percentuais e 0s prazos.

O plano de acdes descreve cada acdo que compdem uma meta, a qual indicador ela
pertence, quem € o responsavel pela acdo, seu prazo de execucao e seu status atual.

Com estas informacdes é possivel acompanhar a execucédo de todo o PDTI e saber:

¢ Quais acdes devem estar em execucao;

¢ Quais acdes estao no prazo aguardando a execucao;
¢ Quais acdes estdo com a sua execugao em atraso;

¢ Quais indicadores estdo no prazo;

e Quais metas estao no prazo;

e Osriscos inerentes a cada meta, seus impactos e a probabilidade de se tornar real;



20 Processo de Revisao do PDTI

A AA/GTI/UGT é a responséavel pela revisdo anual PDTI 2023-2027 e podera

adicionar ou excluir necessidades, metas e a¢des ao plano.

E esperado que o processo de revisdo execute a afericio do cumprimento das
metas e acoes previstas, bem como, apresente as dificuldades encontradas no alcance

das metas planejadas e proponha solucdes factiveis para sobrepuja-las.

O resultado do processo de revisdo do PDTI sera registrado em documento e
apensado a este plano em formato de anexo.




21 Consideracg0Oes Finais

A concluséo da elaboracdo do PDTI sinaliza, de forma expressiva, 0 empenho dos
gestores da Tl e de toda a estrutura organizacional da Codevasf no processo do
planejamento da Tecnologia da Informacéo de orientar a execucao das acdes e projetos de
Tl para os proximos 05 anos, concentrando os esforcos na execucdo de metas que

colaborem de todas as formas possiveis com o0 negdécio e 0 progresso da empresa.

O processo de elaboracdo do PDTI proporcionou um avanco na gestdo da Tl no
ambito da Codevasf. Com ele, se conhecem atualmente as forcas e as fraquezas, as
oportunidades e ameacas, que fazem parte do ambiente da TI, houve, a interlocucao direta
entre os gestores da AA/GTI e das GRA/UTI e com todas as demais Areas da estrutura
organizacional. Este contato direto com cada unidade demonstrou que mesmo diante de
muitas adversidades, os gestores de Tl estao trabalhando na melhoria e no crescimento de
toda a Codevastf.

Como um dos resultados deste trabalho, este plano orientard e estabelecera as
prioridades de investimento e alocacéo de recursos nas diversas acoes de Tl. Isso se dara
através do alinhamento entre os projetos de Tl e o negdécio da empresa, buscando dar

transparéncia no uso dos recursos disponiveis.

Por fim, para que as a¢des planejadas sejam executadas e as metas alcancadas, é
necessario o apoio da Alta Administracdo e de todas as demais areas envolvidas nessas
acbOes. Com o posicionamento mais colaborativo, visado com este Plano Diretor, se busca
ter um maior nivel de maturidade da area de Tl diante da inovagdo, necessidade de
agilidade e exceléncia na prestacdo de servigos para as areas de negdcio, como uma via

duplice.
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