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Anexo-1 
 
 

FUNÇÕES DE CONFIANÇA 
 

Símbolo Função Categoria Quant. Valor (R$) 

FC-1 
Gerente-Executivo Gestão 2  

23.971,99  Chefe de Gabinete da Presidência Gestão 1 

 Superintendente Regional Gestão 16  

FC-2 Secretário Executivo Gestão 4 21.575,34  

FC-3 

Assessor do Presidente Assessoria 14  
19.176,89  
 

Assessor de Diretor Assessoria 16 

Assessor de Gerente-Executivo Assessoria 4 

Chefe da Auditoria Interna Gestão 1 

Chefe da Ouvidoria Gestão 1 

Chefe da Corregedoria  Gestão 1 

Chefe de Assessoria da Presidência Gestão 3 

Chefe de Secretaria da Presidência Gestão 3 

Gerente Gestão 21 

Chefe de Gabinete de Superintendência Regional Gestão 16 

FC-4 

Chefe de Unidade Gestão 49  
 
15.102,91  
 

Subchefe de Gabinete da Presidência Assessoria 1 

Chefe de Escritório de Representação Gestão 3 

Assessor de Superintendente Regional Assessoria 16 

Chefe de Centro de Controle e Operação Gestão 1 

Chefe de Assessoria Regional Gestão 24 

Chefe de Secretaria Regional Gestão 16 

Gerente Regional Gestão 56 

FC-5 
Chefe de Unidade Regional Gestão 128  

11.986,89  Chefe de Unidade Especial Gestão 22 

FC-6 

Chefe de Setor Gestão 8  
 6.712,79  
 

Secretário (a) do Presidente Secretariado 2 

Secretário (a) de Diretor Secretariado 8 

FC-7 

Secretário (a) de Gerente-Executivo Secretariado 4  5.993,43  

Secretário (a) de Chefe de Gabinete da 
Presidência 

Secretariado 2 

Secretário (a) de Superintendente Regional Secretariado 8 

 

Reajuste Linear de 7,28% referente ao ACT da data base de 1ª/05/2022. 
 
 

MARCELO ANDRADE MOREIRA PINTO 
Diretor - Presidente 
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Anexo-2 
 
 
 
 

FUNÇÕES GRATIFICADAS 
 

Símbolo Função Categoria Quant. Valor (R$) 

FG-1E 
Especialista Especial 25  4.052,00  

 Consultor Interno Especial 25 

FG-1T Coordenador de Obras e Projetos Especiais Técnica 29  4.052,00  

FG-2 Supervisor de Fiscalização de Obras I Técnica 11  4.602,46  

FG-3 Supervisor de Fiscalização de Obras II Técnica 34  3.835,36  

FG-4 

Auditor Técnica 15  1.917,68  
 Fiscal de Obras Técnica 60 

Representante em Organização de Produtores Técnica 24 

FG-5 Assistente Apoio 80  1.620,75  

FG-6 
Apoio à Fiscalização de Obras Apoio 38  959,73  

Apoio Apoio 12 

 

Reajuste Linear de 7,28% referente ao ACT da data base de 1ª/05/2022. 
 

 
MARCELO ANDRADE MOREIRA PINTO 

Diretor-Presidente 
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Anexo-3 

 
 

TABELA DE REMUNERAÇÃO DE CARGOS EM COMISSÃO 

 

Símbolo Cargo em Comissão Categoria Quant. Valor (R$) 

CC-1 

Gerente-Executivo Gestão 1  23.971,99  
 Chefe de Gabinete da Presidência Gestão 1 

Superintendente Regional Gestão 16 

CC-2 

Assessor do Presidente Assessoria 8  19.176,89  
 Assessor de Diretor Assessoria 8 

Assessor de Gerente-Executivo Assessoria 2 

Chefe da Auditoria Interna Gestão 1 

Chefe da Ouvidoria Gestão 1 

Chefe de Assessoria da Presidência Gestão 3 

CC–2 A Assessor de Superintendente Regional Assessoria 16 15.102,91 

CC-3 
Secretário (a) do Presidente Secretariado 2  6.712,79  

 Secretário (a) de Diretor Secretariado 8 

CC-4 

Secretário (a) de Gerente-Executivo Secretariado 2  5.993,43  

Secretário (a) de Chefe de Gabinete da 
Presidência 

Secretariado 1 

 

Reajuste Linear de 7,28% referente ao ACT da data base de 1ª/05/2022. 
 

 

 

 
MARCELO ANDRADE MOREIRA PINTO 

Diretor - Presidente  

 


