
 

 
 
 

Ministério  da  Integração  Nacional  -  MI 
Companhia de Desenvolvimento dos Vales do São Francisco e do Parnaíba 

FOR-001 

PLANO DE CARREIRAS E SALÁRIOS - PCS 
 

TERMO DE OPÇÃO 
 
 

Eu, _________________________________________________________________________________, 

cadastro nº ___________, lotação: ________________________________________________________, 
venho, de forma espontânea e em caráter irretratável, aderir ao Plano de Carreiras e Salários – PCS, 
aprovado pela Diretoria Executiva por meio da Resolução nº 152, de 18/02/2009 e ao novo Regulamento 
de Pessoal - que passa a ser parte integrante do meu contrato de trabalho, para todos os fins de direito. 

Declaro ainda estar ciente de que o enquadramento no PCS e o conseqüente efeito financeiro decorrente 
serão efetivados a partir do dia primeiro do mês de recebimento deste Termo de Opção pela Gerência de 
Gestão de Pessoas – AA/GGP, na Administração Central, ou pela Unidade Regional de Gestão de Pessoas 
– GRA/UGP, na Superintendência Regional correspondente, devidamente firmado por mim com a 
assistência do representante do SINPAF – Sindicato Nacional dos Trabalhadores de Pesquisa e 
Desenvolvimento Agropecuário ou na presença das testemunhas abaixo assinadas. 
 
 

_________________________________________________________ 
Assinatura do(a) empregado(a) 

 
 
 

_________________________________________________________ 
Assinatura de dirigente do SINPAF  

(membro da Diretoria Nacional ou da Diretoria da Seção Sindical correspondente) 
 
Testemunhas: 

 
_________________________________________    __________________________________________ 
Nome: Nome: 
CPF: CPF: 
 
 

Reservado à AA/GGP ou à GRA/UGP da SR de lotação do(a) empregado(a) 
 
 
Recebimento em ____/____/________,    ____________________________________________________________ 

Assinatura e carimbo de representante da AA/GGP ou da GRA/UGP 
 
 
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 
 

Recibo do(a) empregado(a) 
Recebí o Termo de Opção, firmado de forma espontânea e em caráter irretratável, pelo(a) empregado(a) 
________________________________________________________________________, cadastro nº ___________, 
registrando sua adesão ao PCS – Plano de Carreiras e Salários e ao novo Regulamento de Pessoal, cujos efeitos serão 
implementados a partir do dia primeiro deste mês. 
 
 
Recebimento em ____/____/________,    ____________________________________________________________ 

Assinatura e carimbo de representante da AA/GGP ou da GRA/UGP 
 


