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CAPITULO |
DO OBJETIVO

Art. 1° A presente Politica tem por objetivo estabelecer principios e diretrizes a serem
observados nas decisdes envolvendo TransacGes com Partes Relacionadas (TPRs), de modo a
assegurar a aderéncia aos principios de competitividade, transparéncia, conformidade, equidade e
comutatividade nas transacdes, bem como a adocao das melhores préaticas de governanca corporativa
e obediéncia aos dispositivos legais, estatutarios e demais regulamentos internos e normas aplicaveis,
sempre, com vistas aos interesses da Empresa e da sociedade.

CAPITULO II
DA ABRANGENCIA

Art. 2° Aplica-se a todos os agentes publicos da Codevasf, com énfase nos que possuem
poderes delegados de decisdo, tais como diretores, conselheiros, superintendentes, gerentes, chefes,
membros de comités, colegiados e comissdes.

CAPITULO IlI
DAS REFERENCIAS LEGAIS E NORMATIVAS

Art. 3° A Politica de Transacdes com Partes Relacionadas foi elaborada nos termos da
legislagdo em vigor e fundamentada, sem prejuizo de outras normas aplicaveis, nos seguintes
instrumentos legais e normativos:

| - Estatuto Social da Codevasf;

Il - Codigo de Conduta Etica e Integridade a Codevasf;

Il - Codigo de Conduta da Alta Administracao Federal;

IV - Lein®6.404, de 15 de dezembro de 1976 - Lei das Sociedades por Agdes;

V- Lein®12.813, de 16 de maio de 2013, que dispde sobre o conflito de interesses;

VI- Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013, que dispde sobre a responsabilizacédo
administrativa e civil de pessoas juridicas pela pratica de atos contra a administracdo publica, nacional
ou estrangeira;

VII - Lei n° 13.303, de 30 de junho de 2016, que dispde sobre o estatuto juridico da empresa
publica, da sociedade de economia mista e de suas subsidiarias;

VIII -Lei n° 13.709, de 14 de agosto de 2018 - Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais
(LGPD);

IX - Decreto n®11.129, de 11 de julho de 2022 que, regulamenta, no ambito da Unido, a Lei
n° 12.846, de 1° de agosto de 2013;

X - Decreto n® 8.945, de 27 de dezembro de 2016 que, regulamenta, no ambito da Unido, a
Lei n®13.303, de 30 de junho de 2016;
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Xl - Resolugdo CVM n° 94 de 20 de maio de 2022, que aprova a Consolidagdo do
Pronunciamento Técnico CPC 05(R1) do Comité de Pronunciamentos Contébeis — CPC, que trata de
divulgacéo sobre partes relacionadas.

XII - Carta de Diretriz n® 4/2014, do Instituto Brasileiro de Governanca Corporativa — IBGC
que dispbe sobre TransacGes com Partes Relacionadas;

XII -Instrucdo da Comissdo de Valores Mobiliarios (CVM) n° 480, de 7 de dezembro de 2009,
que dispBe sobre o registro de emissores de valores mobiliarios admitidos a negociacdo em mercados
regulamentados de valores mobiliarios.

CAPITULO IV
DAS DEFINICOES

Art. 4° Para efeito desta Politica, sdo adotados os seguintes conceitos

| - Agente publico: pessoa que exerce, com ou sem remuneracao, por eleicdo, nhomeacao,
designacdo, contratacdo ou qualquer forma de investidura ou vinculo, mandato, cargo, emprego ou
funcéo puablica, ainda gque transitoria;

Il -  Administracdo: pessoa ou grupo de pessoas que dirige e controla uma organizacdo no
mais alto nivel, restrito, no caso da Codevasf, aos membros dos Conselhos e da Diretoria Executiva.

11 - Condigdes de Mercado: sdo transagdes comerciais que observam condicoes
caracterizadas por ocorrerem dentro dos padrfes geralmente adotados no mercado em negocios
similares, quando for possivel realizar tal comparacdo, realizadas com o objetivo de atender os
melhores interesses da companhia a operacao ter sido concluida com a diligéncia que se esperaria de
partes efetivamente independentes;

IV - Conflito de Interesses: situacdo gerada pelo confronto entre interesses publicos e
privados, que possa comprometer o interesse coletivo ou influenciar, de maneira imprépria, o
desempenho da fun¢éo publica.

V - Conflito de Interesse na Transagao com Parte Relacionada: ocorre quando o interesse
da parte relacionada é distinto daquele da entidade contratante, como por exemplo, uma delas quer
receber 0 maior prego, enquanto a outra deseja pagar 0o menor preco, podendo ocasionar
favorecimento indevido da parte relacionada em detrimento do interesse da sociedade;

VI - Influéncia Significativa: € o poder de participar das decis6es financeiras e operacionais
da entidade, mas que ndo necessariamente caracterize controle sobre essas politicas, podendo ocorrer
por meio de participacdo societaria, disposi¢oes estatutarias ou acordo de acionistas.

VIl - Partes Relacionadas: envolve pessoas fisicas ou juridicas que possuem alguma relagéo
negocial, contratual, trabalhista, legal, dentre outras. Essa relacdo se materializa quando uma das
partes puder controlar a outra, ou exercer influéncia significativa sobre as decisdes financeiras e
operacionais tomadas por essa outra.

VIII -Transagdes com Partes Relacionadas: sdo transacGes em que haja transferéncias de
recursos, bens, servicos ou obrigacGes entre pessoas fisicas ou juridicas, independentemente de haver
ou ndo um valor pecunidrio atribuido a transacéo.
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IX - Aspecto Sensivel nas Transa¢Ges com Partes Relacionadas: reside na auséncia de
independéncia negocial, quando, muitas vezes, uma das partes é capaz de influenciar na formagéo da
vontade da outra.

CAPITULO V
DAS COMPETENCIAS E ATRIBUICOES

Art. 5° Compete ao Conselho de Administracdo - Consad e Diretoria Executiva - DEX:
| - apreciar e aprovar essa Politica e suas revisdes sempre que necessario;

Il - promover e garantir a ampla divulgacédo a sociedade dos contratos entre a empresa e suas
Partes Relacionadas, quando configurar ato ou fato relevante, por meio da divulgacdo das
Demonstragdes Financeiras ou outros meios necessarios; e

Il - certificar-se de que as operacdes entre a Codevasf e as Partes Relacionadas sejam
formalizadas por escrito e em condi¢fes estritamente comutativas ou com pagamento compensatério
adequado, compativel com as condicdes usuais de mercado.

Art. 6° Compete ao Comité de Auditoria Estatutario - Coaud:

|- avaliar e monitorar, juntamente com a administragdo e a Auditoria Interna -
Consad/Audin, a adequacdo das Transa¢Oes com Partes Relacionadas realizadas pela Codevasf, bem
como evidenciagdo dessas transacoes; e

Il - observar as violagBes dos termos da presente Politica com a consequente submissdo ao
Conselho de Administracdo da Codevasf - Consad, que adotara as medidas cabiveis.

Art. 7° Compete aos agentes publicos em geral:

| - cumprir e executar as disposicdes dessa Politica, bem como o monitoramento e a
divulgacdo das contratacdes; e

Il - observar as diretrizes dispostas no Codigo de Conduta Etica e Integridade da Codevasf,
no Caodigo da Alta Administracdo Federal e outras disposi¢des normativas e legais aplicaveis.

Art. 8° Compete a Geréncia de Gestao de Pessoas - AA/GGP:

| - disponibilizar, anualmente, o “Termo de Identificacdo das Partes Relacionadas Internas
da Codevasf”, em articulacdo com a Geréncia de Tecnologia da Informagdo - AA/GTI, ambas
vinculadas a Area de Administracdo e Tecnologia -AA, para adesdo dos agentes publicos da
Codevasf, no qual, os mesmos deverdo declarar a existéncia ou ndo, de qualquer Transacdo com Parte
Relacionada (TPR), quer seja Pessoa Fisica (PF), quer seja Pessoa Juridica (PJ); e

Il - disponibilizar, semestralmente & PR/SIRC, informac0es e relatorio de dados das Partes
Relacionadas Internas.

Art. 9° Compete a Secretaria de LicitacGes e Contratos - PR/SL disponibilizar a PR/SIRC,
semestralmente, informacdes e relatorio de dados das Partes Relacionadas Externas.
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Art. 10. Compete a Secretaria de Gestdo de Integridade, Riscos e Controles Internos -
PR/SIRC:

| - recepcionar as informacOes e relatérios de dados das Partes Relacionadas Internas e
Externas;

Il - elaborar relatorio consolidado das Partes Relacionadas da Codevasf;
Il - verificar implementacdo de controles preventivos;

IV - elaborar e enviar a Auditoria Interna - Consad/Audin, o Relatério das Transa¢Ges com
Partes Relacionadas; e

V - coordenar e revisar, anualmente, a Politica de Transagdes com Partes Relacionadas.
Art. 11. Compete a Auditoria Interna - Consad/Audin analisar o Relatdrio das Transa¢Ges com

Partes Relacionadas, identificar as TransacOes existentes e, elaborar relatério a ser submetido a
apreciacdo e analise do Comité de Auditoria Estatutario - Coaud.

CAPITULO VI
DOS PRINCIPIOS E DAS DIRETRIZES
Art. 12. Os principios que devem nortear as Transa¢fes com Partes Relacionadas s&o:

| - equidade: tratamento justo e equilibrado nas transacfes, bem como com as partes
envolvidas;

Il - competitividade: os precos e as condi¢fes dos bens e servigos na contratacdo de Partes
Relacionadas devem ser compativeis com aqueles praticados no mercado (taxas, prazos, garantias,
etc.);

Il - comutatividade: as transacdes com Partes Relacionadas para serem validas e legitimas
devem gerar proveito a ambas as partes;

IV - conformidade: as decisdes envolvendo as Partes Relacionadas devem ser baseadas no
estrito cumprimento das normas internas e regulamentagdes vigentes e 0s servigos prestados devem
estar aderentes aos termos e responsabilidades contratuais praticados pela Codevasf; e

V - transparéncia: é imperativo que se dé a devida transparéncia as contratagdes realizadas
pela Codevasf com partes relacionadas.
Art. 13. S8o consideradas como Partes Relacionadas:

| - pessoa que esta relacionada com a Empresa, quando esta pessoa ou um membro préximo
de sua familia:

a) tiver o controle pleno ou compartilhado da Empresa;
b) tiver influéncia significativa sobre a Empresa; e
c¢) for membro chave da administracdo da Empresa.

Il - entidade que esta relacionada com a Empresa, quando:
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a) controlar, for controlada por, ou estiver sob o controle comum da Empresa; tiver
influéncia significativa sobre a Empresa; ou tiver controle conjunto sobre a
Companbhia;

b) for coligada da Empresa ou de uma terceira entidade que estiver sob o controle
conjunto com a Empresa;

c) se as Empresas estiverem sob o controle conjunto de uma terceira entidade;

d) for entidade controlada, de modo pleno ou sob controle conjunto ou
significativamente influenciada, ou em que o poder de voto significativo nessa
entidade reside, direta ou indiretamente, em qualquer pessoa referida no item i, alinea
cdoinciso IX; e

e) for um plano de beneficios pds-emprego cujos beneficiarios sdo os empregados da
Empresa.

Paragrafo Unico. Para fins desta Politica, 0s membros préximos da familia sdo aqueles que
podem influenciar ou sejam influenciados pela pessoa nos negdcios desses membros com a Codevasf,
podendo incluir os parentes em linha reta ou colateral por consanguinidade ou afinidade até o 2° grau,
nas relacbes de trabalho ou emprego, além do cbnjuge ou companheiro, que embora ndo seja
considerado parente, encontra-se sujeito as vedacdes contidas na Sumula Vinculante n°® 13 do
Supremo Tribunal Federal.

Art. 14. O relacionamento da Codevasf com as Partes Relacionadas deve guiar-se pelos valores
da empresa e orientar-se pelas seguintes diretrizes:

| - os agentes publicos da Codevasf devem respeitar as normas definidas para negociacao,
analise e aprovacao das transacOes, ndo intervindo de modo a influenciar a contratacdo em
desconformidade com as disposicdes dessa Politica e demais normas aplicaveis;

Il - os agentes publicos da Codevasf devem agir em conformidade com o interesse da
Codevasf de forma refletida, fundamentada e com transparéncia, bem como avaliar e negociar  a
transacdo de maneira efetiva e independente;

I11- em caso de existéncia de transacOes, a Codevasf deve divulgar a natureza do
relacionamento com as Partes Relacionadas, assim como informacdo sobre as transagdes e saldos
existentes para a compreensdo do potencial efeito desse relacionamento nas demonstracdes contébeis;

IV - as Transa¢des com Partes Relacionadas, constantes nas demonstracfes contabeis, devem
ser apreciadas e aprovadas pela Diretoria Executiva - DEX e pelo Conselho de Administracédo -
Consad, respectivamente;

V - os principios do Cédigo de Conduta Etica e Integridade da Codevasf devem ser
observados em todas as Transa¢oes com Partes Relacionadas;

VI - para caracterizacdo de uma Transacdo com Partes Relacionadas sera considerada a
esséncia do relacionamento entre as partes e nao apenas a forma legal sob a qual se apresenta;

VII - o agente publico da Codevasf envolvido com a recomendagdo ou decisdo a ser tomada,
no caso de um potencial conflito de interesse, devera se declarar impedido ou suspeito e abster-se das
discussdes sobre o tema especifico;
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VIII - as Transacdes com Partes Relacionadas serdo realizadas em condi¢des de mercado e
deverdo observar os principios e diretrizes descritos nessa Politica; no Cddigo de Conduta da Alta
Administracdo Federal; no Cédigo de Conduta Etica e Integridade da Codevasf , Politica de Gestdo
de Integridade, Riscos e Controles Internos da Codevasf, no Regulamento de Licitacdes e Contratos
da Codevasf e no Estatuto Social desta Empresa;

IX - a Codevasf, por meio da Diretoria Executiva e do Conselho de Administracdo, atuara de
forma a garantir que a Transagdo com Partes Relacionadas seja formalizada por escrito, com detalhes
de suas principais caracteristicas, bem como previsdo de direitos, responsabilidades, obrigagdes,
qualidade, precos, encargos, prazos, indicativos de comutatividade e clausulas que se fizerem
necessarias, de modo que elas estejam alinhadas aos interesses da empresa e das Partes Relacionadas;

X - as TransacGes com Partes Relacionadas devem ser realizadas em bases equitativas e
devem estar claramente refletidas no relatério de Gestdo Anual e nas Notas Explicativas das
Demonstracdes Contabeis da Codevasf;

XI - as transacdes devem ser pautadas pelo dialogo continuo e por posicionamento aberto e
de boa fe;

X1l - as decisGes envolvendo TransacOes com Partes Relacionadas serdo adotadas sem
discriminacdes ou privilégios, devendo ser observadas praticas que assegurem a nao utilizacdo de
informacdes privilegiadas ou oportunidades de neg6cio em beneficio individual ou de terceiros;

XIII - os responsaveis pela avaliacdo da transacdo devem considerar a forma como ela foi
proposta, estruturada, deliberada, aprovada e divulgada, com vistas a verificar a sua legitimidade e
obediéncia as regras e aos principios aplicaveis;

XIV - os administradores e membros de colegiados, quando envolvidos em Transacfes com
Partes Relacionadas devem empregar esforgos para analise e negociacdo dessas transacdes, com o
objetivo de criar valor para a organizacao;

XV - o0s administradores tém o dever de exercer o controle preventivo de viabilidade das
TransacOGes com Partes Relacionadas, mediante a verificacdo inicial de sua razoabilidade;

XVI - os administradores tém o dever de diligéncia para monitorar, investigar e examinar de
maneira motivada e imparcial a Transacdo com Parte Relacionada, de modo a considerar as
alternativas disponiveis no mercado e optar por aquela que melhor atenda aos interesses da Codevasf;
e

XVII - as TransacOes com Partes Relacionadas devem ser celebradas sempre em conformidade
com a legislacdo em vigor e com as melhores préaticas de governanca corporativa, assegurando a
transparéncia e o pleno respeito as partes.

CAPITULO VII
DO ACOMPANHAMENTO DE TRANSACOES COM PARTES RELACIONADAS

Art. 15. As contratagOes com Partes Relacionadas devem ser monitoradas, observando-se o seu
atendimento aos requisitos estabelecidos nesta Politica no curso da execucdo do contrato, devendo
ser elaborados relatérios em que sejam avaliados, no minimo, o que se segue:
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| - orgcamento e realizagdo dos investimentos programados pela Codevasf e efetivados por
Partes Relacionadas, aferindo a sua conformidade com os termos e condi¢des de mercado;

Il - risco das contratacdes para a execucdo de obras e servicos de engenharia, fornecimento
de bens e prestacdo de servigos relevantes para os interesses da Codevasf; e

Il - cumprimento de condicionantes socioambientais estabelecidas pelos 6rgdos ambientais,
quando for o caso.

CAPITULO VI
DA ESTRUTURA DE GOVERNANCA DAS TRANSACOES COM PARTES RELACIONADAS

Art. 16. Nas Transagdes com Partes Relacionadas da Codevasf, devem ser observadas as regras
dispostas neste Capitulo:

| - aanalise da Transacdo com Partes Relacionadas deve ser realizada pela Auditoria Interna
- Consad/Audin, que apds analisar as Transagdes com Partes Relacionadas, ira elaborar relatorio com
parecer técnico conclusivo sobre sua adequacéo aos termos e condi¢fes de mercado;

Il - o parecer técnico de que trata o inciso | deve ser submetido a avaliacdo do Comité de
Auditoria Estatutério - Coaud e a Diretoria Executiva - DEX, os quais encaminhardo para o Conselho
de Administracdo - Consad da Codevasf, para aprovagdo ou desaprovacao; e

Il - a contratagdo com Parte Relacionada deve ser submetida a aprovagdo do Conselho de
Administragédo - Consad da Codevasf, conforme disposto no Estatuto Social da Codevasf.

CAPITULO IX
DAS PRATICAS VEDADAS

Art. 17. Sem prejuizo da adocdo das disposi¢des estabelecidas nos itens anteriores, € vedada a
Codevasf contratar com prestadores de servigos ou fornecedores que sejam:

| - Administracdo e membros do Conselho Fiscal, do Comité de Auditoria e de outros 6rgaos
consultivos e administradores previstos no Estatuto Social da Codevasf, bem como seus respectivos
cbnjuges ou companheiros, ou, ainda, agentes publicos que tenham rompido vinculo com a Codevasf
em prazo inferior a seis meses; e

Il - parentes em linha reta, em linha colateral ou por afinidade, até o segundo grau, das
pessoas a que se refere o inciso |.

Art. 18. Também sdo vedadas a celebracdo de contratos gratuitos e que envolvam remuneragdo
por cobranga de taxa de gestdo ou que contenham clausula de remuneracdo baseada em medida de
desempenho econdmico, operacional, tal como faturamento, receita, geragdo operacional de caixa,
lucro liquido ou valor de mercado, a fim de se evitar transferéncia indevida.
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CAPITULO X
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 19. Além das regras dispostas na presente Politica, a Codevasf deve observar, nas
Transacbes com Partes Relacionadas, as diretrizes no Codigo de Conduta Etica e Integridade da
Codevasf e no Codigo de Conduta da Alta Administracdo Federal.

Art. 20. Esta Politica deve ser regulamentada por meio de normativos especificos, alinhados as
diretrizes, objetivos e principios estabelecidas neste documento.

Art. 21. A elaboracdo e divulgacdo da politica de transa¢fes com Partes Relacionadas devera
ser revista anualmente, apreciada pela Diretoria Executiva - DEX e aprovada pelo Conselho de
Administracdo - Consad.

Art. 22. O descumprimento dos dispositivos desta politica implicara em apuracdo de
responsabilidades e aplicacdo de sancdes administrativas nos termos dos normativos internos da
Codevastf.

Art. 24. O tratamento dos dados pessoais derivados do cumprimento dessa Politica, devera
ocorrer em conformidade a Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD).

Art. 25. Para efeito desta Politica, fica estabelecido o Canal de Denuncias da Codevasf, como
canal formal de denlincias no seguinte endereco: https://www.codevasf.gov.br/acesso-a-
informacao/participacao-social/ouvidoria.

Art. 26. As davidas de interpretacdo quanto ao mérito técnico-operacional e redacional da
presente Politica serdo dirimidas pela Secretaria de Gestéo de Integridade, Riscos e Controles Internos
- PR/SIRC ou pela Comisséo de Etica da Codevasf - CEC e pela Assessoria Juridica - PR/AJ quanto
ao mérito juridico.

Art. 27. O descumprimento desta Politica podera ensejar punicdo nos termos do Regulamento
de Pessoal, do Cddigo de Conduta Etica e Integridade da Codevasf e da Norma de Apuracio
Correcional.
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