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AECIO GALINDO JACQUES FILHO

RESUMO

* Bacharel em Administracao;

* Funcionario da Codevasf desde 2011;

* Chefe de Unidade Regional Orgamentaria;
» Gerente Substituto;

= Assistente de Gabinete por 3 anos;

*  Pregoeiro;

* Servidor publico desde 2007 e mais de 03 anos na area privada, sempre voltado a
area de administragao, financeira, contabil e orcamentaria.

FORMACAO

* Bacharelado em Administragio — UNOPAR — Juazeiro - 2014
* Formacao de 2° Grau — Geo Recife — Recife - 1995;

QUALIFICACOES

* Gestao Estratégica de Pessoas e Planos de Carreiras;

= SIAFI Operacional;

» Legislacdo Aplicada a Logistica de Suprimentos;
» Legislacdo Aplicada a Gestdo de Pessoas;

= Etica e Servigo Publico;

= Atendimento ao Cidadao;

*= (CPOR Recife — Intendente (Administra¢ao do Exército).

EXPERIENCIA PROFISSIONAL

* CODEVASF — Desde 2011 - Chefe de Unidade Regional;

=  Correios — 08/2009 a 01/2011 — Substituto de Gerente;

= Prefeitura Municipal do Recife — 11/2007 a 08/2009 — Assistente da Geréncia;
* Andserv Prestadora de Servigos — 11/1999 a 06/2001 — Diretor;

* Clinica Dayse Lyra — 08/1996 a 04/1998 — Administrador.




