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Diogo Saraiva Moreira

Sintese das Qualificagoes e
Habilidades

- Capacidade de Gerenciamento de Pessoal e de Projetos;
- Lideranca de Equipe;

- Facilidade no Relacionamento Interpessoal;

- Capacidade para lidar com Metas e Objetivos;

- Espirito de Equipe;

- Facilidade na comunicacgao;

- Habilidade para absorver e transmitir informacdes;

- Conhecimento e Gerenciamento de Processos que envolvam a Administracdo
Publica.

-Experiéncia em Licitagéo e Contratos.

-Gestéo de Convénios e Parcerias.

-Prestacao de Contas de Convénios e Parcerias.

Formacio Académica

- Graduado em Pedagogia pelo Centro de Educag¢ao Integrada do Vale do Sao Francisco
- CEIVA — INCISOH — Instituto de Ciéncias Sociais ¢ Humanas
- Especializagdo: Administragdo, Supervisao e Orientagdo.

Experiéncia Profissional

Camara Municipal de Manga
Cargo: Secretario Parlamentar.
Periodo: 2005/2007

Assembleia Legislativa do Estado de Minas Gerais
Cargo: Assessor Parlamentar
Periodo: 02/2007 a 09/2008
Atividades Desenvolvidas:
e Mobilizacao Social e Politica;
e Coordenagdo da parte de intervengdo politica e acompanhamento de projetos
junto aos diversos Orgaos.
e Gestao de Convénios e Parcerias.

Prefeitura Municipal de Belo Horizonte

Cargo: Gerente Regional de Servigos Gerais— Regional Oeste
Periodo: 08/2009 a 07/2012

Atividades Desenvolvidas:
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Gestao de Pessoas
Gestao de Contratos de Locacao Veiculos
Gestao de Contratos de Servicos Gerais da Prefeitura de Belo Horizonte,
Regional Oeste
e Membro da Comissdo Permanente de Licitacao

Prefeitura Municipal de Manga — MG
Cargo: Secretario Municipal de Administragdo, Fazenda e Planejamento
Periodo: 01/2013 4 03/2015.

Prefeitura Municipal de Manga — MG
Cargo: Chefe de Gabinete
Periodo: 04/2015 a 12/2016

Método Assessoria Empresarial LTDA.

Cargo: Analista de Gestdo Administrativa Sénior — A Servico da Companhia
Energética de Minas Gerais — CEMIG.

Periodo: 07/2017 a 12/2018.

Atividades Desenvolvidas:

e Gerenciamento de Contratos

e Relac¢do Institucional com o Governo do Estado de Minas Gerais ¢ Assembleia
Legislativa de Minas.

e Gestdo de Crises — Enfrentamento a Seca do Norte de Minas Gerais com
Relacionamento com a Defesa Civil, Policia Militar, Ministério Publico e
Defesa Civil.

Representagdo da Empresa
Atendimento a Prefeitos Municipais

Fundacido Hospitalar de Amparo ao Homem do Campo - FHAHC
e (Cargo: Diretor-Presidente
Atividades Desenvolvidas:

Planejamento, organizagao e gerenciamento do Hospital.

Supervisao de questdes administrativas do dia a dia do hospital
Organizagao de processos de compras e controles de custos
Acompanhamento da execucdo de contratos e convénios de saude
Gerenciamento de equipes de trabalho

Cuidar da manuten¢ao dos equipamentos e do estoque dos materiais
Organizagao dos fluxos de trabalho e de informagdes

Estruturacao areas de apoio e logistica hospitalar

Gerenciamento da qualidade dos servicos e os indicadores de desempenho
Desenvolvimentos de programas de ampliagdo e avaliacdo de tecnologias

Cursos de Aperfeigoamento

- Gestdo Publica com Enfase em Resultados - Fundagio Jodo Pinheiro - 2010 - 2011.
- Licitagdes e Contratos Administrativos - FGV Educagdo Executiva - 2018.

- Gestao de Projetos - Fundagao Bradesco - 2019.

- Empreendorismo e Inovagao - 2021

- Curso de Lei Geral de Protecao de Dados - LGPD - 2022.

- Informética Avangada.
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