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Data de nascimento: 18/02/1983 | Nacionalidade: Brasileira | Sexo: Masculino |

Numero de telemével: (+55) 61991687778 (Telemével) | Enderego de email:

marcelo.guima.carvalho@gmail.com |

Endereco: SQS 404 Bloco | - Apto 201, Asa Sul, 70238090, Brasilia, Brasil (Casa)

o EXPERIENCIA PROFISSIONAL

16/09/2018 - ATUAL Brasilia, Brasil
CHEFE DA UNIDADE DE DESENVOLVIMENTQ DE PESSOAS COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO
DOS VALES DO SAO FRANCISCO E DO PARNAIBA - CODEVASF

Chefe da Unidade de Desenvolvimento de Pessoas, responsavel pelos processos de desenvolvimento de
pessoas, capacitacao e gestao do desempenho e gestao do conhecimento de colaboradores da empresa.

12/08/2017 - 14/09/2018 Brasilia, Brasil .
GERENTE DE GESTAO DE PESSOAS COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DOS VALES DO SAO
FRANCISCO E DO PARNAIBA - CODEVASF

Gestor responsavel pelos processos e politicas de gestdo de pessoas na empresa.

Coordenacao de 4 Unidades responsaveis por Recrutamento, Sele¢do, Desenvolvimento, Gestdo de
Desempenho, Saude, Segurancga e Rela¢des de Trabalho, Remuneracdo, Beneficios, e demais fung¢des
relativas a Gestdo de Pessoas.

06/08/2014 - 13/08/2017 Brasilia, Brasil
CHEFE DA UNIDADE DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO
DOS VALES DO SAO FRANCISCO E DO PARNAIBA - CODEVASF

Lider da Unidade responsavel pelos processos de desenvolvimento de pessoas, capacitacdo e gestdao do
desempenho de colaboradores da empresa.

01/12/2022 - ATUAL Brasilia, Brasil . i
INSTRUTOR ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRACAO PUBLICA

Facilitador do curso Rela¢des Interpessoais e Feedback, voltado ao desenvolvimento de liderangas no
servigo publico brasileiro.

01/06/2020 - ATUAL Brasilia, Brasil ) .
PESQUISADOR UNIVERSIDAD!E DE BRASILIA - GRUPO DE PESQUISA GESTAO DO TRABALHO,
LIDERANCA E TRANSFORMACAO DIGITAL

Atuacdo como membro pesquisador do grupo de pesquisa, responsavel pelo levantamento e interpretagao
de dados, elaboragdo de relatérios e exposicao de resultados.

22/05/2020 - 26/05/2020,Bra5|'|ia, Brasil
INSTRUTOR MINISTERIO DA ECONOMIA - LABORA GOV

Monitor e facilitador na Oficina Design Thinking ministrada pelo LaboraGov

20/07/2020 - 04/09/2020 Brasilia, Brasil
INSTRUTOR CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA - CNJ



mailto:marcelo.guima.carvalho@gmail.com

Facilitador voluntario nas Oficinas do Projeto Desenvolver, ministrando de forma colaborativa as seguintes
tematicas:

Autocritica e Autoconhecimento
+ Conceito de autodesenvolvimento e Competéncias Emocionais: Autocontrole e Autocritica;
* Perfil Comportamental e contribui¢bes das soft skills - autocontrole e autocritica para a qualidade das
interagdes intra e interpessoal e elevagao dos niveis de desempenho individual e das
* equipes de trabalho;
* AplicagBes dos conceitos de autodesenvolvimento e das competéncias autocontrole e autocritica em
situacdes cotidianas de trabalho.

Trabalho em Equipe e Feedback
* Equipes de Trabalho: Importancia, conceitos e impactos na efetividade do desempenho e dos
resultados da organizacao;
« Caracteristicas das Equipes de Trabalho e a atuacdo do gestor;
+ O Feedback para a melhoria continua do desempenho das Equipes de Trabalho.

22/03/2009 - 04/08/2014 Brasilia, Brasil
ANALISTA EM DESENVOLVIMENTO RNEGIONAL - ADMINISTRADQR COMPANHIA DE
DESENVOLVIMENTO DOS VALES DO SAO FRANCISCO E DO PARNAIBA - CODEVASF

Analista publico de nivel superior, tendo atuado sempre na Geréncia de Gestao de Pessoas, em processos
de desenvolvimento de pessoas, gestao de desempenho, cadastro e pagamento.

31/07/2003 - 30/11/2006 Brasilia, Brgsil
PROFESSOR DE ESCOLA DE LINGUAS CENTRO DE CULTURA ANGLO AMERICANA - CCAA

Professor da lingua Inglesa para turmas de jovens e adultos, nos niveis basico, intermediario e avancado.

EDUCACAO E FORMACAO

01/10/2021 - ATUAL Lisboa, Eortugal
MESTRANDO EM GESTAO Universidade Aberta de Portugal

Endereco R. da Escola Politécnica 141, 1250-100, Lisboa, Portugal | Sitio Web https://portal.uab.pt/

Area de estudo Gestdo e administracdo

30/10/2019 - 13/06/2021 Brasilia, Brasil
MBA EM PESSOAS, INOVACAO E RESULTADOS Escola Nacional de Administra¢do Publica - ENAP

Disciplinas do Curso

+ Gestdo de Pessoas integrada ao ciclo de politicas publicas

+ Lideranga e Comunicacao

+ Gestdo da mudancga com foco nas pessoas e resultados

* Abordagem Comportamental em Organiza¢des

+ Capacitacao e Desenvolvimento Profissional baseado em Competéncias
* Modelos e Indicadores de desempenho

* Diversidade nas equipes de trabalho

* Salide e bem-estar no trabalho

* Tecnologia e as novas formas de organizagdo do trabalho

« Comunicacdo organizacional e as praticas interativas

* Mediacdo e resolucdo de conflitos em contextos organizacionais
+ Desenvolvimento de equipes


https://europa.eu/europass/eportfolio/screen/redirect-external?url=https://portal.uab.pt/

Trabalho de conclusdo de curso - Artigo cientifico sob o titulo: Qualidade de Vida no Teletrabalho
Compulsério no Contexto da Covi-19: Analises Comparadas de Trabalhadores e Gestores de uma
Instituicdo Publica do Poder jJudiciario Federal

Endereco SPO Area especial 2-A - Asa Sul, 70610-900, Brasilia, Brasil | Sitio Web www.enap.gov.br |
Area de estudo Gestdo e administracdo |
Tese QUALIDADE DE VIDA NO TELETRABALHO COMPULSORIO NO CONTEXTO DA COVID-19

Ligacao https://drive.google.com/file/d/1_1WZyCf3RmoLOFDgdgLFK3IDBgUzChYt/view?usp=sharing

29{06/201 9- 29/09‘/_2020 Porto Alegre, Brasil
POS-GRADUACAO EM GESTAO DE PESSOAS: CARREIRAS, LIDERANCA E COACHING Pontificia
Universidade Catodlica do Rio Grande do Sul (EAD)

Endereco Av. Ipiranga, 6681 - Partenon, 90619-900, Porto Alegre, Brasil | Sitio Web https://www.pucrs.br/

27{02/201 0- 27/02L2011 Brasilia, Brasil B ;
POS-GRADUACAO EM ADMINISTRACAO PUBLICA IBMEC - DF

Endereco SIG - Quadra 4 - Edificio Capital Financial Center Bloco A, St. Sudoeste, 70610-440, Brasilia, Brasil |

Sitio Web https://www.ibmec.br/df

30/12/2003 - 29/12/2007 Brasilia B
GRADUAGCAO DE NIVEL SUPERIOR EM ADMINISTRAGCAO DE EMPRESAS Instituto de Educagdo
Superior de Brasilia - IESB

Endereco Setor de Grandes Areas Norte Quadra 609 Médulo D - Asa Norte - Brasilia DF, 70830-404, Brasilia |

Sitio Web www.iesb.br

22/03/2021 - 28/05/2021 Portugal

LINK ME UP - 1000 IDEAS - PROJECT GO SOLUTIONS4: GOVERNMENT SOLUTIONS FOR
COMPULSORY TELEWORKING Co-Creation Portugal Initiative - IP Santarem - Demola - Kajaani
University of Applied Sciences

Sitio Web https://portal.cocreationportugal.com/ | Area de estudo Gestdo e administracio | Nimero de créditos 8
COMPETENCIAS LINGUISTICAS

Lingua(s) materna(s): PORTUGUES
Outra(s) lingua(s):

COMPREENDER FALAR ESCREVER
Com%rgtlansao Leitura Producdo oral Interagdo oral
INGLES C1 C1 C1 C1 C1

Niveis: A1 e A2: Utilizador de base; B1 e B2: Utilizador independente; C1 e C2: Utilizador avan¢ado

COMPETENCIAS DIGITAIS

Competéncias Digitais e Tecnolégicas

PDF | Gmail | Boacapacidade de comunicaoorale escrita | windows em geral | Microsoft Office |
Google | Estabelecimento de Comunicao Online como Skype e Zoom | Utilizao da Internet como
ferramenta de comunicao investigao e pesquisa | Facilidade de Aprendizagem de Novos Softwares |
Microsoft Office Word | Utilizacdo/Administracdo Moodle | Outlook | Google Drive | Microsoft Office
PowerPoint | Microsoft Office Excel | Whatsapp | Miro Online Board | Asana
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Competéncias Sociais e de Lideranca

GESTAO E LIDERANCA | Espirito de Equipa e Grande Senso de Lideranca | Gestdo de equipes

capacidade de comunicagao

Capacidade de ajudar e transmitir conhecimentos aos outros

Otima
Trabalho

Remoto | Gosto pelo trabalho em equipa | Gestao de Equipes Virtuais | Inteligéncia Emocional
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