
Marcelo de Carvalho 

Data de nascimento: 18/02/1983  Nacionalidade: Brasileira  Sexo: Masculino  

Número de telemóvel: (+55) 61991687778 (Telemóvel)  Endereço de email: 

marcelo.guima.carvalho@gmail.com  

Endereço: SQS 404 Bloco I - Apto 201, Asa Sul, 70238090, Brasília, Brasil (Casa)  

16/09/2018 – ATUAL Brasília, Brasil 
CHEFE DA UNIDADE DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO
DOS VALES DO SÃO FRANCISCO E DO PARNAÍBA - CODEVASF 

Chefe da Unidade de Desenvolvimento de Pessoas, responsável pelos processos de desenvolvimento de
pessoas, capacitação e gestão do desempenho e gestão do conhecimento de colaboradores da empresa.

12/08/2017 – 14/09/2018 Brasília, Brasil 
GERENTE DE GESTÃO DE PESSOAS COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DOS VALES DO SÃO
FRANCISCO E DO PARNAÍBA - CODEVASF 

Gestor responsável pelos processos e políticas de gestão de pessoas na empresa.
Coordenação de 4 Unidades responsáveis por Recrutamento, Seleção, Desenvolvimento, Gestão de
Desempenho, Saúde, Segurança e Relações de Trabalho, Remuneração, Benefícios, e demais funções
relativas à Gestão de Pessoas.

06/08/2014 – 13/08/2017 Brasília, Brasil 
CHEFE DA UNIDADE DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO
DOS VALES DO SÃO FRANCISCO E DO PARNAÍBA - CODEVASF 

Líder da Unidade responsável pelos processos de desenvolvimento de pessoas, capacitação e gestão do
desempenho de colaboradores da empresa.

01/12/2022 – ATUAL Brasília, Brasil 
INSTRUTOR ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA 

Facilitador do curso Relações Interpessoais e Feedback, voltado ao desenvolvimento de lideranças no
serviço público brasileiro.

01/06/2020 – ATUAL Brasília, Brasil 
PESQUISADOR UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA - GRUPO DE PESQUISA GESTÃO DO TRABALHO,
LIDERANÇA E TRANSFORMAÇÃO DIGITAL 

Atuação como membro pesquisador do grupo de pesquisa, responsável pelo levantamento e interpretação
de dados, elaboração de relatórios e exposição de resultados.

22/05/2020 – 26/05/2020 Brasília, Brasil 
INSTRUTOR MINISTÉRIO DA ECONOMIA - LABORA GOV 

Monitor e facilitador na Oficina Design Thinking ministrada pelo LaboraGov

20/07/2020 – 04/09/2020 Brasília, Brasil 
INSTRUTOR CONSELHO NACIONAL DE JUSTIÇA - CNJ 
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Facilitador voluntário nas Oficinas do Projeto Desenvolver, ministrando de forma colaborativa as seguintes
temáticas:

Autocrítica e Autoconhecimento
Conceito de autodesenvolvimento e Competências Emocionais: Autocontrole e Autocrítica;
Perfil Comportamental e contribuições das soft skills – autocontrole e autocrítica para a qualidade das
interações intra e interpessoal e elevação dos níveis de desempenho individual e das
equipes de trabalho;
Aplicações dos conceitos de autodesenvolvimento e das competências autocontrole e autocrítica em
situações cotidianas de trabalho.

Trabalho em Equipe e Feedback
Equipes de Trabalho: Importância, conceitos e impactos na efetividade do desempenho e dos
resultados da organização;
Características das Equipes de Trabalho e a atuação do gestor;
O Feedback para a melhoria contínua do desempenho das Equipes de Trabalho.

22/03/2009 – 04/08/2014 Brasília, Brasil 
ANALISTA EM DESENVOLVIMENTO REGIONAL - ADMINISTRADOR COMPANHIA DE
DESENVOLVIMENTO DOS VALES DO SÃO FRANCISCO E DO PARNAÍBA - CODEVASF 

Analista público de nível superior, tendo atuado sempre na Gerência de Gestão de Pessoas, em processos
de desenvolvimento de pessoas, gestão de desempenho, cadastro e pagamento.

31/07/2003 – 30/11/2006 Brasília, Brasil 
PROFESSOR DE ESCOLA DE LÍNGUAS CENTRO DE CULTURA ANGLO AMERICANA - CCAA 

Professor da língua Inglesa para turmas de jovens e adultos, nos níveis básico, intermediário e avançado.

01/10/2021 – ATUAL Lisboa, Portugal 
MESTRANDO EM GESTÃO Universidade Aberta de Portugal 

Endereço R. da Escola Politécnica 141, 1250-100, Lisboa, Portugal Sítio Web https://portal.uab.pt/ 

Área de estudo Gestão e administração 

30/10/2019 – 13/06/2021 Brasília, Brasil 
MBA EM PESSOAS, INOVAÇÃO E RESULTADOS Escola Nacional de Administração Pública - ENAP 

Disciplinas do Curso

Gestão de Pessoas integrada ao ciclo de políticas públicas
Liderança e Comunicação
Gestão da mudança com foco nas pessoas e resultados
Abordagem Comportamental em Organizações
Capacitação e Desenvolvimento Profissional baseado em Competências
Modelos e Indicadores de desempenho
Diversidade nas equipes de trabalho
Saúde e bem-estar no trabalho
Tecnologia e as novas formas de organização do trabalho
Comunicação organizacional e as práticas interativas
Mediação e resolução de conflitos em contextos organizacionais
Desenvolvimento de equipes 

• 
• 

• 
• 

• 

• 
• 

EDUCAÇÃO E FORMAÇÃO

• 
• 
• 
• 
• 
• 
• 
• 
• 
• 
• 
• 
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Trabalho de conclusão de curso - Artigo científico sob o título: Qualidade de Vida no Teletrabalho
Compulsório no Contexto da Covi-19: Análises Comparadas de Trabalhadores e Gestores de uma
Instituição Pública do Poder Judiciário Federal

Endereço SPO Área especial 2-A - Asa Sul, 70610-900, Brasília, Brasil Sítio Web www.enap.gov.br 

Área de estudo Gestão e administração 

Tese QUALIDADE DE VIDA NO TELETRABALHO COMPULSÓRIO NO CONTEXTO DA COVID-19 

Ligação https://drive.google.com/file/d/1_1WZyCf3RmoLOFDgdgLFK3IDBqUzChYt/view?usp=sharing 

29/06/2019 – 29/09/2020 Porto Alegre, Brasil 
PÓS-GRADUAÇÃO EM GESTÃO DE PESSOAS: CARREIRAS, LIDERANÇA E COACHING Pontifícia
Universidade Católica do Rio Grande do Sul (EAD) 

Endereço Av. Ipiranga, 6681 - Partenon, 90619-900, Porto Alegre, Brasil Sítio Web https://www.pucrs.br/ 

27/02/2010 – 27/02/2011 Brasília, Brasil 
PÓS-GRADUAÇÃO EM ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA IBMEC - DF 

Endereço SIG - Quadra 4 - Edifício Capital Financial Center Bloco A, St. Sudoeste, 70610-440, Brasília, Brasil

Sítio Web https://www.ibmec.br/df 

30/12/2003 – 29/12/2007 Brasília 
GRADUAÇÃO DE NÍVEL SUPERIOR EM ADMINISTRAÇÃO DE EMPRESAS Instituto de Educação
Superior de Brasília - IESB 

Endereço Setor de Grandes Áreas Norte Quadra 609 Módulo D - Asa Norte - Brasília DF, 70830-404, Brasília

Sítio Web www.iesb.br 

22/03/2021 – 28/05/2021 Portugal 
LINK ME UP - 1000 IDEAS - PROJECT GO SOLUTIONS4: GOVERNMENT SOLUTIONS FOR
COMPULSORY TELEWORKING Co-Creation Portugal Initiative - IP Santarem - Demola - Kajaani
University of Applied Sciences 

Sítio Web https://portal.cocreationportugal.com/ Área de estudo Gestão e administração Número de créditos 8 

Língua(s) materna(s):  PORTUGUÊS 

Outra(s) língua(s):   

COMPREENDER FALAR ESCREVER

Compreensão
oral Leitura Produção oral Interação oral

INGLÊS C1 C1 C1 C1 C1

Níveis: A1 e A2: Utilizador de base; B1 e B2: Utilizador independente; C1 e C2: Utilizador avançado 

Competências Digitais e Tecnológicas

PDF  Gmail  Boacapacidade de comunicaoorale escrita  windows em geral  Microsoft Office  
Google  Estabelecimento de Comunicao Online como Skype e Zoom  Utilizao da Internet como
ferramenta de comunicao investigao e pesquisa  Facilidade de Aprendizagem de Novos Softwares  
Microsoft Office Word  Utilização/Administração Moodle  Outlook  Google Drive  Microsoft Office
PowerPoint  Microsoft Office Excel  Whatsapp  Miro Online Board  Asana 

COMPETÊNCIAS LINGUÍSTICAS 

COMPETÊNCIAS DIGITAIS 
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Competências Sociais e de Liderança

GESTÃO E LIDERANÇA  Espírito de Equipa e Grande Senso de Liderança  Gestão de equipes  Ótima
capacidade de comunicação  Capacidade de ajudar e transmitir conhecimentos aos outros  Trabalho
Remoto  Gosto pelo trabalho em equipa  Gestão de Equipes Virtuais  Inteligência Emocional 
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