Sinergia entre areas atua para melhorar indicadores de gestdo e governa... https://intraplone.codevasf.gov.br/noticias/sede/2024/sinergia-entre-area...

| Sinergia entre areas atua para melhorar indicadores de gestdao e governancga da
Codevasf

A Codevasf vem aperfeicoando sua estrutura de governanca corporativa para continuar
prestando servicos publicos e entregas que mudem a vida das populacées. Para isso, a
Companhia conta com dois indicadores que avaliam sua atuacao e direcionam sua melhoria
como indutora do desenvolvimento regional sustentavel de regides e bacias hidrogréficas: o
IGG-TCU e o IG-Sest. Mas vocé sabe o que sao esses indicadores e como cada area da
empresa pode contribuir para seu sucesso?

O Indice Integrado de Governanca e Gestio das Empresas Publicas Federais (IGG-TCU) é
um indicador bianual do Tribunal de Contas da Uniao (TCU) que mede temas de
governanca e gestao publica organizacional, como seguranca e tecnologia da informacao,
pessoas, contratagoes e orcamento em organizagoes publicas.

Ja o Indicador de Governanca da Secretaria de
Coordenacao e Governanca das Empresas Estatais
(IG-Sest) é um instrumento do Ministério da Gestao
e da Inovacao em Servicos Publicos (MGI) de
mensuracao e avaliacao anual da governanca
corporativa das empresas estatais. O IG-Sest avalia - Codevast
as dimensoes de governanca quanto a conselhos e a
diretoria, de transparéncia e de gerenciamento de
riscos, controles e auditoria, inclusive de itens
relacionados a promocao da equidade e da -
diversidade e a responsabilidade ambiental, com
foco na busca por estimular a implementacao e
desenvolvimento de boas praticas.

Segundo o gerente da AE/GPE, Milton Barbosa, a
Codevasf tem participado de todos os ciclos de
avaliacao do TCU e da Sest, conseguindo evoluir na
maior parte dos mecanismos que compdem essas
avaliacoes. “Com a entrada em vigor da Lei das
Estatais, o Brasil deu inicio a uma nova fase na
administracdo publica na forma de tratar as
questdes relacionadas a gestao e a governanca. Isso
se refletiu numa maior preocupacao em entregar
resultados efetivos. Tudo isso somente é possivel
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com uma robusta estrutura de governanca que a _

Codevasf esta aperfeicoando com o auxilio de
indicadores como o IGG-TCU e o IG-Sest”, revelou.

DESEMPENHO DA CODEVASF NO IG-SEST E NO IGG-TCU

A nota da Codevasf no 6° Ciclo avaliativo do IG-Sest realizado em 2022 ja reflete uma
melhoria no desempenho da Companhia se comparados todos os ciclos anteriores. O
desempenho permitiu uma evolu¢ao no comparativo com outras empresas estatais com
controle direto, o que permitiu que a empresa saisse da 35° posicao para 23°, considerando
que foram avaliadas 43 estatais nesse ciclo.

Quanto ao desempenho da Companhia no tltimo ciclo do IGG-TCU, referente ao ano de
2021, o indicador em que a Codevasf teve melhor desempenho foi 0 iGovOrcament (Indice
de Governanca e Gestao Orcamentaria). A companhia obteve o valor de 68,0% no resultado
final.

Para promover a melhoria no desempenho da empresa nas pesquisas realizadas pelo TCU e
pela Sest, a Codevasf esta executando um plano com estratégias e cronograma que envolve
todas as areas da Companhia. As estratégias do plano estao sob monitoramento da AE/
GPE/UPP.

Para o gerente da AE/GPE, o envolvimento de empregados e empregadas, gestores e da alta
administracdo da empresa no processo e a atuacao de forma sinérgica sao essenciais para a
melhoria da governanca. “Todos nds que fazemos a Codevasf estamos trabalhando para
alcancar a certificacao Nivel1 no 7° ciclo do IGSEST, previsto para este segundo semestre.
Isso envolve a uniao de esforcos para boas praticas de gestao e de governanca, o que
também nos fara progredir na préoxima avaliacao do IGG-TCU”, explicou Milton Barbosa.

Para contribuir para a melhoria do desempenho da Codevasf no IGG-TCU e no IG-Sest,
empregadas e empregados devem ficar atentos ao monitoramento realizado
trimestralmente pela AE/GPE/UPP.

Os interessados em mais informaco6es sobre o trabalho da Codevasf para melhoria desses
indicadores podem procurar a unidade no e-mail ae.gpe.upp@codevasf.gov.br.

O acesso ao documento de Monitoramento do Indice de Governanca IGG-TCU 2021 e do
Indicador de Governanca Sest — IG-Sest 2022 produzido pela AE/GPE/UPP no 3°
Trimestre de 2023 podem ser realizado clicando aqui.

Ja o Relatério Individual da Autoavaliacao da Codevasf referente ao altimo ciclo do IGG-
TCU de 2021 produzido pelo TCU pode ser acessado aqui. Clicando aqui também é
possivel acessar o Relatorio de Avaliacao do IG-Sest referente ao 62 Ciclo em 2022
produzido pela Sest.
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