
Codevasf possui sólida governança para promoção da integridade, gestão de riscos e
controles internos

Prevenir riscos à integridade da Companhia, definir as diretrizes e estratégias de longo
prazo da empresa, melhorar os processos de trabalho por meio da ética e da cultura da
integridade nos serviços públicos prestados com a implementação e acompanhamento do
gerenciamento de riscos, controles internos e governança. Essas são algumas das atividades
da Governança da Codevasf. Mas você sabe o que é Governança e como ela está estruturada
na Companhia?

A Governança Interna da Codevasf é formada pelos mecanismos de liderança, estratégia e
controle postos em prática para avaliar, direcionar e monitorar a atuação da gestão para a
condução de políticas públicas e à prestação de serviços de interesse da sociedade. Na
Companhia, ela está estruturada por meio de quatro unidades que atuam em sinergia e
conta ainda com o trabalho da Comissão de Ética da empresa e com as diretrizes e
estratégias de atuação de longo prazo da empresa traçados no Planejamento Estratégico
Institucional (PEI) da Codevasf.

A Auditoria Interna (Consad/Audin) é uma das quatro unidades de Governança da empresa
e atua como um dos órgãos auxiliares do Conselho de Administração da Codevasf (Consad).
Entre suas atribuições está a realização de auditorias e consultorias baseadas em riscos
sobre as atividades administrativas e a gestão dos recursos públicos federais, aplicados no
âmbito da Companhia, a partir de uma abordagem sistemática e disciplinada para avaliar a
eficácia dos processos de governança, de gerenciamento de riscos e de controles internos,
comunicando os resultados aos gestores responsáveis pelo objeto da auditoria e à Alta
Administração da Empresa.

A segunda unidade de Governança é a Secretaria de Gestão de Integridade, Riscos e
Controles Internos (PR/SIRC), vinculada à Presidência, que tem entre suas competências
propor políticas de gestão de integridade, riscos e controles internos e comunicar à
Diretoria Executiva, aos Conselhos de Administração e Fiscal e ao Comitê de Auditoria
Estatutário a ocorrência de ato ou conduta em desacordo com as normas aplicáveis à
empresa.

Para efetivação da gestão da integridade, dos riscos e dos controles Internos, a Companhia
implantou instrumentos normativos que devem ser conhecidos e praticados por todos os
empregados, como a Política de Gestão de Integridade, Riscos e Controles Internos,
aprovada em 2018, o Programa de Integridade da Companhia, implantado em 2019, e o
Plano de Integridade, que, em 2022, ganhou sua segunda edição com iniciativas voltadas ao
aprimoramento do Programa de Integridade na empresa.

A terceira unidade é a Ouvidoria (Consad/OUV), um dos órgãos auxiliares do Consad. Entre
suas competências estão a de receber manifestações de ouvidoria, que podem ser
denúncias, reclamações, solicitações, sugestões ou elogios relacionados à atuação da
Companhia, bem como responder às solicitações de informações sobre a atuação da
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empresa, em cumprimento à Lei de Acesso à Informação (LAI). Qualquer cidadão, inclusive
os empregados, podem solicitar informações, enviar denúncias, elogios, reclamações,
solicitações ou sugestão à Codevasf.

A quarta unidade é a Corregedoria (Consad/COR), também um dos órgãos auxiliares do
Consad. Entre as atribuições da unidade estão realizar juízo de admissibilidade das
denúncias, representações ou notícias que informem a ocorrência de suposta infração
correcional, seja de empregado, seja de pessoa jurídica, instaurar, acompanhar e
supervisionar os procedimentos correcionais.

Segundo o diretor-presidente da Codevasf, Marcelo Moreira, o sistema de Governança da
Companhia atua em sinergia para implantação de uma cultura de integridade na empresa,
atuando principalmente de maneira preventiva. “Hoje a Codevasf trabalha para a
disseminação de uma nova cultura organizacional orientada à prevenção dos riscos, à
promoção da integridade e ao aperfeiçoamento e modernização dos controles internos. Para
isso, contamos com o apoio de importantes parceiros como a CGU e o TCU”, destacou.

Para conhecer mais sobre a Governança da Codevasf, acesse o Estatuto da empresa, o
Regimento Interno e demais documentos na intranet e na página da Companhia na internet
sobre o tema. Outras informações também estão disponíveis no link https://
www.codevasf.gov.br/acesso-a-informacao/governanca.
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