CODEVASFIB

Plano de Carreiras e Salarios - PCS (vigente & partl°/03/200¢

Nivel OPERACIONAL

Padra: [ Valor (R$
B-01 906,5:
B-02 935,9¢
B-03 966,4(
B-04 997,8(
B-05 1.030,2:
B-06 1.063,7.
B-07 1.098,2!
B-08 1.133,9:
B-09 1.170,8:
B-10 1.208,9!
B-11 1.248,1!
B-12 1.288,7!
B-13 1.330,6-
B-14 1.373,8!
B-15 1.418,5.
B-16 1.464,6:
B-17 1.512,2.
B-18 1.561,3
B-19 1.612,1
B-20 1.664,5.
B-21 1.718,6:
B-22 1.774,4

Ministério da Integracao Nacional - Ml
Companhia de Desenvolvimento dos Vales do Sao Francisco e do Parnaiba

TABELAS SALARIAIS

Nivel SUPERIOR

Nivel MEDIO

Padra | Valor (R$

M-01 1.962,3
M-02 2.026,11
M-03 2.092,0.
M-04 2.160,0(
M-05 2.230,2!
M-06 2.302,6!
M-07 2.377,5
M-08 2.454,7!
M-09 2.534 5!
M-10 2.616,9!
M-11 2.702,0:
M-12 2.789,8.
M-13 2.880,5!
M-14 2.974,1
M-15 3.070,7
M-16 3.170,5
M-17 3.273,6.
M-18 3.380,0:
M-19 3.489,8
M-20 3.603,3!l
M-21 3.720,4.
M-22 3.841,3.
M-23 3.966,1!
M-24 4.095,0(
M-25 4.228,1!
M-26 4.365,5I
M-27 4.507 4!
M-28 4.653,9:

Padrai | Valor (R$
S-01 4.875,9.
S-0z 5.034,3!
S-0: 5.198,0.
S-04 5.366,91
S-0¢ 5.541,3!
S-0¢ 5.721,5(
S-07 5.907 4.
S-0¢ 6.099,4-
S-0¢ 6.297,6!
S-1( 6.502,3:
S-11 6.713,6
S-12 6.931,8!
S-1:& 7.157,1
S-14 7.389,7:
S-1t 7.629,8!
S-1¢ 7.877,8
S-17 8.133,9:
S-1¢ 8.398,2!
S-1¢ 8.671,2!
S-20 8.953,0:
S-21 9.243,9!
S-22 9.544.,4.
S-2¢ 9.854,6!
S-2¢4 10.174,8
S-2¢ 10.505,5!
S-2¢€ 10.846,9:
S-2i 11.199,5.
S-2¢ 11.563,5!

Reajuste linear de 8,5% (ACT/2009-2011 com vigédeid°/05/2009 a 30/04/20:




